COMUNE DI BUSTO GAROLFO
Citta Metropolitana di Milano

AREA PROMOZIONE DELLA PERSONA

Busto Garolfo, 20.10.2020
Relazione illustrativa utilizzo 5 per mille anno 2026 imposta 2018, anno finanziario 2019

Si propone di valorizzare la quota del 5 per mille riconosciuta al Comune di Busto Garolfo a favore
della convenzione con I'associazione Genitori per la Promozione Umana.

A fronte di tale accordo il Comune di Busto Garolfo riesce a garantire a persone disabili e a minori
in condizione di fragilita famigliare, il servizio di trasporto sociale presso strutture socio educative
diurne.

Il valore aggiunto dato dall’associazione GPU é I'attivita di auto mutuo aiuto, che si realizza grazie
al fatto che i volontari sono essi stessi familiari, amici o parenti di persone con disabilita o
svantaggio sociale.

LA RESPONSABILE DELL’AREA PROMOZIONE DELLA PERSONA

Paola Cl))gg Bottazzi



COMUNE DI BUSTO GAROLFO - Protocollo n. 0021421 del 23/10/2020

MODELLO A

' RENDICONTO DELLUTILIZZO DELLA QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL’IRPEF
i ALSOSTEGNO DELLE ATTIVITA’ SOCIALI
ATTRIBUITA NELL*ANNO 2020 E RIFERITA ALL/ANNO FINANZIARIO 2019 E ANNO DI
IMPOSTA 2018
(Ai ticolo 12, decreto del Presidente del:Consiglio del Ministri 23: aprlle 2010- aggiornato con leistruzioni
del Decreto del Presidente.del:Consiglio 7 lugho 2016)
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Comiune di_Busto Garel.fcs ____ Prov.MILANO

Codice Ente,_ 1030490410 73

Importo totale peroepito dal Ministero Interno €. 4r378:89.... isc.

1L presente modello va compilato i in.caso di afﬁdamente del servizig-a enti.esterni.-
al Comurie
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« Importo assegn‘a‘td T

10 - Importe delle spese finanziate con il 5 per mille destinate alle spese di
funziofiamerito del béneficiario distinte con Uindicazione della lore- riconduziene
alle finalita del soggetto beneficiario:

Tipologia spesa ' importo ticonduzione ad attivita
di funzionamento. sociale dell*ente

a) Spese per fisorse urhane  S— %



b) Spese per beni e seryizi
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11 - altre voci di spesa riconducibili direttamente agli scopi sociali-dell’ente
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12 - Eventuali somme accantonate, per la reahzzazwne di progeth plunennah da
rendicontare nell’anio di UWHHZZAZIONE § € .usmemieesitoreeiisis e somsssssipassssmsssss

BUSTO GAROLFO . . - 1. 20[19,[2040.

Timbro dell’ente

1l Responsabile del servizio finanziario

1l Responsabile dei servizi sociali EURRTIN \b

L’organo di revisione economico-finanziarioy .

componente: del collegio; per i ‘comiini con popolazione supcriore.¢ richiesta)la sottoscrizione: di almeno due
g10; p ] '} ;

componenti del collegio, sempreché il regolamento di contabilitd non preveda la.presenza di tutti e tre i
componenti per il funzionamento del collegio, nel qual easo il documento va sottoscritto dai tre componenti.




