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DETERMINAZIONE N. 753 DEL 21/12/2021

OGGETTO:

APPROVAZIONE GRADUATORIE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DIPENDENTI DEL
COMUNE DI BUSTO GAROLFO (MI), IN APPLICAZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO PER IL TRIENNIO 2019 -2020 -2021 - DESTINAZIONE
RISORSE ECONOMICHE ANNO 2021.

IL RESPONSABILE DELL'AREA ISTITUZIONALE E RISORSE UMANE

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 146 del 05/11/2019 con la quale & stata
approvata la sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di questo Ente per |l
triennio 2019 - 2020 -2021, debitamente sottoscritto in data 14/11/2019;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 147 del 30/11/2021 di autorizzazione
alla sottoscrizione dell'ipotesi dell’'accordo decentrato per la destinazione delle risorse
economiche dell’lanno 2021, in vigenza del sopra citato Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo per il triennio 2019 - 2020 -2021;

Rilevato che il CCDI 2021 é stato sottoscritto dalle parti in data 10 dicembre 2021;

Accertato che nel Contratto in questione venivano riportate le indicazioni atte a determinare le
progressioni orizzontali di categoria a favore dei dipendenti aventi diritto alle stesse;

Viste le graduatorie finali prodotte dall'ufficio personale applicando i criteri contenuti
nellinnanzi citato Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, graduatorie che, suddivise per
categorie di appartenenza, si allegano alla presente determinazione a costituirne parte
integrante e sostanziale;

Ritenuto di poter procedere all‘attribuzione della nuova categoria economica a seguito
progressione orizzontale dei dipendenti destinatari per I'anno 2021, con decorrenza dal
01/01/2021;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 21 del 30/04/2021 ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione 2021/2023;

Richiamata la delibera di Consiglio Comunale n. 20 del 30/04/2021 ¢ stato approvato
I'aggiornamento al DUP 2021/2023;

Richiamata altresi la delibera di Giunta Comunale n. 44 del 04/05/2021 & stato approvato il
PEG 2021;

Visto il Decreto Sindacale n. 20 in data 27/07/2021, con il quale & stato individuato il
Responsabile dell’Area Istituzionale e Risorse Umane;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267 — Testo Unico degli Enti Locali;

DETERMINA

1. di attribuire ai dipendenti di cui alle allegate graduatorie la progressione economica
spettante e dettagliata nelle graduatorie stesse, con decorrenza dal 01/01/2021;
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2. di dare atto che la suddetta attribuzione non comporta variazione al contratto di lavoro in
essere, essendo una progressione economica all'interno della medesima categoria di
appartenenza dei singoli dipendenti interessati;

La Responsabile dell’Area Istituzionale e Risorse Umane
Dott.ssa Rossana Arnoldi



GRADUATORIA CAT. B

ANZIANITA' NELL'ULTIMA
oENDENTE - VALUTAZIONI E MEDIA TRIENNIO CATEGORIA ECONOMICA TOTALE PESO ECONOMICO ANNUALE DELLA PROGRESSIONE .
i | 0] a0 s | ¥ | 08 [ 400 . 0| GENERALE [ tp Gt [ st s | e s | Ao

C.F. B.6->B.7 | 9,90 | 9,90 | 9,80 | 9,8667| 5,9200 2008 13 3,7143 9,6343 20.019,10 20.788,24 64,10 - 833,24 v
AA. B.6->B.7 | 9,56 | 9,29 | 9,29 | 9,3800| 15,6280 2008 13 3,7143 9,3423 20.019,10 20.788,24 64,10 - 833,24 v
D.F.E. B.3->B.4 | 9,30 | 9,41 9,00 | 9,2367| 15,5420 2008 13 3,7143 9,2563 19.063,80 19.343,33 23,29 19,41 252,34 v
B.D. B.3->B.4 | 892 | 8,72 8,50 | 8,7133| 15,2280 2007 14 4,0000 9,2280 19.063,80 19.343,33 23,29 ---- 302,82
L.R. B.6->B.7 | 8,90 | 8,90 9,04 | 8,9467| 15,3680 2018 3 0,8571 6,2251 20.019,10 20.788,24 64,10 - 833,24

Da liquidare | 1.918,81 |




GRADUATORIA CAT. C

VALUTAZIONI E MEDIA TRIENNIO ANZIANITANELL ULTIMA CORSI FORMAZIONE PESO ECONOMICO ANNUALE DELLA PROGRESSIONE
CATEGORIA ECONOMICA TOTALE
DIPENDENTE CAT. Ri Ulti Anni al Ri Ri Tabell Tabell I to | I M PROGR.
50181 2019l 2020 Media iparam. ima nni a iparam. Numero iparam. | GENERALE abellare abellare ncrem(.en (o] n?r. ens. annuo e
60% Progr. 2020 35% 5% Cat. Prec. Nuova cat. mensile Ripr. P. T. 13ma

T.F. C3->C4 |8,13|8,75]| 8,68 | 8,5200 5,1120 2001 20 3,5000 3 0,5000 9,1120 21.409,82 22.086,11 56,36 732,65 v
R.S. C2->C3 |9,36]|9,60]|9,68]| 95467 5,7280 2008 13 2,2750 3 0,5000 8,5030 20.829,26 | 21.409,82 48,38 628,94 v
M.P. C4->C5 |9,25(9,34|9,35| 9,3133 5,5880 2008 13 2,2750 3 0,5000 8,3630 22.086,11 22.903,20 68,09 47,66 619,63 v
P.N. C3->C4 |880(970|9,90 | 9,4667 5,6800 2009 12 2,1000 3 0,5000 8,2800 21.409,82 22.086,11 56,36 732,65 v
D.B.C. ci->c2 | - 9,30 | 9,00 | 9,1500 5,4900 2008 13 2,2750 3 0,5000 8,2650 20.344,07 20.829,26 40,43 525,62 v
R.N. C1->C.2 |9,84(952]|9,68| 9,6800 5,8080 2011 10 1,7500 3 0,5000 8,0580 20.344,07 20.829,26 40,43 525,62
P.D. Cl->C2 |760|790]|830| 7,9333 4,7600 2009 12 2,1000 3 0,5000 7,3600 20.344,07 20.829,26 40,43 525,62
S.G. Cl1l->C.2 |9,36]|9,04]|8,68| 9,0267 5,4160 2014 7 1,2250 3 0,5000 7,1410 20.344,07 20.829,26 40,43 525,62
T.A. cl1->C2 |700]|760]| --—--- 7,3000 4,3800 2010 11 1,9250 3 0,5000 6,8050 20.344,07 20.829,26 40,43 525,62
V.R. ci->c2 | - 9,20 | 9,68 | 9,4400 5,6640 2018 3 0,5250 3 0,5000 6,6890 20.344,07 20.829,26 40,43 525,62

Da liquidare 3.239,48




GRADUATORIA CAT. D

VALUTAZIONI E MEDIATRIENNID [ ANZANITATNELLULTIMA CATEGORIAL copg) FormaziONE|  TOTALE PESO ECONOMICO ANNUALE DELLA PROGRESSIONE
DIPENDENTE CAT. Ri E:?\No'hglclA Ri Ri Tabellare Cat.| Tabell | to | Incr. M PROGR.

2018 | 2019 | 2020 Media Iparam. U|t|ma Progr. nni da Iparam. NuEe Iparam. GENERALE apellare Cat. apellare ncrem?n (o) n(.:r. ens. annuo e
60% 2020 35% 5% Prec. Nuova cat. mensile Ripr. P. T. 13ma

VI, D.2->D.3 | 9,10 | 9,70 | 9,30 | 9,3667| 5,6200 2000 21 3,5000 3 0,5000 9,6200 23.220,05 | 25.451,86 185,98 2.417,79 v

B.L. D.1->D.2 | 9,42 | 9,42 | 9,48 | 9,4400| 5,6640 2003 18 3,0000 3 0,5000 9,1640 2213547 | 23.220,05 90,38 1.174,96 v

cL D.1->D.2 | 9,01 | 9,02 | 9,19 | 9,0733| 5,4440 2002 19 3,1667 3 0,5000 9,1107 2213547 | 23.220,05 90,38 1.174,96 v
CM.G. D.1->D.2 | 9,92 | 9,68 9,92 | 9,8400| 5,9040 2005 16 2,6667 3 0,5000 9,0707 2213547 | 23.220,05 90,38 1.174,96
B.C. D.1->D.2 | 9,76 | 9,44 | 8,08 | 9,0033| 5,4560 2004 17 2,8333 3 0,5000 8,7893 2213547 | 23.220,05 90,38 1.174,96
B.D. D.1->D2 | 7,14 | 9,12 | 9,42 | 8,5610| 5,1366 2004 17 2,8333 3 0,5000 8,4699 2213547 | 23.220,05 90,38 1.174,96
TA. D.3->D.4 | 9,10 | 9,10 | 9,10 | 9,000 5,4600 2006 15 2,5000 3 0,5000 8,4600 25.451,86 | 26.538,88 90,59 1.177,61
LA. D.1->D.2 | 9,53 | 9,25 9,58 | 9,4533| 5,6720 2008 13 2,1667 3 0,5000 8,3387 2213547 | 23.220,05 90,38 1.174,96
0.D. D.4->D5 | 9,42 | 9,23 9,42 |9,3567| 5,6140 2009 12 2,0000 3 0,5000 8,1140 26.538,88 | 27.723,70 98,74 1.283,56

Liquidato

| 4.767,72 |




GRADUATORIA CAT. D - POSIZIONI ORGANIZZATIVE

VALUTAZIONI E MEDIA TRIENNIO ANZIANITA NELLULTIMA CATEGORIA | cops) FormAZIONE | TOQTALE PESO ECONOMICO ANNUALE DELLA PROGRESSIONE
CONOMICA
DIPENDENTE CAT. Ri Annidal | Ri Ri Tabellare Cat.] Tabell [ to [ Incr. M PROGR.
2018| 2019 2020| Media iParam. |\ tima Progr. nni da fparam. |\ ero | RiP2ram. | GENERALE |Tapellare Cat.| - Tabellare ncrem?n © nFr. eNS. | nnuo e 13ma
60% 2020 35% 5% Prec. Nuova cat. mensile Ripr. P. T.
B.P. D.1->D.2| 942|956 9,65 | 95433 | 57260 2002 19 3,5000 3 0,5000 9,7260 2213547 | 2322005 | 9038 1.174,96 v
s.A D.4->D.5 | 9,30 | 9,45 | 9,45 | 9,4000 | 5,6400 2002 19 3,5000 3 0,5000 9,6400 2653888 | 27.723,70 | 9874 1.283,56 v
AR. D5->D.6| 930934 923 | 92900 | 55740 2002 19 3,5000 3 0,5000 9,5740 27.723,70 | 29.638,84 | 159,60 127,68 | 165979
FA. D.2->D.3 | 907934 9,44 | 9,2843 | 55706 2003 18 3,3158 3 0,5000 9,3864 2322005 | 2545186 | 18598 2.417,79
A D3->D4 888|901 928 | 90567 | 54340 2004 17 31316 3 0,5000 9,0656 25.451,86 | 2653888 | 90,59 1.177,61
cA. D5->D.6 (935943 | 9,41 | 93967 | 56380 2008 13 2,3047 3 0,5000 8,5327 27.723,70 | 29.638,84 | 159,60 2.074,74
Liquidato | 2.458,52 I




