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DETERMINAZIONE N. 586 DEL 05/09/2019 

 

OGGETTO: 

ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER AVVIO DI N° 5 TIROCINI DI DOTECOMUNE 

RELATIVI AGLI AVVISI 1-3^2019 DI ANCI LOMBARDIA. 

 

LA RESPONSABILE DELL’AREA PROMOZIONE DELLA PERSONA 

 

Richiamati gli intenti programmatici dell’Amministrazione Comunale, relativamente alle 

politiche giovanili e alle opportunità di formazione e di esperienze di cittadinanza attiva, anche per 

cittadini adulti, in cui viene considerato l’obiettivo di valorizzare le opportunità dei Tirocini di 

DoteComune realizzati con Ancilab Lombardia; 

Considerato che questo Comune, da anni, è associato ad ANCI con piena soddisfazione 

dell’Ente, in quanto la predetta Associazione svolge una proficua attività di coordinamento ed è di 

valido ausilio per l’assistenza politico amministrativa a favore degli Enti Locali; 

Considerato Il 15 luglio 2019 è stato approvato il protocollo d’intesa tra Regione Lombardia 

e ANCI Lombardia per la realizzazione di DoteComune 2019, percorsi di istituto del tirocinio extra-

curriculare di inserimento e reinserimento lavorativo da realizzare nei Comuni lombardi associati ad 

ANCI Lombardia; 

 

 Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n° 108 del 23.07.19 con cui si dava 

l’Adesione agli Avvisi 1 e 3 2019 per i tirocini di  Dotecomune 2019 e si approvava la  

Convenzione collettiva di tirocinio extracurriculare con ANCI Lombardia. 

 

Considerato che il nostro Comune, si è proposto, come Ente ospitante, di avviare n° 5 

tirocini di DoteComune di cui: 1 presso la Polizia Locale,  1 presso l’Area Finanziaria, 1 presso 

l’Area Promozione persona e Politiche giovanili, 1 presso l’Area Amministrativa e 1 presso l’Area 

Risorse Strumentali; 

 

Visto il Regolamento di funzionamento DoteComune e le condizioni di partecipazione al 

Programma DoteComune 2019 del 16.07.19, agli atti, in cui si precisano anche i costi per ciascun 

tirocinio semestrale, grazie al cofinanziamento regionale è pari ad € 1.900,00; 

 

Considerato che l’importo complessivo per i cinque tirocini previsti dagli Avvisi 1-3^2019 è 

pari ad €. 9.500,00 e che tale importo è disponibile al cap. 10433/137 dati relativi al codice del piano 

dei conti U.1.03.02.99.999 della missione 12 e programma 8 del bilancio di previsione dell’esercizio 

in corso; 

 

 Visti gli articoli 107 e 183 del D. Lgs.vo n. 267/2000 e il vigente Regolamento di 

Contabilità; 

 

Visto il DUP 2020/2022, approvato  con  atto  di  Consiglio  Comunale  n.  41  del  

25.07.2019; 

 

Vista la deliberazione del C.C. n. 17 del 27.3.2019 con la quale è stato approvato il bilancio 

di previsione 2019/2021 e relativi allegati; 

 



DETERMINAZIONE N. 586 DEL 05/09/2019 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 2.04.2019, relativa all’approvazione 

del PEG – Dotazioni Finanziarie ed Organiche dell’anno 2019;  

 

Visto il Decreto Sindacale n.15 del 21.5.2019, con cui si individua quale Responsabile 

dell’Area Promozione della Persona la dott.ssa Paola Chiara Bottazzi; 

 

Definito che il responsabile del procedimento è il Sig. Maurizio Turcato; 

 

      

 

D E T E R M I N A 

Di avviare per l’anno 2019 cinque tirocini semestrali tirocini di DoteComune di cui: 1 

presso la Polizia Locale, 1 presso l’Area Finanziaria, 1 presso l’Area Promozione persona e 

Politiche giovanili, 1 presso l’Area Amministrativa e 1 presso l’Area Risorse Strumentali; 

 

Di assumere pertanto il relativo impegno di spesa di €. 9.500,00, a favore di Anci 

Lombardia, costo necessario per l’avvio dei cinque tirocini semestrali sopra individuati  

 

Di dare atto che tale importo è da impegnare cap. 10433/137 dati relativi al codice del piano 

dei conti U.1.03.02.99.999 della missione 12 e programma 8 del bilancio di previsione 

dell’esercizio in corso; 

 

Di disporre la comunicazione ai terzi interessati dell’impegno di spesa e della copertura 

finanziaria del presente provvedimento, una volta divenuto esecutivo, con l’avvertenza che le 

successive fatture dovranno riportare gli estremi della suddetta comunicazione; 

  

  Di dare atto  che l’assunzione del presente impegno di spesa ed i conseguenti pagamenti  da 

effettuarsi entro il termine previsto dal vigente regolamento di contabilità risultano compatibili con le 

regole di finanza pubblica secondo  quanto previsto dall’art. 9, comma 2 della legge n. 102/2009; 

 

 Di essere a conoscenza che le prestazioni di cui trattasi saranno esigibili entro il 31.12.2019; 

 

 Di essere a conoscenza che la presente determinazione diverrà esecutiva con l’apposizione, da 

parte della Responsabile dell’Area Finanziaria, del visto di regolarità attestante la copertura 

finanziaria. 

 

Busto Garolfo, 5.09.2019   

 

  La Responsabile dell’Area Promozione della Persona        

  Dott.ssa Paola Chiara Bottazzi 
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