DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2019

Divisione del Budget Complessivo nelle Aree
Area N. dip. % Premio
Area Finanziaria 5 13,2672259
Area Territorio e Attivita economiche 4 9,1463753
Area Polizia locale 5 13,8254066
Area Attivita Educative e per il Tempo Libero 3 7,2755118
Area Risorse Strumentali 3 2,5691345
Area Promozione alla Persona 4 10,4529526
Area Istituzionale e Risorse Umane 13 29,7784875
Area Demanio e Patrimonio Immobiliare 5 12,2621466
Budget non distribuito 0 1,4227592
TOTALE 42 100,0000000
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Premio medio per categoria

Premio per valutazione

A-B* 875,50 100% 33

C 830,71 50->99% 7

D 1.117,29 <50% 2

Premio Medio per categoria

1.200,00
1.000,00
800,00
600,00
400,00
200,00

* Le categoria A e B sono state accorpate per rispettare la normativa in materia

di privacy.

Differenziazione del premio in base alla valutazione ottenuta del personale
dipendente.
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