Robecco sul Naviglio Prot.0002638 del 26-02-2020 partenza Cat 1 C 6

Conune di

COMUNE DI BUSTO GAROLFO - Protocollo n. 0004683 del 27/02/2020

Comune di Robecco sul Naviglio

Citta Metropolitana di Milano

AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, Al SENSI DE LL’ART. 30 DEL D.
LGS. N. 165/2001 E S.M.l, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N° 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D — PRESSO L'AREA AFFARI  GENERALI E
SERVIZI ALLA PERSONA

IL RESPONSABILE DELL'AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA
In esecuzione della determinazione n. 24 del 2802,

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 18 21b102/2020, immediatamente eseguibile ai
sensi di Legge, con la quale e stato approvatmigiamma triennale del fabbisogno di personale
per gli anni 2020-2022 ed il relativo PIANO ASSUNDNII per I'anno 2020;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione tife Servizi di questo Ente, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 134 del 27/038le s.m.i.;

Ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.mecante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbé;

RENDE NOTO

che é indetta una procedura di mobilita esternantatia per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 1 posto dISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO -
CATEGORIA D - presso I'Area Affari Generali — Servizi alla Persona.

Il rapporto di lavoro € a tempo pieno (36 ore s@tiali). L'orario € articolato attualmente su 5
giorni lavorativi.

Alla unita di personale di che trattasi sara atitéola Posizione Organizzativa per I'Area Affari
Generali/ Servizi alla Persona, nonché il ruold/atie-Segretario nel caso di possesso di titolo di
studio idoneo, in conformita con le disposiziordesti in materia e come previsto dall’art. 22 del
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei @erdi questo Ente.

La procedura di mobilitd sara dichiarata infruttuds assenza di candidati o in presenza solo di
candidati non corrispondenti al profilo richiesto.

Tutte le volte in cui & presente nel bando il teenicandidato”, si fa riferimento a soggetti
dell'uno e dell'altro sesso a norma della Legget.®Q. n° 125, cosi come modificata dal
Decreto Legislativo 11.4.2006 n° 198, che garaaetiagarita uomo-donna nel lavoro.

| A) TITOLI E REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Alla procedura di mobilita esterna volontaria pess@artecipare i candidati in possesso dei
seguenti requisiti:
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1) essere dipendenti, con rapporto di lavoro a tempo ipno ed indeterminato, presso
Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2 del D. Lgs. n. 165/2081s.m.i.,
sottoposte a vincoli in materia di assunzioni a penindeterminato ed in regola con le
prescrizioni del patto di stabilita interno e cdnapiettivi legislativi finalizzati alla riduzione
della spesa (art. 1, c. 47, Legge 311/2004 e ¥.nel.profilo professionale di ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO o comunque denominato cdanzioni prevalenti nell'area
amministrativa, con inquadramento nella Categoriai@ca D o categoria equivalente di altri
comparti di contrattazione pubblica, se sussistequiparazione tra i livelli di inquadramento
tra i diversi comparti interessati, come da tabafiprovate con D.P.C.M. 26 giugno 2015;

2) essere inquadrato/a da almeno cinque anni in Catega D della Pubblica
Amministrazione e/o profilo professionale corrispodente con svolgimento di servizio in
ambiti funzionali connessi alle specifiche competenchieste;

3) aver superato il periodo di provapresso I’Amministrazione di provenienza,

4) essere idonei, sotto il profilo psico-fisico, sendanmitazione alcuna, all’espletamento delle
mansioni da svolgere, inerenti il profilo professinale oggetto della procedura da
accertarsi mediante visita medica di controllo poeis Medico Competente dell’Ente, secondo
la vigente normativa;

5) non avere condanne penali e/o procedimenti penalini corso che impediscano la
prosecuzione del rapporto di impiego con la Pubbdmministrazione;

6) non aver riportato condanne penalji anche con sentenza non passata in giudicato,rpati
previsti dal capo | del titolo Il del libro secondel Codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis del
D.Igs. 165/2001;

7) non avere procedimenti disciplinari in corsoe non aver riportato sanzioni disciplinari nei
tre anni precedenti alla data di scadenza dell’aveo,

8) non essere stati destituiti o dichiarati decaduti d un pubblico impiegoai sensi degli artt.
85 e 127 del D.P.R. n. 3/1954vero di non essere stati licenziaticon o0 senza preavvisda
un pubblico impiego ai sensi delle disposizioni dei C.C.N.L. relataii diversi Comparti
pubbilici.

| requisiti sopra richiesti devono essere possedudilla data di scadenza del presente avviso e
devono permanere sino al momento del perfezionamentdel contratto di assunzione.
L'accertamento della mancanza anche di uno solo derequisiti richiesti comporta
I'esclusione della presente procedura disposta, iqualunque momento, con determinazione
e, fatte salve eventuali altre azioni del’Amministazione stessa.

| B) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - TERMINI E MODALITA

| candidati dovranno far perveniredamanda di partecipazionealla selezione in carta semplice,
utilizzando preferibilmente il modello allegatomkesente avviso, debitamente sottoscritta a pena
di esclusione e indirizzata @lomune di Robecco sul Naviglio (MI) — Servizio Peoale — Via
Dante n. 21 - 20087 Robecco sul Naviglio (MEon le seguenti modalita:
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a) direttamenteall’'Ufficio Protocollo, Via Dante n. 21 — Robeccod Naviglio (MI) - aperto
al mattino dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30eatire 12,30 e al pomeriggio il lunedi e il
mercoledi dalle ore 16,00 alle ore 18;30

b) mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimentoindirizzata al Comune di
Robecco sul Naviglio, Via Dante n. 21 — 20087 Roleecsul Naviglio (Ml);

c) per coloro che sono in possesso di firma eletteowligitale ed indirizzo PEC personale, a
mezzo  posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo:
robeccosulnaviglio@halleycert.it
L’invio deve essere effettuato esclusivamente daltapria casella di PEC nominativa, cioé
da un indirizzo di posta elettronica certificatalaisciato personalmente al candidato da un
gestore di PEC. Non saranno accettate domande, fimate digitalmente, inviate da un
indirizzo di posta elettronica non certificata.

La domanda di partecipazione, cosi come gli allegatdovranno essere trasmessi in
formato pdf o jpg come allegati al messaggio.

E’ escluso qualsiasi altro mezzo.

La busta contenente la domanda di ammissione desare, sulla facciata in cui é riportato
l'indirizzo, lindicazione ‘Domanda di partecipazione alla procedura di mobilid esterna
volontaria per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D
presso I'Area Affari Generali e Servizi alla Persoa”

La stessa indicazione deve essere riportata nglibg del messaggio di posta elettronica
certificata con il quale viene trasmessa la domanda

La scadenza per la presentazione delle domande veeriissata alle_ore 12.30 del giorno
27/03/2020.

Non saranno accolte le domande consegnate o splupte il termine perentorio di scadenza
fissato dall’Avviso e nemmeno le domande che, pa&dige nei termini a mezzo raccomandata
a.r., non pervengano all’'Ufficio Protocollo del Cone di Robecco sul Naviglio entro il termine di
scadenza sopra indicato.

Per quanto riguarda l'invio per via telematicasgecifica che dovra avvenire entro le ore 12,30
del giorno individuato come termine perentoriochdenza per il presente avviso.

La data di presentazione delle domande ¢ stabilita

» per le domande presentate all’Ufficio Protocolld @®mune di Robecco sul Naviglio, dal
timbro dell’'Ufficio accettante;

» per le domande spedite a mezzo raccomandateQiX fara fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante, ma quello in arrivo appostbtatio Protocollo del Comune di Robecco
sul Naviglio;

» la data di spedizione per via telematica & stab#itcomprovata dalla data e dall'orario di
ricezione rilevati dalla casella di posta elettoancertificata del Comune.

L'Amministrazione non assume responsabilita patidpersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del oommnte, oppure da mancata o tardiva
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comunicazione del cambiamento dellindirizzo inthcaella domanda, né per eventuali disguidi
postali, telegrafici o comunque imputabili a fatiderzi, a caso fortuito o forza maggiore.

| C) ELEMENTI DA DICHIARARE NELLA DOMANDA

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare e@ertificare, sotto la propria responsabilita, ai

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 22000:

a) cognome, nome, codice fiscale, residenza ed esattpito, se diverso dalla residenza, al
guale si intende ricevere le comunicazioni inerkensielezione;

b) luogo e data di nascita;

c) lindirizzo di posta elettronica e l'indirizzo did3ta Elettronica Certificata (se in possesso) al
guale inviare eventuali comunicazioni inerenti taqedura e il recapito telefonico;

d) l'amministrazione pubblica di provenienza e il cartp di appartenenza, unitamente alla
categoria di inquadramento, al profilo professiena& alla posizione e economica in
godimento;

e) di essere inquadrato/a da almeno cinque anni iagdat D della Pubblica Amministrazione
e/o profilo professionale corrispondente con swvolgito di servizio in ambiti funzionali
connessi alle specifiche competenze richieste;

f) diaver superato il periodo di prova presso I'’Amisiirazione di provenienza,

g) Il titolo di studio posseduto, specificando I'lstib scolastico, la citta e in che data e stato
conseguito, con l'indicazione della votazione feneportata;

h) di non avere condanne penali e/o procedimenti penebrso;

i) di non aver riportato condanne penali, anche catesga non passata in giudicato, per i reati
previsti dal capo | del titolo Il del libro secondel Codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis del
D.lgs. 165/2001,

j) dinon avere procedimenti disciplinari in corsoi @@h aver riportato sanzioni disciplinari nei
tre anni precedenti alla data di scadenza dellsyvi

k) il possesso dellidoneita psico-fisica all'impiega alle mansioni proprie previste per il
profilo professionale, senza limitazione alcuna;

[) dinon essere stato destituito o dichiarato decadatun pubblico impiego ai sensi degli artt.
85 e 127 del D.P.R. n. 3/1957, ovvero di non ess¢a/a licenziato/a (con o senza
preavviso) da un pubblico impiego ai sensi delkpdsizioni dei C.C.N.L. relativi ai diversi
Comparti pubblici;

m) di impegnarsi a fruire delle eventuali ferie giataomate e non godute presso I'Ente di
appartenenza attuale entro la data di acquisizieheontratto;

n) di essere a conoscenza e di accettare in modocitopdid incondizionato tutte le prescrizioni
ed indicazioni contenute nel presente avviso diititap

0) di essere a conoscenza che costituisce causaatlizitne la violazione degli obblighi
derivanti dal D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 (Regolatngecante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D. sLgn.165/2001) e del Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Robesab Naviglio, adottato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 9 del 22014,

p) di esprimere il proprio consenso affinché i datisp@ali forniti possano essere trattati, nel
rispetto del D. Lgs. n. 196/2003, per gli adempitnennnessi alla presente procedura di
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mobilita, e dichiarare altresi di aver preso visiaella relativa informativdi cui alla lettera
) del presente avviso.

La dichiarazione generica del possesso di tutteguisiti non e ritenuta valida.

Ogni eventuale variazione di indirizzo dovra esseoenunicata al Comune di Robecco sul
Naviglio — Servizio Personale - mediante lette@omandata o mediante P.E.C.

Le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti'esb di atti falsi nei casi previsti dalla leggenso
puniti ai sensi del codice penale e delle leggiceein materia, ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n.
445/2000.

Coloro che abbiano presentato domanda di mobik&gos questa Amministrazione Comunale
prima della pubblicazione del presente avviso, Somiati, Se ancora interessati, a ripresentarla
entro i termini dallo stesso previsti, corredatheddichiarazioni e dalla documentazione richiesta.

D) DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di ammissione dovranno essere allegatpena esclusionein conformita alle

prescrizioni contenute nell’avviso:

» il_curriculum professionale preferibilmente in formato europeo, datato e debitamente
sottoscritto dal candidatg in cui dovranno essere indicati:

a) il percorso formativo;

b) i periodi di servizio prestati a tempo deteratin e indeterminato presso le pubbliche
amministrazioni di cui all'art. 1 comma 2 del D.d.gn. 165/2001, indicando per ogni
periodo le posizioni di lavoro ricoperte e le mansisvolte;

c) gli eventuali corsi di formazione ed aggiornamoeprofessionale effettuati con l'indicazione
della durata e allegando I'eventuale attestazionsugeramento della prova finale, se
prevista;

d) ogni ulteriore informazione e/o documentaziohe l'interessato ritenga utile specificare e/o
produrre nel proprio interesse.

» copia fotostatica (fronte/retro) di un documento diidentita in corso di validita.

| E) ACCERTAMENTO DELLA VERIDICITA’ DELLE DICHIARAZIO NI RESE

| candidati sono ammessi alla procedura selettivan“riserva” della successiva verifica,

comunque prima della stipulazione del contrattaviddale di lavoro, di quanto dichiarato nella

domanda di ammissione ai sensi e per gli effetglidartt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000,

limitatamente per i candidati risultati idonei; t&etteso che il Comune puo in qualsiasi momento,
anche successivamente all’avvenuta stipulazioneateratto individuale di lavoro, esperire ogni

ulteriore verifica in merito alla sussistenza dequisiti dichiarati nella predetta domanda di
ammissione.

I Comune puo disporre in ogni momento, con prowemtto motivato, I'esclusione dalla
procedura di candidati in carenza dei requisitisprigti; I'esclusione opera automaticamente
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senza necessita di adozione di appositi provvedind parte del Comunegualora venga

rilevata una delle seguenti omissioni

- il mancato rispetto del termine di presentazioribistanza,

- la mancanza della firma in calce alla domanda, derestando quanto diversamente stabilito
dalla normativa vigente in materia di invio teleroaf

- la mancata indicazione del possesso dei requiséciBci richiesti per essere ammessi alla
selezione;

- l'omessa dichiarazione delle generalita, data gduwti nascita, residenza e/o domicilio;

- la mancata presentazione della documentazione aitadialla precedente lettera D
“DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA;

- modalita difformi di presentazione della domandspeito a quanto stabilito alla precedente
lettera B “PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - TERMINI BMODALITA'.

La regolarizzazione di dichiarazioni incomplete, sanabili, deve avvenire entro 2 giorni dal
ricevimento della richiesta di regolarizzazione gbkea inviata, tramite posta elettronica, da parte
del Servizio Personale. La mancata regolarizzaziengo il termine predetto determina
I'esclusione dalla selezione ovvero dai beneficivdenti da tali dichiarazioni.

F) MODALITA’ DI SELEZIONE

Le domande pervenute entro il termine utile prevésl presente avviso saranno preliminarmente
esaminate dal Servizio Personale ai fini dell’atmeento dei requisiti di ammissibilita. |
candidati verranno ammessi/esclusi dalla preseotedura con apposita determinazione.

La valutazione verra effettuata da una Commissignalicatrice appositamente nominata,
composta da due membri Esperti e presieduta daeegp Comunale;

Prima dello svolgimento del colloquio la Commissi@rocedera allesame e alla valutazione dei
curricula.

| candidati ammessi alla procedura di mobilita sacainvitati a sostenere un colloquio finalizzato
all'accertamento della professionalita richiestalledcompetenze e attitudini personali possedute
rispetto alle caratteristiche richieste per il pasa ricoprire.

Il colloquio verra effettuato anche in presenzarmh sola domanda di mobilita.

L’elenco dei candidati ammessi/esclusara pubblicato sul Sito Internet del Comune didRab

sul Naviglio al seguente indirizzazww.comune.robeccosulnaviglio.mi.ifHome page &ezione
Amministrazione trasparente/Bandi di concorso).

Contestualmente sara pubblicidenco in base al quale i candidati sosterrannd colloquio e

la relativa data.

| colloqui si svolgeranno presso la Sede del ConlifRobecco sul Naviglio in Via Dante n. 21.

In caso di elevato numero di candidati, la Comroissipotra stabilire un calendario dei colloqui.
Ogni eventuale variazione verra pubblicata sul Isiternet dell’'Ente.

Quanto sopra stabilito ha valore di notifica a tutt gli effetti e costituisce invito al colloquio
previsto dalla presente procedura. Non sara effiettnessuna comunicazione scritta ai candidati
in merito allo svolgimento della stessa.

| candidati ammessi dovranno presentarsi al collogie, muniti di valido documento di
identita, nel giorno, nell'ora e nel luogo come sop indicato.

20087 Robecco sul Naviglio - Via Dante, 21 tel. 029497801 - fax 029471785 - www.comune.robeccosulnaviglio.mi.it



Robecco sul Naviglio Prot.0002638 del 26-02-2020 partenza Cat 1 C 6

Comune di

Comune di Robecco sul Naviglio

Citta Metropolitana di Milano

La mancata presentazione al colloquio, senza giustiato motivo e senza preavviso, equivale
a rinuncia alla selezione.

L’esito della procedura sara comunicato ai candidattramite la pubblicazione sul sito
Internet del Comune di Robecco sul NaviglidSezione Amministrazione trasparente/Bandi di
Concorso)

Sara pertanto cura del candidato prendere conogckmizisultati di interesse.

Il Servizio Personale rimane comunque a dispos&zjmer fornire ogni informazione ritenuta utile.

| G) CRITERI DI VALUTAZIONE

Gli elementi oggetto di valutazione sono i seguenti

1) Curriculum formativo e professionale al qualeasao attribuiti massimo punti 10;
2) Colloquio al quale saranno attribuiti massimatp@0

Il punteggio massimo attribuibile sara di punti 30su 30.

- Curriculum formativo-professionale (fino ad un massimo punti 10): da attribuire a
competenze professionali attinenti il servizio dsegnazione del presente bando, al titolo di
studio, ai titoli culturali e professionali.

- Colloquio (fino ad un massimo di punti 20¥inalizzato a valutare:
- la_rispondenza delle caratteristiche professionaldel candidato alle esigenze dell’Ente -
10 punti max
- le attitudini al ruolo da ricoprire - 7 punti max
- le_motivazioni della richiesta - 3 punti max

Saranno considerati idonei i candidati che avrannoconseguito complessivamente un
punteggio minimo di 21/30.

Il punteggio finale & dato dalla somma della vaigae del curriculum formativo-professionale e
del colloquio ed € comunque finalizzato alla saldividuazione del candidato per il quale
procedere all'acquisizione del contratto.

| H) SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO

I Comune di Robecco sul Naviglio procedera adtnaoé apposita richiesta al’Amministrazione
di appartenenza del candidato eventualmente ingi@din esito della procedura di mobilita, di
rilasciare formalenulla osta, riservandosi_di_non procedere al recli#mento per _mobilita
gualora la decorrenza del trasferimento risulti_inmpatibile _con le proprie esigenze
organizzative In tal caso I'Ente ha facolta di procedere ad mmava individuazione mediante lo
scorrimento della graduatoria o mediante altre gaace di reclutamento del Personale.
Successivamente, il candidato individuato in esiétla procedura di mobilita sara invitato a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoraempo pieno ed indeterminato, di cui al vigente
C.C.N.L. — Comparto Regioni ed candidati Autonorhaali, entro il termine stabilito dal
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Comune di Robecco sul Naviglio che si riserva di mo procedere all’acquisizione del
contratto qualora la decorrenza della cessione dell stesso risulti incompatibile con le
proprie esigenze organizzative.

Il presente avviso non costituisce in alcun casitdiall’acquisizione del contratto a qualsiasi
titolo, non vincola in alcun modo ’Amministrazio@munaleche si riserva, altresi, la facolta
di non dar corso alla procedura in conseguenza daiitroduzione di diverse e/o ulteriori
limitazioni in materia di assunzioni imposte da diposizioni legislative ovvero dal mutare
delle esigenze organizzative dello stesso.

I) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (INFORMATIVA)

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), eteria di protezione dei dati personali, si
informano i candidati che titolare del trattamer@oil Comune di Robecco sul Naviglio,
rappresentato legalmente dal Sindaco pro - temporeensi del regolamento UE 2016/679 del
trattamento dei dati personali.

All'uopo informa tutti i candidati alla presenteggedura che:

* | dati sono raccolti per la sola finalita di cui pilesente avviso di mobilita per il quale i
candidati concorreranno;

i relativi dati personali, che saranno acquisiti ca@rso della presente procedura di mobilita,
saranno trattati per la sola finalita della procedelativa al presente avviso di mobilita;

i relativi dati personali saranno custoditi sola pegempo necessario all’espletamento della
suddetta procedura,;

* il responsabile del trattamento dei dati per cateb Comune di Robecco sul Naviglio é la
Responsabile dell’Area Affari Generali e ServidadPersona — Ufficio Personale — Dott.ssa
Anna Rosina.

Ai fini dell’esercizio della portabilita si informache la richiesta dovra essere rivolta
congiuntamente sia al titolare che al delegato quest’ultimo dovra essere consegnato il
dispositivo mobile per la portabilita compatibilenci sistemi in uso presso 'amministrazione, e
che dal momento del rilascio cancellera i datiptapri archivi alla scadenza dei termini di legge
sulla loro conservazione obbligatoria. Avverte therocedure predisposte per la selezione sono
volte ad assicurare la correttezza, liceita, penna, trasparenza e riservatezza del trattamento;
rende piena informativa che i dati saranno utilizzalo per le finalita di legge connesse al
conferimento dell'incarico per il quale si concoreeai fini della gestione, conseguente, del
rapporto instaurato. Informa, inoltre, che gli stegati saranno utilizzati all’esterno per le sole
finalita, pubbliche istituzionalmente dovute pervierifica degli obblighi fiscali e previdenziali,
nonché al Dipartimento della funzione pubblicaexiss dell’art. 53 del d.Igs. 165/2001 per quanto
di necessita alla posizione del candidato.

Rende edotto il candidato che i dati personali rsavatrattati dai soggetti incaricati mediante
acquisizione dei documenti in forma cartacea etretéca e mediante procedure di archiviazione,
anche informatizzate, che ne garantira la riserzateche il trattamento dei dati sara effettuato
con logiche di organizzazione ed elaborazione taigee che il trattamento utilizza standard di
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sicurezza elevati; inoltre che i dati non saranggetto di profilazione e che saranno conservati
fino al termine del rapporto per il quale si comeag nei termini di legge.

Informa i candidati che hanno conferito i dati gussono avere accesso agli stessi e che possono
esercitare i diritti previsti dal GDPR UE 2016/6k® compresa la richiesta di cancellazione
(diritto all’oblio), qualora:
* non sussistano piu le condizioni che rendono naceskutilizzo del dato;
 ritenga illecito il trattamento;
» voglia revocare il consenso (nei casi consentibi¢é @uando non sussistano altri fondamenti
giuridici che lo giustificano);
» per adempiere un obbligo legale previsto dal diriiel’Unione Europea o dallo Stato
membro cui é soggetto il titolare del trattamento.

Con la domanda di partecipazione alla mobilitzaihdidato autorizza e presta pieno consenso che
I’Amministrazione pubblichi i propri dati sul sitmternet del Comune di Robecco sul Naviglio
per tutte le informazioni inerenti il presente band

Il presente avviso costituisce ad ogni effetto comazione di avvio del procedimento, ai sensi
dell'art. 7 della Legge n° 241 del 1990, una vahe& sia intervenuto 'atto di adesione allo stesso
da parte del candidato, attraverso la presentazigtia domanda di ammissione e la relativa
sottoscrizione.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 dellaagge 7 agosto 1990 n° 241 e s.m.i., si informailche
Responsabile del Procedimento relativo alla setezim oggetto € la Responsabile dell’Area
Affari Generali e Servizi alla Persona — UfficiorBenale — Dott.ssa Anna Rosina — alla quale &
possibile rivolgersi per ogni informazione relatigh procedimento stesso esclusivamente ai
seguenti recapiti:

resp.affarigenerali@comune.robeccosulnaviglio.mi.it

robeccosulnaviglio@halleycert.it

| J) NORME DI RINVIO

Per quanto non previsto nel presente bando, sisfadicéo riferimento alle disposizioni
contemplate nella vigente normativa in materiaublgico impiego.

| K) NORME TRANSITORIE E FINALI

L’Amministrazione Comunale si riserva il diritto dnodificare, prorogare o eventualmente
revocare il presente avviso a suo insindacabildigioi in caso di sopravvenuti vincoli legislativi
e/o finanziari, o a seguito della variazione deBeggenze organizzative dell’Ente.

Copia integrale dell’avviso e fac-simile della dorda saranno reperibili sul sito internet dell’Ente
www.comune.robeccosulnaviglio.mi.it
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Per ogni altra informazione relativa al present@save possibile contattare I'Ufficio Personale —
tel. 0294978031 personale@comune.robeccosulnaviglio.mi.it

Robecco sul Naviglio, 26/02/2020

IL RESPONSABILE DELL'AREA
AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA
VICE SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Anna Rosina

Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del [@sLn. 39/1993
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COMUNE DI BUSTO GAROLFO - Protocollo n. 0004683 del 27/02/2020

MODULO DI DOMANDA PER MOBILITA" ESTERNA VOLONTARIA, Al SENSI
DELL'ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001 E S.M.l., PERLA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N° 1 POSTO DI ISTRUTTORE D IRETTIVO
AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D - PRESSO L'’AREA AFFARI  GENERALI E
SERVIZI ALLA PERSONA
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AL COMUNE DI ROBECCO SUL NAVIGLIO
VIA DANTE N. 21
20087 ROBECCO SUL NAVIGLIO — Ml

OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI M@ILITA’ ESTERNA
VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETEWINATO DI N. 1
POSTO DIISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - CATEGORIA D — PRESSO
L’AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETA
(ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N° 445 DEL 28.12.2000)

ll/La sottoscritto/a sessd: M| F_
nato/a a ( ) il / /

C.F.

residente in (via/corso/piazza)

n°___ luogo: prov..  C.A.P.

telefono: cell.: E-mail:

PEC :

domicilio, se diverso dalla residenza, in (via/copsazza)

n° luogo: prov. C.AP.

CHIEDE

con la presente di poter partecipare alla procedumaobilita esterna volontaria in oggetto e, a tal
fine, consapevole delle responsabilita e delle psabilite dalla legge per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445 dell28000), nonché della decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emandka base della dichiarazione non veritiera,
sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA:

O di essere dipendente a tempo pieno e indeterminatiella seguente Amministrazione pubblica
di cui all'art. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001
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del Comparto Funzioni Locali e di essere attual@émuadrato nella categoria di accesso D1,
posizione economica , profilo professiodalstruttore Direttivo Amministrativo;

se dipendente di altro Comparto:

O di essere dipendente a tempo pieno e indeterminajresso la seguente Amministrazione

pubblica Calmlparto
e di essere attugnmejuadrato nella categoria :
posizione Economica ex CCNL profilo
professionale ;
(categoria corrispondente e profilo professionaleoniducibile a quelli del posto oggetto della
procedura di mobilita);

di essere inquadrato/a da almeno cinque anni in Cagoria D della Pubblica
Amministrazione e/o profilo professionale corrispodente con svolgimento di servizio in
ambiti funzionali connessi alle specifiche compegenchieste:

anni di esperienza in Cat. D:

di aver superato il periodo di provapresso '’Amministrazione di provenienza;

di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito nell’anno

accademico/scolastico presso

caiutzione di X

di essere idoneo/a,sotto il profilo psico-fisico, senza limitazione auna, all'espletamento
delle mansioni da svolgereinerenti il profilo professionale oggetto della pedura;

di non avere condanne penali e/o procedimenti penain corso che impediscano la
prosecuzione del rapporto di impiego con la Pubbdmministrazione;

di non aver riportato condanne penalj anche con sentenza non passata in giudicato reaiti
previsti dal capo | del titolo Il del libro secondel Codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis del
D.lgs. 165/2001,

di non avere procedimenti disciplinari in corsoe non aver riportato sanzioni disciplinari
nei tre anni precedenti alla scadenza dell’avviso

di non essere stato/a destituito/a o dichiarato/a dedato/a da un pubblico impiegoai sensi

degli artt. 85 e 127 del D.P.R. n. 3/196¥yero di non essere stato/a licenziatofgon o senza
preavviso)da un pubblico impiegoai sensi delle disposizioni dei C.C.N.L. relataridiversi

Comparti pubblici;

di impegnarsi a fruire delle eventuali ferie giatumate e non godute presso I'Ente di
appartenenza attuale entro la data di acquisizieheontratto;

di essere a conoscenza e di accettaremodo implicito ed incondizionato tutte le prazmmi
ed indicazioni contenute nell’avviso di mobilita;

di essere a conoscenzahe costituisce causa di risoluzionda violazione degli obblighi
derivanti dal D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 (Regolatneecante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.sL@.165/2001) e del Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Robecco sul Navighidottato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 9 del 27/01/2014;
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[l/la sottoscritto/a dichiara altresi:

v di aver preso visione dell'informativa relativa al “TRATTAM ENTO DEI DATI
PERSONALI (INFORMATIVA)” di cui alla lettera 1) dell’avviso di mobilita eelsprime il
proprio consensoaffinché i dati personali forniti possano esseaétdti, nel rispetto del Decreto
Legislativo n. 196/2003 e s.m.i., per gli adempitheonnessi alla presente procedura di
mobilita;

v di impegnarsi a comunicare tempestivamente peittscall’Ufficio Personale dell’Ente le
eventuali variazioni dell'indirizzo indicato nelldomanda, esonerando I'’Amministrazione da
ogni responsabilita in caso di irreperibilita dektinatario.

ALLEGATI :

v’ curriculum professionale preferibilmentein formato europeg, datato e sottoscrittq

v’ fotocopia (fronte retro) del documento di identita in corso di validitg

] eventuali altri documenti che il candidato ritendide ovvero sia necessario presentare:
0

[
U
[

Data / 12020

FIRMA PER ESTESO E LEGGIBILE

la firma non deve essere autentica ai sensi dell3® c. 1 D.P.R. 445/2000



