DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COMUNE DI BUSTO GAROLFO
CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

ORIGINALE

ADOZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2025-2027 PER
PRESENTAZIONE AL CONSIGLIO COMUNALE

Nr. Progr. 105

Data 17/09/2024

Seduta NR. 36

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO questo giorno DICIASSETTE del mese di SETTEMBRE alle ore
17:30 convocata con le prescritte modalita, NELLA SOLITA SALA DELLE ADUNANZE si ¢ riunita la

Giunta Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

Cognome e Nome Carica Presente
RIGIROLI GIOVANNI PRESIDENTE S
MILAN ANDREA ASSESSORE S
BIONDI SUSANNA ASSESSORE S
RE' VALENTINA ASSESSORE S
CARNEVALI STEFANO ASSESSORE S
DIANESE DANIELE ASSESSORE S

TOTALE Presenti: 6

TOTALE Assenti: 0

Partecipa il VICESEGRETARIO COMUNALE del Comune, il Dott.ssa ROSSANA ARNOLDI.

In qualita di SINDACO, il Sig. RIGIROLI GIOVANNI assume la presidenza e, constatata la legalita
della adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra

indicato.
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OGGETTO:

ADOZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2025-2027 PER PRESENTAZIONE AL
CONSIGLIO COMUNALE

LA GIUNTA COMUNALE

Visto I'articolo 170 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che disciplina la predisposizione del
Documento unico di Programmazione (DUP) da presentare al Consiglio Comunale;

Visto il punto 8 dell’Allegato 4/1 (Principio Applicato alla Programmazione) del D.Lgs. 23
giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni che definisce il contenuto del D.U.P.;

Ritenuto di procedere con I'adozione del Documento Unico di Programmazione 2025/2027,
allegato alla presente quale documento di programmazione dell’attivita dell’Ente;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 22.07.2024 avente per oggetto:
“Presentazione al Consiglio Comunale delle linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti
da realizzare nel corso del mandato per gli anni 2024/2029”;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, dal Responsabile del Servizio Finanziario;

Con votazione unanime favorevole, espressa in forma palese,

DELIBERA

1. Di adottare, per i motivi esposti in narrativa, il Documento Unico di Programmazione
per il triennio 2025/2027, nel testo allegato al presente atto, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale e disporne la presentazione al Consiglio Comunale per
I’'approvazione;

2. Di prendere atto che tale documento ha compito programmatorio e di indirizzo
dell’azione amministrativa e gestionale, sul quale I’Amministrazione si riserva di

effettuare i necessari aggiornamenti.

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE
Attesa la necessita di dare immediata attuazione a quanto precedentemente deliberato;

Visto il 4° comma dell’art. 134 del D. Lgs. 267/2000;
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Con votazione unanime favorevole, espressa in forma palese,
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL VICESEGRETARIO COMUNALE
GIOVANNI RIGIROLI DOTT.SSA ROSSANA ARNOLDI

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI BUSTO GAROLFO
CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
ORIGINALE

Numero Delibera 105 del 17/09/2024

OGGETTO

ADOZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2025-2027 PER PRESENTAZIONE AL
CONSIGLIO COMUNALE

PARERI DI CUI ALL' ART. 49 DEL TUEL - D. LGS. 267/2000

Per quanto concerne la REGOLARITA' TECNICA esprime parere:
FAVOREVOLE

Data 17/09/2024 IL RESPONSABILE DI AREA
LILIANA BENEDETTO

Per quanto concerne la REGOLARITA' CONTABILE esprime parere:

FAVOREVOLE

Data 17/09/2024 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
LILTANA BENEDETTO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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COMUNE DI BUSTO GAROLFO
Citta Metropolitana di Milano
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Conclusioni

INTRODUZIONE

Il Documento Unico di Programmazione (per brevita DUP) é la principale innovazione introdotta dalla
riforma della contabilita degli Enti Locali, nell’ambito dell’operazione di armonizzazione dei sistemi
contabili. Il principio applicato della programmazione cosi lo definisce: “...¢ lo strumento che permette
I’attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative. Il DUP costituisce, nel rispetto del principio
del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti
di programmazione.” Il principio conferisce al DUP una valenza molto forte nel tentativo di proiettare
progressivamente il quadro programmatico degli Enti verso orizzonti temporali nel medio e lungo termine.
Il DUP diversamente dalla vecchia Relazione Previsionale e Programmatica, non & un allegato al bilancio,
ma costituisce il presupposto indispensabile per I’approvazione del bilancio.

Oggi il DUP assorbe sia la Relazione Previsionale e Programmatica (RPP), sia il Piano Generale di Sviluppo
(PGS). Nel DUP ¢ compresa la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.
L’obiettivo principale ¢ di riunire in un solo documento posto a monte del Bilancio di Previsione Finanziaria
(BPF), le linee programmatiche, le analisi gli indirizzi e gli obiettivi che devono guidare la predisposizione
del Bilancio stesso e del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e la loro successiva gestione. L’adozione di un
unico documento rende possibile I’integrazione delle scelte di medio e lungo termine, evita la
frammentazione delle scelte di programmazione in piu strumenti di programmazione e riduce i rischi di
contraddizioni ed incoerenze del quadro programmatico nell’arco di tempo considerato. Il legislatore ha
inoltre previsto che gli Enti non sono obbligati a predisporre il DUP secondo uno schema definito, ma
fornisce indicazioni sulla sua redazione, anche al fine di non accrescerne la complessita.

“I1 DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La prima ha
un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello

del bilancio di previsione.”
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SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La SeS sviluppa le linee programmatiche di mandato di cui all’articolo 46, comma 3, del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, e individua gli indirizzi strategici dell’Ente, in coerenza con il quadro normativo di
riferimento. Il quadro strategico tiene conto anche degli obiettivi nazionali ed europei di finanza pubblica

e delle linee di indirizzo della programmazione regionale.

Al fine di inquadrare le condizioni interne ed esterne all’Ente, il DUP propone anzitutto un’analisi del
contesto politico—istituzionale, della situazione sociale, economica, territoriale, organizzativa e finanziaria

e i relativi aspetti piu rilevanti e significativi.

Successivamente, il DUP aggiorna, sviluppa e attua le linee programmatiche di mandato, dando conto delle
principali scelte che caratterizzano il programma dell’Amministrazione ed evidenziando in particolare

guelle che possono generare un impatto di medio e lungo periodo.

La programmazione strategica, che discende anzitutto dal programma elettorale presentato ai cittadini in
occasione delle elezioni comunali del 2024, si articola lungo alcune vision, all’interno delle quali vengono
identificati gli obiettivi strategici del Comune di Busto Garolfo. La loro declinazione concreta & poi

sviluppata negli obiettivi operativi contenuti all’interno della SeO.

1.1 1l contesto politico istituzionale

Gli Enti locali si trovano, ormai da diversi anni, ad essere chiamati a predisporre i propri documenti
programmatori in un contesto politico — istituzionale piuttosto complesso e comunque sfavorevole. Alle
Amministrazioni locali sono stati ripetutamente richiesti interventi di contenimento della spesa con
contestuale obbligo di incremento della contribuzione locale al fine di consentire il mantenimento della
qualita dei servizi erogati necessari ed indispensabili per una sempre pitl crescente domanda soprattutto per

quanto concerne 1’assistenza ed il sostegno alle famiglie ed alle situazioni di disagio.

1.2 Caratteristiche generali della popolazione
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Abitanti e territorio sono gli elementi essenziali che caratterizzano il comune. La composizione demografica
locale evidenzia alcuni elementi (come il tendenziale invecchiamento) che I’Amministrazione deve tenere

in considerazione prima di pianificare interventi. Altri fattori che incidono profondamente sulle decisioni
del comune sono 1’andamento demografico nel complesso ma soprattutto il saldo naturale ed il riparto per
sesso, eta e livello di istruzione.

Una riflessione va quindi sviluppata per articolare al meglio i servizi, pubblici e non, rivolti a ciascuna fascia

di popolazione, con bisogni e peculiarita ben definite.

Popolazione anno 2023

Fonte: Istat
MASCHI FEMMINE TOTALE
Popolazione al 1° gennaio 2023 7030 7065 14095
Nati 39 44 83
Deceduti 65 75 140
Immigrati 292 261 553
Emigrati 288 240 528
Popolazione al 31 dicembre 2023 7008 7055 14063
Saldo -32
Popolazione residente per fasce d'eta
Fonte: Servizi Demografici
0-5 6—11 12 17 1823 24 - 29 30-59 60 — 65 > 66
536 742 814 769 834 5895 1265 3208

Condizione socio — economica delle famiglie
Complessivamente, il paese é caratterizzato da un tenore di vita allineato alla situazione nazionale con la

presenza di consistenti richieste nell’ambito del sociale.

1.3 Caratteristiche generali del territorio
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Tipo di territorio: pianura
Superficie territoriale: 13  kmq
Altitudine: 180 s.I.m.
Risorse idriche:
Canale Consorzio Est Ticino Villoresi
Strade: Autostrade -

Statali Km -

Provinciali Km. 5
Comunali Km.105

Vicinali km. 10

Frazioni: 1, Olcella
Strutture, ambiente e infrastrutture
Asili nido comunali n. —
Scuole materne n. 2
Scuole primarie n. 3
Scuole medie n. 1
Scuole superiori: n. — Farmacie
comunalin. 1
Struttura residenziale per anziani - presente
Struttura Ospedaliera — assente
Stazione Ferroviaria - assente
Rete fognaria km. 6,5 collettore — km. 66 rete
Rete acquedotto km. 71,9
Illuminazione pubblica: n. 2593 punti luce
Rete gas km. 56
Piattaforma raccolta rifiuti — presente

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Piano di Governo del Territorio approvato con atto C.C. n. 14 del 10.03.2014 e vigente dal 28.05.2014 (data
di pubblicazione sul BURL).

Variante allo strumento urbanistico approvata con atto di C.C. n.18 del 09.04.2019 e vigente dal

24.07.2019 (data di pubblicazione sul BURL).

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 19 giugno 2023 ¢ stato adottato il nuovo PGT. Con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 17/11/2023 ¢ stato approvato il nuovo PGT e pubblicato sul
BURL n.8 del 21/02/2024



ACCORDI DI PROGRAMMA ED ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Accordi di programma

Accordo di programma per 1’Attuazione del Piano di Zona, nuovo Ambito distrettuale “Alto
Milanese”.

»  Finalita e norma di riferimento: realizzazione della programmazione zonale delle politiche di welfare,
dei servizi e degli interventi sociali, ai sensi della L.328/2000 e della L.R.3/2008, della L.R.
n.23/2015, del D.G.R. n. X1/4563 del 19.04.2021,;

*  Altri soggetti partecipanti: gli 11 comuni dell’ambito del Legnanese, gli 11 dell’Ambito del
Castanese, L’Azienda Sociale dI Legnanese So.Le, 1’Azienda Sociale di Castano Primo, L’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) OVEST MILANESE, L’ Agenzia di Tutela della Salute (ATS)
della Citta Metropolitana di Milano.

Altri strumenti di programmazione negoziata

Convenzioni:

Oggetto: “Convenzione tra Comuni per la gestione associata dei servizi di polizia locale”

»  Finalita e norma di riferimento: servizi associati di Polizia Locale art 30 del D.Lgs.267/2000

»  Altri soggetti partecipanti: Comuni di Arconate, Arese, Lainate, Canegrate, Casorezzo, Cerro
Maggiore, Legnano, Nerviano, Parabiago, Pogliano Milanese, Rescaldina, San Giorgio su Legnano,
San Vittore Olona, Villa Cortese

*  Durata quinquennale, rinnovata fino al 2027

Oggetto:” Convenzione con il Gruppo di Protezione Civile di Busto Garolfo per la cooperazione nella

prevenzione rischi e nella gestione delle emergenze”

»  Finalita e norma di riferimento: prevenzione rischi e gestione emergenze

«  Altri soggetti partecipanti: Gruppo Protezione Civile di Busto Garolfo
+  Durata annuale 31.12.2026;

Oggetto: “Convenzione per la realizzazione del servizio “trasporto persone con fragilita” tra il Comune di

Busto Garolfo e 1’ Associazione GPU -

»  trasporto sociale a favore di disabili, minori e soggetti fragili; organizzazione di attivita di animazione
rivolte ai disabili ed alle loro famiglie, nei giorni di sabato e domenica, per favorire la socializzazione,

prevenire 1’isolamento e sollevare i caregiver dal carico di cura nel weekend
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*  Durata annuale: aprile 2024 - aprile 2025

Oggetto: “Convenzione Caritas Parrocchiale”

¢ ]I Comune di Busto Garolfo, riconoscendo nell’attivita svolta da CARITAS il comune intento  di
promozione della persona umana, in attuazione del principio costituzionale di sussidiarieta e delle
norme che regolano i rapporti con il volontariato sopra richiamate, ne sostiene le azioni ed in special
modo quelle dirette a sostenere i bisogni primari delle persone in difficolta socioeconomica

*  Durata triennale: dal 01.01.2024 al 31.12.2026

Oggetto: “Convenzione Asilo Infantile Franca Caccia Sacco- Nido Millefiori” tra il comune di Busto
Garolfo e la Fondazione “FIGINI NAYMILLER”

*  L’asilo nido € un servizio rivolto alla prima infanzia con finalita di socializzazione ed educazione dei
bambini e delle bambine, nel quadro di una politica integrata di tutela e promozione dei diritti
dell’infanzia, di armonizzazione dei tempi di lavoro e di cura, in risposta alle esigenze del nucleo
famigliare;

» Tattivazione del nido deve essere concordata con 1I’Ente locale di riferimento al fine di assicurare il
coordinamento con la rete dei servizi per la prima infanzia presenti sul territorio comunale, nonché il

raccordo con i servizi sociali del territorio;

e Durata triennale: dal 01.09.2024 al 31.08.2025

Oggetto: Convenzione tra il Comune di Canegrate ed il Comune di Busto Garolfo per I'esercizio in forma

coordinata delle funzioni amministrative in tema di autorizzazione paesaggistica

»  Finalita e norme di riferimento: Esercizio delle funzioni amministrative concernenti le autorizzazioni
paesaggistiche - art. 64 - comma 8 - L.R. 12/05

«  Altri soggetti partecipanti: Comune di Canegrate

« Duratasino al 31.12.2027

Oggetto: Convenzione per la realizzazione del Festival Donne Incanto anni 2022-2024
. Finalita e norma di riferimento: art. 13 D. Lgs. 267/2000

«  Altri soggetti partecipanti oltre a Busto Garolfo: Canegrate, Castellanza, Cerro Maggiore, Dairago,
Lainate, Legnano, Nerviano, Parabiago, Pero, Pogliano Milanese, Rho, San Giorgio su Legnano e
Villa Cortese.

*  Durata triennale; scadenza 31/12/2024

Oggetto: Convenzione con associazione di pubblica assistenza Croce Italia Bernate Ticino ODV

»  Finalita: servizi di trasporto sanitario semplice e sociale presso le strutture ospedaliere di cura e
riabilitazione;



. Durata: 01/03/2024 — 28/02/2027,

Oggetto: Convenzione con associazione di pubblica assistenza Croce Azzurra Ticinia

»  Finalita: gestione di trasporto sociale di tipo semplice (utenti non allettati e che non abbiano la
capacita di deambulazione ridotta o impedita) che necessitino di accompagnamento periodico o
occasionale presso strutture sanitarie, socio-sanitarie o sociali nel raggio indicativo di 50 km;

. Durata: 01/01/2023 — 31/12/2024,

1.4 Economia insediata

Artigianato di servizio:

24 esercizi di parrucchiere

11 esercizi di estetista

4 lavanderie a gettoni

1 licenze taxi

7 licenze autonoleggio con conducente

1 licenze servizio noleggio da rimessa senza conducente

10 licenze autonoleggio con conducente per autobus

Attivita Produttive:

298 attivita produttive

Pubblici esercizi:

26 pubblici esercizi
13 somministrazione alimenti e bevande per soli soci
2 bed & breakfast

1 cinema teatro

Esercizi commerciali:

23 settore alimentare
53 settore non alimentare
2 misto
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Distributori carburante:

3 pubblici

2. ANALISI DEL CONTESTO INTERNO

Sindaco: Giovanni Rigiroli

Vicesindaco: Andrea Milan

Assessori: Andrea Milan, Susanna Biondi, Daniele Dianese, Valentina Re e Stefano Carnevali.
Consiglio Comunale: 16 Consiglieri

Segretario Generale: Dott.ssa Teresa La Scala

Responsabili di Area:

Rossana Arnoldi — Area Istituzionale e Risorse Umane
Liliana Benedetto — Area Attivita Finanziarie

Antonello Grassi — Area Polizia Locale

Andrea Fogagnolo — Area Demanio e Patrimonio Immobiliare
Angelo Sormani — Area Territorio e Attivita Economiche
Zambrano Marinella - Area Promozione alla Persona

Rosella Rogora — Area Educative e Tempo Libero

Andrea Fogagnolo — Area Risorse Strumentali ad interim

INTERVENTI ANTICORRUZIONE

I Comune di Busto Garolfo considera obiettivo prioritario I’implementazione della cultura della legalita
dando concreta attuazione alla normativa in tema di anticorruzione e trasparenza. Con atto di Giunta
Comunale n. 48 del 12.04.2024 si ¢ provveduto ad approvare il “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE 2024-2026” comprendente il Piano di prevenzione della corruzione per il medesimo

periodo.



ORGANIZZAZIONE E PERSONALE COMUNE DI BUSTO GAROLFO ANNO 2024

La struttura organizzativa del Comune di Busto Garolfo € attualmente definita con Delibera di Giunta n 48
del 12/04/2024 e pud essere sintetizzata con il seguente schema:
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AREA ISTITUZIONALE
E RISORSE UMANE

N. 4 FUNZIONARI

AMMINISTRATIVI CONTABILI (DI
CUI' I ELEVATA QUALIFICAZIONE)

“a

N. 2 ISTRUTTORI
AMMINISTRATIVI CONTARILI (DI
CUI | DA PROGRESSIONE IN
DEROGA)

ESPERTI

M. T OPERATORI AMMINISTREATIVI

N. 1 OPERATORE CENTRALINISTA

N. 3 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI
CONTABILI (DI CUI | ELEVATA
QUALIFICAZIONE)

N. 3 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI
CONTABILI

/

N. 3 FUNZIONARI TECNICI (I CUI 1
ELEVATA QUALIFICAZIONE)

N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE

N. I ISTRUTTORE TECNICO

N. 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO

/

M. | FUNZIONARIO TECNICO
ELEVATA QUALIFICAZIONE
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N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE

M. I ISTRUTTORE TECNICO

M. 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO




AREA POLIZIA LOCALE

N.5ISTRUTTORI DI POLIZIA

M. 2 FUNZIONARI DI POLIZLIA LOCALE

LOCALE

N. 1 FUNZIONARIO DI POLIZLA
LOCALE - COMANDANTE

AREA ATTIVITA® EDUCATIVE E
TEMPO LIBERO

— .

8. 2 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI M. 1 OPERATORE
JONTABILI(DICUT | ELEVATA AMMINISTRATIVO ESPERTO

JUALIFICAZIONE)

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE DA
PROGRESSIONE IN DEROGA

AREA PROMOZIONE DELLA PERSONA

/

N. 3 FUNZIONARI 50CIO

ASSISTENZIALI (DI CUI | ELEVATA
QUALIFICAZIONE) N.2 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI

CONTABILI

k4

M. 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO

N. 3 FUNZIONARI

TECNICI (DI CUIL | ELEVATA M. 1 ISTRUTTORE

QUALIFICAZIONEE 1 DA AMMINISTRATIVO CONTABILE
PROGRESSIONE IN DEROGA)

M. | OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO

Il personale dipendente in servizio alla data del 01/01/2024 & composto da 49 unita, di cui 15
uomini e 34 donne. Analizzando I'andamento delle unita di personale negli ultimi tre anni si puo’
notare che il dato non ha subito modifiche.
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25

20

o

2]

2021

B operatore centralinista

2022

M operatori

M istruttori

2023

15
1 I I I
. -I | .

2024

funzionari elevata qualific

Esaminando I'evoluzione del prossimo triennio (2025-2027) si riportano i pensionamenti previsti

per ciascuna annualita
ANNO 2025: n.1
ANNO 2026 N .4
ANNO 2027 N.O

Per quanto riguarda il Piano fabbisogno del personale lo stesso ¢ incluso nel “PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2024-2026" approvato con atto di Giunta Comunale n. 48 del

12.04.2024

Organismi partecipati

Le societa/enti partecipati direttamente dal Comune di Busto Garolfo sono i seguenti:

UOTA DI
DENOMIRAZORE CAPITALE PAR?ECIPAZIONE
ORGANISMO e oLTo | SOCIALE/FONDO el COMUNE DI
PARTECIPATO TR
DIRETTAMENTE GAROLFO
ATS SRL
AZIENDA TRASPORTI
SCOLASTICI TRASPORTO SCOLASTICO 21.720 7,69%
in liquidazione
CAP HOLDING SPA SERVIZIO IDRICO 571.381.786 0,3072%
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AZIENDA
FARMACEUTICA

GESTIONE FARMACIA

157.519 100%
MUNICIPALIZZATA COMUNALE 0
AZIENDA SPECIALE GESTIONE ASSOCIATA DEI 54.482 8.12%
CONSORTILE SO.LE SERVIZI ALLA PERSONA
GESTIONE RSA E SERVIZI
ForDAZIoR= 1t DI ASSISTENZA 401.643 75%
DOMICILIARE
CULTURE SOCIALITA’
BIBLIOTECHE GESTIONE BIBLIOTECHE 436.419 1,79%
NETWORK
OPERATIVO
C.S.B.N.O.
GESTIONE SERVIZI IGIENE
CONSOR?L%NAVIGLI AMBIENTALE E 3,89%
CONCESSIONARIO TRIBUTO 265.603
GLI ENTI HANNO PRESENTATO IL SEGUENTE ANDAMENTO:
Denominazione: ATS S.R.L. in liguidazione
Codice fiscale: 05081800962
Forma Giuridica: Societa a responsabilita limitata
Stato attuale: in liquidazione dal 17.02.2022
Data di costituzione: 29/12/2005
Comune sede legale: Corbetta - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita' economica prevalente: H — ALTRI TRASPORTI TERRESTRI DI PASSEGGERI
Servizi: 49.39.09 — Altri trasporti terrestri di passeggeri nca
Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 | 43.947 | 43.947 21.720 -5.149 277.762 250.877 26.489
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2022 | 362.335| 362.335 21.720 -31.637 896.054 905.494 -13.574

2021 | 407.542| 407.542 21.720 -18.063 839.758 853.216 -19.936

Con atto di consiglio comunale n. 44 del 21.12.2020 ¢ stata espressa la volonta di dismissione della partecipata,
le procedure volte alla cessione hanno avuto esito negativo.

L’assemblea dei soci ha deliberato nell’assemblea straordinaria del 17 febbraio 2022 la messa in liquidazione
della societa.

Nell’assemblea ordinaria dei soci per il bilancio del 30/06/2023 evidenzia la seguente evoluzione in merito
alla liquidazione: presenza ancora di crediti da incassare verso alcuni comuni soci per contributi dovuti che il

liquidatore sta cercando di sollecitare.

Denominazione: CAP HOLDING SOCIETA'PER AZIONI — IN FORMA ABBREVIATA CAP
HOLDINGS.P.A.

Codice fiscale: 13187590156

Forma Giuridica: Societa per azioni

Stato attuale: attivo dal: 30/05/2000

Data di costituzione: 30/05/2000

Comune sede legale: Assago - Regione: LOMBARDIA - Provincia: Milano

Attivita economica prevalente: E.36 — RACCOLTA, TRATTAMENTO E FORNITURA ACQUA

Servizi: 36.00.00 — Raccolta, trattamento e fornitura acqua

43.21.01 — Installaz. impianti elettrici, idraulici ed altri lavori di costruzione e installazione

Anno Attivo Passivo Cap.soc./f. Patrimonio Valore Costo Risultato

do dotaz. netto produz. produz. esercizio

2023 1.394.065.016 1.394.065.016 571.381.786 823.957.992 413.890.871 397.157.968 7.247.294
2022 1.273.113.563 1.273.113.563 571.381.786 790.297.849 429.880.860 426.638.006 521.404

2021 1.203.354.724 1.203.354.724 571.381.786 790.169.818 387.87.190 346.661.395 24.369.148

Denominazione: AZIENDA FARMACEUTICA MUNICIPALIZZATA

Codice fiscale: 10971410153
Forma Giuridica: Azienda speciale
Stato attuale: attivo dal: 30/10/1977
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Data di costituzione: 30/10/1976
Comune sede legale: Busto Garolfo - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita economica prevalente: G - COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO; Servizi:
47.73.10 - Farmacie

Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 | 1.239.356,02 | 1.239.356,02 157.519 893.343,28 1.632.366,15 | 1.489.730,04 102.159,82
2022 1.205.943 1.205.943 157.519 832.552 1.644.408 1.525.371 86.406
2021 1.161.641 1.161.641 157.519 800.756 1.567.847 1.442.470 91.015
Denominazione: AZIENDA SPECIALE CONSORTILE (AZIENDA SO.LE)
Codice fiscale: 92049320150
Forma Giuridica: Azienda speciale
Stato attuale: attivo dal: 09/12/2014
Data di costituzione: 09/12/2014
Comune sede legale: Legnano - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO Attivita
economica prevalente: Q - SANITA'E ASSISTENZA SOCIALE
Servizi: 88.99.00 - Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca
Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 | 15.323.421,39 | 15.323.421,39 54.482 407.888,06 | 11.886.222,35 | 11.831.863,20 613,50
2022 | 12.843.077 12.843.077 54.482 407.274 10.789.769 10.738.917 214
2021 12.028.905 12.028.905 54.482 407.061 8.071.581 8.027.655 879

Denominazione: FONDAZIONE IL CERCHIO O.N.L.U.S.

Codice fiscale: 13480520157
Forma Giuridica: Fondazione
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Stato attuale: attivo dal: 29/01/2001

Data di costituzione: 29/01/2001
Comune sede legale: Busto Garolfo - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita economica prevalente: Q - SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE
Servizi: 88.99.00 - Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca

Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 1.746.832 1.746.832 401.643 27.060 2.784.115 1.585.306 16.944
2022 1.695.515 1.695.515 401.643 10.115 2.725.467 2.666.710 55.377
2021 1.465.199 1.465.199 401.643 -45.262 2.455.141 2.441.569 10.000

Denominazione: AZIENDA SPECIALE CONSORTILE CULTURE SOCIALITA’ BIBLIOTECHE

NETWORK OPERATIVO C.S.B.N.O.

Codice fiscale: 11964270158

Forma Giuridica: Azienda speciale
Stato attuale: attivo dal: 22/10/1996

Data di costituzione: 22/10/1996
Comune sede legale: Paderno Dugnano - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita' economica prevalente: R - ATTIVITA ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E

DIVERTIMENTO
Servizi: 91.01.00 - Attivita di biblioteche ed archivi

Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 4.593.181 4.593.181 436.419 604.629 6.878.801 6.728.865 1.596
2022 4.883.169 4.883.169 436.419 603.027 7.074.333 6.954.385 3.332
2021 4.080.003 4.080.003 436.419 599.698 6.164.331 6.110.267 1.927

Denominazione: CONSORZIO DEI NAVIGLI SPA (ex CONSORZIO DEI COMUNI DEI NAVIGLI)

Codice fiscale: 13157010151
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Forma Giuridica: Societa per azioni mista pubblico-privato ex art. 17 dlgs 175/2016 dal 06.06.2022

Stato attuale: attivo dal: 23/05/2000

Data di costituzione: 23/05/2000

Comune sede legale: Albairate Regione: - LOMBARDIA - Provincia: MILANO

Attivita economica prevalente: LA SOCIETA’ HA INIZIATO L’ATTIVITA’ DI SUPPORTO Al
COMUNI NELL’ ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DEL SERVIZI DI GESTIONE
INTEGRALE DEL CICLO DI RIFIUTI

Servizi: 70.22.09 — Attivita di consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo gestionale e
pianificazione aziendale

Anno Attivo Passivo Cap.soc./f.do Patrimonio Valore Costo Risultato
dotazione netto produzione produzione esercizio
2023 8.857.903 8.857.903 265.603 265.603 15.930.898 15.754.219 0
2022 10.705.739 10.705.739 265.603 265.603 17.852.624 17.626.296 0
2021 9.321.586 9.321.586 206.583 206.583 17.244.747 17.142.603 0

In data 06.06.2022 il Consorzio dei Comuni dei Navigli si ¢ trasformato in “Consorzio Navigli spa”.
Trasformazione, ex art. 115 dlgs 267/2000, del Consorzio in Societa per azioni mista pubblico-privato ex
art. 17 dlgs 175/2016, in esito alla procedura di gara CIG 8901541802 per I’individuazione del socio

operatore e appaltatore del ciclo dei rifiuti.

INDIRIZZ] OPERATIVI AGLI ORGANISMI PARTECIPATI

Tutti gli enti e le societa partecipate dovranno approntare la propria attivita nel rispetto dei seguenti principi:
- operare per il contenimento dei propri costi interni migliorando la propria efficienza ed efficacia e
raggiungere un equilibrio economico-finanziario attivando tutte le iniziative idonee allo scopo e da
concordare con il comune;

In tale ottica le attivita inerenti:

1. ’organizzazione e gestione dei servizi generali

2. I’assunzione di personale

3. I’affidamento di incarichi professionali

4. le procedure di acquisizione di beni e servizi
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dovranno essere uniformate ai principi di carattere generale vigenti per le P.A. conseguentemente

dovranno essere adottati  provvedimenti (regolamenti ed altri strumenti di programmazione e controllo)

idonei a garantire il rispetto dei predetti principi.

3.VERIFICA PATTO DI STABILITA E ANALISI DELLE RISORSE FINANZIARE
VINCOLI FINANZA PUBBLICA 2024/2026

I commi da 819 a 826 della Legge 145 del 30.12.2018 (Legge di Stabilita 2019) sanciscono il definitivo
superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e, piu in generale, delle regole finanziarie
aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio di bilancio in vigore da un ventennio (patto di
stabilitd). L’applicazione delle sentenze della Corte Costituzionale n. 247 del 2017 e 101 del 2018
consentira agli enti locali di utilizzare in modo pieno sia il Fondo Pluriennale vincolato di entrata sia
I’avanzo di amministrazione ai fini del raggiungimento degli equilibri di bilancio. Il vincolo di finanza
pubblica coincidera con gli equilibri ordinari disciplinati dai principi dell’ordinamento contabile (D. Lgs.
118/2011). Necessita comunque evidenziare che il comma 822 richiama la clausola di salvaguardia che
delega il Ministero dell’Economia all’adozione di iniziative legislative finalizzate ad assicurare il rispetto
dell’art.81 della Costituzione (equilibrio di bilancio) qualora, nel corso dell’anno risultino andamenti di

spesa degli enti non coerenti con gli impegni finanziari assunti con 1’Unione Europea.

A seguire vengono evidenziate le risorse finanziarie dell’Ente.

ENTRATE Eserczi(z)izosanno Esercziéiz%anno Eserczi(z)i207anno
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 7.111.130,73| 7.136.130,73| 7.136.130,73

Trasferimenti correnti 536471,00 546471,00 546471,00
Entrate extratributarie 1.768.294,69 1.729.215,69 1.729.215,69
TOTALE ENTRATE CORRENTI 9.415.896,42) 9.411.817,42( 9.411.817,42

Proventi oneri di urbanizzazione a copertura spese correnti 190.000,00 | 190.000,00 | 190.000,00

Proventi alienazione immobili applicato per estinzione anticipata
indebitamento 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 61.758.99 61.758.99 61.758,99
Avanzo di amministrazione _ - -
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TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE CORRENTI E
RIMBORSO PRESTITI

9.667.655,41

9.663.576,41

9.663.576,41

ENTRATE DI PARTE CAPITALE

ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 | Esercizio anno 2027
Entrate in conto capitale (al netto della quota destinata parte
cormente) pitale ( a P 396.000,00 | 376.000,00 376.000,00
Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00
Avanzo di amministrazione applicato per:
Fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00
Finanziamento investimenti 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato conto capitale 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE IN C/CAPITALE DESTINATE A
INVESTIMENTI 396.000,00 376.000,00 376.000,00

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

ENTRATE

Esercizio anno 2025

Esercizio anno 2026

Esercizio anno 2027

Imposte, tasse e proventi assimilati

5.625.260,00

5.640.260,00

5.640.260,00

Compartecipazione di tributi

0,00

0,00

0,00

Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali

1.485.870,73

1.495.870,73

1.495.870,73
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TOTALE

7.111.130,73

7.136.130,73

7.136.130,73

TRASFERIMENTI CORRENTI

S | Do | e

Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 530.371,00 540.371,00 | 540.371,00
Trasferimenti correnti da Imprese 6.100,00 6.100,00 6.100,00
TOTALE 536.471,00 546.471,00 546.471,00

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

ENTRATE

Esercizio anno 2025

Esercizio anno 2026

Esercizio anno 2027

Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

1.156.962,00

1.116.962,00

1.116.962,00

Rimborsi e altre entrate correnti

Proventi derivanti dall’attivita di controllo e repressione delle 253.000,00 253.000,00 253.000,00
irregolarita e degli illeciti
8.000,00 8.000,00 8.000,00
Interessi attivi
60.628,00 61.549,00 61.549,00
Altre entrate da redditi da capitale
289.704,69 289.704,69 289.704,69

TOTALE

1.768.294,69

1.729.215,69

1.729.215,69
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ENTRATE IN CONTO CAPITALE

(AL LORDO DELLA QUOTA DESTINATA A SPESE CORRENT]I)

Esercizio anno

Esercizio anno

Esercizio anno

ENTRATE 2025 2026 2027

Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00

Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00

Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 135.000,00 115.000,00 115.000,00
Altre entrate in conto capitale 451.000,00 451.000,00 451.000,00
TOTALE 586.000,00 566.000,00 566.000,00

PROVENTI E ONERI DI URBANIZZAZIONE

ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 Esercizio anno 2027
TOTALE 450.000,00 450.000,00 450.000,00
Percentuale di oneri di urbanizzazione destinati alla spesa 42.20% 42.22% 42.22%

corrente

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

ENTRATE

Esercizio anno 2025

Esercizio anno 2026

Esercizio anno 2027

22




ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 105 DEL 17/09/2024

Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
ACCENSIONE PRESTITI
ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 Esercizio anno 2027
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine| 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
ANTICIPAZIONE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 Esercizio anno 2027
Anticipazione da istituto Tesoriere/Cassiere 413.165,00 413.165,00 413.165,00
TOTALE 413.165,00 413.165,00 413.165,00

4. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA COERENTE: EUROPA, STATO, REGIONE,
COMUNE PROGRAMMAZIONE STRATEGICA COERENTE: EUROPA, STATO, REGIONE,

COMUNE

La crisi economica e sociale, dovuta all’ emergenza sanitaria da COVID-19, pone 1’Unione Europea di

fronte a una sfida senza precedenti e impone 1’adozione di misure economico-finanziarie straordinarie, a

sostegno della ripresa e della resilienza delle economie degli Stati membri. Al fine di contrastare gli effetti

della crisi, si rende necessario uno sforzo per la ripresa, che sia notevole, mirato, ossia destinato alle regioni

e ai settori maggiormente colpiti, e limitato nel tempo.
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Su richiesta dei capi di Stato o di governo, la Commissione europea ha presentato, alla fine di maggio 2020,
un pacchetto di iniziative di primaria importanza e indubbia valenza storica, che combina il futuro Quadro
Finanziario Pluriennale (QFP) con uno specifico sforzo per la ripresa nell'ambito del Next Generation EU
(NGEU).

Il QFP, rafforzato da NGEU, rappresenta il principale strumento per sostenere il sistema socioeconomico
europeo, colpito dalla crisi COVID-19.

11 21 Iuglio 2020 & stato raggiunto 1’accordo tra le Istituzioni europee su NGEU, importante pacchetto di
stimolo economico, caratterizzato da una dotazione di 750 miliardi di euro, reperiti dalla Commissione
europea sul mercato finanziario, attraverso 1’emissione di titoli di debito comune. A questo si aggiunge la
conferma del QFP dell'UE per il periodo 2021-2027, che porta ad una capacita di risposta e di investimento
complessiva da parte dell'UE di circa 1824 miliardi di euro.

A dicembre 2020 si ¢ avuta I’approvazione finale del Parlamento e ’adozione formale da parte del Consiglio
UE.

L’Unione europea, con I’adozione dello strumento NGEU e con il QFP 2021-2027, mette, pertanto, a
disposizione degli Stati membri risorse finanziare significative e fondamentali per la ripresa e il rilancio
dell’economia europea.

In cifre e per singolo programma, il Next Generation EU si presenta come segue:

1. Dispositivo per la ripresa e la resilienza: 672,5 miliardi di euro

« di cui prestiti 360 miliardi di euro

« di cui sovvenzioni 312,5 miliardi di euro

. L'obiettivo & attenuare I'impatto economico e sociale della pandemia di coronavirus e rendere le
economie e le societa dei paesi europei piu sostenibili, resilienti e preparate alle sfide e alle opportunita
della transizione ecologica e di quella digitale. Gli Stati membri stanno preparando i loro piani di ripresa
e resilienza, che daranno diritto a ricevere finanziamenti nell'ambito dello strumento per la ripresa e la

resilienza

2. REACT-EU: 47,5 miliardi di euro

Una nuova iniziativa che porta avanti e amplia le misure di risposta alla crisi e quelle per il superamento
degli effetti della crisi attuate mediante I'iniziativa di investimento in risposta al coronavirus e l'iniziativa di

investimento in risposta al coronavirus Plus.
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REACT-EU contribuira a una ripresa economica verde, digitale e resiliente. Le risorse saranno ripartite tra:
- il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)
- il Fondo sociale europeo (FSE)

- il Fondo di aiuti europei agli indigenti (FEAD)

Orizzonte Europa: 5 miliardi di euro

InvestEU: 5,6 miliardi di euro

Sviluppo rurale: 7,5 miliardi di euro

Fondo per una transizione giusta (JTF): 10 miliardi di euro

N o ok~ w

RescEU: 1,9 miliardi di euro.

A questo si aggiunge la conferma del QFP dell'UE per il periodo 2021-2027, che porta ad una capacita di
risposta e di investimento complessiva da parte dell'UE di circa 1824 miliardi di euro.

Gli obiettivi del Governo

La Legge di Bilancio 2024, Legge n. 213 del 30.12.2023, ha introdotto gli interventi sotto riportati.

Conferma del taglio del cuneo fiscale. Confermato anche per il 2024, il taglio del cuneo contributivo per la
guota a carico dei lavoratori dipendenti. La quota di esonero rimane al 6% per le retribuzioni mensili
imponibili fino a 2.692 euro (parametrate su 13 mensilita) ed al 7% per quelle fino a 1.923 euro (sempre
parametrate su 13 mensilita). Si segnala, peraltro, che la misura non riguarda la tredicesima mensilita.
Pertanto, quella relativa al 2023 avra una quota di esonero pari al 2%, mentre quella relativa al 2024 sara
sottoposta ad imposizione ordinaria.

Rinnovi dei contratti collettivi delle pubbliche amministrazioni. Stanziati 3 miliardi di euro per I’anno 2024
e 5 miliardi di euro a decorrere dall’anno 2025, per il rinnovo contrattuale del CCNL degli impiegati dello
Stato per il triennio 2022-2024 con aumento di 6.7 volte dell’importo relativo all’indennita per vacanza
contrattuale, scomputato per I’anno 2024 per i lavoratori che lo hanno percepito in unica soluzione a
dicembre 2023. Gli oneri relativi alla medesima finalita per gli enti diversi dall’amministrazione statale sono

incrementati della stessa misura e posti a carico dei relativi bilanci.

Nuovi requisiti per la pensione di vecchiaia. Il diritto alla pensione di vecchiaia (ove sussistano i requisiti
anagrafici previsti dalla legislazione vigente), in presenza di un’anzianita contributiva minima pari almeno
a 20 anni, potra essere conseguito a condizione che I’importo lordo mensile della pensione sia almeno pari

all’importo dell’assegno sociale (precedentemente, era previsto che 1I’importo fosse pari almeno a 1.5 volte
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tale assegno). Inoltre, il diritto alla pensione anticipata (ferma ’anzianita contributiva minima di almeno 20
anni) potra essere conseguito qualora I’importo lordo mensile della pensione sia pari almeno a:

- 3 volte I'importo dell’assegno sociale (precedentemente, 2,8 volte);

- 2,8 volte I’'importo dell’assegno sociale, per le donne con un figlio;

- 2,6 volte I’'importo dell’assegno sociale, per le donne con due o piu figli.
Fino al conseguimento dei requisiti per 1’accesso alla pensione di vecchiaia, I’importo lordo mensile relativo

al trattamento di pensione anticipata non potra essere riconosciuto in misura superiore a 5 volte il trattamento
mensile minimo previsto a legislazione vigente. Viene inserita una finestra di 3 mesi dalla data di
maturazione delle condizioni complessive previste per ’accesso alla pensione anticipata. I requisiti

contributivi per I’accesso alla pensione anticipata dovranno essere adeguati alla speranza di vita.

Obblighi contributivi delle Pubbliche Amministrazioni. Sono ritenuti assolti, da parte delle PA, gli obblighi
contributivi relativi ai propri dipendenti (con riferimento ai periodi di paga antecedenti il 1° gennaio 2005)
attraverso la semplice trasmissione all’INPS delle denunce retributive e contributive mensili. E, altresi,
previsto che i risparmi di spesa costituiscano economie di bilancio. Sono fatti salvi gli effetti dei

provvedimenti giurisdizionali passati in giudicato all’entrata in vigore della presente legge.

Modifiche all’ APE Sociale. Per il 2024, il requisito anagrafico per I’accesso all’ APE sociale ¢ innalzato a 63

anni e 5 mesi, a fronte del precedente requisito di 63 anni.

Nuove condizioni per “Opzione Donna”. Per il 2024, ¢ innalzato il requisito anagrafico per 1’accesso ad
Opzione Donna. Dal 1° gennaio 2024, saranno necessari 61 anni di eta, a fronte del precedente requisito di
60 anni, confermando quando previsto dalla precedente versione del beneficio circa i requisiti di anzianita
contributiva e la riduzione dell’eta anagrafica per ’accesso allo strumento, parametrato sulla presenza di
figli. 1l termine entro il quale il personale del comparto scuola e AFAM potra presentare la relativa domanda
e spostato dal 28 febbraio 2023 al 28 febbraio 2024.

Quota 103. Confermata per il 2024 la misura “Quota 103” con modifiche per chi matura i requisiti nell’anno

2024:

- calcolo interamente contributivo dell’assegno;

- importo dell’assegno erogabile in misura pari a massimo 4 volte il trattamento minimo INPS (fino al
conseguimento della pensione di vecchiaia);

- finestra di 7 mesi per i lavoratori privati e di 9 mesi per i lavoratori del settore pubblico; - termine entro il
quale il personale del comparto scuola e AFAM pud presentare la relativa domanda dal 28 febbraio 2023
al 28 febbraio 2024.

Cosiddetto “Bonus Maroni.” Anche per il lavoratore che maturi i requisiti per accedere a Quota 103 nell’anno
2024, sara possibile richiedere ’esonero dal versamento della quota contributiva a proprio carico, per averla

cosi accreditata in busta paga (c.d. Bonus Maroni).
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Nuovo Bonus Asili Nido. Innalzato a 3.600 euro, con riferimento ai nati dal 1° gennaio 2024, il bonus
riconosciuto alle famiglie con ISEE fino a 40.000 euro (che abbiano gia un figlio di eta inferiore a 10 anni)
per il pagamento delle rette relative alla frequenza di asili nido.

Decontribuzioni per lavoratrici con figli. Per il periodo 2024-2026, con riferimento alle donne lavoratrici
dipendenti a tempo indeterminato con 3 o piu figli, & prevista la riduzione del 100% dei contributi IVS a
carico fino al compimento del 18° anno di eta del figlio minore (entro il limite annuo di 3.000 euro
riparametrato su base mensile). Per il 2024, ¢ esteso, in via sperimentale, alle lavoratrici madri di due figli,
fino al compimento del 10° anno di eta del figlio minore. Gli esoneri non si applicano ai rapporti di lavoro
domestico.

Esclusione dei titoli di stato dal computo dell’ISEE. Esclusi i titoli di stato dal computo del valore ISEE,
fino all’importo di euro 50.000.

Fondi per le pari opportunita e il contrasto alla violenza contro le donne. Incrementato di 10 milioni di euro
per ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026, e di 6 milioni a decorrere dal 2027, il Fondo per le Politiche
relative ai diritti alle pari opportunita, al fine di accrescere la misura del reddito di liberta per garantire
Ieffettiva indipendenza economica e I’emancipazione delle donne vittime di violenza in condizione di
poverta. E stabilito che le risorse siano ripartite secondo criteri definiti con uno o piti decreti adottati anche
di concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. Aumentato di 4 milioni di euro per ciascuno
degli anni 2024, 2025 e 2026, il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita, al fine di
dare concreta realizzazione ai centri per il recupero degli uomini autori di violenza. Al fine di assicurare
un’adeguata attuazione del Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2021-2023
e del correlato Piano operativo, il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita e stato
incrementato di 5 milioni per ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026, con destinazione delle predette risorse
alla realizzazione di centri antiviolenza. Aumentato di 3 milioni di euro per ciascuno degli anni 2024, 2025
e 2026 il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita, al fine di rafforzare la prevenzione
della violenza nei confronti delle donne e della violenza domestica. Inoltre, sono stati stanziati 20 milioni

di euro per ciascuno degli anni dal 2024 al 2026 per 1’acquisto ¢ la realizzazione di case rifugio.

Fondo per le Politiche della Famiglia. Stanziati 1,25 milioni di euro all’anno, a partire dal 2024, per finanziare
il supporto tecnico-scientifico per le funzioni del Dipartimento per le Politiche della Famiglia della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, relative a attuazione, monitoraggio e analisi degli interventi del Fondo
per le Politiche della Famiglia. Tra gli utilizzi delle risorse del Fondo vi sono, tra gli altri, progetti volti alla
protezione e presa in carico dei minori vittime di violenza, interventi per il sostegno, iniziative di
conciliazione del tempo di vita e di lavoro, nonché di promozione del welfare familiare aziendale.
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Politiche a favore della disabilita. Istituito il Fondo Unico per I’Inclusione delle Persone con Disabilita (con
abrogazione delle disposizioni istitutive dei precedenti fondi istituiti per analoghe finalitd) destinato a
finanziare iniziative in materia di:

- potenziamento dei servizi di assistenza all’autonomia e alla comunicazione per gli alunni con disabilita della
scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo e secondo grado;

- promozione ¢ realizzazione di infrastrutture, anche digitali, per I’inclusione delle persone con disabilita; -
inclusione lavorativa e sportiva;

- turismo accessibile;

- iniziative dedicate alle persone con disturbi del neuro-sviluppo e dello spettro autistico; - interventi finalizzati
al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attivitd di cura non professionale del caregiver
familiare;

- promozione della piena ed effettiva inclusione sociale delle persone sorde e con ipoacusia; - promozione di
iniziative e di progetti per I’inclusione, I’accessibilita e il sostegno a favore delle persone con disabilita, di
particolare rilevanza nazionale o territoriale, realizzati da enti del Terzo Settore con il coinvolgimento degli
stessi, in attuazione del principio di sussidiarieta. Incrementato di 85 milioni, a decorrere dal 2026, il Fondo
per le politiche in favore delle persone con disabilita.

Quadro di riferimento regionale

Il Programma Regionale di Sviluppo (PRS) € il documento che definisce gli obiettivi, le strategie
e le politiche che la Regione si propone di realizzare nell'arco della legislatura, per promuovere lo
sviluppo economico, sociale e territoriale della Lombardia.

Il PRS é presentato dalla Giunta regionale all'inizio di ogni legislatura - entro sessanta giorni dal
proprio insediamento - e viene approvato con deliberazione dal Consiglio regionale (come
previsto dalla I.r. 34/1978 «Norme sulle procedure della programmazione, sul bilancio e sulla
contabilita della regione» e dalla l.r. 1/2008 «Statuto d’autonomia della Lombardia»).
L'aggiornamento annuale del PRS e previsto dal 2014 mediante il Documento di Economia e
Finanza Regionale (DEFR), introdotto con la sperimentazione dell’armonizzazione dei Sistemi
contabili.

Il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII legislatura e stato pubblicato sul BURL
n° 26 Serie ordinaria del 1° luglio 2023.
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Nella seduta del Consiglio regionale del 20 giugno 2023 e stato approvato con deliberazione n.
X11/42 il "Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII legislatura®, con i relativi
allegati:

. Rapporto sullo stato di attuazione del Programma Regionale di Sviluppo vigente —
Lombardia Infatti;

. Rapporto sullo stato di utilizzo dei fondi strutturali erogati dall’Unione Europea e sulle
previsioni degli interventi strutturali realizzabili;

. Aggiornamento del Piano Territoriale Regionale (PTR) - anno 2023, (ex art. 22 l.r.
12/2005).

Nella progettazione e nella stesura del Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della
XII Legislatura, Regione Lombardia ha scelto di puntare su alcuni principi ispiratori, cui si sono
poi richiamati tutti i soggetti coinvolti nelle varie fasi di analisi, di individuazione di obiettivi e
target, di redazione.

Innanzitutto si e puntato sulla strategicita: solo gli obiettivi di piu rilevante impatto, in grado di
creare Valore Pubblico, sono stati ricompresi, lasciando che le azioni di ordinaria amministrazione
0 meno strategiche rientrassero nella programmazione operativa. Al contempo si & puntato sulla
trasversalita degli obiettivi: il documento di programmazione non é stato redatto secondo logiche
organizzative o di settore, ma con I’obiettivo di rispecchiare il lavoro congiunto e coerente
dell’ Amministrazione Regionale.

Altro principio guida ¢ stato quello della sostenibilita: si € voluto fare tesoro dell’esperienza della
Strategia Regionale di Sviluppo Sostenibile, incrociando minuziosamente i suoi obiettivi e
indicatori con quelli del nuovo PRSS, assicurando cosi anche un aggancio diretto ai Sustainable
Development Goals (SDGs) dell’Agenda ONU 2030.

Nella prospettiva della piena trasparenza dell’azione amministrativa, si € voluto mettere a
disposizione degli stakeholder istituzionali, ma anche dei cittadini tutti, uno strumento fruibile,
leggibile e interrogabile.

In questo senso il PRSS ¢ il primo segmento di un unico ciclo, che va dalla programmazione,
strategica e settoriale, all’attuazione sino alla rendicontazione, e che si potra avvalere di piu
strumenti di comunicazione. Ai fini di una maggiore chiarezza, gli ambiti strategici del PRSS sono
introdotti da dati di contesto socioeconomico, che consentono una visione ad ampio raggio delle

condizioni di partenza e dei possibili target di arrivo.
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La scrittura del documento e stata guidata da un approccio data-driven: il PRSS, e ancor piu i
documenti che annualmente lo aggiornano devono avere natura flessibile, per adattarsi al mutare
del contesto e al variare delle condizioni di partenza.

Il punto di partenza della redazione del PRSS e stato il Programma del Presidente eletto, articolato
su sette pilastri:

1 LOMBARDIA CONNESSA

2 LOMBARDIA AL SERVIZIO DEI CITTADINI

3 LOMBARDIA TERRA DI CONOSCENZA

4. LOMBARDIA TERRA DI IMPRESA E DI LAVORO

5 LOMBARDIA GREEN

6 LOMBARDIA PROTAGONISTA

7 LOMBARDIA ENTE DI GOVERNO

Ogni PILASTRO ¢ stato associato ad alcuni SDGs dell’Agenda ONU 2030, ed ¢ stato suddiviso
in AMBITI, ovvero aggregazioni coerenti di OBIETTIVI STRATEGICI.

Ogni ambito é corredato da indicatori di outcome, ossia di possibile impatto negli anni, cui le
politiche regionali possono concorrere; a fianco di ogni indicatore di outcome ¢ segnalato 1’Ultimo
Dato Disponibile (UDD). Ogni obiettivo € corredato da indicatori di output, ossia di risultato
prodotto.

Per ciascuno obiettivo inoltre é stata individuata una mappa degli stakeholder e una geografia degli
enti interessati. Sono inoltre segnalate, in forma qualitativa, le fonti di finanziamento.

Per ogni ambito € stata proposta una declinazione multidimensionale, ovvero una serie di
indicatori di outcome afferenti a quattro diverse dimensioni (utenza, economico-finanziaria,
normativa e di semplificazione, innovazione e sostenibilita), finalizzati a meglio valutare gli
impatti cui contribuisce 1’azione regionale.

Gli Obiettivi Strategici sono stati incrociati con gli Obiettivi Strategici di Sviluppo Sostenibile
derivati dalla Strategia Regionale di Sviluppo Sostenibile approvata il 29 giugno 2021 (DGR n.
4967/2021) e successivamente aggiornata fino alla comunicazione alla Giunta del 23 gennaio
2023.

Il PRSS, coerentemente con quanto stabilito dal Principio contabile applicato concernente la
Programmazione di Bilancio, allegato 4.1 al Decreto legislativo 118/2011, sostituisce il
Documento di Economia e Finanza Regionale 2023, mentre I’allegato “Rapporto sullo stato di
attuazione del Programma Regionale di Sviluppo vigente — Lombardia Infatti” include la

Relazione annuale sull’avanzamento del Programma Regionale di Sviluppo per I’anno 2022.
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Il PRSS sara aggiornato annualmente tramite il DEFR e la relativa Nota di Aggiornamento, che
rispetteranno la medesima struttura di programmazione. Sara inoltre rendicontato annualmente
mediante la Relazione Annuale sullo Stato di Avanzamento del PRSS

(“Lombardia Infatti’).

Il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII legislatura e stato pubblicato sul BURL
n° 26 Serie ordinaria del 1° luglio 2023.

Si svolgera in 5 giornate, tra il 13 settembre e il 30 ottobre 2024, il 5° Forum regionale lombardo
per lo Sviluppo Sostenibile: 1’iniziativa di Regione Lombardia per progettare azioni concrete per

un futuro sostenibile insieme a giovani, universita, terzo settore e imprese del territorio.

Le politiche territoriali integrate nella programmazione europea 2021 — 2027

La qualita dello spazio urbano, la presenza di servizi ed infrastrutture, 1’integrita del paesaggio sono solo
alcune delle determinanti territoriali capaci di favorire il benessere delle persone, la crescita economica e
la coesione sociale.

Il dibattito sulla natura delle disuguaglianze ha evidenziato come i territori ed i quartieri piu fragili
costituiscano un limite alla crescita delle persone e al loro sviluppo, e come le disuguaglianze siano spesso
concentrate nei luoghi dove mancano opportunita e dove il degrado dello spazio fisico stigmatizza le
popolazioni locali.

Con queste premesse, la Commissione Europea, lo Stato italiano e Regione Lombardia, confermando un
approccio di lunga data, promuovono, per il periodo di programmazione europea 2021-2027, azioni di
sviluppo territoriale integrato, con la consapevolezza che ciascuna attivita umana, sociale e economica non
possa prescindere dal palinsesto fisico in cui si manifesta.

I PR FESR ed FSE+ 2021-2027 di Regione Lombardia, continueranno a sostenere due strumenti territoriali
per I’integrazione di politiche di sviluppo:

_ lo Sviluppo Urbano Sostenibile;

_ la Strategia Aree Interne.

Per integrazione territoriale di politiche di sviluppo si intende un approccio che, partendo dalla lettura di
punti di forza e debolezza di un contesto territoriale, proponga una strategia complessiva di sviluppo locale,
dalla quale derivino azioni di diversa natura, tra di loro integrate, che contribuiscano in diverso modo ad
obiettivi tra loro interrelati.

L’approccio territoriale di integrazione delle politiche, confermato e aggiornato sulla base dell’esperienza
pregressa, si caratterizza per:

. la progettazione partecipata delle strategie con gli abitanti delle aree interessate;

. la ricerca di collaborazione tra soggetti pubblici e privati;
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. la sottoscrizione di appositi accordi che coinvolgano tutti gli attori, pubblici e privati, con
I’individuazione di impegni reciproci;

. la definizione di risorse e tempi di attuazione, a garanzia della reale realizzazione delle azioni
previste.

11 valore aggiunto delle strategie Sviluppo Urbano Sostenibile ¢ Aree Interne ¢ dato dall’integrazione di
azioni materiali (nuove infrastrutture, valorizzazione di edifici pubblici, sistemi di ICT, ecc.) con azioni
immateriali (sostegno alle imprese, servizi sociali, partecipazione pubblica, ecc.). Tale opportunita é resa
possibile grazie alla scelta regionale di far cooperare i fondi FESR e FSE+ per il periodo 2021 — 2027.

LA SITUAZIONE SOCIO ECONOMICA DEL TERRITORIO PROVINCIALE

Fonte: elaborazione Studi, Statistica e Programmazione su dati Unioncamere Lombardia

INDUSTRIA 1" TRIM.24

Nel primo trimestre 2024, il quadro congiunturale dell’industria manifatturiera della citta metropolitana di
Milano evidenzia un peggioramento degli indicatori afferenti al fatturato e agli ordini di matrice domestica,
mentre la produzione industriale mostra ancora una progressione consistente determinata dal
soddisfacimento degli ordini esteri e dalle necessita aziendali di ricostituzione dello stock di prodotti finiti
attraverso 1’utilizzo delle giacenze di materie prime.

L’analisi di dettaglio registra quindi, al netto della stagionalita, una crescita della produzione industriale
rispetto al trimestre precedente (+0,8%), che si discosta significativamente dalla dinamica regionale per la
quale si palesa un arretramento (-0,3%).

In relazione al fatturato, non emergono invece differenziazioni tra dimensione locale e regionale, essendo
entrambe in flessione rispetto al precedente trimestre (-0,9%).

Dal lato del portafoglio ordini, il confronto tra la citta metropolitana di Milano e la Lombardia evidenzia
una dinamica di crescita della componente estera a livello milanese (+1,4%), che si contrappone alla
stagnazione registrata dalla manifattura lombarda (-0,1%).

Le criticitd maggiori per la manifattura milanese emergono invece per gli ordini interni, 1’arretramento
registrato (-0,4%) si inserisce, infatti, nel trend negativo di portata pitl ampia che ha investito 1’industria
della Lombardia (-1%).

Analisi tendenziale

Nei confronti del primo trimestre dello scorso anno, la dinamica tendenziale degli indicatori registra un
quadro di arretramento che si riflette in particolare sul mercato interno sia in relazione al fatturato sia nei
confronti degli ordini.

Relativamente alla produzione industriale, il primo trimestre mostra ancora una performance di crescita

(+2,1%), che si discosta in misura significativa dalla flessione rilevata a livello regionale (-1,1%).
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In relazione al fatturato, la contrazione palesata dall’industria milanese (-1,6%) si inserisce nel trend
negativo di portata pil ampia registrato dalla manifattura in Lombardia (-2,3%). Entrambi i sistemi
manifatturieri hanno sofferto in particolare la consistente flessione della componente interna: Milano (-
2,6%), Lombardia (-3,2%).

Rispetto al fatturato estero, invece, le dinamiche dei ricavi industriali hanno mostrato un arretramento
contenuto per I’industria regionale (-1%) e un aumento limitato per la manifattura milanese (+0,3%).

Con riferimento agli ordini, il quadro tendenziale complessivo evidenzia una dinamica peggiore per
I’industria milanese (-2,2%) rispetto alla manifattura della Lombardia (-1,5%), ascrivibile alla significativa
flessione registrata dal mercato interno (-2,6%) rafforzata dalla consistente contrazione del canale estero (-
1,5%).

In ambito regionale, invece, al peggioramento della dinamica della componente interna degli ordini (-2,7%)
non si sono associati gli ordini esteri, per i quali si € quindi registrato un aumento, seppure di entita limitata,
rispetto allo scorso anno. (+0,4%).

ARTIGIANATO 1" TRIM.24

Nel primo trimestre 2024, il quadro degli indicatori congiunturali dell’artigianato manifatturiero milanese
evidenzia un diffuso arretramento rispetto al precedente trimestre, con particolare intensita per I’andamento
del fatturato e degli ordini, in rapporto a quanto registrato dalla dinamica della produzione industriale.
Relativamente alla produzione, il confronto territoriale tra artigianato milanese e lombardo evidenzia una
riduzione della dinamica pit contenuta per la citta metropolitana rispetto alla regione. Al netto della
componente stagionale, il quadro di dettaglio degli indicatori, registra quindi una contrazione dei volumi
prodotti dell’area milanese (-0,3%) piu limitata rispetto all’artigianato manifatturiero della Lombardia (-
0,6%).

In relazione al fatturato e al portafoglio si osserva, invece, in ambito milanese una diminuzione della
dinamica pil intensa rispetto a quanto registrato da entrambi gli indicatori a livello regionale.

Sia 1 ricavi industriali che le commesse acquisite attraverso gli ordini dall’artigianato metropolitano
evidenziano una flessione superiore di un punto percentuale (-2,4% e -2,2%) rispetto a quanto registrato

dal comparto nel territorio della regione (rispettivamente -1,3% e -1,1%).

Analisi tendenziale

11 passaggio in una fase negativa dell’attivita industriale su base trimestrale si ¢ riflesso nel primo trimestre
2024 sul quadro analitico degli indicatori tendenziali; in particolare la contrazione della dinamica ha assunto
caratteristiche di maggiore intensita per il fatturato e per il portafoglio ordini, mentre per la produzione
industriale il cambio di passo si € tradotto in una diminuzione contenuta dei volumi.

L’analisi di dettaglio registra quindi nel territorio milanese un arretramento della produzione industriale

contenuto (-0,4%) e inferiore a quanto registrato dal settore in Lombardia (-0,6%).
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Il passaggio della dinamica tendenziale in un quadrante negativo si & manifestato, invece, in misura piu
intensa in relazione al fatturato, per il quale si € registrata una flessione di scala pit ampia a livello milanese
(4,9%) rispetto a quanto evidenziato dal comparto in Lombardia (-2,3%).

L’andamento del fatturato si € replicato anche in relazione agli ordini, per i quali si € osservato un saggio
decrementale maggiore per la citta metropolitana di Milano (-5%) rispetto all’artigianato manifatturiero
della Lombardia (-2,5%).

COMMERCIO 1" TRIM.24

Il commercio al dettaglio milanese nei primi tre mesi del 2024 ha visto proseguire il sentiero incrementale
del fatturato, evidenziando quindi un aumento sia rispetto al precedente trimestre sia nei confronti del primo
trimestre dello scorso anno, sebbene la dinamica complessiva mostri una progressiva perdita di slancio,
come si rileva dall’indice trimestrale e dalla consistente riduzione dell’intensita di crescita della dinamica
tendenziale.

L’indice trimestrale del fatturato (base 2015=100), al netto degli effetti stagionali, si & quindi collocato a
quota 108,9 proseguendo nel suo percorso di lento incremento (+0,2% destagionalizzato) e raggiungendo
un nuovo punto di massimo della serie storica.

Con riferimento alla crescita tendenziale, la dinamica si & gradualmente attenuata gia dallo scorso anno,
registrando una perdita costante di capacita propulsiva.

Rispetto al primo trimestre del 2023, I’incremento ottenuto dal fatturato riflette quindi su base annua un
andamento decelerativo che si & progressivamente intensificato, dimezzando nel primo trimestre 2024
I’intensita di crescita (+0,9% contro +1,9% del quarto trimestre 2023).

Nel primo trimestre 2024, il fatturato del commercio milanese ha proseguito nel sentiero di crescita
nonostante si sia palesato un rallentamento rispetto al saggio tendenziale del trimestre precedente. Il
confronto territoriale tra area milanese e Lombardia evidenzia un ritmo di crescita simile (rispettivamente
+0,9% e +0,8%), tuttavia emergono significativi differenziali all’interno delle due aree in relazione alle
diverse classi dimensionali di impresa.

Nei confronti dei primi tre mesi dello scorso anno, il quadro di dettaglio dell’area milanese, declinato sulle
classi dimensionali, registra una dinamica differenziata tra le micro e piccole imprese da un lato e il
segmento delle medie e grandi imprese dall’altro.

La crescita del commercio al dettaglio su scala metropolitana continua, infatti, a essere sostenuta dalle
imprese di medie (+1,5%) e grandi dimensioni (+2%). La medesima dinamica del fatturato non ¢ invece
riscontrabile a livello regionale, dove si registra un andamento diversificato, con le imprese oltre i 200
addetti in significativa espansione (+4,3%) e le unita di media dimensione in arretramento (-0,2%).

Con riferimento alle micro e piccole imprese, il focus di analisi evidenzia per le imprese da 10 a 49 addetti
del territorio milanese criticita ascrivibili all’arretramento tendenziale del fatturato (-0,3%), mentre si

mantiene ancora positiva la dinamica del volume d’affari per le micro imprese (+0,9%).
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In ambito regionale, le unita di minore dimensione evidenziano invece una debole dinamica per le micro

imprese (+0,2%) e un aumento sostenuto del fatturato per le imprese da 10 a 49 addetti (+1%).

SERVIZI 1"TRIM.24

Nei primi tre mesi del 2024 ¢ proseguito il sentiero di crescita del fatturato dei servizi milanesi sia nei
confronti del precedente trimestre sia rispetto al primo dello scorso anno.

Il focus di approfondimento sulle imprese dei servizi indica quindi un avvio di anno positivo in relazione
alla crescita del fatturato che coinvolge circa la meta delle imprese con aumenti superiori ai 5 punti
percentuali, rispetto al primo trimestre dello scorso anno, per circa il 38% delle imprese del terziario.
Relativamente invece all’area di diminuzione del fatturato, la decrescita coinvolge il 31,7% delle imprese
dei servizi, con una flessione superiore ai 5 punti su base annua, che interessa un quarto delle unita.
Passando all’esame puntuale della dinamica trimestrale, 1’indice del fatturato (base 2015=100) — al netto
degli effetti stagionali — si & consolidato ulteriormente nel primo trimestre 2024, raggiungendo un nuovo
punto di massimo storico a quota 138 (136,8 nel trimestre precedente).

Il rafforzamento della dinamica del fatturato si evidenzia anche nei confronti del primo trimestre dello
scorso anno. Coerentemente al trend tendenziale dei trimestri precedenti, il primo trimestre 2024 ha
registrato una continuazione del percorso espansivo (+2,4%).

Nel primo trimestre 2024, il fatturato dei servizi della citta metropolitana di Milano prosegue nel sentiero
di crescita nonostante si osservi un rallentamento rispetto al saggio tendenziale dei tre mesi precedenti.
Rispetto al primo trimestre dello scorso anno, il quadro di dettaglio milanese registra una dinamica
incrementale del fatturato diffusa a tutte le classi dimensionali, ma inferiore a quanto ottenuto
complessivamente dal settore dei servizi in Lombardia.

Il raffronto tra le dinamiche del fatturato indica, infatti, una differenziazione degli andamenti, a vantaggio
della regione, tra la Lombardia (+2,6%) e la citta metropolitana di Milano (+2,4%).

Per I’area milanese, il dettaglio dimensionale registra dei saggi incrementali del fatturato inferiori alla
variazione totale per le classi di micro (+1,6%) e grande dimensione (+2%). In particolare per quest’ultima
tipologia si evidenzia un segnale di difficolta ad assolvere pienamente alla tradizionale funzione di traino
del settore.

Il trend si ripresenta, con scale di intensita poco differenti nel terziario regionale, dove si riscontra una
dinamica molo contenuta per le imprese da 3 a 9 addetti (+1,3%) e simile all’area metropolitana milanese
per le unita oltre i 200 (+1,9%).

Sia in ambito metropolitano che a livello regionale la dinamica di crescita dei servizi risulta quindi sostenuta
dalle medie (+3,5% e +4,3%) e dalle imprese da 10 a 49 addetti (+2,3% e +3,1%).
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Il primo trimestre 2024 registra un quadro di diffusa flessione delle esportazioni tra i diversi comparti di
attivita dell’area metropolitana milanese, evidenziando una contrazione complessiva di oltre 377 milioni di
euro (-2,6%) nei confronti del primo trimestre dello scorso anno.

Solo il settore dei macchinari e apparecchi si pone in controtendenza rispetto al trend negativo ottenendo
un rilevante incremento dell’export quantificabile in oltre 80 milioni di euro rispetto al primo trimestre
2023 (+4,1%).

Tra i settori portanti delle esportazioni milanesi si segnalano le rilevanti perdite subite dalla filiera del
tessile, abbigliamento pelli e accessori, oltre 200 milioni (-6,8%), e dalle produzioni chimiche, in
arretramento di oltre 130 milioni rispetto allo scorso anno (-7,5%).

Seguono in valore i comparti dei mezzi di trasporto, con circa 73 milioni di euro di deficit (-17,2%), della
farmaceutica, (-4,4%) e dei prodotti in metallo (-5,7%), entrambi in flessione su base annua per oltre 60
milioni.

Tragli altri settori, il primo trimestre 2024 si chiude in significativa flessione sia per i prodotti della gomma-
plastica (-5,7%) sia per le esportazioni delle industrie dell’elettronica (-4,4%) ed elettriche (-1,2%).

In relazione all’import, il trend negativo che si & registrato (-7,9%) & da ascrivere ai settori piu
rappresentativi, in particolare a quelli afferenti ai macchinari e apparecchi (-14,6%), alla filiera del tessile,

abbigliamento, pelli e accessori (-10,1%) e ai comparti dei prodotti elettrici (-21,2%) ed elettronici (-14%).

LA PROGRAMMAZIONE COMUNALE

Alla luce di questo composito quadro multilivello, la programmazione comunale sviluppa specificatamente
diversi obiettivi adottati, in alcuni casi trasversalmente, dall’Unione Europea, dallo Stato italiano ¢ dalla
Regione Lombardia. Le linee strategiche comunali evidenziano un forte collegamento con questo contesto
di riferimento, legame che puo essere qui tratteggiato introducendo alcuni cenni. L’attenzione locale ad un
bilancio sano ed equilibrato e ad una fiscalita sostenibile, infatti, incrocia anzitutto I’obiettivo della qualita
delle finanze pubbliche contemplato prioritariamente da tutti i livelli superiori e che si caratterizza in chiave
nazionale come revisione e contenimento della spesa. L’impegno a favore delle famiglie e dell’inclusione
sociale & uno degli altri intenti che dall’Europa arriva fino al nostro territorio, con un importante richiamo
da parte del Governo ai lavori della Conferenza Nazionale sulla Famiglia e all’attuazione del relativo Piano
nazionale. Anche I’impegno comunale per la tutela e salvaguardia del territorio trova saldi riferimenti negli
orientamenti europei legati all’'uso efficiente delle risorse e nell’interesse regionale per la tutela del territorio
e dell’ambiente. Sempre a livello europeo e regionale sono previsti precisi richiami al miglioramento del
clima per imprese e consumatori e ad una partecipazione qualificata al mercato del lavoro, ai quali il
Comune risponde con azioni puntate alla promozione dello sviluppo economico locale e con interventi

mirati a favorire I’occupazione. Molto importante, poi, a livello nazionale, € considerata la promozione

36



ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 105 DEL 17/09/2024

della trasparenza e la prevenzione della corruzione che pongono precisi traguardi da raggiungere a tutte le
amministrazioni pubbliche, obiettivi che il Comune inserisce nel piu ampio contesto del valore della
legalita.

5. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

La programmazione strategica del Comune di Busto Garolfo si basa sulle Linee Programmatiche di Mandato
che sono la naturale prosecuzione di quanto contenuto nel Programma elettorale e attraverso cui
I’ Amministrazione Comunale ha voluto rivolgersi a tutti i cittadini passando attraverso il confronto con la
struttura comunale, i suoi funzionari e le verifiche sulle risorse.

Sulla base delle “mission” del Comune di Busto Garolfo si sono identificati le seguenti azioni strategiche che

a loro volta si specificano in ulteriori tematiche dell’agire amministrativo (obiettivi strategici):

BUSTO GAROLFO PAESE INCLUSIVO

Tutti i cittadini in condizione di fragilita devono poter ricevere 1’aiuto a cui hanno diritto, tramite una precisa
e costante applicazione di ogni strumento previsto dalla normativa e dalla dotazione comunale. L’ascolto e
I’empatia devono essere garantiti, gli investimenti devono essere sempre proporzionati al bisogno e le linee di
intervento devono seguire le sollecitazioni suggerite dall’attualita. La pianificazione delle azioni dovra sempre
essere volta alla prevenzione, cercando di intercettare le situazioni di bisogno prima che si trasformino in
emergenze. Una consapevole ed efficace erogazione dei servizi alla persona non pud poi prescindere da una
gestione consociata, a livello del Legnanese: per questo sara fondamentale rimanere protagonisti nel governo
dell’Azienda So.Le.

Al tempo stesso, il nostro paese dovra essere sempre piu accogliente, garantendo il pieno inserimento di ogni
cittadino all’interno del tessuto sociale, indipendentemente dalle differenze e rimuovendo ogni forma di
discriminazione. Per questo, sara importante proseguire con la formazione e la sensibilizzazione di giovani e
meno giovani: conoscendo e comprendendo I’altro, infatti, si potra generare la necessaria sensibilita per
poterlo accogliere. Per questo, le risorse comunali verranno impiegate anche per favorire I’abbattimento di

ogni barriera (concreta o concettuale), per rendere Busto Garolfo un paese inclusivo e ospitale per tutti.

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CURA E DELLA SALUTE

La prevenzione & un obiettivo fondamentale della nostra Amministrazione. In continuita con il precedente
mandato saranno operate scelte attente di politica ambientale (riduzione delle emissioni inquinanti, limitazione
del consumo di suolo e mobilitd sostenibile), di promozione della pratica sportiva, di larga offerta di
formazione sul tema del benessere fisico, mentale e sociale. Queste politiche di prevenzione verranno attuate

anche grazie all’intensificazione della collaborazione con le Istituzioni e con le associazioni del territorio.

37



Per quanto riguarda la presa in carico dei cittadini con problemi di salute, la grande occasione per Busto
Garolfo e rappresentata dalla Casa di Comunita. Il Servizio, ottenuto grazie alla lungimirante riqualifica del
Centro Sanitario attuata nei precedenti mandati, continuera a crescere sia dal punto di vista strutturale
(abbiamo gia ottenuto I’imminente ampliamento dell’edificio), sia da quello dell’offerta sanitaria proposta:
sara dunque nostra priorita coadiuvare ASST ovest Milano nel completamento dell’attivazione dei servizi
previsti.

Anche Olcella vedra svilupparsi i servizi dedicati alla salute: il centro polifunzionale, infatti, & anche un
piccolo hub sanitario e ospitera attivita dedicate alla cura dei cittadini (medico di base, punto prelievi in via

di attivazione, vaccinazioni pediatriche, visite di prevenzione oncologica e ambulatori specialistici).

BUSTO GAROLFO PAESE SOSTENIBILE

Il benessere ambientale, sociale ed economico dei nostri cittadini, coniugato alle esigenze delle future
generazioni sara la cornice del nostro agire.

Assumono priorita i progetti di efficientamento energetico che ci permetteranno il raggiungimento di obiettivi
di sostenibilita ambientale (riduzione di consumi ed emissioni) e di evitare sprechi di risorse pubbliche (tramite
la riduzione della spesa per 1’approvvigionamento energetico) e di continuare ad investire in ambito sociale
(con maggiori disponibilita economiche, si potranno mantenere servizi alla persona adeguati al bisogno).

Il nuovo set di vincoli e incentivi introdotti dal PGT permetteranno una crescita piu sostenibile con piu verde

e quindi una maggiore qualita di aria e suolo e un’ulteriore implementazione dei progetti di modalita dolce.

BUSTO GAROLFO PAESE SICURO

La Sicurezza, elemento di grande rilevanza per la qualita della vita di ogni comunita, é strettamente connessa
all’affermazione dei principi di legalita.

L’obiettivo primario ¢ la prevenzione dell’insorgere di comportamenti scorretti che si concretizza attraverso
I’attivita di formazione e sensibilizzazione rivolta a giovani e adulti al fine di accrescere la consapevolezza
dei Diritti e dei Doveri esplicitati nella nostra Costituzione e di favorire una societa basata sulla giustizia e sul
rispetto reciproco e, quindi, piu sicura.

In continuitd con il precedente mandato sara riservata assoluta rilevanza alla collaborazione di rete con
Istituzioni e Forze dell’Ordine e 1’implementazione e il miglioramento degli strumenti di controllo per la

repressione di fatti criminosi e di comportamenti scorretti.

BUSTO GAROLFO PAESE DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Perno del nostro operato sara I’ulteriore sviluppo del servizio Informagiovani — Informalavoro, gia attivo sul
territorio di Busto Garolfo, (¢ lo sportello di riferimento per I’intero Ambito del legnanese) al fine di accrescere
I’offerta in formazione e orientamento affinché sia sempre in linea con le evoluzioni del mercato del lavoro e

possa dotare i nostri cittadini di adeguati strumenti da sfruttare nella ricerca di una professione. Continuera
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inoltre la collaborazione con I’ICS Tarra (nella proposta di corsi d’orientamento) e agiremo anche a supporto
dello sviluppo di nuove competenze nei cittadini di tutte le eta con percorsi di formazione.

Per quanto riguarda lo sviluppo economico di Busto Garolfo, la nostra priorita sara operare per il rilancio del
commercio di vicinato, un settore che, in questo momento storico, con il boom di centri commerciali e negozi
online, sta attraversando un periodo di grande difficolta. Fulcro del nostro programma sara la definitiva
realizzazione del progetto di riqualificazione e di sviluppo economico dell’area ex ‘Pessina’. Il progetto ha
anche lo scopo di creare le condizioni affinché nascano, oltre a quelle direttamente previste nell’area, altre
nuove attivita, che possano usufruire dell’afflusso di persone generato dalle prime. La trasformazione dell’area
ex ‘Pessina’, infatti, sara un ulteriore tassello di una riqualificazione urbanistica del centro, che sara reso piu

bello e attrattivo a vantaggio anche del commercio locale.

BUSTO GAROLFO PAESE DELLO STUDIO E DELL’ISTRUZIONE

La scuola ¢ un’Istituzione della massima importanza: forma e prepara i cittadini di domani, che rappresentano
il futuro del nostro Paese. La collaborazione con I’ICS Tarra, la Fondazione Figini Naymiller e le altre realta
formative rimarra un punto fondamentale del nostro programma.

La costruzione dell’offerta formativa contenuta nel Piano di Diritto allo Studio verra sempre realizzata
attraverso il confronto con la scuola stessa, per intercettarne bisogni e proposte e per favorirne crescita e
sviluppo.

| Servizi scolastici comunali saranno ancora pensati per dare risposte ai bisogni dei cittadini, puntando ad
efficienza e qualita.

I1 lavoro con I’equipe pedagogica di Azienda So.Le proseguira nel segno della massima collaborazione:
I’obiettivo ¢ quello di garantire il supporto possibile agli studenti in difficolta, nella ferma convinzione che
guesto sia fondamentale per consentire un buon lavoro anche alle loro classi.

Le eccellenze scolastiche bustesi continueranno ad essere adeguatamente celebrate: le giornate della consegna
delle borse di studio per i laureati magistrali e i diplomati della secondaria di primo e secondo grado
rappresentano un momento di gratificazione per i premiati ma possono, se adeguatamente raccontate,

diventare occasione di sprone per tutti gli studenti bustesi.

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CULTURA E DELLA SOCIALITA’

L’ambito culturale possiede grande rilevanza nell' azione amministrativa di un Comune. L’Ente, che agisce
su uno spettro ampissimo di tematiche, ha la potenzialita di sviluppare nella cittadinanza conoscenze e
competenze, incoraggiando anche socialita e senso di appartenenza alla comunitd, a discapito di
individualismo e solitudine.

Riteniamo percid necessario e virtuoso mantenere le numerose attivita introdotte e consolidate nei precedenti
due mandati, considerando nel contempo pero anche nuovi bisogni e proposte che si stanno rivelando sentite

e urgenti
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BUSTO GAROLFO PAESE DELLO SPORT

Busto Garolfo vanta un patrimonio di societa e impianti sportivi decisamente rimarchevole. Compito
dell’ Amministrazione comunale sara quello di far ulteriormente crescere queste risorse, aumentando e
migliorando le strutture dedicate, cosi come continuando a creare occasioni di collaborazione con le societa e
le eccellenze che rappresentano.

Lo sport, oltre a favorire il benessere psico-fisico, ha un’enorme valenza formativa: insegna 1’importanza dello
stare insieme, dell’impegno e del rispetto delle regole attraverso la pratica di un’attivita scelta che piace. Per
questo & sempre molto importante sfruttare la sua capacita attrattiva verso bambini e ragazzi.
L’invecchiamento della popolazione sara una delle sfide piu importanti che le Istituzioni dovranno affrontare
nei prossimi anni e la pratica sportiva potra essere uno strumento decisivo per migliorare le condizioni di vita
e la socialita dei cittadini piu anziani: questo ambito & uno di quelli su cui si dovranno concentrare sforzi ed

investimenti. L.’adesione ai progetti europei dedicati a questo tema potra fare la differenza.

BUSTO GAROLFO PAESE CON OLCELLA

La grande attenzione mostrata, negli ultimi 10 anni, dall’ Amministrazione comunale per Olcella ha portato
alla realizzazione di numerosi servizi e strutture direttamente dislocate sul territorio della frazione. Questo
processo proseguira, mantenendo e aumentando la proposta di attivita ed eventi dedicati ai cittadini, 1’offerta

di servizi sanitari alla persona e la cura degli spazi pubblici della frazione.

SEZIONE OPERATIVA (Se0O)

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo di
previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale sia pluriennale.

11 contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni e agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

La sezione si struttura poi in due parti fondamentali:

Parte 1
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Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati gli obiettivi operativi, che 1’ente intende realizzare nell'arco

pluriennale di riferimento del DUP.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale della

programmazione strategica contenuta nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di

programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione.

Parte 2

La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici e patrimonio, fabbisogno

del personale.

OBIETTIVI OPERATIVI

LEGENDA:

= Fase iniziale di realizzazione

= Fase avanzata di realizzazione

$% % & = Realizzazione completa

D D D

BUSTO GAROLFO PAESE INCLUSIVO
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Ampliare la struttura della casa di riposo ‘San Remigio’ per ottenere un significativo aumento dei
posti

Creare un centro diurno integrato per anziani nella casa di riposo ‘San Remigio’

Proseguire con la riqualificazione inclusiva dei giochi nei parchi comunali e lavorare a una revisione
degli spazi e delle attrezzature del parco Falcone e Borsellino

Implementare il Piano Eliminazione Barriere Architettoniche (P.E.B.A.) & &%

Sviluppare azioni politiche di governo, controllo ed efficientamento del comparto minori dell’azienda
So.Le & 5

Sostenere la natalita sfruttando le risorse garantite dal Fondo Nazionale per i Nidi, per favorire
I’ampliamento dell’offerta dedicata ai bambini nella fascia d’eta 0-3 anni

Ampliare I’offerta del servizio SAD, offrendo anche I’opzione della pulizia domestica &&
Completare, tramite questionari e colloqui, il percorso di conoscenza delle famiglie di origine

straniera con minori a scuola &%
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Potenziare la rete con le associazioni del territorio, con la scuola e con la Parrocchia per
I’individuazione delle poverta nascoste e dei bisogni del territorio, prevedendo tavoli di confronto
con cadenza periodica

Proseguire nel sostegno dei redditi piu bassi continuando a garantire le integrazioni comunali,
sviluppando ulteriormente il protocollo con CARITAS per gli interventi piu urgenti, e continuando a
sostenere progetti di supporto al reinserimento lavorativo, come solidarieta per il lavoro &
Mantenere le attuali dimensioni delle dotazioni delle case popolari comunali, migliorandone anche
qualita ed efficienza &

Proseguire nello sviluppo del progetto degli alloggi temporanei &

Collaborare con Euro.Pa per una gestione piu equa e puntuale delle case comunali &

Creare un corso di formazione (sanitario-giuridica) a disposizione delle coppie che desiderano
contrarre matrimonio civile

Creare maggiori occasioni di socializzazione per adulti tramite progetti sportivi, il potenziamento
dell’Universita del Tempo Libero, la collaborazione con le associazioni del territorio e la creazione
di uno spazio aggregativo per momenti di svago &

Supportare le associazioni di volontariato tramite campagne per la ricerca di volontari e favorendo
I’inserimento di ragazzi provenienti dal Servizio civile o di Lavoratori Socialmente Utili
Collaborare con le Associazioni del territorio e con quelle di categoria per ricercare e sostenere con
maggiore efficacia le disabilita e le fragilita ‘invisibili’ &

Promuovere progetti sportivi dedicati a persone con disabilita &

Creare ‘parcheggi rosa’ per garantire una maggior tutela delle famiglie con bambini piccoli nella
fruizione del territorio comunale

Incrementare il supporto delle donne vittime di violenza anche attraverso il potenziamento della
collaborazione tra i Servizi sociali comunali e il Centro Antiviolenza ‘Filo Rosa Auser’ &%
Aderire al progetto internazionale ‘La Citta dei Bambini’ per favorire la partecipazione dei piu giovani
ai processi decisionali che li riguardano, salvaguardare le autonomie dei minori nel proprio percorso
di crescita, garantire il loro Diritto al gioco e partecipare al laboratorio di ricerca su una progettazione
urbana attenta alle esigenze di bambini e ragazzi

Sviluppare il Consiglio Comunale dei Ragazzi, dando alla Giunta dei giovani pitu occasioni di
confronto con Amministrazione e uffici comunali &

Potenziare I’offerta aggregativa per gli adolescenti attraverso la creazione di eventi, I’introduzione di
percorsi artistici e creativi, la collaborazione con le associazioni di riferimento e creando nuovi spazi
ed aree a loro dedicati

Realizzare nuove aree cani
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Creare un progetto in partnership con le associazioni sportive del territorio per favorire I’inserimento

di ragazzi con difficolta relazionali e provenienti da situazioni di disagio sociale &

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CURA E DELLA SALUTE

Coadiuvare ASST Ovest Milano, nella realizzazione dell'ampliamento della Casa di Comunita
realizzata con fondi PNRR &

Tenere stretti contatti con Regione e ASST affinché, completata la realizzazione della struttura, siano
attivati tutti i servizi previsti dalla normativa per le Case di Comunita: ambulatori specialistici, servizi
diagnostici, Punto unico di accesso (PUA), Centro Unico Prenotazioni (CUP), Infermieri di famiglia
e Comunita, Nucleo fragilita, Consultorio, Centro prelievi, ¢ assistenza medica H24

Mantenere e ampliare i servizi sanitari gia presenti nell' ambulatorio del centro polifunzionale di
Olcella &

Riproporre e ampliare i progetti di prevenzione sanitaria $5&5

Realizzare, anche in collaborazione con associazioni e realta del territorio, cicli di incontri dedicati
all' informazione in ambito psico-socio-sanitario rivolti alle varie fasce d'eta

Consolidare e incrementare la collaborazione tra i Servizi sociali del Comune e i servizi Infermiere
di Famiglia e Comunita e Nucleo fragilita della Casa di Comunita, per supportare, in modo sinergico,
i cittadini in situazione di fragilita $p&p

Proseguire le attivita per la campagna vaccinale antinfluenzale in collaborazione con medici di base,
Infermieri di Comunita, Gruppo Anziani e Pensionati e Protezione civile&y

Proporre cicli di incontri aperti alla cittadinanza, in collaborazione con la Fondazione ‘Il Cerchio’,
che affrontino il tema della demenza senile e, piu in generale, la condizione dell'anziano
Confermare la presenza di un tecnologo alimentare all’interno della commissione mensa comunale
per garantire una piu corretta composizione dei menu della ristorazione scolastica $5&s

Realizzare, in collaborazione con Azienda So.Le, di uno sportello psicologico gratuito, di primo
accesso, dedicato a tutti i cittadini di Busto Garolfo &%

Proporre, in collaborazione con la Farmacia Comunale, attivita informative/educative e screening

medici, rivolti anche ai giovani e agli alunni delle nostre scuole

BUSTO GAROLFO PAESE SOSTENIBILE
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Sviluppare la formula del 'Paese in 15 minuti’ attraverso il miglioramento e il completamento delle
reti ciclabili e ciclopedonali esistenti, finalizzato a ottenere tragitti dedicati alla mobilita dolce che
consentano a tutti i cittadini di raggiungere in sicurezza ogni punto del paese, potendo cosi soddisfare
la maggior parte delle necessita quotidiane in maniera rapida, sicura, salutare e sostenibile, con riflessi

positivi per il commercio e i servizi locali



Dare piena attuazione alla gia costituita comunita energetica, estendendo la partecipazione a singole

persone, piccole e medie imprese, organizzazioni e associazioni senza scopo di lucro, per incentivare
l'utilizzo di energia pulita conveniente e rinnovabile in modo condiviso ed economicamente
vantaggioso

Mantenere alta l'attenzione e la collaborazione con CAP Holding per proseguire con i lavori di
ampliamento ed adeguamento della rete fognaria e per sviluppare progetti di sensibilizzazione ad un
uso piu consapevole dell’acqua &5

Creare nuova segnaletica per i percorsi ciclopedonali e del pedibus, e diffondere mappe dei percorsi
riservati alla mobilita sostenibile

Proseguire ed ampliare i progetti di educazione alla sostenibilita ambientale rivolti a tutte le
generazioni

Avviare ed incentivare il Centro del Riuso Comunale &

Passaggio da TARI a TARIP (tariffa puntuale), cosicché il cittadino paghi, per la quota variabile della
tassa sui rifiuti, solo per quanto effettivamente conferito con il sacco della raccolta indifferenziata
Proseguire con I'efficientamento energetico di tutti gli immobili comunali, ricorrendo dove possibile
a contributi a fondo perduto &

Verificare con il Consorzio del Villoresi e con i paesi limitrofi la possibilita di navigare sul canale
Potenziare 'offerta di punti di ricarica di automezzi elettrici

Continuare a monitorare con rigore tutte le procedure relative al progetto di Solter per la discarica di
rifiuti speciali sul territorio di Busto Garolfo e di Casorezzo &5

Proseguire con la razionalizzazione e digitalizzazione degli archivi comunali e con lo sviluppo di
servizi online per l'informazione e la presentazione di pratiche e richieste di certificati da parte dei
cittadini

Riproporre la gestione di aiuole e di prati fioriti con la collaborazione di sponsor e cittadini, sfruttando
la formula dell'accordo di cittadinanza attiva

Utilizzare acqua derivante da pozzi di prima falda per usi irrigui negli impianti sportivi comunale
Installare impianti fotovoltaici presso i cimiteri per alimentare anche I’illuminazione votiva

Promuovere attivita volte alla diffusione di prodotti biologici e a km ZERO

BUSTO GAROLFO PAESE SICURO
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Procedere con la completa riqualificazione a led di ultima generazione dell’illuminazione pubblica,
gia avviata grazie alla convenzione Consip in vigore $5<5

Costituire la Commissione Consiliare Antimafia e Legalita che favorisca un fattivo confronto sulle
eventuali problematiche riscontrate nel territorio comunale e lavori alla proposta di progetti ed eventi

per consolidare e sviluppare la cultura della legalita
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Programmare un piano straordinario di riqualificazione dei manti stradali e dei marciapiedi
Proseguire con 1’ampliamento del sistema di videosorveglianza per meglio controllare le zone del
territorio che presentano criticita, utilizzando vari tipi di dispositivi, in base alle necessita e alle
finalita del controllo. $&5

Completare, con il posizionamento degli ultimi portali per la lettura targhe, il circuito di ingresso al
territorio comunale, collegandoli con la Stazione Carabinieri di Busto Garolfo e con il Comando
Carabinieri di Legnano &<

Proseguire e ampliare i servizi serali/notturni della Polizia Locale grazie ai progetti e alle risorse
messe in campo dalla rinnovata Convenzione dell’Asse del Sempione, che negli ultimi due anni ha
ottenuto, proprio per questi progetti, rilevanti finanziamenti regionali &

Sviluppare progetti culturali, informativi e formativi su tematiche connesse a sicurezza e legalita,
rivolti alle diverse fasce d’eta e, in particolare, agli alunni delle nostre scuole primarie e secondaria
di primo grado

Proseguire le attivita e gli interventi relativi al ‘Patto per I’attuazione della sicurezza urbana’ gia
sottoscritto dal Comune con la Prefettura di Milano &

Mantenere il rapporto di dialogo e massima collaborazione con il Gruppo Volontari di Protezione
Civile che, in tutti questi anni e in particolare nel periodo del Covid, si € rivelato una risorsa preziosa
per fronteggiare emergenze e criticita &%

Sottoscrivere e attuare il Protocollo gia in fase di predisposizione, tra i Comuni dell’Ambito
Legnanese, le Forze dell’Ordine, il Centro Antiviolenza ‘Filo Rosa Auser’, ASST Ovest Milano, i
Pronto Soccorso ospedalieri e il Servizio Tutela Minori dell’Azienda So.Le, per la protezione alle
donne vittime di violenza, favorendo interventi d urgenza e percorsi di sostegno &

Riproporre, in collaborazione con le societa sportive del paese, corsi di difesa personale
Organizzare incontri con la cittadinanza e con le scuole sulla tematica della violenza di genere, in
collaborazione con la Rete Antiviolenza dell’ Altomilanese €&

Relativamente al percorso di negoziazione di nuovi ambiti urbanistici e di rigenerazione, considerare
attentamente le caratteristiche dei nuovi spazi a uso pubblico che si creano, affinché non presentino
elementi che favoriscano I’insorgere di problematiche di vandalismo o microcriminalita

Mantenere la costante collaborazione con la Polizia Locale, le Forze dell’Ordine statali e la Prefettura
di Milano &%

Proseguire con massimo impegno le attivita volte a contrastare lo spaccio di droga mantenendo la
fattiva collaborazione e il coordinamento con la Prefettura di Milano, le Forze dell’Ordine ¢ le Polizie

Locali dei territori interessati $5&H

BUSTO GAROLFO PAESE DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO ECONOMICO
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Completare il progetto di rigenerazione dell’area ex Pessina, avviando inoltre la riqualificazione
urbanistica delle zone centrali del paese per favorirne il rilancio economico

Istituire corsi di formazione e di riqualificazione professionale proposti in collaborazione di enti
formativi e agenzie per il lavoro &

Realizzare il progetto del punto ristoro oltrecanale, per lo sviluppo economico e turistico del canale
Villoresi &

Procedere con la riqualificazione urbanistica del centro per renderlo piu attrattivo, anche a vantaggio
del commercio locale

Potenziare i percorsi di orientamento nella scuola secondaria di primo grado, offrendo anche alle
classi II (oltre che alle III), la possibilita di partecipare a percorsi orientati alla ‘scoperta’ delle singole
aspirazioni &&

Riproporre la collaborazione con i Giovani di Confindustria per I’organizzazione di serate dedicate
all’orientamento e per favorire visite degli studenti presso le realta produttive del territorio
Supportare servizio Informagiovani — Informalavoro e la costituenda rete d’Ambito dedicata al
mondo dei giovani e del lavoro &

Collaborare con agenzie per il lavoro e Centro per I’Impiego Afol metropolitano &

Ascoltare e coinvolgere nella Rete d’Ambito di Informagiovani - Informalavoro le organizzazioni
datoriali e sindacali, al fine di favorire i rapporti con il territorio e i cittadini

Implementare il neo costituito Distretto del Commercio, affinché possa diventare un importante
veicolo per il recupero di fondi da destinare sia alla riqualificazione urbanistica del centro, sia
all’erogazione di contributi ai commercianti

Partecipare alla ‘Consulta economia e lavoro’ di zona

Proporre la reintroduzione, su base intercomunale, del programma Talent hub - Jobiri, per potenziare
lo strumento di ‘incrocio’ tra domanda e offerta, oggi svolto dalla Bacheca virtuale di Informagiovani
— Informalavoro

Incentivare la mobilita sostenibile tramite 1’assegnazione di buoni da spendere nei negozi di vicinato
del comune

Rinnovare il protocollo di intesa con le organizzazioni sindacali piu rappresentative, per migliorare

la qualita, la tutela e la sicurezza sul lavoro negli appalti per opere, servizi e forniture del Comune

BUSTO GAROLFO PAESE DELLO STUDIO E DELL’ISTRUZIONE
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Ultimare la realizzazione della nuova mensa ed ampliare il giardino del plesso ‘Ferrazzi Cova’ di
Olcella &%

Realizzare una nuova palestra per la scuola secondaria di primo grado &
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Curare e migliorare le strutture scolastiche $5&5

Coordinare la proposta formativa rivolta agli adulti espressa dal territorio: 1’Amministrazione
comunale dovra tessere una rete tra associazioni, societa sportive, scuola e Parrocchia perché gli
eventi educativi dedicati alla cittadinanza siano conosciuti, sostenuti e partecipati dal maggior numero
possibile di Bustesi

Riorganizzare ed efficientare il progetto ‘Sport a scuola’ &

Collaborare con I’ICS Tarra nella realizzazione di una Sezione primavera &

Continuare a favorire I’integrazione degli stranieri nelle nostre scuole, proseguendo con
I’introduzione di strumenti di supporto e formazione dedicati agli insegnanti &&

Collaborare strettamente con I’equipe pedagogica di Azienda So.Le per la redazione di progetti
individuali di sostegno agli studenti in difficolta &

Potenziare le giornate dedicate agli studenti meritevoli perché diventino un’occasione in cui tutti gli
alunni del territorio possano incontrare modelli positivi

Garantire continuita ai percorsi formativi tecnologico-scientifici (didattica STEM) all’interno del
Piano di Diritto allo Studio

Mantenere e potenziare le attivita del Consiglio Comunale dei Ragazzi aumentando le occasioni di
contatto con i politici e 1 tecnici comunali del paese, anche perché collabori efficacemente alla
nascente Busto Garolfo ‘citta dei Bambini’

Rendere il servizio SLALOM una realta ancora piu accogliente e aperta a tutti i ragazzi del territorio,

attraverso la collaborazione con associazioni, societa sportive ed enti bustesi &

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CULTURA E DELLA SOCIALITA”
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Realizzare una struttura coperta dedicata alla realizzazione di feste e eventi, da utilizzare anche nella
stagione fredda, collocata in area idonea

Ricercare collaborazioni e sponsor per realizzare concerti ed eventi di rilievo, rivolti in particolare ai
giovani &

Sviluppare progetti e attivita dedicate alla diffusione della cultura scientifica e delle nuove tecnologie
Proseguire e ampliare la collaborazione e il sostegno alle proposte culturali e agli eventi organizzati
dalle associazioni del territorio &

Proseguire e potenziare ’offerta culturale e sociale pensata dal Comune e organizzata in
collaborazione con le associazioni del territorio &

Proporre incontri e conferenze su tematiche d'attualita e di interesse collettivo

Realizzare stagioni teatrali rivolte agli adulti e ai bambini

Realizzare rassegne musicali dedicate a vari generi

Dare ampio spazio alle proposte culturali e di intrattenimento ideate dalla Consulta Giovani



Proseguire e sostenere le attivita del Circolo letterario comunale $&&

Mantenere e ampliare le attivita e i progetti, rivolti in particolare ai bambini, in collaborazione con la
Biblioteca comunale $5&%

Sostenere UTL nella gia corposa proposta di laboratori creativi e corsi di istruzione realizzati e
ampliare gli spazi di incontro pomeridiano oggi limitati ai giovedi. Prevedere inoltre la

possibilita di una serata settimanale di intrattenimento rivolta agli anziani, in collaborazione con le

associazioni del territorio &5

BUSTO GAROLFO PAESE DELLO SPORT

Realizzare un palazzetto dello sport con tribune e spazi regolamentari per pallavolo e basket, ma a
disposizione di tutte le societa sportive di Busto Garolfo &

Potenziare gli impianti sportivi a cielo aperto

Rifare il manto sintetico del campo a 5 del centro sportivo Battaglia

Realizzare un manto sintetico per il campo comunale ‘Don Pier Torriani’

Sostituire la copertura della tensostruttura sul campo in cemento dell’impianto di tennis comunale
%%

Potenziare il centro estivo a tematica sportiva &

B

Riorganizzare ed rendere piu efficiente il progetto ‘Sport a scuola’ &

Far crescere il progetto Sostegno economico alla pratica sportiva &

Introdurre un progetto di avvio allo sport pomeridiano rivolto ai ragazzi delle scuole

Rilanciare il percorso sportivo di ‘Estate al parco’ &

Realizzare una pista di pattinaggio

Riqualificare gli impianti di illuminazione a led del velodromo comunale e del campo esterno in
sintetico del centro sportivo Battaglia

Avviare un progetto di attivita sportiva per adulti, con finalita di socializzazione e mantenimento del
benessere fisico &

Coinvolgimento nel progetto di Erasmus+ per la formazione del personale sportivo attivo sul
territorio e per I’attivazione di ‘buone prassi’ da attuare per favorire in particolare I’attivita sportiva

degli adulti &

BUSTO GAROLFO PAESE CON OLCELLA
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Proporre tramite assegnazione in concessione un punto ristoro/bar presso il parco di Via Tosi
Creare un collegamento ciclo-pedonale con Dairago
Proseguire con I’arricchimento del parco di Via Tosi, attraverso I’inserimento di attrezzature dedicate

a tutte le fasce d’eta (un percorso-v+ita e una struttura per il calisthenics)
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Istituire 1'Assessorato alla frazione di Olcella $5&5<

Mantenere e incrementare gli eventi aggregativi dedicati alle varie fasce d'eta

Collegare la pista ciclabile di via santa Geltrude con quella di via dei Mille

Vigilare sulle procedure di bonifica dell’area ex Rimoldi &

Ultimare i lavori per la mensa scolastica e realizzare I’ampliamento del giardino del plesso ’Ferrazzi-

Cova’ $$%
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA
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SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
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TOTALE MISSIONE 4 - I:truzione e diritto allo studie .00 ‘ 0,00 525.326,00 558.646,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 108397212
05 Im&vs-m.mum.mm
0 || Vibemiiaie dat bt i Bt st 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0. 0.00 0.00 000
02 | Asivies culoarali ¢ interventi diveesi nel settore culurale 10096784 6.799.74 61.650,00 5.000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.348.21 265.765.79

TOTALE MISSIONE 5 - Tutela ¢ valorizzazione dei beni ¢ attiviea 10096784 6.799.74 61.650,00 95.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 134821 265.765,79
06 Imox!‘-h&hwwomm
01 | Spostetempotbeco 000 0,00 108.305.00 3.500.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 112105.00
@ | ciovm 0.00 0,00 0.00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 10.000.00

TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovanils, sport e temspo libero 0.0 0,00 108.305,00 13.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 12210500
07 I MISSIONE 7 - Turzmo
01 | Sviluppo o valorizzazions dal ruriszmo 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTALE MISSIONE 7 - Turizme .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
08 lm&vo-mumu.&sﬁnﬁn
01 | Urbamistica o asoto dal 142594.59 9320.56 20.365.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 431050 176.593.95

TOTALE MISSIONE § - Aszetto del territorio ed edilizia abitativa 14239459 932056 20.368,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 4.310,80 17659395
09 Imoxu-mm.wumm.

dell'ambiente
02 | Tussla, valorizzazions  secupero ambisatale 57.011.00 3.723.00 134.850,00 500.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 196.084.00
0 | Rifui 0.00 0.00 162347000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 1.623.470.00

1
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SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI %oa g oge (et e o (:h?i‘ m”‘; Interessi passivi M%W wﬁm S g Totle
Regioni) Regions)
101 102 103 104 105 106 107 108 100 110 100
04 Sacvizio idrico mivgato 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppe zostensbile e tutela del territerio ¢ 57.011,00 372300 1.758.320,00 500,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 181955400
‘ dell'amsbiente
10 Imoxz 10 - Trasporti e diritto alla mobilica
05 Viabilies ¢ infrastrutmure swadali 0.00 100.00 526.135,00 §.150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 534.385.00
‘ TOTALE MISSIONE 10 - Trazporti e diritte alla mobilita LX) ‘ 100,00 526.135,00 8.150,00 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ' 0.00 0.00 0,00 ‘ 53438500
1n I MISSIONE 11 - Seccerso civile ‘ [
01 Sistema & prosscions civile 0.00 0.00 0.00 16.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.000.00
‘ TOTALE MISSIONE 11 - Soccorze civile (1) ‘ 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 16.000,00
1 Imomu.naﬁuuni&hm.a-j. '
01 Intervent: per Jinfanzia o § minoci o pec asili nido 0.00 0.00 45.000.00 377.200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 422.200.00
02 Interveat per la disabilinn 0.00 0.00 0.00 530.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 530.000.00
03 Intarsar per g ssiani 0.00 0.00 300.00 65.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65.300.00
05 Intareat pat Jo famiglie 200.101.86 1322235 61.450,00 480.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.150.43 76092464
Interveat per il dirimo alla casa 0.00 0.00 0.00 50.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.000.00
Coopaazicne o 0.00 0.00 25.000.00 §0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 105.000.00
| Sevisio mecsoscopice » cimssiale 000 0.0 29.550.00 000 000 000 0.0 000 000 000 79.550.00
TOTALE MISSIONE 12 - Dirita sociali, politiche zociali e famigha 200101 86 1322235 21130000 1.582.200,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 6.150,43 201297464
u ]monu.mm.m
02 P i0 - 7ot distributive - tusela dei 2415600 1.576.00 9.100.00 5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39.832.00
| ) |




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
Redditi da e e e - : S Altre spese per | Rimborsi e poste
. Imposte e tasse | Acquisto dibeni | Trasferiment digibuti | perequativi ; s 4 . Altre spese
MISSIONI E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI lavoro . |3 cazico dell'ente ¢ sesvizi comenti (soloperle | (solo perle Interessi passivi u:ddgn d: (eu:t:;';. delle comrenti Totale
dipenden Regioni) Regiond) aplasd
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

04 Reti o altri sarvizi di pubblica utilits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppe economsice ¢ competitiviea 415600 1576,00 9.100,00 5.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 39.832,00
15 lmom 15 - Politiche per i lavore ¢ la formazione profe:sionale
o1 Sacvizi per o sviluppo del mercato del Lavore 0.00 ‘ 0.00 0.00 4.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.500.00
03 Sostegao all occupazicas 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

| |

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro ¢ la formazione 0.9 0,00 0,00 450000 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 4.500,00

profezionale
20 MISSIONE 20 - Fondi ¢ accantonamenti
01 | Fondodiriseera 000 0.00 0.00 0.00 0.0 | 000 0.00 0.00 000 40.245.67 40.243.67
02 Fondo crediti di dubbis exigihitina 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44283872 +H2838.72
i | 000 0.00 0.00 0.00 000 0% 0.00 000 000 139.041.00 139.041.00

TOTALE MISSIONE 20 - Fondi ¢ accantonament L1 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 62212839 62212839

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 202097008 143.166,82 4.267.245,00 2.350.236,12 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 92484918 9.706.467,20
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI xmoa‘ D |oan e ] Tt (:h"‘::’u m‘::: Interessi passivi M::}EEJ;:W R:&%:i aele . Tonle
psaden Regioni) Regiom))
101 102 103 104 105 106 107 108 100 110 100

01 | MISSIONE 1 - Servizi inticuzionali ¢ gemerali e di g
01 | Orpemiieiousionst 000 10.000.00 171.153.00 000 000 000 000 000 000 1,600.00 152753.00
02 Segreracia gecanale 0942607 31789765 78.000.00 3.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 107.640.23 83596394
03 G & eom s peoredtonte 145.837.55 9.538.56 35.080.00 350.000.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 431092 244.767.03
00 | Glootons e enteome wikionsils s serviki dausll 6257000 410800 6765000 000 0.00 000 000 000 000 3.000,00 137.625.00
035 G dei beai & Lep 1 129557.69 10.469.00 389.732,00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.644.10 566.402.79
06 Uthicio secnico 112425 798427 39.400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 925947 169.116.28
0 | ek voetant e angisnin 140.000.00 9149.00 10.12000 3.:440.00 0.00 000 0.0 000 000 37.000.00 199.709.00
o6 | Seieticn o sicooms iafommatics 000 000 77.500.00 0.0 000 000 0.0 000 000 1.600.00 79.100.00
10 Risorse umsne 30.129.00 1970.00 20.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.000.00 55.589.00
TR P p— 000 000 31386.00 0.0 000 000 0.0 000 000 $9.000,00 120356.00

TOTALE MISSIONE 1 - Servixi istituzionali e gt e i g 123029285 9111647 $20.521,00 66.440,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 283.05472 259142504
03 I MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza [
01 Polizia Jocals ¢ amminisgativa 26584594 17.308.70 127.450.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.856.63 41546127

TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pubblice ¢ sicurezza 26584554 17.308,70 127.450,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 4856,63 415.461.27
04 I MISSIONE 4 . Iicruzione ¢ diritto allo studio
01 Iiruzons prescolastca 0.00 0.00 68.500.00 136.300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205.100.00
02 Alsri oedini & istrusions noa universitaria 0.00 0.00 274.823.00 68.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 342.823.00
06 Secvisi ausiliar o) istrcions 0.00 0.00 181.403.00 313.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 494 403,00

1 . .




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
= Trasferiment Fondi :
Redditi da e 5 e B - . - Almre spese per |Rimborsi e
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI lavoro Imposte etasse | Acquisto dibeni | Trasferiment | diwibuti | perequativi | yoooreccinaccivi | redditida | comemtivedelle | AIT®sPese Tonle
dipendente 2 canco dell'ente & semazt correnti (soloperle  (soloperle capitale hite correnti
Regioni) Region:)
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100
|k ek e 0m 0.00 0.00 4134612 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 4134612
| TOTALE MISSIONE 4 - L:trusione e diritto allo studi 000 0,00 525.026,00 ss8.64612 000 000 000 0.00 0,00 0,00 108367212
05 Im&vs-m.mum.mm
o1 Valori ok beni &8 & stalch 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 Astivies culearali ¢ interventi diversi nal settors culturale 100967.54 679974 61.650,00 $3.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.348.21 265.765.79
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela ¢ valorizzazione dei beni e attiviea 10096784 6.799.74 61.650,00 95.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 134821 265.765,79
culturall
06 ]mmvo.mmwomm
R [ ——— 0.00 0.00 108.505.00 3.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 112605.00
02 Gi . 0.00 0.00 0.00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.000.00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovasili, zport e tempo libero 0. 0,00 108.505,00 13.500,00 0,00 0.00 0,00 000 0.00 0,00 122.605,00
07 I MISSIONE 7 - Turizmeo
PR [ W ST O, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 7 - Turizme (X ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 (X ]
08 ]mosll-.{mddunhui.ddiziﬁaﬁn
Pl 14259459 | 932056 20.365.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 431050 176.593.95
TOTALE MISSIONE § - Astetto del territorio ed edilizia sbitativa 14259459 932036 20.368,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 431080 17659395
09 MISSIONE 9 - Sviluppo zoztenibile ¢ tutela del territorio ¢
del'ambiente
02 | Tusla, voerizsasions o ecepoco smbismtale 57.011.00 1730 13457000 500,00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 196.104.00
U (— 0.00 0.00 162147000 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 1.623.470.00
]
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SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
" Trasferimenti | Fondi s
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI ?ﬁ. e | T :lo"‘::’u m": Tnteressi passivi M%;:W i:’?,'i de | Atespese Toule
Regioni) Regioni)
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100
04 Saevizio idrico mtegrato 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo ostensbile ¢ tutela del territerio ¢ 57.011,00 3.723.00 1.758.340,00 500,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 1.819.574,00
 dell'ambiene
10 Imoxz 10 - Trasporti e diritto alla mobilica
05 | Vishitic o infrastraturs sadali 00 100,00 526.635.00 $150.00 0.00 000 0.0 000 000 0.00 534.885.00
‘ TOTALE MISSIONE 10 - Trazporti e diritto alla mobilita 0.0 ' 100,00 526.635,00 8.150,00 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00 l 534.885,00
n | MISSIONE 11 - Seccerso civile
01 Sistema & prosazions civile 0.00 0.00 0.00 16.000.00 0.00 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 16.000.00
TOTALE MISSIONE 11 - Soccorze civile Ll 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 16.000,00
n Im&ﬂlz-ﬁiﬁu&l)&huﬂoﬁﬁa '
i | et Tuineti st specaillails 000 0.0 45.000.00 377.200.00 0.0 000 000 000 000 0.00 42220000
02 | Basmrrenti por a dicbilin 000 0.00 0.00 530.000.00 0.00 000 0.00 000 000 0.0 530.000.00
=T SO R 000 0.00 300,00 65.000.00 0.0 000 000 000 000 0.00 65.300.00
05 Interveat: per Jo famiglis 200.101.56 1322235 61.600,00 480.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.150.43 761.074.64
R ———— 000 0.0 0.0 50.000.00 000 000 0.00 000 000 0.00 50.000.00
Coopacazicee & sazionmi 0.00 ‘ 0.00 25.000.00 §0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 105.000.00
S iaghis ks 000 0.0 79.650,00 0.0 0.00 000 0.0 000 000 0.00 79.650.00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti zociali, politiche sociali ¢ famigha 20010186 1322235 115500 1.582.200,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 615043 201322464
u lmonu-mm.m ’ ’
02 C i0 - roti distributive - tusela dei i 24.156.00 1.576.00 9.150,00 5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39.852.00
1 1 I 1 I |




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
ot Trasferiment Foadi ; ;
Redditi da . — . . : : - Altre spese per | Rimborsi e poste
' Imposte e tasse | Acquisto dibeni | Trasferiment digibuti | perequativi R A 3 Altre spese
MISSIONI E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI Javoro . | acuico dellente o sarvizi correnti (soloperle | (solo perle Interessi passivi re:dd.gu d: com::em delle commenti Tonle
Regioni) Regions) o
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

04 | Recie almi sarvisi di pobblica usilia 000 0,00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000

TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppe economico ¢ competitivita 241560 157600 9.150,00 5.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.882,00
15 Immosz 15 - Politiche per il lavore ¢ la formazione profes:ionale
o1 Sacvizi pee o sviluppo del meccato dol Lavoro 0.00 0.00 0.00 4.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.500.00
03 | Sossego alfoccupazions 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 000

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavore ¢ la formazione Ll 0,00 0,00 450000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450000

profezionale
20 ]mosz 20 - Fondi ¢ accantonamenti
01 | Fondodiriseers 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 36919.67 36919.67
02 | Fondo creditidi dubbia exigibilinn o 550 .55 oo 550 S50 S S0 55 4283872 4183872
03 | AlmiFoodi 000 | 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 000 000 139.041,00 139.041.00

TOTALE MISSIONE 20 - Foadi ¢ accantonament L 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 618.799,39 618.799.39

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 202097008 143.166,82 4.269.495,00 2.350.236,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 918.520,18 9.702.388,20
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2025

Tnbat in R Totale R " Concessione | Altre spese T
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI N | e I Tr::“::-:im e | “conto Acm& cf.&?é'&f‘&':& ool ““:ﬁ.’:‘;’pg n;?fgfgiq
dellente - CANrAtp | Skl | wosi termme oy || SR
21 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
0 MISSIONE 1 - Servizi istitazionali ¢ g i e di g
05 | Gostions doi beni demamioli ¢ potrimoniati 0.00 79.000.00 0.00 000 0.00 79.000.00 000 000 0.00 0.00 000
ot | Sucksicns semnt sibunaatics 0.00 6.000.00 0.00 0.00 0.00 6000.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
TR P e p— 0.00 §.000.00 000 0% 2000000 2800000 000 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi istituzionali e g1 liedig 0.00 93.000.00 0.00 0.00 20.000.00 113.000.00 ‘ 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00
03 ' MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza
PO [ 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00
PR [ T S —"— 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0% 0.00 0.00 0.00
. TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pubblice ¢ sicurezza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 ‘ 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00
04 - MISSIONE 4 - Litruzione ¢ diritto allo studio
T e 0.00 0.00 000 0% 0.0 000 000 0.00 0.00 0.0 000
G DA st ety e sl 0.00 34.000.00 0.00 000 0.00 34000.00 000 0.9 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 4 - Iutruzione e diritto allo studse 0.00 34.000.00 0.00 0.00 0.00 34.000.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
05 MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita cultarali
01 | Valorizmasione deé beci & ssarico. 0.00 1.000.00 0.00 000 0.00 100000 0.00 000 0.00 0.00 0.00
T B pa— 0.00 0.0 1200000 0% 0.00 1200000 000 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela ¢ valorizzazione dei beni ¢ attivita culturali 0.00 1.000.00 12.000.00 0.00 0.00 13.000.00 ‘ 000 0.00 0.00 0.00 0.00
06 MISSIONE 6 - Politiche giovandi, spert ¢ tempo libero




SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario 2025

Tributi in s Toule e A Concessione | Alire spese Toule
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI a5 ol [l o ol B omecn. min conto “‘:‘n‘f;'n‘; iy Mwa aco:tnz“b::v m;:‘p "‘“ﬁg;""{.’u‘.:: mmq
dell'ente Capitale CAPITALE | fmanziarie tesmine termine fianzarie | DLATIVITA
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
o1 Spart & tempo Lbeto 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovasils, sport e temspo kibero 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 MISSIONE 8 - Aszetto del territorio od edilizia abitativa
01 Und ica o asseteo dal 0.00 68.000.00 0.00 0.00 0.00 6500000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 Edilizia ressdscziale pubblica ¢ Jocals o piazi di edilizia sconomico-popolare 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE § - Aszetto del territorio ed edalizia abitativa 0.00 68.000.00 0.00 0.0 0.00 65.000.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09 MISSIONE 9 - Sviluppo zostenibile ¢ tutels del territorio ¢ dell'ambiente
02 Tussla, valorizzasions ¢ recupero ambisarale 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 Rifuti 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppe zostensbile ¢ tutela del territerio ¢ 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dell'amsbiente
10 MISSIONE 10 - Trazpers ¢ diritto alla mobilita
05 Visbiliea ¢ infrastrumure szadali 0.00 0.00 0.00 0.00 53.000,00 53.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
' TOTALE MISSIONE 10 - Trazporti e diritto alla mobilita 0.00 0.00 0.00 0.00 $3.000,00 5300000 ‘ 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00
1 MISSIONE 11 - Seccorso civile
o1 | Siomma & provecions cirite 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 11 - Soccore civile 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 MISSIONE 12 - Diritei seciaki, politiche sociali e famighia
01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Interveat: per Iinfanzia ¢ 3 mineci ¢ per asili nido
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SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario 2025

Tt . : . o1i | Trasferimenti . Tow Acquisizioni di = Concessione Concamins. | Ales spese pa SPE.I;S?}:ER
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI conto capinle | Investment | Conmbutiagh | "y ooy, | Alwespesemn | SPESEIN ativita | crediti dibreve | Cridi | incrementodi | pueppErNENTO
a carico fissi lordi imvestiment cavitale conto capitale CONTO fimanziarie Sermine medio-lungo amviaa DIATTIVITA'

dellente » CAPITALE termine i
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
PP [—— 0.0 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0.0 000
PP P —— 000 0.0 000 000 0.0 000 000 000 0.0 0.0 000
R (—— 0.0 0.00 000 000 0.0 000 000 000 0.0 0.0 000
5 |Scibiramomcaionsslabiis 0.00 20.000.00 5.000.00 000 0.0 25.00000 000 000 0.00 0.0 000
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociaki, politiche sociali ¢ famiglia 000 20.000.00 5.000.00 000 0.0 25,0000 000 000 0.0 0.0 000
17 | MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle foni energetiche

R [ p— 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0.00 306.000.00 17.000.00 0.00 73.000.00 396 000.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00




SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario 2026
T = - . | Trasferimens . Toale | \cquisizionidi| Concessione | COnCEsione [Alwe spese per SPESEPER
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI coato capiale | Investimenti | Conmibutiagh | ™y oy, | Alwespesem | SPESE IN ativia | credi dibreve | Cediidi | incrementodi | peeppyENTO
a carico fissi lordi imvestment cavitale conto capitale CONTO Snanriarie pesharin medio-lungo amvina DIATTIVITA'
dell'ente ® CAPITALE termine finanziarie :
FINANZIARIE
201 202 203 204 203 200 301 302 303 304 300
01  MISSIONE 1. Servizi istil li ¢ gemerali e di g
05 G eé beai & Lep 1 0.00 79.000.00 0.00 0.00 0.00 79.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 | Susistica o sicsomni informativ 0.00 6.000.00 000 000 0.00 6000.00 0.00 000 0.00 0.00 000
1 | Al servisi gunenati 0.00 5.000.00 0.00 0.00 20.000.00 28.000.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 1 - Serviz istiruzionali ¢ g hi e i g 0.00 $3.000.00 0.00 0.00 20.000.00 113.000.00 0.00 . 0.0 ‘ 0.00 0.00 0.00
03 MISSIONE 3 - Ordine pubblico e sicurezza
01 | Polizialocale ¢ amministrativa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00
0 | Sisoma sosegrane i sicusecea whana 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pubblics ¢ sicurezza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00
04 MISSIONE 4 - Istruzione ¢ diritto allo studio
01 | Istrusions prewcolastica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 000
0 | akes o st i et 0.00 34.000.00 000 0.00 0.00 34.000.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 4 - Itruzione e diritto allo studso 0.00 34.000.00 000 0.00 0.00 3400000 v 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
05 MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei beni ¢ actvita cultarali
o1 val ione deé beai & 20730, 0.00 1.000.00 000 0.00 0.00 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 | Asivies culomali o interventi diversi nel settors culsrale 0.00 0.00 1200000 000 0.00 12.000.00 000 000 0.00 0.00 0.00
v TOTALE MISSIONE 5 - Tutela ¢ valorizzazione dei beni ¢ attiviea culearali 0.00 1.000.00 1200000 0.00 0.00 13.000.00 0.00 ‘ 0.00 v 0.00 0.00 0.00
06 MISSIONE 6 - Politiche giovandli, sport e tempo libero
| |
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SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario 2026
Tributi in Trasferiment Toale |\ ouisizionidi Concessione = CORCESsione | Alie spese per SPESE PER
. conto capitale | Investiment | Contributi agh . Alwe spesem SPESEIN e ot 22 credin di incremento &i
MISSIONI E PROGRAMMI ' MACROAGGREGATI prpe. fissi lordi investimenti in ct_;:z conto capitale CONTO credid ch.bn\! medio-lngo attivith %ﬂm :
dell'ente o CAPITALE W termine finanziarie | Enii\C ‘.‘m“"
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
01 | Spostetempotieco 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovasil, zport e tempo libero 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 MISSIONE 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
o ‘M,m el temzisorio 0.00 63.000.00 0.00 0.00 0.00 £5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02 ‘ Ed:kinia ressdsaziale pubblica o Jocals o piani di edilizia economico-popolare 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| TOTALE MISSIONE § - Aszetto del territorio ed edilizia abitativa 0.00 63.000.00 0.00 0.00 0,00 65.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09  MISSIONE 9. Sviluppo sostenibile ¢ tutels del territorio e dell'ambiente
02 ‘ Tuzala, vl Soms 6 Tecp Sieatal 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 Riu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| TOTALE MISSIONE § - Sviluppe sostenibile ¢ tutela del territorio ¢ 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dell'amsbiente
10 MISSIONE 10 - Trasperti e diritto alla mobilica
05 ‘ Vishilics ¢ infastramure stadali 0.00 0.00 0.00 0.00 53.000,00 53.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e dirito alla mobilita 0.00 0.00 0.00 0.00 53.000.00 53.00000 | 000 000 0.00 0.00 0.00
11 MISSIONE 11 - Seccorso civile
o ‘h i oncions civile 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 11 - Soccorze civile 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 MISSIONE 12 - Diritsi zeciak, politiche sociali ¢ famiglia
o ‘m,,rm,,m.”,ﬁ.‘, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1




SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario 2026
Tributi in ) | Traseri ; Totale . |Acquisizioni di| Concessi Concessione | Alire spese per SPE?E?ER

MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI conto capinle | Investmenn | Conmibutiagh | ™y oo, | Alwespesemn | SPESEIN Sivits | credin dibreve | CTPAI0GL | incrememtodi | porpevieuTy
a carico fissi lordi investmenti canitale conto capitale CONTO finanziarie : medio-lungo amvia DIATTIVITA'

dell'ents » CAPITALE . termime wri
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
PR [T—— 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
6 | Starvenst por gt amaieni 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
05 Intareat: per Jo famiglis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
® | Servisiezecssacepics o clminsiale 0.00 0.00 5.000.00 000 0.00 5.000.00 0.00 000 0.00 0.00 000
‘ TOTALE MISSIONE 12 - Diritti zociali, politiche zociali ¢ famigha 0.00 0.00 500000 0.00 0.00 5.000.00 ’ 0.00 . 0.00 . 0.00 0.00 0.00
17 MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

0 | ot carputiche 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0.00 286.000.00 17.000.00 0.00 73.000,00 37600000 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
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PROGRAMMAZIONE TRIENNALE

7.1 PROGRAMMAZIONE TRIENNALE OPERE PUBBLICHE

Il prospetto sotto riportato evidenzia gli interventi manutentivi previsti al titolo 11° della spesa. Gli interventi di ammontare superiore ad € 140.000,00 verranno inseriti nel
Programma Triennale Opere Pubbliche 2025/2027.



PROGRAMMA TRIENNALE 2025 - 2027
NUOWVO PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEGLI ELEMENTI FINANZIARI - PROVENIENZE
le schede ministeriali comprenderanno escusivamente gli interventi superiori ad euro 150.000,00

ANNO 2025 (stesura SETTEMBRE 2024)

Fondi legge W7 OOUULL +

e, ELEMNCO DESCRITTIRVG DEI LAYORI Eun Capiloly bilanco Cion muhs MAlire entrale Alienazione ben & aree ma anl mporio provEnsEnza
1 |Manutenzione straordnaria immobill cormurak 30.000.00 € 19850 30.00000€| ©OUU
2 |Emminazione bares architetionichs & nuovi marciagied E.000,00 € 20050 68.000.00€| oOUU
3 |Manuienzions straordnaria verde pushbco 50.000,00 € 21560 2000000/ C 30.00000€| COUU
4 |Manutenzione straordinaria scuole deFobblgo 30.000,00 € 20800 30.00000€| ©OUU
5 |Efcentaments ensrgetice Cenira Sporiive “Roberto Battaglia™ (1) 80.000,00 € 21605 90.000.00 € confributn PHRR
8 |Manutenzione straordinaria impiant sportivi (2) 98.000,00 € 21605 2000000/ C 79.000.00 €
7 |Manutenzions stranrdinaria stiade e impianti semataric 25.000,00 € 21840030 13.000,00/ C 12.000.00€| ©OUU
Faasizzazions & un SElsma hl&gl’-&m i parcorsi ciclabili ra | cofmuri di Busho
Garolo, Arconsts, Cmrﬁw. Casararzn, D&il’&gﬂ. Iriveiund & Wilka Cortess - Lobio "
B |n - Busto Garao - rimborss contribute DOCUR (3) G300 0 #1852 15.000.00/C 31.000.00 € 7.00000€( OOUU
Intervent di riqualificazione ed efficientamento energetico scuola dellinfanzia *S. | contribulo CSE |minisians per
9 |Luigi Gonzaga" & primaria *Femazzi & Cove® - Fraz. Olcala 4) LA, & AT 236.500.00€ (1) yanaizione scolagica MITE)
10 R&iﬁ"ﬁ’;‘e fuova palesira a servizio defla scuoka secondaria di primeo grado 2.750.000,00 € 2030050 2.750.000,00 € |eontributs PNRR
Intervent di riqualificazione ed efficientamente energetico scwola secondaria di | contribulo CSE |minisians per
m 1}
grado Caccéa - () B 148.000.00€ |, iransizione ecclogica MITE)
. Inbaryvent ﬁrlquamil:SZME ad enﬂimlﬂmeméﬂ&rgﬂitﬂ FPalazzo Comunahe & ulfci conbfibuls CSE I:ﬂ'll’l'ﬂem:}ef
12 [annessi - Il lotto (7] Z3a.500,00 € Rl 236.500.00 € |\, vransizione ecologica MITE)
4 [Intervent ricostnutti_ risintiuralivi e rigenerazione urbana fabbricato destinato ad 1 500.000.00 € +a6020 1-250.000.00 f:;;mﬁmsm Regione
altrazzabure pubblichs presso area ax Pessing & Sala ) B '
P " 650.000.00  |Confribute privati
14 |Rigusakficazone campo di calcio centre spartive "Don Torriani™ & via Passali (8} 9E.000,00 € 21605
58.000.00 €
15 |Riguaklicazions centrale termica RSA San Remigio 148,000,00 € 21780
148.000.00 €
16 |Riguaklicasone atrezzature ludiche parchi £.000,00 € 21561 .
Rigualificazions e ampliamenio area per atirezzaiure ludiche di perinenza dela
7 55.000,00 € 20300
scuola primarns “Ferrarzi & Cova” - Fraz. Oloells 55.000.00 €
Manuienzione siraordinaria coperiura Conpa Colombar n 01 del Cimilen del ,
" | orolwas (91 80.000,00 € 21050620 a0.000.00
19 |realizzazions nuova area feste via Arcanate - | loti 140.000,00 € wiqg) I — soom00€| oouu
TOTALI 6.255.000,00 € 558.000.00 € 267.000,00 € 5.352.000,00 €
LEGENDA
C: Provent] dervant daile comcessionl chmierisy
{O0.ULE) fonet legge 10,77

(M) monstizzazioni

(1) i prevedono interventi manutentivi straordinan finalizzati allomologazione del campi presso il centro sportivo “Roberto Battagiia® di via Ceilin

{2) rifacimento coperfura vasca grande complesso piscina comunale di via B. Arsizio

{3) guota annua del imborso, avente durata ventennale, del contributo DOCUP concesso dalla Regione Lombardia per la realizzazione dellintervento



(4) intenventi di riguaiificazione ed efficerfamento energetice df immobil comunali di cui all™Awviso C.5.E. 2022 - Comuni per la sostenibilitd e efficienza energetica” promossa dal Ministero della transizione Ecologica (MITE - DGIE)

{5) si preveds la realizzaziona dalla palastra a sarvizio dalla scucla Media Caceia

(6) intenventi di sostituziona infissl Scuola Media Caccia

(7) intenventi di nguaificazions ed afficientamento anargatico del palazzo comunale & uffici annassi

(8) niqualificazione campo di calcio con realizzazione manto in sintefico

(9) intenvento di rifacimento della copertura def vecchi Corpd Colombar 01

{10) creazione nuove capilalo conto capitaie

PROGRAMMA TRIENNALE 2025 - 2027
NUOVO PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEGLI ELEMENTI FINANZIARI - PROVENIENZE

le schede ministeriali comprenderanno escusivamente gl interventi superior ad eura 150.000,00

ANNO 2026 (stesura SETTEMBRE 2024)

Fordi legge #1077 OO0UUL +

ELENCO DESCRITTIWO DEI LAVORI Eun Gapitolo bilancio Con mutu Mifire enirate: iienazione beni & aree imporio provensenza
1 |Manidenzione siraordinaria immobil comunal 30.000,00 € 18850 13.000.00 € 17.000,00 € COUU
¥ |ENminazione barmiene archibsthoniche & nuovi marciapied 4B.000,00 € 20050 48.000.00 € ©OUU
3 |Manulenzione siraordinaria verde pubbbco 50.000,00 € 21580 20.000,00/ C 20.000.00 € 10.000,00 €| COUU
4 |Manulenzione siraordinaria scuoke dellobbligo 30.000,00 € 20300 19.000,00 € 20.000,00€( ODUU
N in i . " 13.000,00 € oouy

& |Manulenzione sfraordinaria impiantl sportivi 14.000,00 € 21605 1.000.00 € M
& |Realizzazione opare di urbaniZzzasons primara & secondaria BE.000.00 € 22840 68.000.00€( ODUU

Realizzazione di un sslema inbegrato di perconsi ciclabili tra | comuni di Busto
7 | Garolo, Arcomate, Canegrate, Casorezzo, Dairago, Imeruna e Vila Cortese - Lofio 53.000,00 € 21852 2E000,00 f C 2500000 €( ODUU

A - Busto Garolio - rimbaras contribubo DODCUP (1)

294.000,00 £ 48.000,00 £ 52.000.00 € 203.000,00 €
TOTALI

LEGENDA

C: Provent] derfvantl dalle concession] cimiferisy

(OO0.UILL) fondl legge 1077

(M) mansizEazion

(1) trattasi di quota annua del imborso, avente durata venlennale, del contributo DOCUP concesso dalla Reglone Lombardia per la realizzazione dellintervento

PROGRAMMA TRIENMALE 2025 - 2027
NUOVO PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEGLI ELEMENTI FINANZIARI - PROVENIENZE
la schede ministeriali comprenderanno escusivamenta gli interventi superiori ad euro 150.000,00
ANNO 2027 (stesura SETTEMBRE 2024)
i ELENCO DESCRITTIVG DEI LAVORI Eun Capiiolo bilancio o muh Aftre enirale Alienazione ben & aree Fondi legge 1007 O0UULL + mporio PrOVEnsEnIa
2 |Manulenzione slraordinaria immobdi comunal 30.000,00 € 19850 13.000.00 € 17.000.00 €| COUU
3 | Elminazions barrens architetioniche & nuovi manc apied 48.000,00 € 20050 48.00000 € OODUU
4 |Manulenzione siraordinaria verde pubblico 50.000,00 € 21560 20.000,00/ C 20.000,00 € 10.000,00 € | OOUU
5 |ManulenZione slraordinaria scuok dellobblino 30.000,00 &€ 20300 19.000.00 & 20.00000& | OOUU
N in i . L 13.000.00 € oouy

& |Manuienzione siraordinaria impianti speriivi 14.000,00 € 21605 1.000.00 € M
7 |Realizzazione opere di urbanizzazons primana @ secondaria 6E.000.00 € 22540 G8.000.00 € ODUU

Realizzazione d un sisiema 'nlagrate i peiconsi ciclabili tra | comuni di Busto
& |Garolio, Arconats, Canegrate, Casorerzn, Dairago, Invenin e Vila Cortese - Lobio 53.000,00 € 21E52 2E000,00 F 25.000,00 €| OOUU

A - Busin Garolio - rimbarss eontribubo DOCUP (1)

294.000,00 & 48.000,00 & 52.000,00 & 203.000,00 &

TOTALI

LEGENDA
C: Provent] derivanii dalie concassioni cimiteriay




(00.ULL) fon legpe 1077
M) monstizzazioni
(1) trattasi di guota annua del nmborso, avente durata venlennale, del contributo DOCUP concesso dalla Regione Lombardia per [a realizzazione delintervento
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SCHEDA A : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Arco temporale di validita del programma

TIPOLOGIA RISORSE Disponibilita finanziaria (1)
Importo Totale (2)
Primo anno Secondo anno Terzo anno

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE AVENTI DESTINAZIONE VINCOLATA FER 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGGE

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE ACQUISITE MEDIANTE CONTRAZIONE DI 0,00 0,00 0,00 0,00
MUTUO

RISORSE ACQUISITE MEDIANTE APPORTI DI CAPITALI PRIVATI 0,00 650.000,00 0,00 650.000,00
STANZIAMENTI DI BILANCIO 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTI ACQUISIBILI Al SENSI DELL'ARTICOLC 3 DEL DECRETO- 0,00 0,00 0,00 0,00

LEGGE 31 OTTOBRE 1980, N.310, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA
LEGGE 22 DICEMERE 1800, N.403

RISORSE DERIVANTI DA TRASFERIMENTO DI IMMOBILI 0,00 0,00 0,00 0,00
AL TRA TIPOLOGIA 4.248.000,00 225.000,00 0,00 4.473.000,00
Totale 4.248.000,00 §75.000,00 0,00 5.123.000,00

[1 referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA

Note:
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda D.
Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale & calcolato come somma delle tre annualita



SCHEDA B : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

State di
realizzazion . A
e e || Poremmme | Oz e, o s el I
oue (1) comp i " " iy [ infrantruttn
foeri (2} irime Ak b {5} (Taballa B.2) .I';;ﬂl:: dcFurtinls 191 del ‘“‘::lmu r:iv-:k s di = dirmin
(Tabulls Gedie (0 e
i)

I1 referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA

fimanic relgusle lseemm insemEiva renks: @ ckbliga o par ke
2 NS MRS @ ERTEE i,
Eanz alluliime prgate zpzea e,

oz = divmnd it limme bile deve arzece cipecmie mellwlenss disvioll ssbeda o insaes i dumslisare Finbe rw ms devs arme o sipsci e B glioine

prege i vt dal 1 gennaic 5008,

crunti dal prmgmmms dizuialls zabeds o
Takallz Bt

3}é amis diuhismie i maannes dall'inm mars pukklise olsemelrnanic od alk 5 dulfope

E n riprardam fazez usione a3 pac il auicemphie mans ran sz ne i reame ki oggiun
nmnze ciEcwscece Iwsecusi i duitopem ovmedo g S MERTD | eseEEac fing el me nE g iunk

mrdn riprerdem Feancusic e dallc mm sra velo Eecis | reasana £ Bre nes men aggiuni

Takalls 25
@} rasmrale
kY mamrals

Takslle £.5

al manzanes di Erdi

1} azume marimhe: omim i 4 airas i nem 2 pmz i
ka: povamnes d i oz nim rmicas
nuzve rarme wanahe o dmsesicni di hage

) Enllimane. lqudasione a2zt @ azrsamizie pravanve dellimpoes o ppn e

i abu harrs duirmineis & amspecaizee dai veciejs lweige nes i urs variznie pmgakble

L.

ima. simelomizra dalseatrs e e sarss dalasnemie ai

wlin vigansid mpzamizni in mzmes diantima G

#} manzaic inwrimae ol sompleic mank do pacie dellaaoeis e o lioni. dellenie cgaivdicatom o dia i sogae s 59 id makem

Takallz ma

rmine oont g lme nie cosvizm par b sione (Art. 105. m¥mm o) DM 255E018)
rmine oo nic tua lme nm previase per b omore ronruEid o alle 3t . e aordimioni di ciovvio deg lismari (Art 1 o5, wemom Bl DM #55008)

aclowdali nel wemine prevaic inquani '@ nan rauls reserdenie @ bulki | cequE s pevabidalsaric o dol Mg prgwio sasILEvT oo me cacecio e m aoms de e opemmeioni disslk we. [Ask L ok, mimmm o) DM HEEOLE)

a)ileveridi malmsascre. slimati nenasns al

Takallz B8
2} praviata in pmge b
kfd vwan da gl s in prEgeis
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SCHEDA C : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI
Oodies Intat Valors Stimats (4)
Tipe dmpomibilics e
N . U — Lazulizzacia
iy g irtte g Sperstmosmpints | Bameriziens immaiile casioe
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SCHEDA D : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO
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SCHEDA E : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO
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SCHEDA F : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E
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PNRR
TRANSIZIONE AL DIGITALE — BANDI P.N.R.R. —P.A. DIGITALE 2026

La riorganizzazione strutturale e gestionale delle pubbliche amministrazioni avviene anche attraverso il
migliore e piu esteso utilizzo delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione nell'ambito di una
coordinata strategia che garantisca il coerente sviluppo del processo di digitalizzazione.

Le pubbliche amministrazioni provvedono in particolare a razionalizzare e semplificare i procedimenti
amministrativi, le attivita gestionali, i documenti, la modulistica, le modalita di accesso e di presentazione
delle istanze da parte dei cittadini e delle imprese, assicurando che lutilizzo delle tecnologie
dell'informazione e della comunicazione avvenga in conformita alle prescrizioni tecnologiche definite nelle
Linee guida di Agid.

La strategia che i Sistemi Informativi intendono attuare € basata su:

- azioni mirate nell’ambito della sicurezza informatica mediante un progressivo consolidamento
tecnologico, adottando sistemi di backup remoto, individuando soluzioni in cloud che assicurino una
piena disponibilita dei dati, anche in caso di guasti o anomalie dell’infrastruttura locale.

- Razionalizzazione dei servizi attraverso la relativa digitalizzazione sia interna che dedicata ai
cittadini, attuando ove necessario e possibile, tutte le integrazioni tra piattaforme in uso al fine di
semplificare, velocizzare ed efficientare 1’interazione pubblico/privato. Obiettivo a lungo termine,
dunque, ¢ la riorganizzazione di tutti i servizi digitali, ampliandone il numero e la robustezza, con
I’obiettivo di permetterne un pieno accesso ed una piena fruizione da remoto da parte degli
stakeholders esterni.

A tal proposito ’ente ha presentato candidatura e ottenuto le risorse del PNRR destinate alla transizione
digitale - piattaforma PA Digitale 2026-, con riferimento alle seguenti misure:

1 - Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici";
2 - Investimento 1.2 “Abilitazione al cloud per le PA Locali”.

Gli stanziamenti sulla base dei decreti emessi sono stati previsti nel bilancio pluriennale 2024-2026 annualita
2024 come di seguito riportato:

PARTE USCITA:

2.02.03.02.001 Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - € 133.274,00
Comuni — M1C1 PNRR Investimento 1.4

“Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU

CUP C71F22001400006

PARTE ENTRATA:

4.02.01.01.001 Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - € 133.274,00
Comuni — M1C1 PNRR Investimento 1.4

“Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU

CUP C71F22001400006
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Il progetto € in fase di attuazione e la scadenza prevista & gennaio 2025.

PARTE USCITA:

1.03.02.19.000 Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali €121.992,00
Comuni — M1C1 PNRR finanziato dall’Unione
Europea -NextGenerationEU
CUP C71C22000400006
PARTE ENTRATA:
2.01.01.001 Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali €121.992,00

Comuni — M1C1 PNRR finanziato dall’Unione
Europea -NextGenerationEU

CUP C71C22000400006

Nel 2024 ¢ stata completata I’asseverazione da parte dell’ Agenzia Italia Digitale. Si ¢ in attesa del

finanziamento richiesto per il progetto rendicontato e certificato.

IL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE

STRUMENTALI

Arch. Andrea Fogagnolo




PNRR

D.U.P. 2025 — 2027 ANNUALITA’ 2025

Questo ente ha inoltre presentato candidatura e ottenuto le risorse del PNRR destinate agli
interventi di seguito elencati e con riferimento alle seguenti misure:

1 - Misura M2C4: Tutela del territorio e delle risorsa idrica - 12.2: Interventi per la resilienza,
la valorizzazione del territorio e I'efficienza energetica dei Comuni;

2 - Misura M4C1 - 1.3 (Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 1.3 Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole);

3 — Misura M2C4: Tutela del territorio e delle risorsa idrica — 12.2: Contributi ai Comuni per
efficientamento energetico;

Gli stanziamenti sulla base dei decreti emessi sono stati previsti nel bilancio pluriennale
2025-2027 annualita 2025 come di seguito riportato:

PARTE USCITA 2025:

2.02.01.09.003 Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra € 2.750.000,00
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

2.01.02.09.012 Misura M2C4 - Intervento di riqualificazione ed € 90.000,00
efficentamento energetico impianto di
illuminazione pubblica del territorio comunale, 5
fase, vie diverse

CUP C72E23000040006

PARTE ENTRATA 2025:

4.02.01.01.001 Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra € 2.750.000,00
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

4,02.01.01.001 Misura M2C4 - Intervento di riqualificazione ed € 90.000,00
efficentamento energetico impianto di
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illuminazione pubblica del territorio comunale, 5
fase, vie diverse

CUP C72E23000040006

PARTE USCITA 2026:

2.02.01.09.003

Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

€ 2.750.000,00

PARTE ENTRATA 2026:

4.02.01.01.001

Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

€ 2.750.000,00

IL RESPONSABILE DELL’AREA DEMANIO E
PATRIMONIO IMMOBILIARE

Arch. Andrea Fogagnolo




7.2 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

Nel fondo pluriennale vincolato sono accantonate quelle risorse, accertate negli esercizi precedenti, relative
ad interventi che verranno ultimati negli esercizi 2025/2027.

Allo stato attuale nelle annualita 2025, 2026 e 2027 il fondo pluriennale vincolato ¢ pari ad €. 62.720,79 ed
e relativo a spese di personale.

4 PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONE AREE COMUNALI

La valorizzazione del patrimonio immobiliare degli enti locali, stimolata sia dalla recente normativa che dalle
esigenze dei singoli cittadini in uno spirito di sussidiarieta ed ascolto, ¢ fatta con 1’obiettivo di procedere sia
al riordino ed alla valorizzazione del patrimonio in un’ottica non conservativa statica dello stesso, sia in
un’ottica strategico-dinamica della gestione del patrimonio comunale non piu necessario al bisogno pubblico

oppure meglio utilizzabile per I’interesse della collettivita.
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7.5 PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2025/2027
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RENDICONTAZIONE

Il Comune intende infatti promuovere una verifica sistematica del proprio operato e della attuazione degli
obiettivi individuati con i documenti di programmazione adottati periodicamente, informando i cittadini del
livello di realizzazione dei programmi, dei risultati raggiunti.

Il sistema di monitoraggio che sara organizzato consentira dunque di comprendere, in particolare, lo stato di
esecuzione degli obiettivi, rispetto ai tempi, agli eventuali scostamenti e all’impatto prodotto a favore della
comunita. Tali verifiche, che saranno condotte dalla Giunta attraverso il costante supporto degli uffici,
permetteranno di verificare inoltre il corretto funzionamento della macchina comunale. Laddove
emergeranno differenze tra i risultati programmati e quelli ottenuti, la conoscenza dei motivi e dell’entita

dello scostamento permetteranno di decidere le leve di intervento per attuare azioni correttive e risolutive.

I risultati dell’attuazione della programmazione comunale saranno inoltre periodicamente condivisi anche

con la comunita cittadina. A tal fine, si fara ricorso a:

- incontri pubblici, di aggiornamento generale o di approfondimento su temi specifici, aperti a tutta la
cittadinanza e dedicati a categorie e portatori di interessi;

- sedute di Consiglio comunale di verifica dello stato di attuazione del programma;

La relazione di fine mandato, con la quale I’amministrazione rendera conto di quanto fatto nel corso
dell’intero mandato, consentira ai cittadini di valutare il proprio operato ed esprimere il principale giudizio

democratico su come il Comune avra perseguito la propria missione istituzionale.
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CONCLUSIONI

Con il presente documento che il Comune di Busto Garolfo prosegue nello scopo di rappresentare in modo
semplice, completo e progressivo le linee seguite dall’Amministrazione nella pianificazione strategica del

territorio durante il proprio mandato.

Si tratta di un documento di facile comprensione e lettura, anche per chi non ¢ “addetto ai lavori”, finalizzato
a informare 1 cittadini in un’ottica di sempre maggiore trasparenza, comunicazione, coinvolgimento e

vicinanza al cittadino.

Il Documento Unico di Programmazione fornisce infatti al cittadino gli elementi per interagire con I’Ente e
verificare 1’operato dell’Amministrazione Comunale rispetto al raggiungimento dei risultati e alla loro

rispondenza agli indirizzi inizialmente condivisi con la citta.
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