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DETERMINAZIONE N. 386 DEL 07/06/2024

OGGETTO:
DETERMINA A CONTRARRE PER LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA
PISCINA COMUNALE E LIDO ESTIVO DI VIA BUSTO ARSIZIO N. 102. CUP
C74J22000740006. CIG B205F26714.

IL RESPONSABILE DELL’AREA DEMANIO E PATRIMONIO IMMOBILIARE

Visto il bando regionale “Interventi a favore dei Comuni per l'efficientamento energetico degli
impianti sportivi natatori e del ghiaccio” di cui al D.D.G. n 8698 del 18 Giugno 2022, a seguito del
guale il Comune ha ottenuto la concessione del contributo per un importo pari a euro 350.000,00
per 'impianto sportivo Piscina Comunale e Lido Estivo in via Busto Arsizio 102;

Vista I'opportunita del succitato bando di favorire interventi di efficientamento energetico di
seguito specificati per l'impianto sportivo in esame: acquisto e installazione di collettori solari
termici e impianti fotovoltaici per I'autoproduzione di energia con fonti rinnovabili; acquisto e
installazione di teli isotermici per la copertura della piscina nelle ore in cui non é utilizzata; acquisto
e installazione di caldaie ad alta efficienza a condensazione, ovvero pompe di calore; acquisto e
installazione di sistemi di domotica per il risparmio energetico e sistemi di controllo atti a certificare
la qualita del servizio all’'utenza (ricambi d’aria, sanificazione ambientale, ....);

Vista la Delibera di Giunta Comunale n 54 del 24/04/2023 con la quale € stato approvato il
Progetto di Fattibilita dell'intervento denominato “Interventi di riqualificazione ed efficientamento
energetico Piscina Comunale e lido estivo — Comune di Busto Garolfo” CUP C74J22000740006,
redatto dai progettisti Arch. Giuseppe Sanguedolce e Ing. Marilina Roberto, composto dai seguenti
elaborati:

— 01 Relazione tecnica- calcolo sommario della spesa;
— 02 Quadro economico;
— 03 Diagnosi energetica;

Visto I'atto di determinazione del responsabile del’Area Demanio e Patrimonio Immobiliare
n. 457 del 08/06/2023 con il quale € stata affidata I'attivita di progettazione esecutiva, direzione
lavori e contabilita e coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione per gli
interventi di riqualificazione ed efficientamento energetico Piscina Comunale e lido estivo alla
societa Entesy S.r.l. con sede in via Nebulina 43 28047 Oleggio (NO) P. iva 02451990036, per un
importo di € 42.030,00 oltre IVA 22%, per un totale complessivo di € 51.276,60;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 172 del 14/11/2023 con la quale € stato approvato in
linea tecnica il progetto esecutivo relativo agli interventi di efficientamento energetico Piscina
Comunale e lido estivo — Comune di Busto Garolfo;

Considerando che, successivamente, la copertura finanziaria del progetto € cambiata ed e
stata introdotta una parte di contributo PNRR e che, quindi, si é resa necessaria una variazione
degli elaborati di progetto nel rispetto degli obblighi specifici previsti dalla normativa di riferimento;

Visto I'atto di determinazione del Responsabile dellArea Demanio e Patrimonio Immobiliare
n. 334 del 23/05/2024 con il quale é stato affidato alla societa Entesy srl, con sede in via Nebulina
43 — 28047 Oleggio (NO) p. iva 02451990036, I'affidamento di integrazione di progettazione
esecutiva, direzione lavori e contabilita e coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione per gli interventi di efficientamento energetico Piscina Comunale e lido estivo —
Comune di Busto Garolfo;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 73 del 31/05/2024 con la quale & stato approvato il
progetto esecutivo di adeguamento relativo agli interventi di efficientamento energetico Piscina
Comunale e lido estivo — Comune di Busto Garolfo, composto dai seguenti elaborati;

— 00_C203_PGT_Elenco_Elaborati_R2 Elenco Elaborati;
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01 _C203_PGT_RIS_R2 Relazione lllustrativa Sintesi;

02_C203_PGT_RTF_R1 Relazione Tecnica Specialistica Impianto Fotovoltaico;
03_C203_PGT_RTM_R1 Relazione Tecnica Specialistica Impianto Meccanico;

04 _C203_PGT_RTD_R1 Relazione Tecnica Specialistica Impianto Domotico;

05 C203_PGT_CSA R1 Capitolato Speciale di Appalto e Schema di Contratto;
06 _C203 PGT_DNSH_CAM Relazione di Sostenibilita Ambientale del’Opera — DNSH e CAM,;
07_C203_PGT_PIM_R1 Piano Uso e Manutenzione dell’'Opera;

08 C203_PGT_PSC_R1 Piano Sicurezza e Coordinamento;

09 C203 PGT_QTE_R3 Quadro Tecnico Economico;

10_C203_PGT_CME_R1 Computo Metrico Estimativo;

11 C203_PGT_EPU_R1 Elenco Prezzi Unitario;

12 C203_PGT_ANP_R1 Analisi Prezzi;

13_C203_PGT_QIM_R1 Quadro Incidenza Manodopera;

14 C203 PGT_SUF_R1 Schema Unifilare Fotovoltaico;

15 C203 PGT_SUQ_R1 Schema Unifilare Quadri Elettrici;
16_C203_PGT_PLF_R1 Planimetria Generale Distribuzione Impianto FTV;
17_C203_PGT_SCM_R1 Schema Impianto Meccanico + Indicazioni Connessioni Domotica;
18 C203 PGT_PLM_R1 Planimetria Generale Distribuzione Impianto Meccanico;
19 C203_PGT_RTG_R1 Relazione Tecnica Specialistica Distribuzione Gas;
20_C203_PGT_PLG_R1 Schema Posologico GAS;

21 C203_PGT_CRN_R1 Cronoprogramma Lavori;

22 C203 _PGT_L10 R1 Relazione Tecnica ex Legge 10;

Ritenuto di rideterminare il quadro economico di cui alla delibera di Giunta Comunale n. 73

del 31/05/2024 cosi come segue:

1 Importo dei lavori € 426.802,64
2 Costo della manodopera, incluso nell’importo lavori € 80.507,78
3 | Oneri della sicurezza non soggetti a ribasso d’asta € 20.165,03
4 | Totale lavori a base d’asta (A) IVA ESCLUSA € 446.967,67
5 IVA 10% sui lavori (B) € 44.696,77
6 | Somme a disposizione del’amministrazione (C) di cui: € 63.982,56
7 -spese tecniche € 55.043,21

8 | -Fondo interno 2% € 8.939,35
9 | TOTALE (A) +(B) € 555.647,00

Dato atto che lintervento denominato “Lavori di efficientamento energetico della piscina

comunale e lido estivo di via Busto Arsizio n. 102. CUP C74J22000740006. CIG B205F26714”,
comporta una spesa complessiva di euro 555.647,00, di cui al Calcolo sommario della spesa e
guadro economico allegato, finanziato come segue:

quanto a € 113.459,15 con finanziamento Regione Lombardia di cui al DDG 8698/22;
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quanto a € 236.540,85 con avanzo vincolato contributo regionale;
guanto a € 90.000,00 con contributo PNRR;
quanto a € 27.705,73 con contributo GSE;

quanto a € 87.941.27 con fondi propri di bilancio (proventi cimiteriali, alienazione aree, OOUU);

Dato atto che la spesa complessiva di € 555.647,00 trova copertura al capitolo 21670 N.O.

U.2.02.01.09.013, titolo 2 missione 6 programma 1 del bilancio di previsione dell’esercizio in corso;

Preso atto che il CUP dell'intervento ¢ il seguente: C74J22000740006;

Preso atto che il CIG & B205F26714;

Evidenziata la necessita e I'opportunita, ai sensi dell’'art. 17 comma 1 del D.Lgs 36/2023 secondo il
guale questa Amministrazione deve adottare atto di decisione a contrarre per dare awvio alla
procedura di affidamento dei “Lavori di efficientamento energetico della piscina comunale e lido
estivo di via Busto Arsizio n. 102. CUP C74J22000740006. CIG B205F26714”, descritto nei
seguenti elaborati:

lettera di invito;

disciplinare di gara;

DGUE;

modello offerta economica;

modello costi della sicurezza;

codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

DEFINITO guanto segue:

la finalita del contratto & di disciplinare i rapporti tra le parti per I'esecuzione dell’appalto dei
lavori di efficientamento della piscina comunale sita in Busto Garolfo;

'oggetto del contratto e le caratteristiche delle opere, dei beni, dei servizi che si intendono
acquistare si esplicitano nella realizzazione degli interventi descritti nella documentazione di
progetto allegato al presente atto;

I'interesse pubblico che si intende soddisfare consiste nell’efficientamento energetico dello
stabile ad uso piscina comunale;

l'importo massimo stimato dell’affidamento e la relativa copertura contabile sono indicati nel
dispositivo del presente atto;

i criteri per la selezione degli operatori economici e delle offerte nonché le principali
condizioni contrattuali;

la forma del contratto si sostanzia mediante contratto pubblico amministrativo;

le clausole essenziali si rinvengono nelle disposizioni del Capitolato Speciale d’appalto, nel
Disciplinare di gara e nella lettera di invito e relativi allegati;

la modalita di scelta del contraente cui affidare I'esecuzione del servizio di che trattasi € la
procedura negoziata con invito di n. 5 operatori economici, ai sensi dell’art. 50 comma 1
lettera c) del D.Lgs 36/2023, con applicazione del criterio del minor prezzo ai sensi dell’art.
108 del D.Lgs 36/2023;

Considerato che, ai sensi dell’art. 70 del D.lgs 36/2023 l'oggetto del contratto non ha carattere
transfrontaliero;

Rilevato inoltre che nel Quadro Economico sopra richiamato, sono previsti incentivi per

funzioni tecniche 2%, omnicomprensivi di ogni onere riflesso, il cui importo verra erogato come
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previsto dal Regolamento di disciplina dell’incentivo per funzioni tecniche vigente nel Comune di
Busto Garolfo e che lo stesso sara ricompreso nella contrattazione per 'anno 2024;

Visto il D.P.R. 207/2010 per quanto applicabile;
Visto il Decreto Legislativo 36/2023;

Visto il Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.L. n. 267
del 18.08.2000;

Vista la normativa in materia di conflitto di interessi e nella fattispecie I'art. 6 bis legge
241/90, gli artt. 6 e 7 DPR 62/2013.

Accertata la propria competenza ad assumere il presente atto ai sensi dell’art. 109 del d.Igs.
n. 267/2000 ed in forza delle attribuzioni proprie del settore istituzionale previste dal decreto
sindacale n. 21 del 22.12.2023;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 06.03.2024 di approvazione del DUP
2024/2026;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 06.03.2024 di Approvazione del
Bilancio di previsione 2024/2026;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n 34 del 12.03.2024 di approvazione PEG 2024;

DETERMINA
1. di APPROVARE la documentazione relativa al “Lavori di efficientamento energetico della

piscina comunale e lido estivo di via Busto Arsizio n. 102. CUP C74J22000740006. CIG
B205F26714” descritta nei seguenti elaborati:

- lettera di invito;

- disciplinare di gara;

- DGUE;

- modello offerta economica;

- modello costi della sicurezza;

- codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

2. di INDIRE idonea procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. c) del Lgs. 36/2023 e ai
sensi dell’art. 76 del D.Lgs. 36/2023, con applicazione del criterio del minor prezzo, ai sensi
dellart. 108 del Lgs. 36/2023, a mezzo di piattaforma telematica di regione Lombardia E-
Procurement Sintel;

3. di DARE MANDATO all’ufficio ragioneria per il pagamento del contributo di € 250,00 a favore
dell’Autorita di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture di cui alla deliberazione
della A.V.C.P. del 21/12/2011;

4. di PRECISARE altresi che, ai sensi dell'art.37 D.Igs. 33 del 14 marzo 2013 si procedera alla
pubblicazione dei dati relativi al presente provvedimento sul sito web istituzionale, nelle
apposite sezioni dellAmministrazione Trasparente.

5. di DARE ATTO che lintervento comporta una spesa complessiva di € 555.647,00 secondo il
guadro economico risulta cosi determinato:

1 Importo dei lavori € 426.802,64
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2 Costo della manodopera, incluso nell'importo lavori € 80.507,78
3 | Oneri della sicurezza non soggetti a ribasso d’asta € 20.165,03
4 | Totale lavori a base d’asta (A) IVA ESCLUSA € 446.967,67
5 IVA 10% sui lavori (B) € 44.696,77
6 | Somme a disposizione dell’amministrazione (C) di cui: € 63.982,56
7 -spese tecniche ( di cui € 51.276,60 gia impegnati con dt 457 del € 55.043,21

08/06/2023 con imputazione alla voce contributo regionale di cui

al DDG 8698/22 e € 1.708,00 gia impegnati con dt 334 del

23/052024)
8 | -Fondo interno 2% € 8.939,35
9 | TOTALE (A) +(B) € 555.647,00

6. di DARE ATTO che la spesa complessiva di € 555.647,00 trova copertura al capitolo 21670
N.O. U.2.02.01.09.013, titolo 2 missione 6 programma 1 del bilancio di previsione dell’esercizio
in corso, finanziato come segue:

— quanto a € 113.459,15 con finanziamento Regione Lombardia di cui al DDG 8698/22 ( di cui €

51.276,60 gia impegnati con dt 457 del 08/06/2023 con imputazione alla voce contributo
regionale di cui al DDG 8698/22 e € 1.708,00 gia impegnati con dt 334 del 23/052024);

— quanto a € 236.540,85 con avanzo vincolato contributo regionale;

— quanto a € 90.000,00 con contributo PNRR;

— quanto a € 27.705,73 con contributo GSE;

— quanto a € 87.941.27 con fondi propri di bilancio (proventi cimiteriali, alienazione aree, OOUU);

7. di DARE ATTO, inoltre, che nel Quadro Economico sopra richiamato sono previsti incentivi per
funzioni tecniche 2%, omnicomprensivi di ogni onere riflesso, il cui importo verra erogato come
previsto dal Regolamento di disciplina dell'incentivo per funzioni tecniche vigente nel Comune di
Busto Garolfo e che lo stesso sara ricompreso nella contrattazione per 'anno 2024;

8. di mantenere in capo al sottoscritto le funzioni di Responsabile del Procedimento;
9. di stipulare il contratto in forma pubblica amministrativa con spese a carico dell'aggiudicatario;

10.di fare espressamente presente che la presente determinazione diverra esecutiva con
I'apposizione del visto contabile da parte del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria;

11. di demandare al Rup gli atti conseguenti.

Il Responsabile dell’Area Demanio e
Patrimonio Immobiliare
Arch. Andrea Fogagnolo

Allegati:

-lettera di invito;
-disciplinare di gara;
-DGUE;

-modello offerta economica;




DETERMINAZIONE N. 386 DEL 07/06/2024

-modello costi della sicurezza;
-codice di comportamento dei dipendenti pubblici;



Documento di gara unico europeo
(DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e
sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Informazioni sulla pubblicazione

Per le procedure di appalto per le quali e stato pubblicato un avviso di indizione
di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea le informazioni richieste alla
parte | saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e
compilare il DGUE sia stato utilizzato il servizio DGUE elettronico. Riferimento
dell'avviso o bando pertinente pubblicato nella Gazzetta ufficiale dell'Unione
europea:

Numero dell'avviso o bando ricevuto

Numero dell'avviso nella GU S:

URL della GU S

Gazzetta Ufficiale

Se non e stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale
dell'Unione europea o se tale pubblicazione non e obbligatoria, I'amministrazione
aggiudicatrice o I’ente aggiudicatore deve inserire i dati in modo da permettere
I'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una
pubblicazione a livello nazionale).

Identita del committente

Denominazione ufficiale:
COMUNE DI BUSTO GAROLFO
Paese:

Italia

Informazioni sulla procedura di appalto

Tipo di procedura
Procedura ristretta
Titolo:



Lavori di efficientamento energetico della piscina comunale e del lido estivo di via
Busto Arsizio n. 102

Descrizione breve:

Installazione di pannelli fotovoltaici, installazione di teli isotermici, sostituzione di
caldaia

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione
aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore (se pertinente):

Parte Il: Informazioni sull'operatore economico

A: Informazioni sull'operatore economico

Nome/denominazione:

Via e numero civico:

Codice postale:
Citta:

Paese:

Indirizzo Internet (sito web) (se applicabile):
E-mail:

Telefono:

Persona o persone di contatto:

Partita IVA, se applicabile:

Se non é applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di
identificazione nazionale, se richiesto e applicabile

L'operatore economico € una microimpresa, oppure una piccola o media
impresa?



O Si

O No

Solo se l'appalto e riservato: I'operatore economico e un laboratorio
protetto, una "impresa sociale" o provvedera all'esecuzione del contratto
nel contesto di programmi di lavoro protetti?

O Si

O No

Qual e la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilita o
svantaggiati?

Se richiesto, specificare a quale categoria di lavoratori con disabilita o
svantaggiati appartengono i lavoratori interessati:

Se pertinente: I'operatore economico e iscritto in un elenco ufficiale
degli operatori economici riconosciuti, oppure possiede un certificato
equivalente (ad esempio rilasciato nell'ambito di un sistema nazionale di
qualificazione o prequalificazione)?

O Si

O No

» Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e,
ove pertinente, la sezione C della presente parte, compilare la parte V se
applicabile, e in ogni caso compilare e firmare la parte VI.

a) Indicare il pertinente numero di iscrizione o di certificazione, se
applicabile:

b) Se il certificato di iscrizione o la certificazione e disponibile
elettronicamente, indicare:

c) Indicare i riferimenti in base ai quali e stata ottenuta l'iscrizione o
la certificazione e, se applicabile, la classificazione ricevuta nell'elenco
ufficiale:

d) L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di selezione
richiesti?

O Si



O No

 Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte IV, sezione A, B, C,
o D, secondo il caso, SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai
documenti di gara

e) L'operatore economico potra fornire un certificato per quanto
riguarda il pagamento dei contributi previdenziali e delle imposte, o
fornire informazioni che permettano all'amministrazione aggiudicatrice
o all'ente aggiudicatore di acquisire tale documento direttamente
accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente
in un qualunque Stato membro?

O Si

O No

Se la documentazione pertinente e disponibile elettronicamente,
indicare:

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad
altri?

O Si

O No

» Accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto.

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento
(capofila, responsabile di compiti specifici ...):

b) Individuare gli altri operatori economici che compartecipano alla
procedura di appalto:

c) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante:

Se applicabile, indicare il lotto o i lotti per i quali si intende presentare
offerta:



B: Informazioni sui rappresentanti dell'operatore economico #1

» Se applicabile, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come
rappresentanti dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in
oggetto:

Nome

Cognome

Data di nascita

Luogo di nascita

Via e numero civico:

Codice postale:

Citta:

Paese:

E-mail:

Telefono:

Posizione/Titolo ad agire:

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, portata,
SCOpo...):

C: Informazioni sull'affidamento sulle capacita di altri soggetti

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita di altri soggetti per
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le
regole (eventuali) della parte V?

O Si



O No

» Presentare per ciascuno dei soggetti interessati un DGUE distinto, con le
informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte e dalla parte lll,
debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati.

Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi
tecnici che non facciano parte integrante dell'impresa dell'operatore
economico, in particolare guelli responsabili del controllo della qualita
e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui I'operatore economico
disporra per I'esecuzione dell'opera.

Se pertinente per le capacita specifiche su cui I'operatore economico
fa affidamento, fornire per ciascuno dei soggetti interessati le
informazioni delle parti IV e V.

D: Informazioni sui subappaltatori sulle cui capacita I'operatore

economico non fa affidamento

* (Questa sezione va compilata solo se tali informazioni sono richieste
esplicitamente dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore.)

L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a terzi?
O Si

O No

In caso affermativo e nella misura in cui le informazioni sono disponibili,
elencare i subappaltatori proposti:

» Se I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore richiede
esplicitamente queste informazioni in aggiunta alle informazioni della parte
[, fornire le informazioni richieste alle sezioni A e B della presente parte e

alla parte lll per ognuno dei subappaltatori (o categorie di subappaltatori)
interessati.

Parte Ill: Motivi di esclusione

: Motivi legati a condanne penali

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
motivi di esclusione



Partecipazione a un'organizzazione criminale

L'operatore economico, ovvero una persona che € membro del suo consiglio di
amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza,
di decisione o di controllo, e stato condannato con sentenza definitiva per
partecipazione ad un'organizzazione criminale, con sentenza pronunciata non

pit di cinque anni fa o in sequito alla quale sia ancora applicabile un periodo di
esclusione stabilito direttamente nella sentenza? Quale definita all'articolo 2 della
decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla
lotta contro la criminalita organizzata (GU L 300 dell'11.11.2008, pag. 42).

Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Corruzione

L'operatore economico ovvero una persona che € membro del suo consiglio di
amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza,
di decisione o di controllo sono stati condannati con sentenza definitiva per
corruzione, con sentenza pronunciata non piu di cinque anni fa o in seguito alla
quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente nella
sentenza? Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro
la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunita europee o degli
Stati membri dell'Unione europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo
2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAIl del Consiglio, del 22 luglio
2003, relativa alla lotta contro la corruzione nel settore privato (GU L 192 del
31.7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione cosi
come definita nel diritto nazionale dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente
aggiudicatore) o dell'operatore economico.
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Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Frode

L'operatore economico ovvero una persona che € membro del suo consiglio di
amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza,
di decisione o di controllo sono stati condannati con sentenza definitiva per frode,
con sentenza pronunciata non piu di cinque anni fa o in seguito alla quale sia
ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza?
Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi
finanziari delle Comunita europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48).

Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche
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L'operatore economico ovvero una persona che € membro del suo consiglio di
amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza,
di decisione o di controllo sono stati condannati con sentenza definitiva per reati
terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche, con sentenza pronunciata
non piu di cinque anni fa o in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo
di esclusione stabilito direttamente nella sentenza? Quali definiti agli articoli 1

e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro

il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di esclusione
comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere un reato,
come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro.

Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento del
terrorismo

L'operatore economico ovvero una persona che € membro del suo consiglio di
amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza,
di decisione o di controllo sono stati condannati con sentenza definitiva per
riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, con
sentenza pronunciata non piu di cinque anni fa o in seguito alla quale sia ancora
applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza?

Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo

e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del
sistema finanziario a scopo di riciclaggio dei proventi di attivita criminose e di
finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15).

Risposta fornita?



O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani

L'operatore economico ovvero una persona che € membro del suo consiglio di
amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza,
di decisione o di controllo sono stati condannati con sentenza definitiva per lavoro
minorile e altre forme di tratta di esseri umani, con sentenza pronunciata non
piu di cinque anni fa o in sequito alla quale sia ancora applicabile un periodo

di esclusione stabilito direttamente nella sentenza? Quali definite all'articolo 2
della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile
2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di esseri umani

e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio
2002/629/GAIl (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1).

Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da
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B: Motivi legati al pagamento di imposte o contributi previdenziali

L'articolo 57, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
motivi di esclusione

Pagamento di imposte

L'operatore economico ha violato obblighi relativi al pagamento di imposte, sia nel
paese dove ¢ stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione aggiudicatrice
o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di stabilimento?

Risposta fornita?

O Si

O No

Paese o Stato membro interessato
Di quale importo si tratta

Tale inottemperanza e stata accertata in modo diverso da una sentenza giudiziaria
o decisione amministrativa?

O Si

O No

Se l'inottemperanza e stata accertata mediante una sentenza giudiziaria o
decisione amministrativa, tale sentenza o decisione e definitiva e vincolante?
O Si

O No

Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione

Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente nella
sentenza di condanna, la durata del periodo d'esclusione

Indicare in quale modo é stata accertata l'inottemperanza

L'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi, pagando o impegnandosi
in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o multe?

O Si

O No
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Descrivere tali misure

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Pagamento di contributi previdenziali

L'operatore economico ha violato obblighi relativi al pagamento di contributi
previdenziali, sia nel paese dove e stabilito sia nello Stato membro
dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese
di stabilimento?

Risposta fornita?

O Si

O No

Paese o Stato membro interessato
Di quale importo si tratta

Tale inottemperanza e stata accertata in modo diverso da una sentenza giudiziaria
o decisione amministrativa?

O Si

O No

Se l'inottemperanza e stata accertata mediante una sentenza giudiziaria o
decisione amministrativa, tale sentenza o decisione e definitiva e vincolante?

O Si

O No

Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione
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Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente nella
sentenza di condanna, la durata del periodo d'esclusione

Indicare in quale modo é stata accertata I'inottemperanza

L'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi, pagando o impegnandosi
in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o multe?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

C: Motivi legati a insolvenza, conflitti di interessi o illeciti professionali

L'articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
motivi di esclusione

Violazione di obblighi in materia di diritto ambientale

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi in
materia di diritto ambientale? Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla
normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara
ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE.

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure
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L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilita
("autodisciplina")?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Violazione di obblighi in materia di diritto sociale

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi
applicabili in materia di diritto sociale? Cosi come stabiliti ai fini del presente
appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti
di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE.

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilita
("autodisciplina")?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Violazione di obblighi in materia di diritto del lavoro

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi
applicabili in materia di diritto del lavoro? Cosi come stabiliti ai fini del presente
appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti
di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE.

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilita
("autodisciplina")?

O Si

O No

Descrivere tali misure
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Fallimento
L'operatore economico si trova in stato di fallimento?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Indicare perché l'operatore economico sara comunque in grado di
eseguire il contratto. Tali informazioni non devono essere indicate se
I'esclusione degli operatori economici per tale caso riveste carattere
obbligatorio ai sensi della normativa nazionale applicabile senza nessuna
possibilita di deroga anche qualora l'operatore sia comunque in grado di
eseguire il contratto.

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da
Insolvenza
L'operatore economico e oggetto di una procedura di insolvenza o di liquidazione?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Indicare perché l'operatore economico sara comunque in grado di
eseguire il contratto. Tali informazioni non devono essere indicate se
I'esclusione degli operatori economici per tale caso riveste carattere
obbligatorio ai sensi della normativa nazionale applicabile senza nessuna
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possibilita di deroga anche qualora l'operatore sia comunque in grado di
eseguire il contratto.

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Concordato preventivo con i creditori

L'operatore economico e oggetto di una procedura di concordato preventivo con i
creditori?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Indicare perché l'operatore economico sara comunque in grado di
eseguire il contratto. Tali informazioni non devono essere indicate se
I'esclusione degli operatori economici per tale caso riveste carattere
obbligatorio ai sensi della normativa nazionale applicabile senza nessuna
possibilita di deroga anche qualora l'operatore sia comunque in grado di
eseguire il contratto.

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice
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Emesso da

Situazione analoga al fallimento ai sensi della normativa nazionale
L'operatore economico si trova in qualsiasi altra situazione analoga al fallimento
derivante da una procedura simile ai sensi di leggi e regolamenti nazionali?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Indicare perché lI'operatore economico sara comunque in grado di
eseguire il contratto. Tali informazioni non devono essere indicate se
I'esclusione degli operatori economici per tale caso riveste carattere
obbligatorio ai sensi della normativa nazionale applicabile senza nessuna
possibilita di deroga anche qualora l'operatore sia comunque in grado di
eseguire il contratto.

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Amministrazione controllata
L'operatore economico € in stato di amministrazione controllata?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure
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Indicare perché l'operatore economico sara comunque in grado di
eseguire il contratto. Tali informazioni non devono essere indicate se
I'esclusione degli operatori economici per tale caso riveste carattere
obbligatorio ai sensi della normativa nazionale applicabile senza nessuna
possibilita di deroga anche qualora l'operatore sia comunque in grado di
eseguire il contratto.

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da
Cessazione di attivita
L'operatore economico ha cessato le sue attivita?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Indicare perché l'operatore economico sara comunque in grado di
eseguire il contratto. Tali informazioni non devono essere indicate se
I'esclusione degli operatori economici per tale caso riveste carattere
obbligatorio ai sensi della normativa nazionale applicabile senza nessuna
possibilita di deroga anche qualora l'operatore sia comunque in grado di
eseguire il contratto.

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No
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URL

Codice

Emesso da

Accordi con altri operatori economici intesi a falsare la concorrenza
L'operatore economico ha sottoscritto accordi con altri operatori economici intesi
a falsare la concorrenza?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilita
("autodisciplina")?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Gravi illeciti professionali

L'operatore economico si e reso colpevole di gravi illeciti professionali? Vedere,
ove pertinente, le definizioni nel diritto nazionale, I'avviso o bando pertinente o i
documenti di gara.

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilita
("autodisciplina")?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Conflitto di interessi legato alla partecipazione alla procedura di appalto
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L'operatore economico € a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi, come
definito dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti
di gara, legato alla sua partecipazione alla procedura di appalto?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Partecipazione diretta o indiretta alla preparazione della procedura di
appalto

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito consulenza
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o ha altrimenti
partecipato alla preparazione della procedura di appalto?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Cessazione anticipata, risarcimento danni o altre sanzioni comparabili
L'operatore economico ha gia avuto esperienza di cessazione anticipata di un
precedente contratto di appalto pubblico, di un precedente contratto di appalto
con un ente aggiudicatore o di un precedente contratto di concessione, oppure
di imposizione di un risarcimento danni o altre sanzioni comparabili in relazione a
tale precedente contratto di appalto?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilita
("autodisciplina")?

O Si

O No

Descrivere tali misure
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False dichiarazioni, omessa informazione, incapacita di fornire i
documenti e ottenimento di informazioni confidenziali in merito alla
procedura in questione.

L'operatore economico si € trovato in una delle seguenti situazioni:

a) si e reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire le
informazioni richieste per verificare I'assenza di motivi di esclusione o il
rispetto dei criteri di selezione,

b) ha occultato tali informazioni,

c) non e stato in grado di trasmettere senza indugio i documenti
complementari richiesti da un‘amministrazione aggiudicatrice o da un ente
aggiudicatore, e

d) ha influenzato indebitamente il procedimento decisionale
dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, ha ottenuto
informazioni confidenziali che possono conferirgli vantaggi indebiti nella
procedura di appalto, ha fornito per negligenza informazioni fuorvianti che
possono avere un'influenza notevole sulle decisioni riguardanti I'esclusione, la
selezione o l'aggiudicazione?

Risposta fornita?
O Si
O No

D: Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione

nazionale

Si applicano motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla
legislazione nazionale, specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara?

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione nazionale
Altri motivi di esclusione eventualmente previsti dalla legislazione nazionale dello
Stato membro dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore.

Si applicano motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione
nazionale, specificati nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara?

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure
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Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Parte 1V: Criteri di selezione

L'articolo 58, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
criteri di selezione

Iscrizione in un registro professionale pertinente

E iscritto nei registri professionali pertinenti tenuti nello Stato membro di
stabilimento come indicato nell'allegato Xl della direttiva 2014/24/UE; gli operatori
economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti previsti
nello stesso allegato.

Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Iscrizione in un registro commerciale
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E iscritto nei registri commerciali tenuti nello Stato membro di stabilimento come
indicato nell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di
taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti previsti nello stesso
allegato.

Risposta fornita?
O Si
O No

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

B: Capacita economica e finanziaria

L'articolo 58, paragrafo 3, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
criteri di selezione

Fatturato annuo medio

Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il numero di esercizi
richiesti nell'avviso o bando pertinente, nei documenti di gara o nel DGUE ¢ il
seguente:

Numero di esercizi

Fatturato medio

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL
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Codice

Emesso da

Copertura contro i rischi professionali
L'importo assicurato dalla copertura contro i rischi professionali € il seguente:

Importo

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

C: Capacita tecniche e professionali

L'articolo 58, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
criteri di selezione

Per gli appalti di lavori: esecuzione di lavori del tipo specificato
Unicamente per gli appalti pubblici di lavori: Durante il periodo di riferimento
I'operatore economico ha esequito i seqguenti lavori del tipo specificato: Le
amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere
un'esperienza che risale a piu di cinque anni prima.

Descrizione

Importo

Data di inizio
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Data di fine

Destinatari

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Per gli appalti di lavori: tecnici o organismi tecnici per l'esecuzione dei
lavori

Nel caso di appalti pubblici di lavori I'operatore economico potra disporre dei
seguenti tecnici o organismi tecnici per I'esecuzione dei lavori:

Descrivere tali misure

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Attrezzature tecniche e misure per garantire la qualita
Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le seguenti misure per garantire
la qualita e dispone degli strumenti di studio e ricerca indicati di sequito:
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Descrivere tali misure

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Attrezzature, materiale ed equipaggiamento tecnico
Per I'esecuzione dell'appalto I'operatore economico disporra delle attrezzature, del
materiale e dell'equipaggiamento tecnico seguenti:

Descrivere tali misure

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Quota di subappalto

L'operatore economico intende eventualmente subappaltare la seguente quota
(espressa in percentuale) dell'appalto. Si noti che se I'operatore economico ha
deciso di subappaltare una quota dell'appalto e fa affidamento sulle capacita del
subappaltatore per eseguire tale quota e necessario compilare un DGUE distinto
per ogni subappaltatore, vedasi parte Il, sezione C.

Specificare:

-26-



D: Sistemi di garanzia della qualita e norme di gestione ambientale

L'articolo 62, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti
criteri di selezione

Certificati rilasciati da organismi indipendenti a conferma delle norme di
garanzia della qualita

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da organismi
indipendenti per attestare che egli soddisfa le norme prescritte di garanzia della
gualita, compresa l'accessibilita per le persone con disabilita?

Risposta fornita?

O Si

O No

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di prova
relativi al programma di garanzia della qualita si dispone:

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Fine

Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati

L'operatore economico dichiara:

di soddisfare i criteri e le regole, obiettivi e non discriminatori, da

applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito indicato:
se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
documentali, indicare per ciascun documento se |'operatore
economico dispone dei documenti richiesti:
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Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sono disponibili
elettronicamente, indicare per ciascun documento:

Risposta fornita?

O Si

O No

Descrivere tali misure

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorita in una
banca dati di uno Stato membro UE?

O Si

O No

URL

Codice

Emesso da

Parte VI: Dichiarazioni finali

L' operatore economico dichiara formalmente che le informazioni riportate

nelle precedenti parti da Il a V sono veritiere e corrette e che il sottoscritto

consapevole delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione.
L'operatore economico dichiara formalmente di essere in grado di produrre, su
richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del
caso, con le seguenti eccezioni:
a) se I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore hanno la
possibilita di acquisire direttamente la documentazione complementare
accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente
in un qualunque Stato membro (a condizione che l'operatore economico
abbia fornito le informazioni necessarie - indirizzo web, autorita o organismo
di emanazione, riferimento preciso della documentazione - in modo da
consentire all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di
ottenere la documentazione; se necessario, va allegato il pertinente assenso
all'accesso) oppure
b) a decorrere al piu tardi dal 18 ottobre 2018 (in funzione dell'attuazione
nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma della direttiva
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2014/24/UE) I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore sono gia
in possesso della documentazione in questione.
L'operatore economico autorizza formalmente I'amministrazione
aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore di cui alla parte | ad accedere ai
documenti complementari alle informazioni fornite alle parti lll e IV del
presente documento di gara unico europeo, ai fini della procedura di appalto
di cui alla parte I.

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme:

Data

Luogo

Firma
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COMUNE DI BUSTO GAROLFO
Citta Metropolitana di Milano
Codice Fiscale 00873100150
Piazza Diaz n. 1 - 20020 Busto Garolfo - www.comune.bustogarolfo.mi.it

Prot. Busto Garolfo, _ .06.2024

AREA DEMANIO

E PATRIMONIO IMMOBILIARE

Responsabile Area: Spett.le Ditta
Arch. Andrea Fogagnolo

Per informazioni:

Tel. 0331/562055

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO DELLA PISCINA COMUNALE E DEL LIDO ESTIVO DI VIA BUSTO ARSIZIO n. 102,
BUSTO GAROLFO

Importo complessivo dei servizi a base d’asta € 446.967,67 di cui € 20.165,03 per oneri della sicurezza non
soggetti a ribasso.

CIG B205F26714

In esecuzione della determinazione a contrarre del Responsabile dellArea Demanio e Patrimonio
Immobiliare n del , codesta Ditta € invitata a presentare la migliore offerta per I'appalto da
aggiudicare a seguito di procedura negoziata per I'affidamento relativo ai lavori di efficientamento energetico
della piscina comunale e lido estivo di cui al Capitolato Speciale d’Appalto approvato con delibera di Giunta
Comunale n 73 del 31/05/2024 del Comune di Busto Garolfo, sull’importo a base di gara di 446.967,67, di
cui € 20.165,03 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso, oltre IVA di legge.

Tutti gli allegati alla predetta determinazione, ivi compreso il Capitolato Speciale d’Appalto, sono
disponibili sulla piattaforma e-Procurement Sintel di Regione Lombardia.

L'offerta dovra essere formulata entro le ore _ :  del giorno e deve prevedere la
documentazione di cui agli allegati e autocertificazioni attestanti il possesso dei requisiti per I'affidamento di
contratti pubblici di servizi, compilati e sottoscritti digitalmente.

La documentazione di cui sopra dovra essere inserita sulla Piattaforma Sintel come segue:
e DGUE e codice di comportamento dei dipendenti pubblici nella busta “Amministrativa”.
o Offerta economica, Costi della sicurezza e disciplinare di gara nella busta “Economica”;

Questa amministrazione si riserva la facolta di procedere o meno a dar corso all’affidamento, anche
in forma parziale.

Distinti saluti.
IL RESPONSABILE DELL’AREA DEMANIO
E PATRIMONIO IMMOBILIARE.
f.to Arch. Andrea Fogagnolo

DOCUMENTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE CONFORMEMENTE A QUANTO PREVISTO DAL
D.LGS 82/2005.

Allegati:
-disciplinare di gara;
-DGUE;
-modello offerta economica;
-modello costi della sicurezza,
-codice di comportamento dei dipendenti pubblici;


http://www.comune.bustogarolfo.mi.it/

Spett.le

Comune di Busto Garolfo
Piazza Diaz, 1

20020 Busto Garolfo (MI)

PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
DELLA PISCINA COMUNALE E DEL LIDO ESTIVO DI VIA BUSTO ARSIZIO n. 102

Importo complessivo dei lavori a base d’asta € 446.967,67 di cui € 20.165,03 per oneri della sicurezza non
soggetti aribasso.

CIG B205F26714

OFFERTA ECONOMICA

NElla SUA QUAITA Qi ... et et
Lo = 1 = T 111

[oT0] TR =Y L= - 1N CAP.

In relazione alla procedura dell’affidamento dell’appalto in oggetto,
OFFRE
Ribasso percentuale del: .o % (in cifre)
.......................................................................................... (in lettere)

sul valore delle opere soggette aribasso di Euro

E DICHIARA

a. Di aver tenuto conto di tutti gli oneri diretti ed indiretti espressamente previsti e posti a proprio carico dal Capitolato
speciale d’appalto, dalle leggi, regolamenti, decreti e norme cui il contratto ed il Capitolato fanno riferimento, che potra
incontrare nella esecuzione dei lavori e che eventualmente non trovassero corrispondenza nei prezzi suddetti, nessuno
escluso od eccettuato.

b. Di considerare compresi e compensati con il prezzo d’appalto tutti gli oneri derivanti dagli impedimenti connaturati con
la natura dei lavori e con i problemi di viabilita, che incidono sulla normale pianificazione del cantiere e dei lavori,
nonché la regolarita del loro sviluppo e che comportano, per un loro adeguato superamento, particolari cautele e
provvedimenti.

c. Distimare la durata dei lavori, rispetto il cronoprogramma allegato, in n. giorni pari a:

in fede

timbro della ditta e firma del legale rappresentante



Spett.le

Comune di Busto Garolfo
Piazza Diaz, 1

20020 Busto Garolfo (MI)

PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
DELLA PISCINA COMUNALE E DEL LIDO ESTIVO DI VIA BUSTO ARSIZIO n. 102

Importo complessivo dei lavori a base d’asta € 446.967,67 di cui € 20.165,03 per oneri della sicurezza non
soggetti aribasso.

CIG: CIG B205F26714

DICHIARAZIONE RELATIVA Al COSTI DI SICUREZZA SPECIFICI DELL’ IMPRESA.

CODICE FISCALE ..t e e ettt
Nella SUA QUATITA Qi ... e e
o [T F= T B I 1 TP PRPR

[oTe] =TT (== CAP.

DICHIARA

Che in riferimento all’appalto in oggetto:

i propri costi aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro, previsti per I'esecuzione del servizio sono i seguenti:

BUMO oo, (in _cifre)

EUNO o (in lettere)

Il costo per la manodopera previsto per I'esecuzione dell’appalto & il seguente:
BUMO .o (in _cifre)

BUMO ..o (in lettere)

in fede




COMUNE DI BUSTO GAROLFO

Citta Metropolitana di Milano
Codice Fiscale 00873100150

Piazza Diaz n. 1 - 20020 Busto Garolfo - www.comune.bustogarolfo.mi.it

Oggetto: LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA PISCINA COMUNALE E DEL
LIDO ESTIVO DI VIA BUSTO ARSIZIO n. 102

In esecuzione della Determinazione a contrattare n.

DISCIPILINARE DI GARA

del , viene indetta una

procedura negoziata per I'affidamento dell’appalto dei lavori in oggetto con le modalita indicate nel

presente disciplinare.

SEZ. 1 - INFORMAZIONI GENERALI

Denominazione stazione | Comune di Busto Garolfo

Appaltante

Indirizzo Piazza Diaz n. 1

Codice NUTS ITC45

Contatto  telefonico per il | Centralino: 0331/562011

presente bando Area Demanio e Patrimonio Immobiliare: 0331/562055-05
E-mail protocollo@comune.bustogarolfo.mi.it

Posta Elettronica Certificata | protocollo.bustogarolfo@sicurezzapostale.it

PEC

Indirizzo Internet (URL:)

https://www.arca.regione.lombardia.it/wps/portal/ ARCA/Home/e-
procurement/piattaforma-sintel

Oggetto dell’appalto

Lavori di efficientamento energetico della piscina comunale e
del lido estivo di via Busto Arsizio n. 102

CIG B205F26714
CUP C74J22000740006
Garanzia provvisoria NO

Garanzia definitiva

Da produrre all’aggiudicazione secondo le modalita impartite da
questa A.C. e ai sensi dell’art. 117 del D.Lgs 31 marzo 2023, n.
36 e dell'art. 1.7.2 del Capitolato Speciale d’Appalto.

Suddivisione in lotti

NO

Durata dei lavori

9599

Revisione prezzi

Ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36.

Luogo di esecuzione

dell'appalto

Comune di Busto Garolfo (Mi) — centro natatorio comunale di
via Busto Arsizio n. 102

Valore complessivo dell’appalto

446.967,67 euro

Modalita di espletamento della
procedura

L'offerta dovra pervenire, con le modalita specificate nel
presente disciplinare di gara, esclusivamente in formato
elettronico attraverso la piattaforma di Regione Lombardia
“SINTEL” www.ariaspa.it

Termine per il ricevimento delle
offerte

Data e ora della prima seduta
pubblica

1- PROCEDURA DI GARA:

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera d) del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36 (in

seguito chiamato “Codice”).

2- MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA GARA



http://www.comune.bustogarolfo.mi.it/
mailto:protocollo@comune.bustogarolfo.mi.it
mailto:protocollo.bustogarolfo@sicurezzapostale.it

Gara ad offerte segrete svolta a mezzo di piattaforma telematica e-Procurement Sintel di
Regione Lombardia.

3- LUOGO DI ESECUZIONE DEI LAVORI:
Comune di Busto Garolfo (Mi) — Piscina Comunale e Lido estivo di via Busto Arsizio n. 102;

4- OGGETTO DELL’APPALTO:
L’appalto ha per oggetto “Lavori di efficientamento energetico della Piscina Comunale e del
Lido estivo di via Busto Arsizio n. 102" come da progetto esecutivo approvato con atto di
deliberazione della Giunta Comunale n. 172 del 14/11/2023;

5- IMPORTO COMPLESSIVO A BASE D’ASTA:
L’importo complessivo dell’appalto e pari a € 446.967,67
(quattrocentoquarantaseimilanovecentosessantasette/67 euro) cosi distinto:

Importo lavori al netto della manodopera € 346.294,86 Soggetto a ribasso
Costo della manodopera € 80.507,78 Non soggetto a ribasso
Costi della sicurezza € 20.165,03 Non soggetto a ribasso
totale 446.967,67

6- LAVORAZIONI DI CUI S| COMPONE L’'INTERVENTO:

o . Categoria Class. Importo Perc.
n Descrizione
Euro
0
1 Impianti tecnologici 0G11 Il 446.967,67 100%

L’'appalto & bandito in OG11 “Impianti tecnologici”, come da Capitolato Speciale d’Appalto
approvato con delibera di Giunta comunale n. 73 del 31/05/2024.

7- SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA:

Sono ammessi a partecipare alla gara gli operatori economici di cui all’art. 65 del D. Lgs. 36/2023.

Gli operatori economici possono partecipare alla presente gara in forma singola o associata.

Ai soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli articoli 67 e 68 del

Codice.

| consorzi di cui agli articoli 65, comma 2 del Codice che intendono eseguire le prestazioni tramite i

propri consorziati sono tenuti ad indicare per quali consorziati il consorzio concorre.

Possono essere esclusi dalla gara, previo contraddittorio, i raggruppamenti temporanei costituiti da

due o piu operatori economici che singolarmente hanno i requisiti per partecipare alla gara.

Tale facolta non opera nel caso in cui i raggruppamenti sono costituiti da imprese controllate e/o

collegate ai sensi dell'articolo 2359 del Codice civile.

Per i concorrenti operano le seguenti prescrizioni:

- e fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla gara in piu di un raggruppamento temporaneo o
consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di partecipare alla gara anche in forma individuale
gualora abbiano partecipato alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di
concorrenti;

- e consentita la presentazione di offerte da parte dei soggetti di cui all'articolo 65, del D.Lgs
36/2023, anche se non ancora costituiti. In tal caso l'offerta deve essere sottoscritta da tutti gli
operatori economici che costituiranno i raggruppamenti temporanei o i consorzi ordinari di
concorrenti e contenere l'impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, gli stessi operatori
conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi, da indicare in
sede di offerta e qualificata come mandatario, il quale stipulera il contratto in nome e per conto
proprio e dei mandanti;

- | concorrenti riuniti in raggruppamento temporaneo devono eseguire le prestazioni nella
percentuale corrispondente alla quota di partecipazione al raggruppamento;




- ai fini della costituzione del raggruppamento temporaneo, gli operatori economici devono
conferire, con un unico atto, mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi,
detto mandatario;

- il mandato deve risultare da scrittura privata autenticata. La relativa procura & conferita al
legale rappresentante dell'operatore economico mandatario.

In ogni caso sono applicate tutte le disposizioni previste dal D.Lgs 36/2023.

Il concorrente che partecipa alla gara in una delle forme di seguito indicate € escluso nel caso in

cui la stazione appaltante accerti la sussistenza di rilevanti indizi tali da far ritenere che le offerte

degli operatori economici siano imputabili ad un unico centro decisionale a cagione di accordi
intercorsi con altri operatori economici partecipanti alla stessa gara:

- partecipazione in piu di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti 0
aggregazione di operatori economici aderenti al contratto di rete (nel prosieguo, aggregazione
di retisti);

- partecipazione sia in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti sia in forma
individuale;

- partecipazione sia in aggregazione di retisti sia in forma individuale. Tale esclusione non si
applica alle retiste non partecipanti all'aggregazione, le quali possono presentare offerta, per la
medesima gara, in forma singola o associata;

- partecipazione di un consorzio che ha designato un consorziato esecutore il quale, a sua volta,
partecipa in una qualsiasi altra forma.

Nel caso venga accertato quanto sopra, si provvede ad informare gli operatori economici coinvolti i

guali possono, entro 5 giorni, dimostrare che la circostanza non ha influito sulla gara, né & idonea

a incidere sulla capacita di rispettare gli obblighi contrattuali.

Le aggregazioni di retisti di cui all'articolo 65, comma 2, lettera g) del Codice, rispettano la

disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei in quanto compatibile. In particolare:

a) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza e soggettivita

giuridica (cd. Rete - soggetto), I'aggregazione di retisti partecipa a mezzo dell'organo comune, che

assume il ruolo del mandatario, qualora in possesso dei relativi requisiti. L'organo comune puo
indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve obbligatoriamente far
parte di questi;

b) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza ma priva di

soggettivita giuridica (cd. Rete - contratto), l'aggregazione di retisti partecipa a mezzo dell'organo

comune, che assume il ruolo del mandatario, qualora in possesso dei requisiti previsti per la

mandataria e qualora il contratto di rete rechi mandato allo stesso a presentare domanda di

partecipazione o offerta per determinate tipologie di procedure di gara. L'organo comune puo

indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve obbligatoriamente far
parte di questi;

¢) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza ovvero sia

sprovvista di organo comune, oppure se l'organo comune & privo dei requisiti di qualificazione,

l'aggregazione di retisti partecipa nella forma del raggruppamento costituito o costituendo, con
applicazione integrale delle relative regole.

Per tutte le tipologie di rete, la partecipazione congiunta alle gare deve risultare individuata nel

contratto di rete come uno degli scopi strategici inclusi nel programma comune, mentre la durata

dello stesso dovra essere commisurata ai tempi di realizzazione dell'appalto.

Ad un raggruppamento temporaneo puo partecipare anche un consorzio di cui all'articolo 65,

comma 2, lettera b), c), d).

L'impresa in concordato preventivo pud concorrere anche riunita in raggruppamento temporaneo

di imprese e sempre che le altre imprese aderenti al raggruppamento temporaneo di imprese non

siano assoggettate ad una procedura concorsuale.

8- REQUISITI DI ORDINE GENERALE:

I concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti di ordine generale
previsti dal Codice nonché degli ulteriori requisiti indicati nel presente articolo.

La stazione appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine generale accedendo al fascicolo
virtuale dell’'operatore economico (di seguito: FVOE 2.0) (provvedimento ANAC n. 262 del
20/6/2023).



Le circostanze di cui all’articolo 94 del Codice sono cause di esclusione automatica.

La sussistenza delle circostanze di cui all'articolo 95 del Codice & accertata previo contraddittorio
con I'operatore economico.

In caso di partecipazione di consorzi di cui all'articolo 65, comma 2, lettere b) e c) del Codice, i
requisiti di cui al presente punto sono posseduti dal consorzio e dalle consorziate indicate quali
esecutrici.

In caso di partecipazione di consorzi stabili di cui all’articolo 65, comma 2, lett. d) del Codice, i
requisiti di cui al presente punto sono posseduti dal consorzio, dalle consorziate indicate quali
esecutrici e dalle consorziate che prestano i requisiti.

9- SELF CLEANING:

Un operatore economico che si trovi in una delle situazioni di cui agli articoli 94 e 95 del Codice, ad
eccezione delle irregolarita contributive e fiscali definitivamente e non definitivamente accertate,
pud fornire prova di aver adottato misure (c.d. self cleaning) sufficienti a dimostrare la sua
affidabilita.

Se la causa di esclusione si & verificata prima della presentazione dell’offerta, I'operatore
economico indica nel DGUE la causa ostativa e, alternativamente:

- descrive le misure adottate ai sensi dell’articolo 96, comma 6 del Codice;

- motiva I'impossibilita ad adottare dette misure e si impegna a provvedere successivamente.
L’adozione delle misure € comunicata alla stazione appaltante.

Se la causa di esclusione si € verificata successivamente alla presentazione dell’offerta,
I'operatore economico adotta le misure di cui al comma 6 dell'articolo 96 del Codice dandone
comunicazione alla stazione appaltante. Sono considerate misure sufficienti il risarcimento o
limpegno a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito, la dimostrazione di aver
chiarito i fatti e le circostanze in modo globale collaborando attivamente con le autorita
investigative e di aver adottato provvedimenti concreti, di carattere tecnico, organizzativo o relativi
al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti.

Se le misure adottate sono ritenute sufficienti e tempestive, I'operatore economico non € escluso.
Se dette misure sono ritenute insufficienti e intempestive, la stazione appaltante ne comunica le
ragioni all’operatore economico.

Non puo avvalersi del self - cleaning I'operatore economico escluso con sentenza definitiva dalla
partecipazione alle procedure di affidamento o di concessione, nel corso del periodo di esclusione
derivante da tale sentenza.

Nel caso in cui un raggruppamento/consorzio abbia estromesso o0 sostituito un
partecipante/esecutore interessato da una clausola di esclusione di cui agli articoli 94 e 95 del
Codice, si valutano le misure adottate ai sensi dell’articolo 97 del Codice al fine di decidere
sull’esclusione.

10- ALTRE CAUSE DI ESCLUSIONE:

Sono esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’articolo 53,
comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita di
dipendenti, poteri autoritativi 0 negoziali presso 'amministrazione affidante negli ultimi tre anni.

La mancata accettazione delle clausole contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici e il mancato rispetto dello stesso costituiscono causa di esclusione dalla gara, ai sensi
dell'articolo 83-bis del decreto legislativo n. 159/2011.

11- REQUISITI DI ORDINE SPECIALI E MEZZ| DI PROVA:

| concorrenti devono possedere, a pena di esclusione, i requisiti previsti nei commi seguenti. La
stazione appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine speciale accedendo al fascicolo
virtuale dell'operatore economico (FVOE 2.0).

L’operatore economico & tenuto ad inserire nel FVOE 2.0 i dati e le informazioni richiesti per la
comprova del requisito, qualora questi non siano gia presenti nel fascicolo o non siano gia in
possesso della stazione appaltante e non possano essere acquisiti d’ufficio da quest’ultima.

12- REQUISITI DI IDONEITA PROFESSIONALE:
Sono requisiti di idoneita professionale:



a) iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane per attivita
coerenti con quelle oggetto della presente procedura di gara.

Per l'operatore economico di altro Stato membro, non residente in Italia: iscrizione in uno dei
registri professionali o commerciali degli altri Stati membri di cui all’allegato 11.11 del Codice.

Ai fini della comprova, I'iscrizione nel Registro & acquisita d’ufficio dalla stazione appaltante tramite
il FVOE 2.0.

Gli operatori stabiliti in altri Stati membri caricano nel fascicolo virtuale i dati e le informazioni utili
alla comprova del requisito, se disponibili.

b) per le societa Cooperative, qualora ricorra l'ipotesi, I'iscrizione all'Albo tenuto dal Ministero
delle Attivita Produttive ai sensi del D.M. del 23/6/2004 e per le Cooperative sociali l'iscrizione
all'albo regionale ai sensi della legge 381/1991, da cui risulti che I'oggetto sociale dell'operatore
economico risulta coerente con l'oggetto della presente gara, precisando i dati dell'iscrizione,
l'oggetto sociale e le generalita delle persone che rappresentano legalmente la cooperativa.

Per la comprova del requisito la stazione appaltante acquisisce d’ufficio i documenti in possesso di
pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte dell’operatore economico, degli elementi
indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti.

13- REQUISITI DI CAPACITA TECNICA E PROFESSIONALE:

Possesso dell'Attestazione di qualificazione SOA in corso di validita, che documenti il possesso
della qualificazione in categorie e classifiche non inferiori a quelle richieste per I'esecuzione dei
lavori (art. 6 del disciplinare), allegando copia del relativo certificato.

14- INDICAZIONI SUI REQUISITI SPECIALI NEI RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI,
CONSORZI ORDINARI, AGGREGAZIONI DI IMPRESE DI RETE, GEIE
| soggetti di cui allarticolo 65, comma 2, lettera e), f) g) e h) del Codice devono possedere i
requisiti di ordine speciale nei termini di seguito indicati.
Alle aggregazioni di retisti, ai consorzi ordinari ed ai GEIE si applica la disciplina prevista per i
raggruppamenti temporanei.
Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo sia una
subllassociazione, nelle forme di consorzio ordinario costituito oppure di un’aggregazione di retisti,
i relativi requisiti di partecipazione sono soddisfatti secondo le medesime modalita indicate per i
raggruppamenti.
Requisiti di idoneita professionale:
Il requisito relativo all’iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane
di cui al punto 15 lett. a) deve essere posseduto:
- da ciascun componente del raggruppamento/consorzio/GEIE anche da costituire, nonché dal
GEIE medesimo;
- da ciascun componente dell’aggregazione di rete nonché dall’'organo comune nel caso in cui
guesti abbia soggettivita giuridica.
Il requisito relativo alla capacita tecnica e professionale di cui al punto 6.3 deve essere
soddisfatto come segue:
Requisiti di capacita tecnico-professionale:
Il concorrente singolo pud partecipare alla gara qualora sia in possesso dei requisiti economico-
finanziari e tecnico-organizzativi relativi alla categoria prevalente per l'importo totale dei lavori
ovvero sia in possesso dei requisiti relativi alla categoria prevalente e alle categorie scorporabili
per i singoli importi.
| requisiti relativi alle categorie scorporabili non posseduti dall'impresa devono da questa essere
posseduti con riferimento alla categoria prevalente (art. 30, comma 1, All. 11.12 del D.Lgs.
36/2023).
Per i raggruppamenti temporanei di cui all'articolo 65, comma 2, lettera €), del codice, i consorzi di
cui all'articolo 65, comma 2, lettera f), del codice e i soggetti di cui all'articolo 65, comma 1, lettera
h), del codice, le quote di partecipazione al raggruppamento 0 cONsOrzio possono essere
liberamente stabilite entro i limiti consentiti dai requisiti di qualificazione posseduti dall'associato o
dal consorziato. | lavori sono eseguiti dai concorrenti riuniti secondo le quote indicate in sede di
offerta. (art. 30, comma 2, All. 11.12 del D.Lgs. 36/2023).




| consorzi di cui all'articolo 65, comma 2, lettera b) e ¢) del Codice, utilizzano i requisiti propri e, nel
novero di questi, fanno valere i mezzi nella disponibilita delle consorziate che li costituiscono.

Per i consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lett. d) del Codice, i requisiti di capacita tecnica sono
computati cumulativamente in capo al consorzio ancorché posseduti dalle singole consorziate.

Nel caso in cui un consorzio abbia estromesso 0 sostituito una consorziata poiché priva di un
requisito di ordine speciale di cui all’articolo 100 del Codice, si valutano le misure adottate ai sensi
dell’'articolo 97 del Codice al fine di decidere sull’esclusione.

15- AVVALIMENTO:

Il concorrente pud avvalersi di dotazioni tecniche, risorse umane e strumentali messe a
disposizione da uno o piu operatori economici ausiliari per dimostrare il possesso dei requisiti di
ordine speciale di cui al punto.

Nel contratto di avvalimento le parti specificano le risorse strumentali e umane che l'ausiliario
mette a disposizione del concorrente.

Ai sensi dell'articolo 372, comma 4 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza, per la
partecipazione alla presente procedura tra il momento del deposito della domanda di cui all’articolo
40 del succitato codice e il momento del deposito del decreto previsto dall'articolo 47 del codice
medesimo é sempre necessario I'avvalimento dei requisiti di un altro soggetto.

L’avvalimento non & necessario in caso di ammissione al concordato preventivo.

Il concorrente e l'ausiliario sono responsabili in solido nei confronti della stazione appaltante in
relazione alle prestazioni oggetto del contratto.

Non & consentito I'avvalimento dei requisiti generali e dei requisiti di idoneita professionale di cui ai
punti 8 e 12.

L'ausiliario deve:

a) possedere i requisiti previsti e dichiararli presentando un proprio DGUE da compilare nelle parti
pertinenti;

b) possedere i requisiti oggetto di avvalimento e dichiararli nel proprio DGUE, da compilare nelle
parti pertinenti;

c) impegnarsi, verso il concorrente che si avvale e verso la stazione appaltante, a mettere a
disposizione, per tutta la durata dell'appalto, le risorse (riferite a requisiti di partecipazione e/o
premiali) oggetto di avvalimento.

Il concorrente allega alla domanda di partecipazione il contratto di avvalimento, che deve essere
nativo digitale, firmato digitalmente dalle parti, nonché le dichiarazioni dell’ausiliario.

E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione delle dichiarazioni dell’ausiliario.
E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione del contratto di avvalimento a
condizione che il contratto sia stato stipulato prima del termine di presentazione dell’'offerta e che
tale circostanza sia comprovabile con data certa.

Non e sanabile - e quindi & causa di esclusione dalla gara - la mancata indicazione delle risorse
messe a disposizione dall’ausiliario in quanto causa di nullita del contratto di avvalimento.

Qualora per l'ausiliario sussistano motivi di esclusione o laddove esso non soddisfi i requisiti di
ordine speciale, il concorrente sostituisce I'ausiliario entro 15 giorni decorrenti dal ricevimento della
richiesta da parte della stazione appaltante.

Contestualmente il concorrente produce i documenti richiesti per I'avvalimento.

Nel caso in cui l'ausiliario si sia reso responsabile di una falsa dichiarazione sul possesso dei
requisiti, la stazione appaltante procede a segnalare all’Autorita il comportamento tenuto
dall’ausiliario per consentire le valutazioni di cui all’articolo 96, comma 15.

L’operatore economico pud indicare un altro ausiliario nel termine di dieci giorni, pena I'esclusione
dalla gara.

La sostituzione puo essere effettuata soltanto nel caso in cui non conduca a una modifica
sostanziale dell’offerta. Il mancato rispetto del termine assegnato per la sostituzione comporta
I'esclusione del concorrente.

16- SUBAPPALTO:
Il subappalto sara ammesso nel rispetto e secondo le prescrizioni dellart. 119 del D.Lgs
n.36/2023, ed é disciplinato dall’articolo 1.18 del Capitolato speciale d’appalto.



Il concorrente indica all’atto dell’offerta le lavorazioni che intende subappaltare. In caso di mancata
indicazione delle parti da subappaltare il subappalto €& vietato.

17- GARANZIA PROVVISORIA:
Ai sensi dell’art. 1.7.1 del Capitolato Speciale d’Appalto, non ricorrendo le condizioni di cui agli
articoli 53 e 106 del codice dei contratti pubblici, non sono richieste garanzie provvisorie.

18- PRESA VISIONE DEL LUOGO OVE SI DEVONO ESEGUIRE | LAVORI:
Per la presente procedura non € obbligatoria la presa visione dei luoghi.

19- PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAVORE DELL’A.N.A.C.

| concorrenti effettuano, a pena di esclusione, il pagamento del contributo previsto dalla legge in
favore dell’Autorita Nazionale Anticorruzione per un importo pari ad € 33,00 secondo le modalita di
cui alla delibera A.N.A.C. n. 610 del 19 dicembre 2023 “Attuazione dell’articolo 1, commi 65 e 67,
della legge 23 dicembre 2005, n. 266, per l'anno 2024” pubblicata al seguente link
https://www.anticorruzione.it/ e allegano la ricevuta ai documenti di gara. Il pagamento del
contributo & condizione di ammissibilita dell’offerta.

Se l'operatore non allega la ricevuta di pagamento ai documenti di gara, il pagamento & verificato
mediante il FVOE 2.0. In caso di esito negativo della verifica, & attivata la procedura di soccorso
istruttorio.

In caso di mancata regolarizzazione nel termine assegnato, I'offerta & dichiarata inammissibile. La
stazione appaltante accerta il pagamento del contributo mediante consultazione del FVOE 2.0 ai
fini dellammissione alla gara.

Qualora il pagamento non risulti registrato nel sistema, la stazione appaltante richiede, mediante
sS0occorso istruttorio, la presentazione della ricevuta di avvenuto pagamento.

L’'operatore economico che non adempia alla richiesta nel termine stabilito dalla stazione
appaltante & escluso dalla procedura di gara per inammissibilita dell’offerta.

20- TERMINE PER L’ESECUZIONE DEI LAVORI:

Il termine per I'esecuzione dei lavori & fissato in giorni 95 (novantacinque) naturali e consecutivi
decorrenti dalla data del verbale di consegna, ovvero al netto delle procedure antecedenti alla data
di consegna dei lavori.

21- PENALI E PREMI DI ACCELERAZIONE

Ai sensi dellart. 126 del codice questa Amministrazione comunale riconosce all’'operatore
economico aggiudicatario dei lavori in oggetto le seguenti penali e premi di accelerazione:

- Penale per ritardo: ai sensi dellart. 126 comma 1 del Codice, le penali dovute per il
ritardato adempimento sono calcolate in misura giornaliera in euro 50,00 iva compresa, € non
possono comungque superare, complessivamente, il 10 per cento dellammontare netto
contrattuale.

- Premio di accelerazione: il premio & determinato in misura giornaliera in euro 50,00 iva
compresa per ogni giorno di anticipo rispetto al termine previsto e comunque per un anticipazione
non superiore a 30 giorni rispetto al termine, ovvero per un massimo complessivo di euro 1.500,00
iva compresa di premialita ed & corrisposto a seguito dell'approvazione da parte della stazione
appaltante del certificato di collaudo o di regolare esecuzione, mediante utilizzo delle somme
indicate nel quadro economico dell'intervento alla voce ‘imprevisti’, nei limiti delle risorse ivi
disponibili, sempre che l'esecuzione dei lavori sia conforme alle obbligazioni assunte.

22- FINANZIAMENTO:

L’intervento in oggetto comporta una spesa complessiva da quadro economico pari a euro
555.897,00, come risulta dalla Delibera di approvazione del progetto esecutivo n. 73 del
31/05/2024. L’'importo risulta cosi finanziato:

- quanto a € 113.459,15: finanziamento Regione Lombardia di cui al DDG 8698/22;

- guanto a € 236.540,85: avanzo vincolato contributo regionale;

- quanto a € 90.000,00: contributo PNRR;

- quanto a € 27.705,73: contributo GSE;



- guanto a € 88.191,27: fondi propri di bilancio (proventi cimiteriali, alienazione aree, OOUU).

23- PIATTAFORMA DIGITALE DI NEGOZIAZIONE:
L'utilizzo della Piattaforma comporta I'accettazione tacita ed incondizionata di tutti i termini, le
condizioni di utilizzo e le avvertenze contenute nei documenti di gara, nel predetto documento
nonché di quanto portato a conoscenza degli utenti tramite le comunicazioni sulla Piattaforma.
L'utilizzo della Piattaforma avviene nel rispetto dei principi di autoresponsabilita e di diligenza
professionale, secondo quanto previsto dall’articolo 1176, comma 2, del Codice civile.
La Stazione appaltante non assume alcuna responsabilita per perdita di documenti e dati,
danneggiamento di file e documenti, ritardi nell’inserimento di dati, documenti e/o nella
presentazione della domanda, malfunzionamento, danni, pregiudizi derivanti all'operatore
economico, da;
- difetti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamento e programmi
impiegati dal singolo operatore economico per il collegamento alla Piattaforma;
- utilizzo della Piattaforma da parte dell’operatore economico in maniera non conforme al
Disciplinare e a quanto previsto nel documento denominato “Modalita tecniche utilizzo
piattaforma Sintel”.
In caso di mancato funzionamento della Piattaforma o di malfunzionamento della stessa, non
dovuti alle predette circostanze, che impediscono la corretta presentazione delle offerte, al fine di
assicurare la massima partecipazione, la stazione appaltante pud disporre la sospensione del
termine di presentazione delle offerte per un periodo di tempo necessario a ripristinare il normale
funzionamento della Piattaforma e la proroga dello stesso per una durata proporzionale alla durata
del mancato o non corretto funzionamento, tenuto conto della gravita dello stesso.
La stazione appaltante si riserva di agire in tal modo anche quando, esclusa la negligenza
dell’operatore economico, non sia possibile accertare la causa del mancato funzionamento o del
malfunzionamento.
Le attivita e le operazioni effettuate nelllambito della Piattaforma sono registrate e attribuite
all'operatore economico e si intendono compiute nell’ora e nel giorno risultanti dalle registrazioni di
sistema. Il sistema operativo della Piattaforma & sincronizzato sulla scala di tempo nazionale di cui
al decreto del Ministro dell'industria, del commercio e dell'artigianato 30 novembre 1993, n. 591,
tramite protocollo NTP o standard superiore.
L’utilizzo e il funzionamento della Piattaforma avvengono in conformita a quanto riportato nel
documento “Modalita tecniche utilizzo piattaforma Sintel”’, che costituisce parte integrante del
presente bando/disciplinare.
L’acquisto, l'installazione e la configurazione dell’hardware, del software, dei certificati digitali di
firma, della casella di PEC o comunque di un indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato
qualificato, nonché dei collegamenti per 'accesso alla rete Internet, restano a esclusivo carico
dell’operatore economico.
La Piattaforma & accessibile in qualsiasi orario e la documentazione relativa alla presente
procedura é disponibile dalla data di pubblicazione del bando alla data di scadenza del termine di
presentazione delle offerte

24- MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA E SOTTOSCRIZIONE DEI DOCUMENTI
DI GARA

L'offerta e la documentazione relativa alla procedura devono essere presentate esclusivamente

attraverso la Piattaforma SINTEL.

Non sono considerate valide le offerte presentate attraverso modalita diverse da quelle previste nel

presente bando/disciplinare.

L’offerta deve essere sottoscritta con firma digitale o altra firma elettronica qualificata o firma

elettronica avanzata.

Le eventuali dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del

Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La documentazione presentata in copia € accompagnata da dichiarazione di conformita

all'originale ai sensi del decreto legislativo n. 82/05.

L’offerta deve pervenire entro e non oltre le ore _:__ del giorno _:___ a pena di irricevibilita.

La Piattaforma non accetta offerte presentate dopo la data e 'orario stabiliti come termine ultimo di



presentazione dell’offerta.

Per I'individuazione di data e ora di arrivo dell’'offerta fa fede I'orario registrato dalla Piattaforma.

Le operazioni di inserimento sulla Piattaforma di tutta la documentazione richiesta rimangono ad
esclusivo rischio del concorrente.

Si invitano pertanto i concorrenti ad avviare tali attivita con congruo anticipo rispetto alla scadenza
prevista onde evitare la non completa e quindi mancata trasmissione dell’offerta entro il termine
previsto. Qualora si verifichi un mancato funzionamento o un malfunzionamento della Piattaforma
si applica quanto previsto all’art. 23 del presente disciplinare.

Ogni operatore economico per la presentazione dell’'offerta ha a disposizione una capacita pari alla
dimensione massima di 100 MB per ciascun requisito dell’'offerta: requisito busta amministrativa,
requisito busta economica.

La Piattaforma accetta esclusivamente files con i seguenti formati pdf, p7m, zip, file word ed Excel.

25- REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA:
L’'operatore economico registrato a Sintel accede allinterfaccia “Dettaglio” della presente
procedura e quindi all’apposito percorso guidato “Invia offerta”, che consente di predisporre:

- una busta telematica contenente la “documentazione amministrativa”;

- una busta telematica contenente I'“offerta economica”.

L’operatore economico ha facolta di inserire nella Piattaforma offerte successive che sostituiscono
la precedente, ovvero ritirare 'offerta presentata, nel periodo di tempo compreso tra la data e ora
di inizio e la data e ora di chiusura della fase di presentazione delle offerte.

La stazione appaltante considera esclusivamente l'ultima offerta presentata.

Si precisa inoltre che:

- l'offerta & vincolante per il concorrente;

- con la trasmissione dell'offerta, il concorrente accetta tutta la documentazione di gara,

allegati e chiarimenti inclusi.

Il concorrente che intenda partecipare in forma associata (per esempio raggruppamento
temporaneo di imprese/Consorzi, sia costituiti che costituendi) in sede di presentazione dell’'offerta
indica la forma di partecipazione e indica gli operatori economici riuniti o consorziati.

Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana.

In caso di mancanza, incompletezza o irregolaritd della traduzione della documentazione
amministrativa, si applica il soccorso istruttorio.

L'offerta vincola il concorrente per 180 giorni dalla scadenza del termine indicato per la
presentazione dell offerta.

Nel caso in cui alla data di scadenza della validita delle offerte le operazioni di gara siano ancora in
corso, sara richiesto agli offerenti di confermare la validita dell'offerta sino alla data indicata e di
produrre un apposito documento attestante la validita della garanzia prestata in sede di gara fino
alla medesima data. Il mancato riscontro alla richiesta della stazione appaltante entro il termine
fissato da quest'ultima o comunque in tempo utile alla celere prosecuzione della procedura &
considerato come rinuncia del concorrente alla partecipazione alla gara.

Si precisa che l'offerta viene inviata alla stazione appaltante solo dopo il completamento di tutti gli
step componenti il percorso guidato “Invia offerta” di cui alla piattaforma Sintel.

Pertanto, al fine di limitare il rischio di non inviare correttamente la propria offerta, si raccomanda
all'operatore economico di:

- accedere tempestivamente al percorso guidato “Invia offerta” in Sintel per verificare i
contenuti richiesti dalla stazione appaltante e le modalita di inserimento delle informazioni. Si
segnala che la funzionalita “Salva” consente di interrompere il percorso “Invia offerta” per
completarlo in un momento successivo;

- compilare tutte le informazioni richieste e procedere alla sottomissione dell’'offerta con
congruo anticipo rispetto al termine ultimo per la presentazione delle offerte. Si raccomanda di
verificare attentamente in particolare lo step 5 “Riepilogo” del percorso “Invia offerta”, al fine di
verificare che tutti i contenuti della propria offerta corrispondano a quanto richiesto dalla stazione
appaltante, anche dal punto di vista del formato e delle modalita di sottoscrizione.

Nel caso sia necessario allegare piu di un file in uno dei campi predisposti nel percorso guidato
“Invia offerta”, questi devono essere inclusi in un’unica cartella compressa in formato .zip (o
equivalente).



Per i concorrenti aventi sede legale in Italia o in uno dei Paesi dell’'Unione europea, le dichiarazioni
sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Per i concorrenti non aventi sede legale in uno dei Paesi del’Unione europea, le dichiarazioni
sostitutive sono rese mediante documentazione idonea equivalente secondo la legislazione dello
Stato di appartenenza.

26- CHIARIMENTI:

Eventuali chiarimenti circa gli atti di gara potranno essere richiesti entro e non oltre il _:
esclusivamente attraverso la funzionalita di Sintel di Regione Lombardia “Comunicazione
procedura” (non saranno prese in considerazione richieste pervenute oltre il suddetto termine).

Le richieste di chiarimenti devono essere formulate esclusivamente in lingua italiana.

Non sono ammessi chiarimenti telefonici.

Le risposte alle suddette richieste ed eventuali integrazioni alla documentazione di gara saranno
rese disponibili attraverso la funzionalitd “Documentazione di gara”, presente sulla piattaforma
Sintel, nell'interfaccia “Dettaglio” della presente procedura. Si invitano i concorrenti a visionare
costantemente tale sezione della Piattaforma. Non viene fornita risposta alle richieste presentate
con modalita diverse da quelle sopra indicate.

27-  COMUNICAZIONI:

Tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioni di cui alla presente procedura sono eseguiti
utilizzando mezzi di comunicazione elettronici.

Le comunicazioni tra stazione appaltante e operatori economici avvengono tramite la Piattaforma e
sono accessibili mediante la funzionalita di Sintel “Comunicazioni della procedura”, disponibile per
I'operatore economico nell’interfaccia “Dettaglio” della procedura di gara.

E onere esclusivo dell'operatore economico prenderne visione.

La Piattaforma invia automaticamente agli operatori economici una segnalazione di avviso. Sintel
utilizza per le comunicazioni una casella PEC, ai sensi dell’art. 48 del D. Lgs. 82/2005, del D.P.R.
68/2005 e del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii..

Le comunicazioni relative all'aggiudicazione, all'esclusione, alla decisione di non aggiudicare
l'appalto, alla data di avvenuta stipulazione del contratto con l'aggiudicatario, all’attivazione del
soccorso istruttorio, al subprocedimento di verifica del’anomalia dell’offerta anomala, avvengono
utilizzando il domicilio digitale presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6-ter del decreto
legislativo n. 82/05 o, per gli operatori economici transfrontalieri, attraverso un indirizzo di servizio
elettronico di 5 recapiti certificato qualificato ai sensi del Regolamento elDAS.

Se l'operatore economico non €& presente nei predetti indici elegge domicilio digitale speciale
presso la stessa Piattaforma e le comunicazioni di cui sopra sono effettuate utilizzando tale
domicilio digitale.

Le suddette comunicazioni sono effettuate tramite la piattaforma Sintel che utilizza per le
comunicazioni una casella PEC, ai sensi dell'art. 48 del D.Lgs 82/2005, del D.P.R. 68/2005 e del
D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. In caso di malfunzionamento della piattaforma, la stazione appaltante
provvedera all’invio di qualsiasi comunicazione al domicilio digitale presente negli indici di cui ai
richiamati articoli 6-bis,6- ter, 6 quater del decreto legislativo n.82/05.

In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di rete o consorzi ordinari, anche se
non ancora costituiti formalmente, gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati
eleggono domicilio digitale presso il mandatario/capofila al fine della ricezione delle comunicazioni
relative alla presente procedura.

In caso di consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettera b) c) d) del Codice, la comunicazione
recapitata nei modi sopra indicati al consorzio si intende validamente resa a tutte le consorziate. In
caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all'offerente nei modi sopra indicati si intende
validamente resa a tutti gli operatori economici ausiliari. | concorrenti sono tenuti ad indicare, in
sede di offerta, I'indirizzo PEC o, solo per i concorrenti aventi sede in altri Stati membri, I'indirizzo
di posta elettronica. Eventuali modifiche dell'indirizzo PEC/posta elettronica o problemi temporanei
nell'utilizzo di tali forme di comunicazione, dovranno essere tempestivamente segnalate alla
stazione appaltante; diversamente la medesima declina ogni responsabilita per il tardivo o
mancato recapito delle comunicazioni.
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28- SOCCORSO ISTRUTTORIO:

Con la procedura di soccorso istruttorio, di cui all'articolo 101 del Codice, possono essere sanate
le carenze della documentazione trasmessa con la domanda di partecipazione, ma non quelle
della documentazione che compone l'offerta economica.

Con la medesima procedura pud essere sanata ogni omissione, inesattezza o irregolarita della
domanda di partecipazione e di ogni altro documento richiesto per la partecipazione alla procedura
di gara, con esclusione della documentazione che compone ['offerta economica.

Non sono sanabili le omissioni, le inesattezze e irregolarita che rendono assolutamente incerta
I'identita del concorrente.

A titolo esemplificativo, si chiarisce che:

- il mancato possesso dei prescritti requisiti di partecipazione non e sanabile mediante soccorso
istruttorio ed e causa di esclusione dalla procedura di gara;

- 'omessa o incompleta nonché irregolare presentazione delle dichiarazioni sul possesso dei
requisiti di partecipazione e ogni altra mancanza, incompletezza o irregolarita della domanda, sono
sanabili, ad eccezione delle false dichiarazioni;

- la mancata produzione del contratto di avvalimento, del mandato collettivo speciale o
dell'impegno a conferire mandato collettivo puo essere oggetto di soccorso istruttorio solo se i citati
documenti sono preesistenti e comprovabili con data certa anteriore al termine di presentazione
dell'offerta;

- il difetto di sottoscrizione della domanda di partecipazione, delle dichiarazioni richieste e
dell'offerta & sanabile;

- non & sanabile mediante soccorso istruttorio I'omessa indicazione, delle modalita con le quali
I'operatore intende assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, il rispetto delle condizioni di
partecipazione e di esecuzione di cui all'articolo 9 del presente bando.

Ai fini del soccorso istruttorio € assegnato al concorrente un termine non inferiore a 5 (cinque)
giorni lavorativi affinché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicando
il contenuto e i soggetti che le devono rendere, nonché la sezione della Piattaforma dove deve
essere inserita la documentazione richiesta.

In caso di inutile decorso del termine, la stazione appaltante procede all’esclusione del concorrente
dalla procedura.

Ove il concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la richiesta,
la stazione appaltante puo chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, limitati alla documentazione
presentata in fase di soccorso istruttorio, fissando un termine a pena di esclusione.

La stazione appaltante pud sempre chiedere chiarimenti sui contenuti dell’offerta economica e su
ogni loro allegato.

L’operatore economico & tenuto a fornire risposta nel termine di 5 (cinque) giorni. | chiarimenti resi
dall’'operatore economico non possono modificare il contenuto dell’offerta.

Le richieste, ai sensi dell'art. 101, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023, saranno inviate tramite la
funzionalita di Sintel “Comunicazioni della procedura” e il relativo riscontro dovra avvenire con la
medesima funzionalita.

29- DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO

La Stazione Appaltante mette a disposizione dell’'operatore economico il DGUE in formato PDF.

Gli Operatori Economici dovranno compilare, firmare digitalmente e allegare nella busta
amministrativa il “modello DGUE” in formato pdf pubblicato dalla Stazione appaltante nella
documentazione di gara.

Il concorrente presenta, inoltre qualora ne ricorra il caso, il Documento di Gara Unico Europeo per
ciascuna ausiliaria, dal quale risulti il possesso dei requisiti di cui agli articoli precedenti e
compilato per le parti relative ai requisiti oggetto di avvalimento.

Il Documento di Gara Unico Europeo deve essere presentato:

- nel caso di raggruppamenti temporanei, consorzi ordinari, GEIE, da tutti gli operatori economici
che partecipano alla procedura in forma congiunta;

- nel caso di aggregazioni di imprese di rete da ognuna delle imprese retiste, se lintera rete
partecipa, ovvero dall’organo comune e dalle singole imprese retiste indicate;

- nel caso di consorzi cooperativi, di consorzi artigiani e di consorzi stabili, dal consorzio e dai
consorziati per conto dei quali il consorzio concorre. Ai sensi dell’art. 95 comma 2, del Codice, i
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concorrenti hanno I'obbligo di dichiarare anche le violazioni agli obblighi relativi al pagamento delle
imposte e tasse o dei contributi previdenziali non definitivamente accertate.

30- DOCUMENTAZIONE IN CASO DI AVVALIMENTO

L’'impresa ausiliaria rende le dichiarazioni sul possesso dei requisiti di ordine generale mediante
compilazione del DGUE. Il concorrente, per ciascuna ausiliaria, allega:

1) la dichiarazione di avvalimento;

2) il contratto di avvalimento.

31- DOCUMENTAZIONE ULTERIORE PER | SOGGETTI ASSOCIATI

Per i raggruppamenti temporanei gia costituiti:

- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria per atto
pubblico o scrittura privata autenticata;

- dichiarazione delle lavorazioni, che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o
consorziati. Per i consorzi ordinari o GEIE gia costituiti

- copia dell'atto costitutivo e dello statuto del consorzio o GEIE, con indicazione del soggetto
designato quale capofila;

- dichiarazione sottoscritta delle lavorazioni, che saranno eseguite dai singoli operatori economici
consorziati. Per i raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari o0 GEIE non ancora costituiti: -
dichiarazione rese da ciascun concorrente attestante:

a. a quale operatore economico, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
rappresentanza o funzioni di capogruppo;

b. I'impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo ai
raggruppamenti temporanei o consorzi o GEIE ai sensi dell’articolo 68 del Codice conferendo
mandato collettivo speciale con rappresentanza allimpresa qualificata come mandataria che
stipulera il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziate;

c. le lavorazioni che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati.

Per le aggregazioni di retisti:

se la rete é dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e soggettivita giuridica:

- copia del contratto di rete, con indicazione dellorgano comune che agisce in rappresentanza
della rete.

- dichiarazione che indichi per quali imprese la rete concorre;

- dichiarazione sottoscritta con firma digitale delle lavorazioni che saranno eseguite dai singoli
operatori economici aggregati in rete.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete:

se la rete & dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete é
sprovvista di organo comune, ovvero, se I'organo comune & privo dei requisiti di qualificazione
richiesti, partecipa nelle forme del raggruppamento temporaneo di imprese costituito o costituendo
- in caso di raggruppamento temporaneo di imprese costituito:

- copia del contratto di rete

- copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria

- dichiarazione delle lavorazioni che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in
rete.

In caso di raggruppamento temporaneo di imprese costituendo:

- copia del contratto di rete

- dichiarazioni, rese da ciascun concorrente aderente all'aggregazione di rete, attestanti:

a. a quale concorrente, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
rappresentanza o funzioni di capogruppo;

b. limpegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia di
raggruppamenti temporanei;

c. le lavorazioni che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete.

32- DOCUMENTAZIONE PROGETTUALE IN GARA:

Sulla piattaforma Sintel sono inseriti i documenti di gara ed i files del progetto esecutivo.
Gli elaborati del progetto esecutivo approvato sono i seguenti:

1) Relazione illustrativa sintesi;
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2) Relazione tecnica specialistica impianto fotovoltaico;

3) Relazione tecnica specialistica impianto meccanico;

4) Relazione tecnica specialistica impianto domotico;

5) Capitolato Speciale d’Appalto e schema di contratto;

6) Relazione di sostenibilita ambientale dell’'opera — DNSH e CAM,;
7) Piano uso e manutenzione dell'opera;

8) Piano di sicurezza e coordinamento;

9) Quadro tecnico economico;

10) Computo metrico estimativo;

11) Elenco prezzi unitario;

12) Analisi prezzi;

13) Quadro incidenza manodopera;

14) Schema unifilare fotovoltaico;

15) Schema unifilare quadri elettrici;

16) Planimetria generale distribuzione impianto meccanico;

17) Relazione tecnica specialistica distribuzione gas;

18) Crono programma lavori;

19) Relazione tecnica ex Legge 10;

Il concorrente, partecipando alla presente procedura, dichiara di esserne perfettamente a
conoscenza e di accettare tali elaborati quale documentazione idonea per la presentazione della
propria offerta.

33- DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA (CONTENUTO DELLA BUSTA
AMMINISTRATIVA):

L’operatore economico inserisce sulla Piattaforma SINTEL la seguente documentazione:

1) DGUE pdf;

2) Attestazione SOA,

3) Copia informatica della ricevuta di avvenuto pagamento del contributo al’ANAC;

4) Documentazione in caso di avvalimento (qualora ricorra il caso);

5) Documentazione per i soggetti associati (qualora ricorra il caso);

6) Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni debitamente
sottoscritto digitalmente.

34- OFFERTA ECONOMICA - CONTENUTO DELLA BUSTA ECONOMICA

La busta “Offerta economica” contiene, a pena di esclusione, I'offerta economica.

Il concorrente dovra rimettere I'offerta economica seguendo i passaggi della Piattaforma Sintel.
L'offerta economica, firmata secondo le modalita di cui al precedente articolo, deve indicare, a
pena di esclusione, i seguenti elementi:

a) nel campo “offerta economica”, il concorrente dovra indicare la percentuale di ribasso offerta
sullimporto a base di gara;

b) nel campo “di cui costi della sicurezza afferenti all'attivita svolta dall'operatore economico”,
'operatore economico dovra indicare 'ammontare degli oneri aziendali concernenti I'adempimento
delle disposizioni in materia di salute e sicurezza (art. 108 comma 9 del D.Lgs n. 36/2023),
connessi con l'attivita d’impresa - detti costi dovranno risultare congrui rispetto all’entita e alle
caratteristiche delle prestazioni oggetto dell’appalto (art. 110, comma 1, D.Lgs n. 36/2023);

c) nel campo “di cui costi del personale” il proprio costo della manodopera relativo alla presente
gara (art. 108, comma 9 del D.Lgs. n. 36/2023).

Ai sensi dell'articolo 41, comma 14 del Codice i costi della manodopera non sono ribassabili. Resta
la possibilita per 'operatore economico di dimostrare che il ribasso complessivo dell'importo deriva
da una piu efficiente organizzazione aziendale o da sgravi contributivi che non comportano
penalizzazioni per la manodopera;

d) nel campo “di cui costi della sicurezza derivanti da interferenze” gli oneri della sicurezza indicati
dalla Stazione Appaltante per la presente gara. Il ribasso percentuale offerto dal concorrente verra
utilizzato per I'applicazione della formula di calcolo del punteggio dell'offerta economica.

Sono inammissibili le offerte economiche che superino I'importo a base d’'asta.
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Il concorrente dovra allegare, nella busta offerta economica, il modello “allegato 1 BE_Offerta
economica”, messo a disposizione dalla stazione appaltante in cui dovra specificare:

- la percentuale di ribasso offerta che deve essere uguale a quella indicata al precedente punto;

- indicazione dei giorni stimati per I'esecuzione dei lavori rispetto al cronoprogramma;

Il concorrente dovra allegare, nella busta offerta economica, il modello “allegato 2 BE_Costi
sicurezza” , messo a disposizione dalla stazione appaltante in cui dovra specificare:

- i costi interni della sicurezza aziendale ai sensi dell’art. 108, comma 9, del D.Lgs. 36/2023;

- il costo della manodopera previsto per I'esecuzione dell’appalto ai sensi dell’art. 108, comma 9,
del D.Lgs. 36/2023.

Qualora I'importo indicato sia inferiore a quello della Stazione Appaltante, 'operatore economico,
ai sensi dell'art. 41 comma 14 del Codice, dovra giustificare, in sede di verifica, che il costo del
personale offerto derivi da una piu efficiente organizzazione aziendale o da sgravi contributivi che
non comportano penalizzazioni per la manodopera.

La mancata indicazione dei costi della manodopera e degli oneri interni della sicurezza € motivo di
esclusione non sanabile.

Il suddetto modello dovra essere firmato digitalmente e allegato nella busta economica.

L’offerta economica deve essere sottoscritta digitalmente, pena la nullita, dal legale rappresentante
dell’'operatore economico concorrente ed inserita, pena la nullita, nella busta telematica contenente
I'offerta economica e non nella busta telematica contenente la documentazione amministrativa.

In caso di R.T.I. 'offerta economica deve essere sottoscritta digitalmente, pena la nullita, da tutti gli
operatori economici facenti parte del Raggruppamento.

35- CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DEI LAVORI:

L’appalto € aggiudicato in base al criterio del minor prezzo ai sensi dell’art. 50, c. 4, del D.Lgs
36/2023. Si tratta di appalto che non presenta carattere transfrontaliero, come da capitolato
speciale d’appalto approvato con delibera di Giunta Comunale n. 73 del 31/05/2024.

36- SVOLGIMENTO DELLE OPERAZIONI DI GARA:

La prima seduta ha luogo il giorno _:__, alle ore _:__. Tale seduta, se necessario, € aggiornata ad
altra ora 0 a giorni successivi, nella data e negli orari comunicati ai concorrenti tramite la
Piattaforma. Le successive sedute sono comunicate ai concorrenti tramite la Piattaforma almeno
un giorno prima della data fissata.

La Piattaforma consente la pubblicita delle sedute di gara preordinate all’apertura:

- della documentazione amministrativa;

- delle offerte economiche.

La piattaforma garantisce il rispetto delle disposizioni del codice in materia di riservatezza delle
operazioni e delle informazioni relative alla procedura di gara, nonché il rispetto dei principi di
trasparenza.

37- VALUTAZIONE DELLE OFFERTE ECONOMICHE:

La data e l'ora della seduta pubblica in cui si procede all’apertura delle offerte economiche é
fissata peril giorno _:_ _:

Tramite la piattaforma Sintel vengono aperte le buste economiche e si procede:

- alla lettura dei ribassi offerti da ciascun operatore economico;

- per ciascun concorrente si controlla l'indicazione degli oneri della sicurezza e del costo della
manodopera e lindicazione di eventuale accorciamento del termine di esecuzione dei lavori
rispetto al cronoprogramma e si verifica la regolare sottoscrizione delle offerte economiche.

38- VERIFICA ANOMALIA DELLE OFFERTE:

Si procedera alla valutazione della congruita delle offerte ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs n. 36/2023
procedendo all’esclusione automatica delle offerte anomale, ovvero quelle che presentano un
ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia.

In caso di offerte inferiori a 5 le offerte verranno trasmesse al R.U.P., per l'eventuale valutazione di
congruita di cui all’art. 54, comma 1, ultimo periodo, del D. Lgs. 36/2023.
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Il R.U.P. procedera alla valutazione dei costi della manodopera della migliore offerta.

I R.U.P. richiede al concorrente la presentazione delle spiegazioni, se del caso, indicando le
componenti specifiche dell' offerta ritenute anomale.

A tal fine, assegna un termine non inferiore a quindici giorni dal ricevimento della richiesta.

Il R.U.P., esaminate le spiegazioni fornite dall'offerente, ove le ritenga non sufficienti ad escludere
'anomalia, pud chiedere, anche mediante audizione orale, ulteriori chiarimenti, assegnando un
termine perentorio per il riscontro. Il R.U.P. esclude le offerte che, in base allesame degli elementi
forniti con le spiegazioni risultino, nel complesso, inaffidabili.

39- VERIFICA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA:

Nella presente procedura si procede a:

a) controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata;

b) verificare la conformita della documentazione amministrativa a quanto richiesto nel presente
disciplinare;

c) attivare la procedura di soccorso istruttorio di cui al precedente punto, se necessario.

Gli eventuali provvedimenti di esclusione dalla procedura di gara sono comunicati entro cinque
giorni dall’ adozione.

E fatta salva la possibilita di chiedere agli offerenti, in qualsiasi momento nel corso della
procedura, di presentare tutti i documenti complementari o parte di essi, qualora questo sia
necessario per assicurare il corretto svolgimento della procedura.

40- AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO:

Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, se ritenuta
conveniente, congrua e di interesse per I'Ente.

I R.U.P. formula la proposta di aggiudicazione in favore del concorrente che ha presentato la
migliore offerta.

Qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto, la
stazione appaltante pud decidere, entro 30 giorni dalla conclusione delle valutazioni delle offerte,
di non procedere all'aggiudicazione.

L’Amministrazione si riserva il diritto di annullare la gara, di rinviare I'apertura delle offerte o di non
procedere all'aggiudicazione, in qualsiasi momento, senza che gli offerenti possano avanzare
pretese di qualsiasi genere e natura. Il R.U.P. procede, laddove non effettuata in sede di verifica di
congruita dell’offerta, a verificare, a pena di esclusione, che il costo del personale non sia inferiore
ai minimi salariali retributivi indicati nelle tabelle redatte annualmente dal Ministero del Lavoro e
delle politiche sociali.

L’aggiudicazione € disposta all’esito positivo della verifica del possesso dei requisiti prescritti dal
presente bando/disciplinare ed € immediatamente efficace.

In caso di esito negativo delle verifiche, si procede all’esclusione e alla segnalazione allANAC.
Successivamente si procede a scorrere la graduatoria procedendo altresi, alle verifiche nei termini
sopra indicati.

Nell'ipotesi di ulteriore esito negativo delle verifiche si procede nei termini sopra detti, scorrendo la
graduatoria.

Nel caso in cui I'ente decida di non aggiudicare I'appalto, la relativa comunicazione sara pubblicata
sulla piattaforma Sintel, tale pubblicazione assolve I'onere di comunicazione di cui all’art. 90 del
D.Lgs 36/2023.

41- GARANZIA DEFINITIVA E STIPULA DEL CONTRATTO:

Allatto della stipulazione del contratto, I'aggiudicatario deve presentare la garanzia definitiva, ai
sensi dell’art. 1.7.2 del capitolato speciale di appalto, da calcolare sull'importo contrattuale, con le
modalita previste dall’articolo 106 del D.Lgs 36/2023, pari al 5% dellimporto contrattuale ex art. 53,
comma 4, del D.Igs. 36/2023.

Se la stipula del contratto non awvviene nel termine per fatto della stazione appaltante,
I'aggiudicatario pud farne constatare il silenzio inadempimento o, in alternativa, pud sciogliersi da
ogni vincolo mediante atto notificato.

All'aggiudicatario non spetta alcun indennizzo, salvo il rimborso delle spese contrattuali.

Se la stipula del contratto non avviene nel termine fissato per fatto dell’aggiudicatario puo costituire
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motivo di revoca dell’aggiudicazione.

La mancata o tardiva stipula del contratto al di fuori delle ipotesi predette, costituisce violazione del
dovere di buona fede, anche in pendenza di contenzioso.

L’affidatario comunica, per ogni sub-contratto che non costituisce subappalto, 'importo e I'oggetto
del medesimo, nonché il nome del sub-contraente, prima dell'inizio della prestazione.

Il contratto e stipulato in modalita elettronica, in forma pubblica amministrativa a cura dell'Ufficiale
rogante.

Sono a carico dell’aggiudicatario tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse -
ivi comprese quelle di registro ove dovute - relative alla stipulazione del contratto. In caso di
interpello a seguito di risoluzione/recesso del contratto in corso di esecuzione, il nuovo affidamento
avviene alle condizioni proposte dall’operatore economico interpellato, ai sensi dell'art. 124,
comma 2 del Codice.

42-  ASSICURAZIONE:

Ai sensi dell’art. 1.8 del Capitolato Speciale d’Appalto, I'aggiudicatario dovra stipulare una polizza
assicurativa CAR, secondo quanto richiesto dallart. 117 del codice dei contratti pubbilici.
L'esecutore dei lavori costituisce e consegna alla stazione appaltante almeno dieci giorni prima
della consegna dei lavori una polizza di assicurazione che copra i danni subiti dalle stazioni
appaltanti a causa del danneggiamento o della distruzione totale o parziale di impianti ed opere,
anche preesistenti, verificatisi nel corso dell'esecuzione dei lavori. La polizza del presente comma
assicura la stazione appaltante contro la responsabilita civile per danni causati a terzi nel corso
dell'esecuzione dei lavori il cui massimale & pari al 5 per cento della somma assicurata per le
opere con un minimo di 500.000 euro ed un massimo di 5.000.000 di euro. L'importo della somma
da assicurare & pari all'importo del contratto stesso, che sara determinato a seguito della
procedura di gara.

43-  OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI:

Il contratto d’appalto & soggetto agli obblighi in tema di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla

Legge 13 agosto 2010, n. 136.

L’affidatario deve comunicare alla stazione appaltante:

- gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati, con lindicazione
dell'opera/servizio/fornitura alla quale sono dedicati;

- le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare sugli stessi;

- ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

La comunicazione deve essere effettuata entro sette giorni dall'accensione del conto corrente

ovvero, nel caso di conti correnti gia esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni finanziarie

relative ad una commessa pubblica. In caso di persone giuridiche, la comunicazione de quo deve

essere sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un soggetto munito di apposita procura.

L'omessa, tardiva o incompleta comunicazione degli elementi informativi comporta, a carico del

soggetto inadempiente, I'applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000

euro. Il mancato adempimento agli obblighi previsti per la tracciabilita dei flussi finanziari relativi

allappalto comporta la risoluzione di diritto del contratto. In occasione di ogni pagamento

all’appaltatore o di interventi di controllo ulteriori si procede alla verifica dell’assolvimento degli

obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari.

Il contratto & sottoposto alla condizione risolutiva in tutti i casi in cui le transazioni siano state

eseguite senza avvalersi di banche o di Societa Poste Italiane S.p.a. o anche senza strumenti

diversi dal bonifico bancario o postale che siano idonei a garantire la piena tracciabilita delle

operazioni per il corrispettivo dovuto in dipendenza del presente contratto.

44-  CODICE DI COMPORTAMENTO:

Nello svolgimento delle attivita oggetto del contratto di appalto, 'aggiudicatario deve uniformarsi ai
principi e, per quanto compatibili, ai doveri di condotta richiamati nel Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013 n. 62 e nel codice di comportamento di questa stazione appaltante
(pubblicato sul sito internet comunale www.comune.bustogarolfo.it -
https://www.comune.bustogarolfo.mi.it/it-itfamministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-
generali/codice-disciplinare-e-codice-di-condotta e nel Piano Triennale di Prevenzione della
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Corruzione e della Trasparenza (pubblicato sul sito internet comunale www.comune.bustogarolfo.it
https://www.comune.bustogarolfo.mi.it/it-itfamministrazione-trasparente/disposizionigenerali/piano-
triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-della-trasparenza).

In seguito alla comunicazione di aggiudicazione e prima della stipula del contratto, 'aggiudicatario
ha I'onere di prendere visione dei predetti documenti pubblicati sul sito della stazione appaltante.

45-  ACCESSO AGLI ATTI:

L’accesso agli atti della procedura & consentito nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 35 del
Codice e dalle vigenti disposizioni in materia di diritto di accesso ai documenti amministrativi
secondo le modalitd indicate sul sito internet del Comune di Busto Garolfo (percorso
www.comune.bustogarolfo.it Aree Tematiche / Diritti e Elezioni / Trasparenza e diritto di accesso)
oppure inviando richiesta motivata all’indirizzo PEC del Comune di Busto Garolfo.

Ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 36/2023 l'offerta dell’operatore economico risultato aggiudicatario, i
verbali di gara e gli atti, i dati e le informazioni presupposti all’aggiudicazione sono resi disponibili,
attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale di cui all’'articolo 25 del Codice, utilizzata
dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, a tutti i candidati e offerenti non definitivamente
esclusi contestualmente alla comunicazione digitale dell’aggiudicazione ai sensi dell’articolo 90.

Ai sensi dell’art. 36, comma 2, del D.Igs. 36/23 agli operatori economici collocatisi nei primi cinque
posti in graduatoria saranno resi reciprocamente disponibili, attraverso la stessa piattaforma,
anche le offerte dagli stessi presentate

46- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI:

| dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 recante il “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e ss mm e ii, del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri
n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione. In particolare si forniscono le seguenti informazioni sul
trattamento dei dati personali.

Tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari), comunicati al Comune di Busto
Garolfo saranno trattati esclusivamente per finalita istituzionali nel rispetto delle prescrizioni
previste Regolamento 679/2016/UE.

Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.
L’Interessato pud esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del
Regolamento 679/2016/UE. L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del
Regolamento 679/2016/UE alla documentazione di gara e reperibile presso gli uffici comunali.

47- MODALITA DI PAGAMENTO DEL CORRISPETTIVO:
Come previsto dall’art. 1.9 del Capitolato speciale di Appalto.

48- REVISIONE DEI PREZZI:
Ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36 e dellart. 1.9.4 del Capitolato Speciale
d’appalto.

49- ORGANO COMPETENTE PER LE PROCEDURE DI RICORSO:
Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia.

50- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
Arch. Andrea Fogagnolo - Responsabile dell’Area Demanio e Patrimonio Immobiliare.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
DEMANIO E PATRIMONIO IMMOBILIARE
Arch. Andrea Fogagnolo
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CODICE DI COMPORTAMENTO

ART.1 - DISPOSIZIONI DI CARATTERE GENERALE

1. II presente codice di comportamento, di seguito denominato "“Codice”, definisce, ai fini
dell’art.54 D.Lgs.165/2001, sulla base del D.P.R. 62/2013 e delle “Linee Guida” emanate
dalla CIVIT, i doveri di diligenza, lealta, imparzialita e buona condotta che i dipendenti del
Comune di Busto Garolfo sono tenuti ad osservare.

ART.2 - AMBITO DI APPLICAZIONE

1. Il presente Codice si applica ai dipendenti del Comune, il cui rapporto di lavoro &
disciplinato in base all'art.2, commi 2 e 3, del D.Lgs.165/2001.
2. Il presente Codice, per quanto compatibile, trova applicazione anche nei confronti di tutti i
collaboratori o consulenti del Comune, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a
qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delle
autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici
di beni o servizi e che realizzano opere in favore dell’/Amministrazione; a tal fine, negli atti di
incarico o nei contratti di acquisizione delle collaborazioni, delle consulenze e dei servizi o
lavori, I’Amministrazione inserisce apposito richiamo al presente Codice ed alla sua
applicabilita al rapporto dedotto in contratto, con previsione, nei casi di accertata grave
violazione, di clausole di risoluzione del contratto o] decadenza del rapporto.
3. Il presente Codice trova altresi diretta applicazione per i dipendenti delle Aziende speciali
ed Istituzioni di cui all’art.114 T.U.E.L.267/2000.

ART.3 - PRINCIPI GENERALI

1. Il dipendente osserva la Costituzione, servendo il Comune e la Nazione con disciplina ed
onore e conformando la propria condotta ai principi di buon andamento e imparzialita
dell’azione amministrativa. Il dipendente svolge i propri compiti nel rispetto della legge,

perseguendo l'interesse pubblico senza abusare della posizione o dei poteri di cui e
titolare.

2. Il dipendente rispetta altresi i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita,
obiettivita, trasparenza, equita e ragionevolezza e agisce in posizione di indipendenza e

imparzialita, astenendosi in caso di conflitto di interessi.
3. Il dipendente non usa a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni d’ufficio, evita
situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o

nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione. Prerogative e poteri
pubblici sono esercitati unicamente per le finalita di interesse generale per le quali sono
stati conferiti.
4. Il dipendente esercita i propri compiti orientando I‘azione amministrativa alla massima
economicita, efficienza ed efficacia. La gestione di risorse pubbliche ai fini dello
svolgimento delle attivita amministrative deve seguire una logica di contenimento dei costi,
che non pregiudichi la qualita dei risultati.
5. Nei rapporti con i destinatari dell’'azione amministrativa, il dipendente assicura la piena
parita di trattamento a parita di condizioni, astenendosi, altresi, da azioni arbitrarie che
abbiano effetti negativi sui destinatari dell’azione amministrativa o che comportino
discriminazioni basate sul sesso, nazionalita, origine etnica, caratteristiche genetiche,
lingua, religione o credo, convinzioni personali o politiche, appartenenza a una minoranza
nazionale, disabilita, condizioni sociali o di salute, eta e orientamento sessuale o su altri
diversi fattori.
6. Il dipendente dimostra la massima disponibilita e collaborazione nei rapporti con le altre
pubbliche amministrazioni, assicurando lo scambio e la trasmissione delle informazioni e
dei dati in qualsiasi forma anche telematica, nel rispetto della normativa vigente.



ART.4 - REGALI, COMPENSI ED ALTRE UTILITA’

1. Il dipendente non chiede né sollecita, per sé o per altri, regali od altre utilita né compensi
che non siano previsti per legge o per contratto di lavoro.

2. Il dipendente non accetta, per sé o per altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico
valore effettuati in via del tutto occasionale nell’'ambito delle normali relazioni di cortesia e
nell’'ambito delle consuetudini. In ogni caso, indipendentemente dalla circostanza che il

fatto costituisca reato, il dipendente non chiede, per sé o per altri, regali od altre utilita,
neanche di modico valore, a titolo di corrispettivo per compiere o aver compiuto un atto del
proprio ufficio da soggetti che possano trarre benefici da decisioni o attivita inerenti
all’ufficio, né da soggetti nei cui confronti é o sta per essere chiamato a svolgere o a
esercitare attivita o potesta proprie dell’ufficio ricoperto.

3. Il dipendente non accetta, per sé o per altri, da un proprio subordinato, direttamente o
indirettamente, regali o altre utilita, salvo quelli d’'uso di modico valore, comunque in via del
tutto occasionale e nell’'ambito di ricorrenze, relazioni di cortesia o consuetudini. Nello

stesso modo e con gli stessi limiti il dipendente non offre regali od altre utilita ad un proprio
sovraordinato.

4. I regali o le altre utilita comunque ricevuti fuori dai casi consentiti dal presente articolo, a
cura dello stesso dipendente cui siano pervenuti, sono immediatamente messi a

disposizione dell'amministrazione che, in via prioritaria, deve restituirli al donante. In
alternativa, il dipendente che ha ricevuto il regalo o altra utilita pud restituirlo direttamente al
donante, informandone immediatamente e per scritto il Sindaco e il dirigente di riferimento.
Ove, per qualunque ragione, non sia possibile o difficoltosa la restituzione, il bene regalato

€ messo a disposizione dell’'amministrazione che, con atto motivato, potra utilizzarlo per fini
istituzionali o per la sua devoluzione in beneficenza.

5. Ai fini del presente articolo, per regali od altre utilita di modico valore si intendono quelle di
valore non superiore, in via orientativa, a 100 euro, anche sotto forma di sconto. Il valore &
riferito al singolo regalo, nella considerazione che lo stesso pud essere accettato solo in via
del tutto occasionale e nell'ambito di relazioni di cortesia o consuetudini, quali festivita e/o
particolari ricorrenze. E’ pertanto esclusa e vietata I'abitualita nella ricezione di regali o altre
utilita, nel qual caso i regali sono tutti illeciti, ancorché di valore singolarmente inferiore ai
100 euro. E’ in ogni caso esclusa e vietata I'accettazione di regali sotto forma di somme di
denaro per qualunque importo.

6. Il dipendente non accetta incarichi di collaborazione da soggetti privati senza la preventiva
autorizzazione dell’Amministrazione ai sensi dell’art.53 comma 5 del D.Lgs.165/2001;

all’atto della richiesta di autorizzazione il dipendente dovra attestare che il soggetto privato
presso il quale intende svolgere la collaborazione non abbia in corso o non abbia avuto nel
biennio precedente la domanda di autorizzazione, un interesse economico significativo in
decisioni o attivita inerenti |'ufficio di appartenenza. A titolo meramente esemplificativo e
ferma restando la piena discrezionalita di giudizio dell’Amministrazione, sono considerati
interessi economici significativi I'affidamento di concessioni, autorizzazioni o permessi che
comportino arricchimento patrimoniale o esercizio di attivita economiche, affidamenti di
incarichi di consulenza o collaborazione professionale, affidamento di appalti o cottimi
fiduciari per forniture di beni o servizi o per I'esecuzione di lavori e, comunque, ogni
decisione di carattere anche parzialmente discrezionale e non vincolato per legge. In
mancanza della dichiarazione del dipendente o nel caso di attivita per cui ’Amministrazione
giudichi significativi gli interessi economici, I'autorizzazione non puo essere rilasciata e il
dipendente non puo accettare l'incarico.

7. Sulla corretta applicazione del presente articolo vigila il Responsabile - titolare di posizione
organizzativa del servizio di riferimento e, per i responsabili Titolari di Posizione organizzativa, il
Segretario Generale.

ART.5 - PARTECIPAZIONE AD ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI

1. Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente comunica al
responsabile dell’ufficio di appartenenza titolare di posizione organizzativa o, nel caso dei Responsabili
titolari di posizione organizzativa, al Segretario Generale, la propria adesione od appartenenza ad
associazioni od organizzazioni, a prescindere dal

loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo

svolgimento dell’attivita dell’ufficio. Il presente comma non si applica all’adesione a partiti

politici o a sindacati. A titolo meramente indicativo si considerano interferenti con le attivita
d’ufficio gli scopi previsti nell’atto costitutivo o nello statuto dell’associazione od

organizzazione che trattino le stesse materie di competenza dell’ufficio e che siano

suscettibili di creare vantaggi alla stessa organizzazione o associazione.

2. Il dipendente deve effettuare la comunicazione di cui al comma 1 entro 30 giorni dalla data



di entrata in vigore del presente codice o entro 30 giorni dalla data di adesione.
3. Il dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni, né
esercita pressioni a tal fine, promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera.

ART.6 - COMUNICAZIONE DEGLI INTERESSI FINANZIARI E CONFLITTI DI INTERESSE

1. Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi e regolamenti, il dipendente,

all’atto dell’assegnazione all’ufficio, informa per scritto il Responsabile di servizio - titolare di Posizione
organizzativa di riferimento di tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti privati in
qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente
abbiano ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di
collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o
decisioni inerenti all’ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

2. La comunicazione di cui al comma 1 deve essere resa:

a) Ogni volta che il dipendente & stabilmente assegnato ad ufficio diverso da quello di precedente
assegnazione e nel termine di trenta giorni dalla stessa assegnazione;

b) Entro il 31 gennaio di ogni anno, anche mediante conferma o aggiornamento di dichiarazione
precedentemente resa.

3. Il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni

in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi personali, del coniuge, di conviventi,

di parenti o affini entro il secondo grado. Il conflitto puo riguardare interessi di qualsiasi

natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall’'intento di voler assecondare

pressioni politiche, sindacali o dei superiori.

ART.7 - OBBLIGO DI ASTENSIONE

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano

coinvolgere interessi propri, ovvero dei suoi parenti e affini entro il secondo grado, del

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione

abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge o il convivente more

uxorio abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,

ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero

di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia

amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui

esistano gravi ragioni di convenienza.

2. L'obbligo di astensione, anche ai sensi dell’art.6 bis della L.241/90, in relazione al

precedente comma 1 ed al comma 3 del precedente art.6, deve essere valutato in

riferimento alla effettivita del conflitto di interessi che, anche in via potenziale, sia

suscettibile di intaccare I'imparzialita delle decisioni o della partecipazione al procedimento.

3. Nel caso di verifichi un caso che concreti la fattispecie di cui al comma 1 del presente

articolo o del comma 3 del precedente art.6, il dipendente informa per scritto il Responsabile di servizio -
titolare di posizione organizzativa competente, a cui € rimessa la valutazione della sussistenza o meno del
conflitto di interessi o la rilevanza o meno dello stesso ai fini della decisione o partecipazione al
procedimento; la decisione del Responsabile di servizio - titolare di posizione organizzativa & comunicata
per scritto al dipendente che € tenuto ad attenervisi. Per i Responsabili di servizio - titolari di posizione
organizzativa decide il Segretario Generale.

4. 1 casi di astensione per conflitto di interessi sono comunicati da parte del Responsabile di servizio -
titolare di posizione organizzativa competente o del Segretario ai servizi del personale, che li raccolgono
redigendo annualmente un elenco delle casistiche comunicate.

ART.8 - PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

1. Il dipendente rispetta le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti
nell’'amministrazione. In particolare, il dipendente rispetta le prescrizioni contenute nel piano
della prevenzione della corruzione, con particolare riferimento agli obblighi e termini per la
comunicazione dei dati e segnalazioni soggetti a pubblicazione in ottemperanza alle
disposizioni sulla trasparenza; presta la sua collaborazione al responsabile della
prevenzione della corruzione e, fermo restando I'obbligo di denuncia all’autorita giudiziaria,
segnala al proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito nell’'amministrazione
di cui sia venuto a conoscenza.

2. La segnalazione al proprio superiore gerarchico di eventuali situazioni di illecito, libera il
dipendente da ogni ulteriore obbligo. Allo stesso dipendente sono riconosciute le tutele



specificate nel piano di prevenzione della corruzione in relazione all’art.55 bis del
D.Lgs.165/2001.

ART.9 - TRASPARENZA E TRACCIABILITA’

1. Il dipendente assicura I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo al
Comune secondo le disposizioni hormative vigenti, prestando la massima collaborazione
nella elaborazione, reperimento e trasmissione dei dati sottoposti all’obbligo di
pubblicazione sul sito istituzionale. A tal fine adempie con scrupolo e diligenza e nel rispetto
dei termini fissati, alle richieste ed indicazioni del responsabile della trasparenza, al fine di
tenere costantemente aggiornato il sito istituzionale e di adempiere nei tempi dovuti alle
comunicazioni agli organismi di controllo.

ART.10 - COMPORTAMENTO NEI RAPPORTI PRIVATI

1. Nei rapporti privati, comprese le relazioni extra lavorative con pubblici ufficiali nell’esercizio
delle loro funzioni, il dipendente non sfrutta, né menziona la posizione che ricopre
nell’'amministrazione per ottenere utilita che non gli spettino e non assume nessun altro
comportamento che possa nuocere all‘immagine dell’'amministrazione.

2. I comportamenti che possano nuocere allimmagine dell’Amministrazione, a parte far
indebitamente valere la propria posizione per scopi personali, sono tutti quei
comportamenti che siano contrari al necessario decoro richiesto ad un pubblico
dipendente, quali atteggiamenti maleducati, tracotanti o irrispettosi nei confronti di terzi,
anche in rapporti di carattere privato, da cui possa in qualunque modo derivare danno
d'immagine all’'amministrazione.

ART.11 - COMPORTAMENTI IN SERVIZIO

1. Fermo restando il rispetto dei termini del procedimento amministrativo come fissati dalla
legge o pubblicati sul sito internet istituzionale, il dipendente, salvo giustificato motivo, non
ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il compimento di
attivita o I'adozione di decisioni di propria spettanza. I diretti superiori gerarchici vigilano su
eventuali deviazioni dovute a negligenza di alcuni dipendenti e, nel rispetto di una equa
distribuzione dei carichi di lavoro, disciplinano anche per le vie brevi eventuali conflitti di
competenze fra i loro subordinati, che sono tenuti ad adeguarsi immediatamente alle
disposizioni impartite. I conflitti di competenza fra i dirigenti sono risolti dal Segretario
Generale.

2. Il dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto
delle condizioni previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi di lavoro. In
particolare, nessun tipo di permesso di astensione dal lavoro puo essere fruito se non
autorizzato preventivamente, salva diversa disposizione di legge o di contratto.

3. Il dipendente utilizza il materiale e le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio e i
servizi telematici e telefonici dell’ufficio nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione. Il
dipendente utilizza i mezzi di trasporto dell’'amministrazione a sua disposizione soltanto per
lo svolgimento di compiti d'ufficio, secondo i limiti e le modalita operative stabilite
dall'amministrazione ed astenendosi dal trasportare terzi, se non per motivi d’ufficio. In ogni
caso, anche in mancanza di specifiche disposizioni, il dipendente & tenuto ad utilizzare
gualunque bene di proprieta o a disposizione dell'amministrazione con la diligenza del buon
padre di famiglia, secondo principi di economicita ed oculatezza e solo per ragioni di
servizio.

ART.12 - RAPPORTI CON IL PUBBLICO

1. Il dipendente in rapporto con il pubblico si fa riconoscere attraverso l'esposizione in modo
ben visibile del badge o altro supporto identificativo messo a disposizione
dall'amministrazione, salvo diverse disposizioni di servizio anche in considerazione della
sicurezza dei dipendenti, opera con spirito di servizio, correttezza, cortesia e disponibilita e,
nel rispondere alla corrispondenza, a chiamate telefoniche e ai messaggi di posta
elettronica, opera nella maniera pil completa e accurata possibile. Qualora non sia
competente per posizione rivestita o per materia, indirizza l'interessato al funzionario o
ufficio competente della medesima amministrazione. Il dipendente, fatte salve le norme sul
segreto d’ufficio, fornisce le spiegazioni che gli siano richieste in ordine al comportamento
proprio e di altri dipendenti dell’ufficio dei quali ha la responsabilita o il coordinamento.
Nelle operazioni da svolgersi e nella trattazione delle pratiche il dipendente rispetta, salvo



diverse esigenze di servizio o diverso ordine di priorita stabilito dall’amministrazione,

I‘ordine cronologico e non rifiuta prestazioni a cui sia tenuto con motivazioni generiche. Il

dipendente rispetta gli appuntamenti con i cittadini e risponde senza ritardo ai loro reclami.

Il dipendente rispetta scrupolosamente i termini per I'adempimento delle pratiche fissati dal

proprio superiore e, se responsabile del procedimento, rispetta i termini per la conclusione

dei procedimenti come stabiliti dall’'amministrazione o fissati dalla legge.

2. Salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali,

il dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche offensive o denigratorie nei confronti
dell’'amministrazione, quale applicazione dei generali doveri di lealta e correttezza nei

confronti dell’'amministrazione stessa.

3. Il dipendente addetto ad una attivita che fornisce servizi al pubblico, cura il rispetto degli

standard di qualita e di quantita fissati dall’Amministrazione anche nelle apposite carte dei

servizi. Il dipendente opera al fine di assicurare la continuita del servizio, di consentire agli

utenti la scelta tra i diversi erogatori e di fornire loro informazioni sulle modalita di

prestazione del servizio e sui livelli di qualita.

4. 1l dipendente non assume impegni né anticipa I'esito di decisioni o azioni proprie o altrui

inerenti all’ufficio, al di fuori dei casi consentiti. Fornisce informazioni e notizie relative ad

atti od operazioni amministrative, in corso o conclusi, nelle ipotesi previste dalle

disposizioni di legge e regolamentari in materia di accesso, informando sempre gli

interessati della possibilita di avvalersi anche dell’Ufficio per le Relazioni con il Pubblico.

Rilascia copie ed estratti di atti o documenti secondo la sua competenza, con le modalita

stabilite dalle norme in materia di accesso e dai regolamenti dell'amministrazione.

5. Il dipendente osserva il segreto d’ufficio e la normativa in materia di trattamento dei dati

personali e, qualora sia richiesto oralmente di fornire informazioni, atti, documenti non

accessibili tutelati dal segreto d’ufficio o dalle disposizioni in materia di dati personali,

informa il richiedente dei motivi che ostano all’accoglimento della richiesta. Qualora non sia

competente a provvedere in merito alla richiesta cura, sulla base delle disposizioni interne,

che la stessa venga inoltrata all’ufficio competente del Comune.

6. Il dipendente utilizza i mezzi piu veloci ed immediati per le risposte alle istanze degli utenti dei servizi
e dei cittadini in generale, avendo cura di mantenere nello stile di comunicazione proprieta e cortesia, e
di salvaguardare I'immagine dell'amministrazione comunale. In ogni caso, ad una richiesta pervenuta
tramite posta elettronica si deve rispondere utilizzando lo stesso mezzo, sempre garantendo esaustivita
della risposta e riportando tutti gli elementi necessari all’identificazione del responsabile del
procedimento. Quando non diversamente specificato da norme, regolamenti ed altri atti dell’ente, il
termine massimo previsto per la risposta alle varie comunicazioni degli utenti non puo essere superiore a
30 giorni.

7. Il Responsabile di posizione organizzativa rilascia dichiarazioni pubbliche o altre forme di esternazione
in qualita di rappresentante dell’'amministrazione solo se espressamente autorizzato. Il dipendente non &
abilitato a tale attivita.

ART.13 - DISPOSIZIONI PARTICOLARI PER I DIRIGENTI E I RESPONSABILI DI SERVIZIO
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

1. Ferma restando l'applicazione delle altre disposizioni del Codice, le norme del presente
articolo si applicano ai dirigenti, ivi compresi i titolari di incarico ai sensi dell’art.19, comma

6, del D.Lgs.165/2001 e dell’art.110 del T.U.E.L.267/2000, ai soggetti che svolgono funzioni
equiparate ai dirigenti operanti negli uffici di diretta collaborazione delle autorita politiche,
nonché ai funzionari responsabili di posizione organizzativa negli enti privi di dirigenza.

2. Il dirigente svolge con diligenza le funzioni ad esso spettanti in base all’atto di conferimento
dell'incarico, persegue gli obiettivi assegnanti e adotta un comportamento organizzativo
adeguato per l'assolvimento dell’incarico.

3. Il dirigente, prima di assumere le sue funzioni, comunica all’Amministrazione le
partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di

interessi con la funzione pubblica che svolge e dichiara se ha parenti e affini entro il

secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita politiche, professionali o
economiche che li pongano in contatti frequenti con I'ufficio che dovra dirigere o che siano
coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti I'ufficio. Il dirigente fornisce le informazioni
sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei redditi soggetti

all'imposta sui redditi delle persone fisiche previste dalla legge. Le comunicazioni,

indirizzate al Sindaco e al Responsabile della trasparenza, devono essere effettuate nei
termini e con le modalita di cui al precedente art.6 comma 2.

4. Il dirigente assume atteggiamenti leali e trasparenti e adotta un comportamento esemplare
e imparziale nei rapporti con i colleghi, i collaboratori e i destinatari dell’azione
amministrativa. Il dirigente cura, altresi, che le risorse assegnate al suo ufficio siano

utilizzate per finalita esclusivamente istituzionali e, in nessun caso, per esigenze personali.



Vigila altresi sul rispetto delle regole in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi ed
incarichi di lavoro da parte dei propri dipendenti, al fine di evitare pratiche illecite di “doppio
lavoro”.

5. Il dirigente cura, compatibilmente con le risorse disponibili, il benessere organizzativo nella
struttura a cui & preposto, favorendo l'instaurarsi di rapporti cordiali e rispettosi tra i
collaboratori, assume iniziative finalizzate alla circolazione delle informazioni, alla

formazione e all’aggiornamento del personale, all‘inclusione e alla valorizzazione delle
differenze di genere, di eta e di condizioni personali.

6. Il dirigente assegna l'istruttoria delle pratiche sulla base di un‘equa ripartizione del carico di
lavoro, tenendo conto delle capacita, delle attitudini e della professionalita del personale a

sua disposizione. Il dirigente affida gli incarichi aggiuntivi in base alla professionalita e, per
quanto possibile, secondo criteri di rotazione.

7. 1l dirigente svolge la valutazione del personale assegnato alla struttura a cui & preposto con
imparzialita e rispettando le indicazioni e i tempi prescritti, con criteri di differenziazione
basati sul merito.

ART.14 - CONTRATTI ED ALTRI ATTI NEGOZIALI

1. Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipulazione di contratti per conto
dell'amministrazione, nonché nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non ricorre
a mediazione di terzi, né corrisponde o promette ad alcuno utilita a titolo di intermediazione,
né per facilitare o aver facilitato la conclusione o I'esecuzione del contratto. Il presente
comma non si applica ai casi in cui 'amministrazione abbia deciso di ricorrere all’attivita di
intermediazione professionale.

2. Il dipendente non conclude, per conto dell’amministrazione, contratti di appalto, fornitura,
servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a
titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai
sensi dell’art.1342 del codice civile (Contratto concluso mediante moduli o formulari). Nel
caso in cui 'amministrazione concluda contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento
0 assicurazione, con imprese con le quali il dipendente abbia concluso contratti a titolo
privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, questi si astiene dal partecipare
all’adozione delle decisioni ed alle attivita relative all’esecuzione del contratto, redigendo
verbale scritto di tale astensione da conservare agli atti dell’ufficio.

3. Il dipendente che conclude accordi o negozi ovvero stipula contratti a titolo privato, ad
eccezione di quelli conclusi ai sensi dell’art.1342 del codice civile, con persone fisiche o
giuridiche private con le quali abbia concluso, nel biennio precedente, contratti di appalto,
fornitura, servizio, finanziamento ed assicurazione, per conto dell’'amministrazione, ne
informa per scritto il dirigente dell’ufficio.

4. Se nelle situazioni di cui ai commi 2 e 3 si trova il responsabile di servizio titolare di posizione
organizzativa, questi informa per scritto il Segretario Generale.

5. Il dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziali
nelle quali sia parte I'amministrazione, rimostranze orali o scritte sull’operato dell’ufficio o su
quello dei propri collaboratori, ne informa immediatamente, di regola per scritto, il proprio
superiore gerarchico o funzionale.

ART.15 - RESPONSABILITA’' E SANZIONI

1. Ai sensi dell’art.55 comma 6 del D.Lgs.165/2001, vigilano sull’applicazione del presente
codice i dirigenti responsabili di ciascuna struttura, le strutture di controllo interno per le
rispettive competenze e I'Ufficio dei Procedimenti Disciplinari.

2. La violazione degli obblighi previsti dal presente codice integra comportamenti contrari ai
doveri d’ufficio. Ferme restando le ipotesi in cui la violazione delle disposizioni contenute

nel presente Codice, nonché dei doveri e degli obblighi previsti dal piano di prevenzione
della corruzione, da luogo anche a responsabilita penale, civile, amministrativa o contabile
del pubblico dipendente, essa € fonte di responsabilita disciplinare accertata all’esito del
procedimento disciplinare, nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle
sanzioni.

3. Ai fini della determinazione del tipo e dell’entita della sanzione disciplinare concretamente
applicabile, la violazione ¢ valutata in ogni singolo caso con riguardo alla gravita del
comportamento ed all’entita del pregiudizio, anche d‘immagine, derivatone al decoro e al
prestigio dell’'amministrazione. Le sanzioni applicabili sono quelle previste dalla legge, dai
regolamenti e dai contratti collettivi, con particolare riferimento al codice disciplinare di cui all’art.3 CCNL
11/4/2008 per gli altri dipendenti.

4. Le sanzioni disciplinari di carattere espulsivo per la violazione del presente Codice, ferma
restando la valutazione in relazione alla gravita dell’illecito, sono applicabili solo nei



seguenti casi:

a) Violazione degli obblighi di cui all’art.4, commi 1, 2 e 3, qualora concorrano la non modicita del
valore del regalo o delle altre utilita e I'immediata correlazione di questi ultimi con il compimento di
un atto o di un’attivita tipici dell’ufficio;

b) Violazione dell’art.5 comma 3, qualora la costrizione o pressione sia tale determinare uno stato
di soggezione psicologica nel soggetto passivo dell‘illecito;

c) Violazione dell’art.14 comma 2, primo periodo, valutata in relazione a quanto disposto dal
comma 3 del presente articolo;

d) Recidiva negli illeciti di cui agli artt.4 comma 6, 6 comma 3 esclusi i conflitti meramente
potenziali, e 13 comma 9 primo periodo.

5. Resta ferma la comminazione del licenziamento con o senza preavviso per i casi gia

previsti dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi, cosi come restano fermi gli

ulteriori obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilita disciplinare dei pubblici

dipendenti previsti da norme di legge, di regolamento o dai contratti collettivi.

6. Gli obblighi e le ipotesi di responsabilita previsti dal presente Codice integrano quelle

previste dalla legge e dai codici disciplinari dei CC.CC.NN.LL., le cui sanzioni sono

applicabili con il procedimento previsto dall’art.55 bis del D.Lgs.165/2001.

ART.16 - DISPOSIZIONI FINALI

1. L'amministrazione da la piu ampia diffusione del presente Codice, pubblicandolo sul proprio
sito internet istituzionale, nonché trasmettendolo tramite e-mail o altra idonea forma a tutti i
propri dipendenti. Contestualmente sono informati della possibilita di consultare e scaricare
il Codice di comportamento tutti i titolari di contratti di consulenza o collaborazione a
qualsiasi titolo, anche professionale, i titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta
collaborazione dei vertici politici dell’lamministrazione, nonché i collaboratori a qualsiasi
titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi in favore dell'amministrazione.

2. Contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in mancanza, dell’atto di
conferimento dell‘incarico, I'amministrazione consegna ai nuovi assunti, con rapporti
comunque denominati, copia del presente Codice di comportamento, facendo sottoscrivere
apposita dichiarazione, anche interna al contratto di assunzione. Il presente comma non si
applica agli incarichi di natura professionale, per i quali trova applicazione la previsione di
cui al precedente art.2 comma 2.
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