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DETERMINAZIONE N. 906 DEL 05/12/2023 

 

 

OGGETTO: 

NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE CANDIDATI PER TIROCINI DOTE COMUNE 

– AVVISO 33/21 

 

LA RESPONSABILE DELL’AREA PROMOZIONE DELLA PERSONA 

 

Richiamati gli intenti programmatici dell’Amministrazione Comunale, relativamente alle politiche 

giovanili e alle opportunità di formazione e di esperienze di cittadinanza attiva; 

Considerato che il nostro Comune, da diversi anni, si propone, come Ente ospitante, per avviare 

tirocini di DoteComune; 

Vista la Delibera n° 124 del 19.10.2021 con oggetto “Adesione al programma DoteComune 2021, 

presa d'atto del protocollo d'intesa tra Anci e Regione Lombardia, dell'Accordo di 

Regolamentazione e approvazione della convenzione collettiva di tirocinio”; 

Vista la Delibera n° 148 del 03.11.2022 con oggetto “Adesione al programma DoteComune 

2022/2023, Avviso 23/2021 per l’attivazione di n. 5 tirocini semestrali con possibilità di rinnovo; 

Dato atto che il nostro Comune, per il 2022, relativamente alle proposte di Ancilab Lombardia, ha 

aderito all’Avviso n. 33/2021, per le seguenti Aree: Polizia Locale (1), Risorse strumentali (1), 

fermo restando la possibilità di fornire all’area promozione alla persona nei periodi di necessità 

lavorative supporto con DoteComune di altri settori; 

Visto l’Avviso pubblico n. 33/2021 pubblicato da Anci Lombardia il 10/10/2023 in cui si indica 

come data di avvio il 19.12.2023 per i 2 tirocini da realizzarsi presso le suddette Aree; 

Visto il Regolamento di funzionamento DoteComune e le condizioni di partecipazione al 

Programma DoteComune 2021, agli atti; 

Visto il Manuale per la selezione dei candidati, agli atti, predisposto dall’Ufficio di DoteComune di 

Anci Lab Lombardia, agli atti, che riporta le indicazioni necessarie per effettuare la selezione dei 

candidati ai progetti di DoteComune; 

Considerato che relativamente all’Avviso 33/2021 bisogna procedere con la selezione dei candidati 

che hanno presentato regolare domanda, e valutata la necessità, per i predetti tirocini semestrali di 

DoteComune, di nominare una Commissione composita per la valutazione delle domande 

pervenute, prevedendo allo scopo la presenza delle seguenti persone: 

- Marinella Zambrano, Responsabile dell’Area Promozione della Persona e Politiche 

Giovanili 

- Andrea Fogagnolo, responsabile dell’area Risorse Strumentali 

- Grassi Antonello, comandante Polizia Locale 

- Massimo Loiodice, referente programma DoteComune; 
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Ritenuto per gli adempimenti previsti, necessari ed urgenti, di considerare la predetta Commissione 

validamente insediata ed operativa, anche in modo disgiunto e frazionato, per meglio rispondere ai 

bisogni delle diverse Aree con la partecipazione di almeno due membri in occasione delle diverse 

sedute da programmarsi nel periodo compreso tra il 30.11.2022 ed il 01.12.2022 con colloqui in 

presenza;  

Definito che non sono previsti compensi ne rimborsi per la sopracitata commissione; 

Considerato che il responsabile del procedimento è il sig. Massimo Loiodice; 

Visti gli articoli 107 e 183 del D. Lgs.vo n. 267/2000; 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 26.04.2023 con cui è stato approvato il 

DUP 2023/2025; 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 26.04.2023 con cui è stato approvato il 

bilancio di previsione 2023/2025 e relativi allegati; 

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 62 del 02.05.2023 con la quale si è provveduto ad 

approvare Il Peg per la gestione dell’esercizio 2023; 

Visto il Decreto n. 14 del 02.08.2023 con cui si individua quale Responsabile dell’Area Promozione 

della Persona la Dott.ssa Zambrano Marinella; 

 

 

D E T E R M I N A 

Di nominare, per i motivi esposti in premessa che si intendono richiamati quale parte integrante e 

sostanziale della presente determinazione, le sotto indicate persone quali componenti della 

commissione di valutazione delle domande pervenute per i due tirocini semestrali di DoteComune, 

conseguenti all’Avviso n°32/2021 di Anci, presso le seguenti aree: Attività finanziarie, Istituzionale 

e Risorse umane Ufficio Tributi e Area Affari Generali ufficio protocollo/personale; 

- Marinella Zambrano, Responsabile dell’Area Promozione della Persona e Politiche 

Giovanili 

- Andrea Fogagnolo, responsabile dell’area Risorse Strumentali 

- Grassi Antonello, comandante Polizia Locale 

- Massimo Loiodice, referente programma DoteComune; 

Di dare atto che, per gli adempimenti previsti, necessari ed urgenti la predetta Commissione si 

riunirà in più sedute nel periodo compreso dal tra il 25.10.2023 ed il 03.11.2023, e potrà essere 

operativa in diverse sedute anche con la sola partecipazione di due membri referenti delle citate 

Aree; 
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Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa. 

 

  La Responsabile dell’Area Promozione della Persona        

  Dott.ssa Marinella Zambrano 
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