
COMUNE DI BUSTO GAROLFO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

O R I G I N A L E

CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

VARIAZIONE DI BILANCIO AI SENSI ART. 175, COMMA 4 TUEL

Nr. Progr.

Seduta NR.

 153 

15/11/2022

 59 

Data

L'anno DUEMILAVENTIDUE questo giorno QUINDICI del mese di NOVEMBRE alle ore 17:30 
convocata con le prescritte modalità, NELLA SOLITA SALA DELLE ADUNANZE si è riunita la 
Giunta Comunale.

Fatto l'appello nominale risultano:

PresenteCognome e Nome Carica

SBIONDI SUSANNA PRESIDENTE

SMILAN ANDREA ASSESSORE

SCAMPETTI PATRIZIA ASSESSORE

SRIGIROLI GIOVANNI ASSESSORE

SCARNEVALI STEFANO ASSESSORE

SSELMO RAFFAELA ASSESSORE

TOTALE Presenti:  6 TOTALE Assenti:  0

Partecipa il SEGRETARIO GENERALE del Comune, il Dott. GIACINTO SARNELLI.

In qualità di SINDACO, il Sig.  BIONDI SUSANNA assume la presidenza e, constatata la legalità 
della adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra 
indicato.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 153 DEL 15/11/2022 

 

OGGETTO: 
VARIAZIONE DI BILANCIO AI SENSI ART. 175, COMMA 4 TUEL 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 

 Preso atto che il bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2022 è stato approvato con 
deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 in data 31.05.2022, esecutivo; 
 
 Preso atto, altresì, che con deliberazione di Giunta Comunale n.  64 del 01.06.2022 si è 
provveduto all’assegnazione delle dotazioni finanziarie ed organiche per la gestione del bilancio 
2022 ai responsabili di area; 
 
 Riscontrata la necessità di provvedere, ai sensi dell’art. 175, comma 4 Tuel, ad alcune 
variazioni di bilancio per far fronte agli impegni  necessari per il riconoscimento degli arretrati 
contrattuali al personale dipendente a seguito sottoscrizione del nuovo contratto di lavoro; 
 
        Visto quanto disposto dall’art.187, comma 2 lettera d) del D.Lgs. 267/2000; 
 
 Visto il  D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni e rilevato il rispetto di tutte le 

prescrizioni in esso contenute;  

 Preso atto che, ai sensi dell’art. 193 – comma 1 – D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., con la 

presente variazione  non si altera il pareggio finanziario di bilancio e vengono rispettati  gli equilibri 

stabiliti in bilancio per la copertura delle spese correnti e per il finanziamento degli investimenti 

secondo le norme contabili dettate dal medesimo decreto legislativo; 

 Visto il vigente regolamento di contabilità; 

 Visto l’art. 175, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 in ordine all’urgenza; 

Visto il  parere favorevole del Responsabile dell’Area Attività Finanziarie in ordine alla 

regolarità contabile e tecnica ai sensi dell’art.49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;  

  Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti protocollo n. 26431  del 09.11.22;           

 Con votazione unanime favorevole, espressa in forma palese, 

D E L I B E R A 
 

1. Di approvare la variazione al bilancio di previsione dell’esercizio 2022, riepilogate negli  allegati 
prospetti, formante parte integrate e sostanziale della presente deliberazione, comportanti: 

 
Competenza: 

                                     - maggiori uscite            €.      105.400,00        - minori uscite          €.  51.000,00 

                                - maggiori entrate           €.      54.400,00     - minori entrate       €. 0,00 

Cassa: 

                                 - maggiori uscite            €.    101.400,00        - minori uscite       €. 84.000,00 

                                 - maggiori entrate        €.     17.400,00     - minori entrate     €.  0,00 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 153 DEL 15/11/2022 

 

2. Di provvedere contestualmente alle correlate variazioni delle dotazioni di Peg già attribuite con 
atto di giunta comunale n. 64  del 01.06.2022; 

 
3. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 193, comma 1 D.Lgs. n. 267/2000, con la presente delibera 

non si altera il pareggio finanziario e vengono rispettati tutti gli equilibri stabiliti in bilancio; 
 

4. Di sottoporre la presente deliberazione a ratifica del Consiglio Comunale, entro 60 giorni, ai 
sensi dell’art. 175 del D.Lgs.267/2000. 

 

Successivamente,  

LA GIUNTA COMUNALE 
 

 Attesa la necessità di dare immediata attuazione a quanto precedentemente deliberato; 
  

 Visto il 4^ comma, dell’art. 134 del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267; 

 Con votazione unanime favorevole, espressa in forma palese, 

D E L I B E R A  
 

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 
 

 

 

 

 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 153 DEL 15/11/2022

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

SUSANNA BIONDI DOTT. GIACINTO SARNELLI

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI BUSTO GAROLFO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

O R I G I N A L E

Numero Delibera 153 del 15/11/2022

PARERI DI CUI ALL' ART. 49 DEL TUEL - D. LGS. 267/2000

Per  quanto  concerne  la  REGOLARITA' TECNICA  esprime  parere:

FAVOREVOLE

VARIAZIONE DI BILANCIO AI SENSI ART. 175, COMMA 4 TUEL

OGGETTO

IL RESPONSABILE DI AREA

Dott.ssa ATTILIA CASTIGLIONI

Data   09/11/2022

Per quanto concerne la REGOLARITA' CONTABILE esprime parere:

FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

Dott.ssa ATTILIA CASTIGLIONI

Data   09/11/2022

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI BUSTO GAROLFO

CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

ENTRATA

1.0101 Imposte tasse e proventi assimilatiCOD BIL

E 180 10 IMU ARRETRATA 273.367,06 17.400,00

FI20 Ufficio Tributi

0,00 290.767,06

1.0101 TOTALE Imposte tasse e proventi assimilati 273.367,06 17.400,00 0,00 290.767,06

TOTALE ENTRATA 273.367,06 17.400,00 0,00 290.767,06

USCITA

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

U 1210 0 ASSEGNI FISSI - SEGRETERIA GENERALE 258.690,18 14.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 272.690,18

U 1211 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI - SEGRETERIA 135.667,19 12.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 147.667,19

U 1273 0 IRAP 47.144,34 4.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 51.144,34

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 441.501,71 30.000,00 0,00 471.501,71

01.03.1 Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditoratoCOD BIL

U 1310 0 ASSEGNI FISSI - RAGIONERIA 97.674,00 3.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 100.674,00

01.03.1 TOTALE Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 97.674,00 3.000,00 0,00 100.674,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

U 1410 0 ASSEGNI FISSI - UFFICIO TRIBUTI 47.072,00 1.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 48.072,00

U 1411 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI - UFFICIO TRIBUTI 13.757,00 500,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 14.257,00

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 60.829,00 1.500,00 0,00 62.329,00

01.05.1 Gestione dei beni demaniali e patrimonialiCOD BIL

U 1573 0 IRAP 8.043,03 50,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 8.093,03

Pag. 107/11/2022 - CASTIGLIONI



ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

01.05.1 TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 8.043,03 50,00 0,00 8.093,03

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

U 1610 0 ASSEGNI FISSI - UFFICIO TECNICO 95.917,14 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 97.917,14

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 95.917,14 2.000,00 0,00 97.917,14

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

U 1710 0 ASSEGNI FISSI - SERVIZI DEMOGRAFICI 104.365,00 3.500,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 107.865,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 104.365,00 3.500,00 0,00 107.865,00

01.10.1 Risorse umaneCOD BIL

U 1810 0 ASSEGNI FISSI SERVIZI GENERALI 24.014,36 0,00

AG40 Ufficio Personale

-13.000,00 11.014,36

U 1811 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI - SERVIZI GENERALI 7.293,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-3.500,00 3.793,00

U 1815 29 STIPENDI  ARRETRATI - AVANZO ACC. 0,00 37.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 37.000,00

U 1816 4 CONTRIB.ARRETRATI CONTRATTO 0,00 13.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 13.000,00

U 1873 0 IRAP 2.155,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-1.000,00 1.155,00

U 1874 0 IRAP PER ARRETRATI- 0,00 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 2.000,00

01.10.1 TOTALE Risorse umane 33.462,36 52.000,00 -17.500,00 67.962,36

03.01.1 Polizia locale e amministrativaCOD BIL

U 3110 0 ASSEGNI FISSI - POLIZIA MUNICIPALE 199.897,18 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 201.897,18

U 3111 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI-POLIZIA MUNICIPALE 64.885,61 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 66.885,61

03.01.1 TOTALE Polizia locale e amministrativa 264.782,79 4.000,00 0,00 268.782,79

08.01.1 Urbanistica e assetto del territorioCOD BIL

U 9110 0 ASSEGNI FISSI - URBANISTICA 95.331,00 4.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 99.331,00

08.01.1 TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 95.331,00 4.000,00 0,00 99.331,00

09.02.1 Tutela, valorizzazione e recupero ambientaleCOD BIL

Pag. 207/11/2022 - CASTIGLIONI



ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

U 9610 0 STIPENDI  ECOLOGIA 46.655,65 0,00

AG40 Ufficio Personale

-10.000,00 36.655,65

U 9611 0 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SERVIZIO ECOLOGIA 12.915,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-2.000,00 10.915,00

U 9673 0 IRAP 4.042,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-500,00 3.542,00

09.02.1 TOTALE Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 63.612,65 0,00 -12.500,00 51.112,65

12.05.1 Interventi per le famiglieCOD BIL

U 10410 0 ASSEGNI FISSI - SERVIZI SOCIALI 120.052,22 0,00

AG40 Ufficio Personale

-6.000,00 114.052,22

12.05.1 TOTALE Interventi per le famiglie 120.052,22 0,00 -6.000,00 114.052,22

14.02.1 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatoriCOD BIL

U 11510 0 STIPENDI PERSONALE UFFICIO COMMERCIO 15.877,00 1.100,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 16.977,00

U 11511 0 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI UFFICIO  COMMERCIO 4.507,00 200,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 4.707,00

U 11573 0 IRAP 1.411,00 50,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 1.461,00

14.02.1 TOTALE Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 21.795,00 1.350,00 0,00 23.145,00

20.01.1 Fondo di riservaCOD BIL

U 1899 10 FONDO RISERVA DI CASSA 576.642,15 0,00

FI10 Ufficio  ragioneria

-48.000,00 528.642,15

20.01.1 TOTALE Fondo di riserva 576.642,15 0,00 -48.000,00 528.642,15

TOTALE USCITA 1.984.008,05 101.400,00 -84.000,00 2.001.408,05

84.000,00-84.000,00DIFFERENZE

Pag. 307/11/2022 - CASTIGLIONI



COMUNE DI BUSTO GAROLFO

CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

ENTRATA

0.0000 AVANZO AMMINISTRAZIONECOD BIL

E 1 5 AVANZO ACCANTONATO 0,00 37.000,00

FI10 Ufficio  ragioneria

0,00 37.000,00

0.0000 TOTALE AVANZO AMMINISTRAZIONE 0,00 37.000,00 0,00 37.000,00

1.0101 Imposte tasse e proventi assimilatiCOD BIL

E 180 10 IMU ARRETRATA 265.000,00 17.400,00

FI20 Ufficio Tributi

0,00 282.400,00

1.0101 TOTALE Imposte tasse e proventi assimilati 265.000,00 17.400,00 0,00 282.400,00

TOTALE ENTRATA 265.000,00 54.400,00 0,00 319.400,00

USCITA

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

U 1210 0 ASSEGNI FISSI - SEGRETERIA GENERALE 211.819,00 14.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 225.819,00

U 1211 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI - SEGRETERIA 114.662,86 12.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 126.662,86

U 1235 146 INCARICHI DIVERSI 8.000,00 4.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 12.000,00

U 1273 0 IRAP 34.619,95 4.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 38.619,95

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 369.101,81 34.000,00 0,00 403.101,81

01.03.1 Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditoratoCOD BIL

U 1310 0 ASSEGNI FISSI - RAGIONERIA 97.674,00 3.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 100.674,00

01.03.1 TOTALE Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 97.674,00 3.000,00 0,00 100.674,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

U 1410 0 ASSEGNI FISSI - UFFICIO TRIBUTI 47.072,00 1.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 48.072,00
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ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

U 1411 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI - UFFICIO TRIBUTI 13.757,00 500,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 14.257,00

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 60.829,00 1.500,00 0,00 62.329,00

01.05.1 Gestione dei beni demaniali e patrimonialiCOD BIL

U 1573 0 IRAP 8.043,03 50,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 8.093,03

01.05.1 TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 8.043,03 50,00 0,00 8.093,03

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

U 1610 0 ASSEGNI FISSI - UFFICIO TECNICO 90.815,00 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 92.815,00

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 90.815,00 2.000,00 0,00 92.815,00

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

U 1710 0 ASSEGNI FISSI - SERVIZI DEMOGRAFICI 104.365,00 3.500,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 107.865,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 104.365,00 3.500,00 0,00 107.865,00

01.10.1 Risorse umaneCOD BIL

U 1810 0 ASSEGNI FISSI SERVIZI GENERALI 21.130,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-13.000,00 8.130,00

U 1811 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI - SERVIZI GENERALI 6.249,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-3.500,00 2.749,00

U 1815 29 STIPENDI  ARRETRATI - AVANZO ACC. 0,00 37.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 37.000,00

U 1816 4 CONTRIB.ARRETRATI CONTRATTO 0,00 13.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 13.000,00

U 1873 0 IRAP 1.833,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-1.000,00 833,00

U 1874 0 IRAP PER ARRETRATI- 0,00 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 2.000,00

01.10.1 TOTALE Risorse umane 29.212,00 52.000,00 -17.500,00 63.712,00

03.01.1 Polizia locale e amministrativaCOD BIL

U 3110 0 ASSEGNI FISSI - POLIZIA MUNICIPALE 189.507,00 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 191.507,00
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ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

U 3111 0 CONTRIBUTI SU ASSEGNI FISSI E TRATTAMENTI ACCESSORI-POLIZIA MUNICIPALE 58.858,20 2.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 60.858,20

03.01.1 TOTALE Polizia locale e amministrativa 248.365,20 4.000,00 0,00 252.365,20

08.01.1 Urbanistica e assetto del territorioCOD BIL

U 9110 0 ASSEGNI FISSI - URBANISTICA 95.331,00 4.000,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 99.331,00

08.01.1 TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 95.331,00 4.000,00 0,00 99.331,00

09.02.1 Tutela, valorizzazione e recupero ambientaleCOD BIL

U 9610 0 STIPENDI  ECOLOGIA 45.587,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-10.000,00 35.587,00

U 9611 0 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SERVIZIO ECOLOGIA 12.915,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-2.000,00 10.915,00

U 9673 0 IRAP 4.042,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-500,00 3.542,00

09.02.1 TOTALE Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 62.544,00 0,00 -12.500,00 50.044,00

12.05.1 Interventi per le famiglieCOD BIL

U 10410 0 ASSEGNI FISSI - SERVIZI SOCIALI 115.266,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-6.000,00 109.266,00

12.05.1 TOTALE Interventi per le famiglie 115.266,00 0,00 -6.000,00 109.266,00

14.02.1 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatoriCOD BIL

U 11510 0 STIPENDI PERSONALE UFFICIO COMMERCIO 15.877,00 1.100,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 16.977,00

U 11511 0 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI UFFICIO  COMMERCIO 4.507,00 200,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 4.707,00

U 11573 0 IRAP 1.411,00 50,00

AG40 Ufficio Personale

0,00 1.461,00

14.02.1 TOTALE Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 21.795,00 1.350,00 0,00 23.145,00

20.03.1 Altri FondiCOD BIL

U 1814 26 FONDO INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 15.000,00 0,00

AG40 Ufficio Personale

-15.000,00 0,00

20.03.1 TOTALE Altri Fondi 15.000,00 0,00 -15.000,00 0,00

TOTALE USCITA 1.318.341,04 105.400,00 -51.000,00 1.372.741,04
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ESERCIZIO 2022,  ANNO 2022 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA GM9999 DEL 15/11/2022

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

51.000,00-51.000,00DIFFERENZE
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