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DETERMINAZIONE N. 310 DEL 14/06/2022

OGGETTO:

APPROVAZIONE VERBALE DI GARA INERENTE L'AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA' ESTERNA
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CATEGORIA GIURIDICA ED ECONOMICA
llc 1ll.

LA RESPONSABILE DELL'AREA ISTITUZIONALE E RISORSE UMANE

Vista la determinazione dirigenziale n. 168 del 17/03/2022 con la quale & stato approvato un avviso
esplorativo di mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato — profilo
professionale di Istruttore Amministrativo cat. Giuridica ed economica “"C 1”;

Visto il verbale di gara con il quale |'apposita Commissione ha provveduto a documentare liter
procedurale della selezione in questione;

Attesa la necessita di approvare il sopra citato verbale di gara, onde formalizzare le operazioni ed i lavori
effettuati dalla Commissione esaminatrice;

Accertato che il verbale di che trattasi, allegato alla presente determinazione a costituirne parte
integrante e sostanziale risulta depositato presso I'Ufficio del Personale, ai fini dell’eventuale presa visione
da parte dei candidati, nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni normative e regolamentari sul
diritto di accesso;

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 31/05/2022 di approvazione Dup 2022/2024;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 31/05/2022 con la quale & stato approvato il
bilancio di previsione 2022/2024;

Richiamata altresi la deliberazione di Giunta Comunale n. 64 del 01/06/2022 di approvazione del Peg
2022 componente finanziaria ed organica;

Visto il Decreto Sindacale n. 20 in data 27/07/2021, con il quale e stato individuato il Responsabile
dell’Area Istituzionale e Risorse Umane;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267 - Testo Unico degli Enti Locali e, in particolare, gli
artt. n. 183,

DETERMINA

1. di approvare, per i motivi esposti in premessa, il verbale redatto dall’apposita Commissione
esaminatrice ed inerente I'avviso esplorativo di mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto a
tempo pieno ed indeterminato - profilo professionale di Istruttore Amministrativo cat. Giuridica
ed economica “C 1”;

2. di dare atto che il verbale di che trattasi, allegato alla presente determinazione a costituirne parte
integrante e sostanziale risulta depositato presso I'Ufficio del Personale, ai fini dell’eventuale
presa visione da parte dei candidati, nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni normative e
regolamentari sul diritto di accesso;

3. di dare mandato all'Ufficio del Personale di provvedere, con successivo atto, alla stipula del
contratto di lavoro in ottemperanza alla graduatoria finale di merito;

4. di dare altresi atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa.

LA RESPONSABILE DELL'AREA ISTITUZIONALE E RISORSE UMANE
Dott.ssa Rossana Arnoldi
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Comune di Busto Garolfo
Citta Metropolitana di Milano
Piazza Armando Diaz 1
Codice Fiscale 00873100150

Area Istituzionale e Risorse Umane

SERVIZIO DEL PERSONALE

VERBALE N. 1

L'anno duemilaventidue, addi 21 del mese di aprile, alle ore 10.30 in apposita sala si
Sono riunite la Responsabile dell’Area Istituzionale e Risorse Umane, titolare di posizione
organizzativa, il Responsabile dell’Area Risorse Strumentali, titolare di posizione
organizzativa, e il Responsabile dell’Area Territorio e Attivita Economiche nelle persone
dei Signori:

* Dott.ssa Rossana Arnoldi Responsabile Area Istituzionale e Risorse Umane
Arch. Andrea Fogagnolo Responsabile Area Risorse Strumentali
* Geom. Angelo Sormani Responsabile Area Territorio e Attivita Economiche

Erano presenti allincontro anche il Segretario Comunale, Dott. Giacinto Sarnelli, e Ia
Dott.ssa Daniela Branca, Responsabile dell’Ufficio Personale.

I sopra citati Signori prendono atto dell’avviso esplorativo per I'assunzione con rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Amministrativo - categoria
giuridica ed economica C 1 pubblicato all’Albo Pretorio fino al 15/04/2022, nonché

I Commissari prendono altresi atto che entro |a data di scadenza della presentazione
delle domande (15/04/2022) risultano pervenute le seguenti domande (in ordine di
arrivo):

1. GNUVA RITA - GNVRTI67C68D332R - nata a Domodossola (VB) il
28/03/1967 - prot. n. 0007029 del 21/03/2022;

2. CANNATA STEFANO - CNNSFN71T26F158E - nato a Messina (Me) il
26/12/1971 - prot. n. 0007515 del 26/03/2022;

3. OLGIATI FABIOLA - LGTFBL72L70B300C - nata a Busto Arsisio (Va) il
30/07/1972 - prot., n. 0007868 del 31/03/2022;

4. ROSSI AMBRA - RSSMBR84R65D198S - nata a Cuggiono (Mi) il
25/10/1984 - prot. N. 0008239 del 05/04/2022;

5. LOIODICE MASSIMO - LDCMSM66P25L219V - nato a Torino (To) il
25/09/1966 - prot. n. 0008990 del 12/04/2022;

e dichiarano che non esistono Cause di incompatibilita fra i candidati ed i membri della
Commissione stessa,



Comune di Busto Garolfo
Citta Metropolitana di Milano
Piazza Armando Diaz 1
Codice Fiscale 00873100150

Prima di esaminare |e domande pervenute entro i termini stabiliti, al fine della
valutazione delle stesse, vengono fissati | seguenti punteggi in applicazione dei criteri di
massima stabiliti nell’avviso esplorativo:

verranno attribuiti massimo 10 punti cosi distribuiti:

- D. 4 punti max per la valutazione del curriculum personale;

- D. 6 punti max in virt( dellesito del colloquio, volto a valutare il possesso dei
seguenti requisiti:
a. preparazione professionale;
b. grado di autonomia e di organizzazione nell’esecuzione dei lavori
C. conoscenza delle tecniche di lavoro professionale e amministrativo e delle
procedure necessarie nell’esecuzione delle Stesse;
d. propensione al lavoro di gruppo e al problem solving,

La Commissione procede, quindi, alla analisi delle domande pervenute, secondo I'ordine
di ricevimento delle stesse:

1. GNUVA RITA - GNVRTI67C68D332R - nata a Domodossola (vB) il
28/03/1967 - prot. n. 0007029 de| 21/03/2022;

2. CANNATA STEFANO - CNNSFN71T26F158E - nato a Messina (Me) il
26/12/1971 - prot. n. 0007515 del 26/03/2022;

3. OLGIATI FABIOLA - LGTFBL72L70B300C - nata a Busto Arsisio (Va) il
30/07/1972 - prot. n. 0007868 del 31/03/2022;

4. ROSSI AMBRA - RSSMBR84R65D198S - nata a Cuggiono (Mi) il
25/10/1984 - prot. N. 0008239 del 05/04/2022;

5. LOIODICE MASSIMO - LDCMSM66P25L219V - nato a Torino (To) il
25/09/1966 - prot. n. 0008990 del 12/04/2022;

Successivamente, la Commissione procede ad esaminare le domande applicando i criteri
sopra riportati, addivenendo alla condizione sotto dettagliata:

Candidato Servizio Curriculum Provvedimenti | Periodo di | Nulla osta
prestato disciplinari prova

GNUVA RITA Area 2/4 !/ Superato
Pubblica
Istruzione
Comune di
Busto
Arsizio (Va)
- part time
50%




Comune di Busto Garolfo
Citta Metropolitana di Milano
Piazza Armando Diaz 1
Codice Fiscale 00873100150

CANNATA Area 3/4 // Superato //
STEFANO Servizi
Demografici
Comune di
Busto
Arsizio (Va)

OLGIATI Area 3/4 // superato //
FABIOLA Servizio
Risorse
Umane A,
S.S.T.
Valle Olona
(P. O.
Busto
Arsizio -
Va)

ROSSI AMBRA Area 3/4 // superato !/
Governo
del
Territorio
Comune di
Castellanza
(Va)

LOIODICE Area Polizia 3/4 // Superato //
MASSIMO Locale
Comune di
Busto
- Arsizio (Va)

Quindi, viene stabilito di fissare j colloqui individuali come di seguito meglio dettagliato:

GIOVEDI 21/04/2022:
- Ore 11.00 Sig.ra Olgiati Fabiola
- Ore 11.30 Sig.ra Gnuva Rita

In data 21/04/2022, alle ore 11.00, si inizia il primo colloquio, con il seguente
candidato:

Candidato Punteggio assegnato Punteggio
in base ai criteri di assegnato in base

valutazione al colloguio

OLGIATI FABIOLA 3 6/6
_ |




Comune di Busto Garolfo
Citta Metropolitana di Milano
Piazza Armando Diaz 1
Codice Fiscale 00873100150

A seguire, in data 21/04/2022, alle ore 11.30 la Commissione affronta il secondo
colloquio, con il seguente candidato:

Candidato Punteggio assegnato Punteggio
in base ai criteri di assegnato in base
valutazione al colloguio

GNUVA RITA 2

0/6 J

Si registra che |a candidata di cui sopra, attualmente in servizio in regime di part - time
al 50%, ha dichiarato di non voler modificare tale regime, non potendo, quindi, accettare
un lavoro in regime dj full - time.

Si ricorda che I'Ente ha necessita di ricercare un profilo che possa prestare servizio a
tempo pieno.

Alla luce deij colloqui effettuati ed applicando i punteggi stabiliti, si viene cosi a
determinare la seguente graduatoria:

Candidato Punteggio (criteri di
valutazione e
colloguio)

OLGIATI FABIOLA

GNUVA RITA

Candidato Punteggio assegnato | Punteggio
in base ai criteri di assegnato in base

valutazione al colloquio

CANNATA
STEFANO

3 5/6




A seguire, in data 26/04/2022, alle or

Comune di Busto Garolfo
Citta Metropolitana di Milano
Piazza Armando Diaz 1
Codice Fiscale 00873100150

colloquio, con il seguente candidato:

e 10.00 la Commissione affronta il secondo

Candidato Punteggio assegnato Punteggio
in base ai criteri di assegnato in base
valutazione al colloquio

ROSSI AMBRA 3 4/6

Da ultimo, in data 26/04/

con il seguente candidato:

2022, alle ore 10.30 Ia Commissione affronta il terzo colloquio,

Candidato Punteggio assegnato Punteggio
in base ai criteri di assegnato in base
valutazione al colloquio
LOIODICE 3 3/6 W
MASSIMO J

Alla luce dei colloqui effettuati nelle due giornate sopra indicate ed applicando i punteggi

stabiliti, si viene cosi a determi

—
Candidato Punteggio (criteri di
valutazione e
colloquio)
L
OLGIATI FABIOLA 9
GNUVA RITA 2
CANNATA 8
STEFANO
ROSSI AMBRA 7
LOIODICE 6
MASSIMO

nare la sequente graduatoria finale:




Comune di Busto Garolfo
Citta Metropolitana di Milano
Piazza Armando Diaz 1
Codice Fiscale 00873100150

per l'assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Amministrativo - categoria giuridica ed economica C1 - la Sig. ra Olgiati Fabiola.

Al termine dei lavori tutto il materiale riveniente dalla procedura viene dato in custodia al
Servizio del Personale per i conseguentj adempimenti,

Letto, confermato e sottoscritto,

Busto Garolfo, Ii 29/04/2022

LA RESPONSABILE DE ‘AREA ISTITUZIONALE E RISORSE UMANE
Dott. Issa Rossana Arnoldi

Arch. Andrea Fogagnolo

Geom. Angelo Sormani
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