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DETERMINAZIONE N. 353 DEL 28/05/2026 

 

 

OGGETTO: 

ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI UPEL (UNIONE PROVINCIALE ENTI LOCALI) DI 
MILANO IN RELAZIONE ALLA FORMAZIONE PER LA QUALIFICAZIONE DELLE STAZIONI 
APPALTANTI A FAVORE DEL PERSONALE AFFERENTE L'AREA DEMANIO E PATRIMONIO 

IMMOBILIARE. 
 

LA RESPONSABILE DELL’AREA ISTITUZIONALE E RISORSE UMANE 
 

Visto l’art. 23 del C.C.N.L. 1998/2001 in materia di formazione del personale dipendente che 

prevede la destinazione di una quota pari al 1% della spesa complessiva del personale a tale 

scopo; 

 

Dato atto che tale importo deve essere ridotto del 50% ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 

comma 12 del D.L. n. 78 del 31/05/2010 convertito nella Legge n. 122 del 30/07/2010; 

 

Richiamata la propria determinazione n. 856 del 18/12/2025 con la quale era stato assunto 

l’impegno di spesa a favore di Upel Milano in relazione all’adesione al programma formativo per 

l’anno 2026 a favore del personale dipendente del Comune di Busto Garolfo (Mi); 

 

Atteso che la formazione annuale promossa da Upel Milano propone, nel corso dei mesi, una 

serie di corsi che rivestono carattere di formazione di volta in volta focalizzata su tematiche 

particolari, con un occhio di riguardo all’adeguamento dei servizi alle diverse normative che, 

via via, entrano in vigore; 

 

Precisato, tuttavia, che il personale dell’Area Demanio e Patrimonio Immobiliare necessita di 

una formazione specifica per le stazioni appaltanti, in termini di obbligo  di acquisire titoli di 

corsi formativi entro 12 mesi dalla qualificazione onde potere mantenere valida la stessa; 

 

Atteso che la qualificazione di cui sopra è stata ottenuta dal Comune di Busto Garolfo (Mi), 

come rilasciata da Anac, nel mese di giugno 2025; 

 

Considerato che Upel Milano offre tale formazione, che tuttavia esula dal pacchetto di 

formazione obbligatoria già garantita al Comune di Busto Garolfo (Mi) giusta determinazione 

dirigenziale n. 856 del 18/12/2025; 

 

Atteso che la formazione di che trattasi si configura in due moduli che, con corsi previsti tra i 

mesi di maggio e di giugno c.a., vanno a garantire complessivamente n. 11 appuntamenti in 

modalità webinair; 

 

Visto il preventivo di spesa fatto pervenire da Upel Milano (ns prot. n. 11646 del 26/05/2026 

agli atti dell’Ente), il quale attesta una spesa complessiva per la formazione di che trattasi pari 

ad € 802,00 IVA compresa; 

 

Atteso che il Responsabile dell’Area Demanio e Patrimonio Immobiliare intende far partecipare 

alla formazione di che trattasi complessivamente n. tre dipendenti afferenti la propria Area; 

 

Attesa, pertanto, la necessità di procedere all’iscrizione alla formazione in questione mediante 

l’assunzione dell’impegno di spesa a favore della sopra citata Upel (Unione Provinciale Enti 

Locali) sede di Milano, per una spesa complessiva pari ad € 802,00 IVA compresa; 

 

Richiamato il Decreto Sindacale n. 02 del 20/04/2026 di nomina del Responsabile dell’Area 

Istituzionale e Risorse Umane; 

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 93 del 18/12/2025 di approvazione della nota di 
aggiornamento al DUP 2026-2028; 

 
Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 94 del 19/12/2025 di approvazione del bilancio di previsione 
2026 - 2028; 
 
Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 1 del 08/01/2026 di approvazione del PEG 2026 - dotazione 
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finanziaria; 

 
Visto il vigente Regolamento di Contabilità; 
 
Visto il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267 – Testo Unico degli Enti Locali e, in particolare, gli 
artt. n. 183 e n. 184. 

 

 

D E T E R M I N A 

 

1. di assumere, per i motivi esposti in premessa, l’impegno di spesa per la somma 

complessiva pari ad € 802,00 IVA compresa con imputazione al cap.1233/130 

U.1.03.02.04.999 missione 1 programma 10 del bilancio dell’esercizio in corso, in merito ad 

un programma di formazione per la qualificazione delle stazioni appaltanti proposto da Upel 

Milano, Unione Provinciale Enti Locali, a favore dei dipendenti dell’Area Demanio e 

Patrimonio Immobiliare; 

 

2. di corrispondere la somma di cui al precedente punto 1) tramite bonifico bancario  a favore 

di Upel Milano, Unione Provinciale Enti Locali, c/c bancario intestato a UPEL MILANO srl – 

Iban IT49K0100501603000000022672; 

 

3. di procedere, con successivo atto, alla liquidazione della somma pari ad € 802,00 IVA 

compresa secondo quanto previsto ed indicato nel punto 2) della presente determinazione 

ed a seguito del ricevimento della fattura come emessa dall’Associazione sopra 

menzionata; 

 
4. di dare atto che la presente determinazione diverrà esecutiva non appena verrà apposto il 

visto contabile. 

 

 

 

La Responsabile dell’Area Istituzionale e Risorse Umane 

(Dott. ssa Rossana Arnoldi) 
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