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DETERMINAZIONE N. 4 DEL 09/01/2026

OGGETTO:

LIQUIDAZIONE SOMME EMOLUMENTI MESE DI GENNAIO 2026.

LA RESPONSABILE DELL’AREA ISTITUZIONALE E RISORSE UMANE

Atteso che negli emolumenti destinati ai dipendenti del Comune di Busto Garolfo (MI) e relativi al mese di gennaio 2026
risultano da riconoscere le seguenti voci accessorie:

- Indennita di Servizio Esterno mese di dicembre 2025 € 408,46

- Indennita di Turno mese di dicembre 2025 € 808,31

- Maggiorazione oraria 50% € 39,54

- Straordinari e Banca Ore mesi di agosto, di novembre e di dicembre 2025 € 458,00

- Indennita di missione Area Polizia Locale € 69,60

- Incentivi funzioni tecniche Area Demanio e Patrimonio Immobiliare €5.227,38

Attesa la necessita di procedere alla liquidazione della somma complessiva riveniente dagli accessori previsti e sopra
descritti, per un importo complessivo pari ad € 7.011,29.

LIQUIDA

1. la somma complessiva pari ad € 1.216,77 in relazione alle Indennita di Turno degli Agenti di Polizia Locale e di
Servizio Esterno degli Agenti di Polizia Locale per il mese di dicembre 2025 il cui impegno é stato assunto giusta
determinazione dirigenziale n. 120 sub 0001 anno 2025 ed imputato al Cap. 1214/28 anno 2025 U.1.01.01.01.004
Titolo 1 Missione 1 Programma 2 del Bilancio 2025;

2. la somma complessiva pari ad € 497,54 in relazione agli Straordinari, alla Banca Ore e alla Maggiorazione Oraria
50% dei mesi di agosto, di novembre e di dicembre 2025 il cui impegno & stato assunto giusta determinazione
dirigenziale n. 65 sub 0001 del 25/01/2025 ed imputato al Cap. 1214/28 anno 2025 U.1.01.01.01.004 Titolo 1
Missione 1 Programma 2 del Bilancio 2025;

3. la somma complessiva pari ad € 69,60 in relazione alla Indennita di missione Area Polizia Locale il cui impegno &
stato assunto giusta determinazione dirigenziale DTAG 0066 sub 0010 anno 2025 ed imputato al cap. 3112/7 anno
2025 esercizio 2026 U 1.01.01.01.004 Titolo 1 Missione 1 Programma 7 del Bilancio 2025;

4. di dare atto che i dipendenti beneficiari della indennita di cui al precedente punto 3. risultano indicati come da
dettaglio agli atti dell’'ufficio del personale;

5. la somma complessiva pari ad € 5.227,38 in relazione agli incentivi funzioni tecniche Area Demanio e Patrimonio
Immobiliare il cui impegno e stato assunto al Cod. INCENTIV21 — Anno 2025 ed imputato al Cap. 1215/28 - Anno
2025 esercizio 2026 U. 1.01.01.01.004 Titolo 1 Missione 1 Programma 2 del Bilancio 2025;

6. didare atto che i dipendenti beneficiari degli incentivi di cui al precedente punto 5. risultano indicati come da dettaglio
agli atti dell'ufficio del personale.

La Responsabile dell’Area Istituzionale e Risorse Umane
Dott.ssa Rossana Arnoldi
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