DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

COMUNE DI BUSTO GAROLFO
CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

ORIGINALE
DUP 2025-2027-PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE
Nr. Progr. 53
Data 30/09/2024
Seduta NR. 6

Adunanza ORDINARIA Seduta PUBBLICA di PRIMA Convocazione in data 30/09/2024 alle ore 21:10

1l SINDACO ha convocato il CONSIGLIO COMUNALE NELLA SALA CONSILIARE, oggi 30/09/2024 alle ore 21:10 in
adunanza PUBBLICA di PRIMA Convocazione previo invio di invito scritto a domicilio, nei modi e termini previsti dalla legge

vigente.

Fatto l'appello nominale risultano:

Cognome e Nome Pre. Cognome e Nome Pre. Cognome e Nome Pre.
RIGIROLI GIOVANNI S PORTA LAURA S LUNARDI SABRINA S
BIONDI SUSANNA S DIANESE DANIELE S D'ELIA PATRIZIA S
MILAN ANDREA S LA TEGOLA ANNA S BINAGHI FRANCESCO S
RE' VALENTINA S ZANGIROLAMI MARCO S

CARNEVALI STEFANO S ROSETI PROSPERO S

BORSANI CLAUDIA S BINAGHI MARCO S

CIANCIA GIULIANO S COVA ILARIA S

Totale Presenti: 17 Totali Assenti: 0

Assenti Giustificati i signori:
Nessun convocato risulta assente giustificato

Assenti Non Giustificati 1 signori:

Nessun convocato risulta assente ingiustificato

Partecipa alla seduta il SEGRETARIO GENERALE DOTT.SSA TERESA LA SCALA.

In qualita di SINDACO, il Sig. RIGIROLI GIOVANNI assume la presidenza e constatata la legalita della
adunanza, dichiara aperta la seduta designando a scrutatori i Consiglieri, sigg.:

BRI



DELIBERAZIONE N. 53 DEL 30/09/2024

OGGETTO:

DUP 2025-2027-PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE

Richiamati:

- I’art. 151, comma 1, del D.Lgs.267/2000 il quale dispone che gli enti locali ispirino la propria
gestione al principio della programmazione. A tal fine presentano il Documento unico di
programmazione entro il 31 luglio di ogni anno;

- I'art. 170 del citato decreto ed il punto 8 del principio della programmazione di cui all’allegato
4/1 al D.Lgs. 118/2011, i quali prevedono che il Documento Unico di Programmazione (DUP)
debba essere presentato entro il 31 luglio di ciascun anno dalla Giunta Comunale al Consiglio
Comunale per le conseguenti deliberazioni (termine ordinatorio e non perentorio come meglio
chiarito dalla Conferenza Stato-Citta in data 18.02.16). Successivamente, con lo schema di delibera
del bilancio di previsione finanziario, la Giunta presenta al Consiglio la nota di aggiornamento del
Documento Unico di Programmazione.

Considerato che il DUP ¢ lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli
enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico ed unitario le discontinuita
ambientali ed organizzative; il DUP costituisce, inoltre, nel rispetto del principio di coordinamento
e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di
programmazione.

Datto atto che il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione operativa
(Se0): la prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo,
la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

Visto lo schema di Documento Unico di Programmazione 2025/2027, approvato dalla Giunta
Comunale con deliberazione n. 105 del 17/09/2024 e predisposto sulla base delle informazioni e
della documentazione fornita dai vari settori comunali, in relazione alle linee programmatiche di
mandato ed agli indirizzi programmatori vigenti forniti dall’Amministrazione Comunale.

Rilevato che Arconet indica che il Consiglio deve esaminare e discutere il DUP presentato dalla
Giunta Comunale e che la deliberazione puo tradursi:

- in un’approvazione, nel caso in cui il documento di programmazione rappresenti gli indirizzi
strategici ed operativi del Consiglio;

- in una richiesta di integrazioni e modifiche del documento stesso, che costituiscono un atto di
indirizzo politico del Consiglio nei confronti della Giunta, ai fini della predisposizione della
successiva nota di aggiornamento.

Ritenuto di procedere all’approvazione del DUP 2025/2027 rinviando alla nota di aggiornamento
da adottarsi unitamente al bilancio di previsione I'adeguamento dello stesso alla legge di stabilita
2024 nonché alle modifiche che eventualmente dovessero rendersi necessarie perché riferite a
fatti e norme successive alla data odierna.

Visto il parere favorevole del revisore contabile in data 24/09/2024 prot. 20861;
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Visti:

- il D.Lgs. n.267 del 18.08.2000;

- il D.Igs. n.118 del 23.06.2011 e s.m.i.;

- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento di contabilita.

Alle ore 01.25 si allontana dall’aula la Consigliera D’Elia.
Quindi,

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione in oggetto,
Sentita la relazione dell’assessore relatore nonché la discussione succedutasi;
Sentita la commissione consiliare convocata in data 25/09/2024;

Visti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.
267/2000,

Con n. 12 voti favorevoli e n. 4 voti contrari (Binaghi Marco, Cova, Lunardi e Binaghi Francesco),
espressi per alzata di mano, dai n. 16 Consiglieri presenti e votanti;

DELIBERA

1. Di dare atto che il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027, redatto in base
alle indicazioni di cui al principio contabile applicato concernente la programmazione di
bilancio, & stato oggi presentato al Consiglio;

2. Diapprovare il DUP 2025/2027 allegato alla presente deliberazione quale parte integrante
e sostanziale, comprendente lo stato di attuazione dei programmi ;

3. Di fare espressamente presente che il DUP 2025/2027 sara sottoposto a successivo
aggiornamento da adottarsi unitamente all’ approvazione del bilancio di previsione
2025/2027.

Successivamente,
IL CONSIGLIO COMUNALE
Attesa la necessita di dare immediata attuazione a quanto precedentemente deliberato;
Visto il 4" comma dell’art.134 del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n.267;

Con n. 12 voti favorevoli e n. 4 voti contrari (Binaghi Marco, Cova, Lunardi e Binaghi
Francesco), espressi per alzata di mano, dai n. 16 Consiglieri presenti e votanti;
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DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4* comma,
dell’art. 134 del Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000.

La seduta ha termine alle ore 01.50.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
GIOVANNI RIGIROLI DOTT.SSA TERESA LA SCALA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI BUSTO GAROLFO
CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
ORIGINALE

Numero Delibera 53 del 30/09/2024

OGGETTO
DUP 2025-2027-PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE

PARERI DI CUI ALL' ART. 49 DEL TUEL - D. LGS. 267/2000

Per quanto concerne la REGOLARITA' TECNICA esprime parere:
FAVOREVOLE

Data 26/09/2024 IL RESPONSABILE DI AREA
LILTIANA BENEDETTO

Per quanto concerne la REGOLARITA' CONTABILE esprime parere:

FAVOREVOLE

Data 26/09/2024 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
LILIANA BENEDETTO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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INTRODUZIONE

Il Documento Unico di Programmazione (per brevita DUP) ¢ la principale innovazione introdotta dalla
riforma della contabilita degli Enti Locali, nell’ambito dell’operazione di armonizzazione dei sistemi
contabili. II principio applicato della programmazione cosi lo definisce: “...¢ lo strumento che permette
I’attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative. Il DUP costituisce, nel rispetto del principio
del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti
di programmazione.” Il principio conferisce al DUP una valenza molto forte nel tentativo di proiettare
progressivamente il quadro programmatico degli Enti verso orizzonti temporali nel medio e lungo termine.
11 DUP diversamente dalla vecchia Relazione Previsionale e Programmatica, non ¢ un allegato al bilancio,
ma costituisce il presupposto indispensabile per I’approvazione del bilancio.

Oggi il DUP assorbe sia la Relazione Previsionale e Programmatica (RPP), sia il Piano Generale di Sviluppo
(PGS). Nel DUP ¢ compresa la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.
L’obiettivo principale ¢ di riunire in un solo documento posto a monte del Bilancio di Previsione Finanziaria
(BPF), le linee programmatiche, le analisi gli indirizzi e gli obiettivi che devono guidare la predisposizione
del Bilancio stesso e del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e la loro successiva gestione. L’adozione di un
unico documento rende possibile I’integrazione delle scelte di medio e lungo termine, evita la
frammentazione delle scelte di programmazione in piu strumenti di programmazione e riduce i rischi di
contraddizioni ed incoerenze del quadro programmatico nell’arco di tempo considerato. Il legislatore ha
inoltre previsto che gli Enti non sono obbligati a predisporre il DUP secondo uno schema definito, ma
fornisce indicazioni sulla sua redazione, anche al fine di non accrescerne la complessita.

“I1 DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La prima ha
un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello

del bilancio di previsione.”



SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La SeS sviluppa le linee programmatiche di mandato di cui all’articolo 46, comma 3, del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, e individua gli indirizzi strategici dell’Ente, in coerenza con il quadro normativo di
riferimento. Il quadro strategico tiene conto anche degli obiettivi nazionali ed europei di finanza pubblica

e delle linee di indirizzo della programmazione regionale.

Al fine di inquadrare le condizioni interne ed esterne all’Ente, il DUP propone anzitutto un’analisi del
contesto politico—istituzionale, della situazione sociale, economica, territoriale, organizzativa e finanziaria

e 1 relativi aspetti piu rilevanti e significativi.

Successivamente, il DUP aggiorna, sviluppa e attua le linee programmatiche di mandato, dando conto delle
principali scelte che caratterizzano il programma dell’Amministrazione ed evidenziando in particolare

quelle che possono generare un impatto di medio e lungo periodo.

La programmazione strategica, che discende anzitutto dal programma elettorale presentato ai cittadini in
occasione delle elezioni comunali del 2024, si articola lungo alcune vision, all’interno delle quali vengono
identificati gli obiettivi strategici del Comune di Busto Garolfo. La loro declinazione concreta ¢ poi

sviluppata negli obiettivi operativi contenuti all’interno della SeO.

1.1 1l contesto politico istituzionale

Gli Enti locali si trovano, ormai da diversi anni, ad essere chiamati a predisporre i propri documenti
programmatori in un contesto politico — istituzionale piuttosto complesso e comunque sfavorevole. Alle
Amministrazioni locali sono stati ripetutamente richiesti interventi di contenimento della spesa con
contestuale obbligo di incremento della contribuzione locale al fine di consentire il mantenimento della
qualita dei servizi erogati necessari ed indispensabili per una sempre piu crescente domanda soprattutto per

quanto concerne 1’assistenza ed il sostegno alle famiglie ed alle situazioni di disagio.

1.2 Caratteristiche generali della popolazione

Abitanti e territorio sono gli elementi essenziali che caratterizzano il comune. La composizione demografica
locale evidenzia alcuni elementi (come il tendenziale invecchiamento) che I’Amministrazione deve tenere

in considerazione prima di pianificare interventi. Altri fattori che incidono profondamente sulle decisioni



del comune sono 1’andamento demografico nel complesso ma soprattutto il saldo naturale ed il riparto per
sesso, eta e livello di istruzione.
Una riflessione va quindi sviluppata per articolare al meglio i servizi, pubblici e non, rivolti a ciascuna fascia

di popolazione, con bisogni e peculiarita ben definite.

Popolazione anno 2023

Fonte: Istat

MASCHI FEMMINE TOTALE
Popolazione al 1° gennaio 2023 7030 7065 14095
Nati 39 44 83
Deceduti 65 75 140
Immigrati 292 261 553
Emigrati 288 240 528
Popolazione al 31 dicembre 2023 7008 7055 14063
Saldo -32
Popolazione residente per fasce d'eta
Fonte: Servizi Demografici
0-5 611 12-17 18-23 24-29 3059 60 — 65 > 66
536 742 814 769 834 5895 1265 3208

Condizione socio — economica delle famiglie
Complessivamente, il paese ¢ caratterizzato da un tenore di vita allineato alla situazione nazionale con la

presenza di consistenti richieste nell’ambito del sociale.

1.3 Caratteristiche generali del territorio
Tipo di territorio: pianura
Superficie territoriale: 13 kmq
Altitudine: 180 s.l.m.

Risorse idriche:

Canale Consorzio Est Ticino Villoresi



Strade: Autostrade -

Statali Km -

Provinciali Km. 5
Comunali Km.105

Vicinali km. 10

Frazioni: 1, Olcella
Strutture, ambiente e infrastrutture
Asili nido comunali n. —
Scuole materne n. 2
Scuole primarie n. 3
Scuole medie n. 1
Scuole superiori: n. — Farmacie
comunali n. 1
Struttura residenziale per anziani - presente
Struttura Ospedaliera — assente
Stazione Ferroviaria - assente
Rete fognaria km. 6,5 collettore — km. 66 rete
Rete acquedotto km. 71,9
[lluminazione pubblica: n. 2593 punti luce
Rete gas km. 56

Piattaforma raccolta rifiuti — presente

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Piano di Governo del Territorio approvato con atto C.C. n. 14 del 10.03.2014 e vigente dal 28.05.2014 (data
di pubblicazione sul BURL).

Variante allo strumento urbanistico approvata con atto di C.C. n.18 del 09.04.2019 e vigente dal

24.07.2019 (data di pubblicazione sul BURL).

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 19 giugno 2023 ¢ stato adottato il nuovo PGT. Con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 17/11/2023 ¢ stato approvato il nuovo PGT e pubblicato sul
BURL n.8 del 21/02/2024

ACCORDI DI PROGRAMMA ED ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Accordi di programma
Accordo di programma per I’Attuazione del Piano di Zona, nuovo Ambito distrettuale “Alto

Milanese”.



*  Finalita e norma di riferimento: realizzazione della programmazione zonale delle politiche di welfare,
dei servizi e degli interventi sociali, ai sensi della L.328/2000 e della L.R.3/2008, della L.R.
n.23/2015, del D.G.R. n. XI/4563 del 19.04.2021;

e Altri soggetti partecipanti: gli 11 comuni dell’ambito del Legnanese, gli 11 dell’Ambito del
Castanese, L’ Azienda Sociale dI Legnanese So.Le, 1I’Azienda Sociale di Castano Primo, L’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) OVEST MILANESE, L’ Agenzia di Tutela della Salute (ATS)
della Citta Metropolitana di Milano.

Altri strumenti di programmazione negoziata

Convenzioni:

Oggetto: “Convenzione tra Comuni per la gestione associata dei servizi di polizia locale”

*  Finalita e norma di riferimento: servizi associati di Polizia Locale art 30 del D.Lgs.267/2000
e Altri soggetti partecipanti: Comuni di Arconate, Arese, Lainate, Canegrate, Casorezzo, Cerro

Maggiore, Legnano, Nerviano, Parabiago, Pogliano Milanese, Rescaldina, San Giorgio su Legnano,

San Vittore Olona, Villa Cortese

*  Durata quinquennale, rinnovata fino al 2027

Oggetto:” Convenzione con il Gruppo di Protezione Civile di Busto Garolfo per la cooperazione nella

prevenzione rischi e nella gestione delle emergenze”

*  Finalita e norma di riferimento: prevenzione rischi e gestione emergenze

*  Altri soggetti partecipanti: Gruppo Protezione Civile di Busto Garolfo
¢ Durata annuale 31.12.2026;

Oggetto: “Convenzione per la realizzazione del servizio “trasporto persone con fragilita” tra il Comune di

Busto Garolfo e 1’Associazione GPU -

»  trasporto sociale a favore di disabili, minori e soggetti fragili; organizzazione di attivita di animazione
rivolte ai disabili ed alle loro famiglie, nei giorni di sabato e domenica, per favorire la socializzazione,

prevenire I’isolamento e sollevare i caregiver dal carico di cura nel weekend

*  Durata annuale: aprile 2024 - aprile 2025

Oggetto: “Convenzione Caritas Parrocchiale”

e Il Comune di Busto Garolfo, riconoscendo nell’attivita svolta da CARITAS il comune intento  di

promozione della persona umana, in attuazione del principio costituzionale di sussidiarieta e delle



norme che regolano i rapporti con il volontariato sopra richiamate, ne sostiene le azioni ed in special
modo quelle dirette a sostenere i bisogni primari delle persone in difficolta socioeconomica

¢ Durata triennale: dal 01.01.2024 al 31.12.2026

Oggetto: “Convenzione Asilo Infantile Franca Caccia Sacco- Nido Millefiori” tra il comune di Busto
Garolfo e la Fondazione “FIGINI NAYMILLER”

*  L’asilo nido € un servizio rivolto alla prima infanzia con finalita di socializzazione ed educazione dei
bambini e delle bambine, nel quadro di una politica integrata di tutela e promozione dei diritti
dell’infanzia, di armonizzazione dei tempi di lavoro e di cura, in risposta alle esigenze del nucleo
famigliare;

* Dattivazione del nido deve essere concordata con 1’Ente locale di riferimento al fine di assicurare il
coordinamento con la rete dei servizi per la prima infanzia presenti sul territorio comunale, nonché il

raccordo con i servizi sociali del territorio;

¢ Durata triennale: dal 01.09.2024 al 31.08.2025

Oggetto: Convenzione tra il Comune di Canegrate ed il Comune di Busto Garolfo per I'esercizio in forma

coordinata delle funzioni amministrative in tema di autorizzazione paesaggistica

¢ Finalita e norme di riferimento: Esercizio delle funzioni amministrative concernenti le autorizzazioni
paesaggistiche - art. 64 - comma 8 - L.R. 12/05
e Altri soggetti partecipanti: Comune di Canegrate

¢ Durata sino al 31.12.2027

Oggetto: Convenzione per la realizzazione del Festival Donne Incanto anni 2022-2024

. Finalita e norma di riferimento: art. 13 D. Lgs. 267/2000

*  Altri soggetti partecipanti oltre a Busto Garolfo: Canegrate, Castellanza, Cerro Maggiore, Dairago,
Lainate, Legnano, Nerviano, Parabiago, Pero, Pogliano Milanese, Rho, San Giorgio su Legnano e

Villa Cortese.

¢ Durata triennale; scadenza 31/12/2024

Oggetto: Convenzione con associazione di pubblica assistenza Croce Italia Bernate Ticino ODV

»  Finalita: servizi di trasporto sanitario semplice e sociale presso le strutture ospedaliere di cura e
riabilitazione;

. Durata: 01/03/2024 — 28/02/2027;

Oggetto: Convenzione con associazione di pubblica assistenza Croce Azzurra Ticinia




*  Finalita: gestione di trasporto sociale di tipo semplice (utenti non allettati ¢ che non abbiano la
capacita di deambulazione ridotta o impedita) che necessitino di accompagnamento periodico o
occasionale presso strutture sanitarie, socio-sanitarie o sociali nel raggio indicativo di 50 km;

. Durata: 01/01/2023 — 31/12/2024;
1.4 Economia insediata

Artigianato di servizio:

24 esercizi di parrucchiere

11 esercizi di estetista

4 lavanderie a gettoni

1 licenze taxi

7 licenze autonoleggio con conducente

1 licenze servizio noleggio da rimessa senza conducente

10 licenze autonoleggio con conducente per autobus

Attivita Produttive:

298 attivita produttive

Pubblici esercizi:

26 pubblici esercizi
13 somministrazione alimenti e bevande per soli soci
2 bed & breakfast

1 cinema teatro

Esercizi commerciali:

23 settore alimentare
53 settore non alimentare

2 misto

Distributori carburante:

3 pubblici



2. ANALISI DEL CONTESTO INTERNO

Sindaco: Giovanni Rigiroli

Vicesindaco: Andrea Milan

Assessori: Andrea Milan, Susanna Biondi, Daniele Dianese, Valentina R¢ e Stefano Carnevali.
Consiglio Comunale: 16 Consiglieri

Segretario Generale: Dott.ssa Teresa La Scala

Responsabili di Area:

Rossana Arnoldi — Area Istituzionale ¢ Risorse Umane
Liliana Benedetto — Area Attivita Finanziarie

Antonello Grassi — Area Polizia Locale

Andrea Fogagnolo — Area Demanio e Patrimonio Immobiliare
Angelo Sormani — Area Territorio e Attivita Economiche
Zambrano Marinella - Area Promozione alla Persona

Rosella Rogora — Area Educative e Tempo Libero

Andrea Fogagnolo — Area Risorse Strumentali ad interim

INTERVENTI ANTICORRUZIONE

Il Comune di Busto Garolfo considera obiettivo prioritario I’implementazione della cultura della legalita
dando concreta attuazione alla normativa in tema di anticorruzione e trasparenza. Con atto di Giunta
Comunale n. 48 del 12.04.2024 si ¢ provveduto ad approvare il “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE 2024-2026” comprendente il Piano di prevenzione della corruzione per il medesimo

periodo.



ORGANIZZAZIONE E PERSONALE COMUNE DI BUSTO GAROLFO ANNO 2024

La struttura organizzativa del Comune di Busto Garolfo ¢ attualmente definita con Delibera di Giunta n 48
del 12/04/2024 e puo essere sintetizzata con il seguente schema:
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AREA ISTITUZIONALE
E RISORSE UMANE

N.4 FUNZIONARI

AMMINISTRATIVI CONTABILI (DI
CUI I ELEVATA QUALIFICAZIONE)

N

N. 2 ISTRUTTORI
AMMINISTRATIVI CONTABILI (DI
CUI I DA PROGRESSIONE IN
DEROGA)

ESPERTI

N. 7 OPERATORI AMMINISTRATIVI

N. | OPERATORE CENTRALINISTA

N. 3 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI
CONTABILI (DI CUI 1 ELEVATA
QUALIFICAZIONE)

N. 3 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI
CONTABILI

—

ELEVATA QUALIFICAZIONE)

N. 3 FUNZIONARI TECNICI (DICUI |

N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE

N. 1 ISTRUTTORE TECNICO

N. I OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO

/

N. | FUNZIONARIO TECNICO
ELEVATA QUALIFICAZIONE

11

~

N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE

N. l ISTRUTTORE TECNICO

N. 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO




AREA POLIZIA LOCALE

5 AR N. 5 ISTRUTTORI DIPOLIZIA
N. 2 FUNZIONARI DI POLIZIA ALE

LOCALE

A

N. 1 FUNZIONARIO DI POLIZIA
LOCALE - COMANDANTE

AREA ATTIVITA® EDUCATIVEE
TEMPO LIBERO

el .

N. 2 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI N. 1 OPERATORE
CONTABILI(DICUI | ELEVATA AMMINISTRATIVO ESPERTO

QUALIFICAZIONE)

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE DA
PROGRESSIONE IN DEROGA

AREA PROMOZIONE DELLA PERSONA

/

N. 3 FUNZIONARI SOCIO
ASSISTENZIALI(DICUI | ELEVATA
QUALIFICAZIONE)

N. 2 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI
CONTABILI

N. I OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO

N. 3 FUNZIONARI

TECNICI (DI CUI | ELEVATA N. 1 ISTRUTTORE

QUALIFICAZIONEE | DA AMMINISTRATIVO CONTABILE
PROGRESSIONE IN DEROGA)

N. | OPERATORE AMMINISTRATIVO
ESPERTO

Il personale dipendente in servizio alla data del 01/01/2024 & composto da 49 unita, di cui 15
uomini e 34 donne. Analizzando I'andamento delle unita di personale negli ultimi tre anni si puo’
notare che il dato non ha subito modifiche.
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Esaminando I'evoluzione del prossimo triennio (2025-2027) si riportano i pensionamenti previsti

per ciascuna annualita
ANNO 2025: n.1
ANNO 2026 N .4
ANNO 2027 N.O

Per quanto riguarda il Piano fabbisogno del personale lo stesso ¢ incluso nel “PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2024-2026” approvato con atto di Giunta Comunale n. 48 del

12.04.2024

Organismi partecipati

Le societd/enti partecipati direttamente dal Comune di Busto Garolfo sono i seguenti:

UOTA DI
RN CAPITALE PAR?ECIPAZIONE
TIPOLOGIA DEL|
Piiiggllsrf o SER\(/)IZ(I)OG SVOLTO SCCLALEEONDO | e o
DOTAZIONE
DIRETTAMENTE GAROLFO
ATS SRL
AZIENDA TRASPORTI
SCOLASTICI TRASPORTO SCOLASTICO 21.720 7,69%
in liquidazione
CAP HOLDING SPA SERVIZIO IDRICO 571.381.786 0,3072%
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AZIENDA
FARMACEUTICA GESTIONE FARMACIA 157.519 100%
MUNICIPALIZZATA COMUNALE
AZIENDA SPECIALE GESTIONE ASSOCIATA DEI 54482 8.12%
CONSORTILE SO.LE SERVIZI ALLA PERSONA ) e
GESTIONE RSA E SERVIZI
FORDAZOR I DI ASSISTENZA 401.643 75%
DOMICILIARE
CULTURE SOCIALITA’
BIBLIOTECHE GESTIONE BIBLIOTECHE 436.419 1,79%
NETWORK
OPERATIVO
C.S.B.N.O.
GESTIONE SERVIZI IGIENE
CONSORZ D NAVIGH AMBIENTALE E 3.89%
CONCESSIONARIO TRIBUTO 265.603
GLI ENTI HANNO PRESENTATO IL SEGUENTE ANDAMENTO:
Denominazione: ATS S.R.L. in liquidazione
Codice fiscale: 05081800962
Forma Giuridica: Societa a responsabilita limitata
Stato attuale: in liquidazione dal 17.02.2022
Data di costituzione: 29/12/2005
Comune sede legale: Corbetta - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita' economica prevalente: H — ALTRI TRASPORTI TERRESTRI DI PASSEGGERI
Servizi: 49.39.09 — Altri trasporti terrestri di passeggeri nca
Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 | 43.947 | 43.947 21.720 -5.149 277.762 250.877 26.489
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2022 | 362.335| 362.335 21.720 -31.637 896.054 905.494 -13.574

2021 | 407.542| 407.542 21.720 -18.063 839.758 853.216 -19.936

Con atto di consiglio comunale n. 44 del 21.12.2020 ¢ stata espressa la volonta di dismissione della partecipata,
le procedure volte alla cessione hanno avuto esito negativo.

L’assemblea dei soci ha deliberato nell’assemblea straordinaria del 17 febbraio 2022 la messa in liquidazione
della societa.

Nell’assemblea ordinaria dei soci per il bilancio del 30/06/2023 evidenzia la seguente evoluzione in merito
alla liquidazione: presenza ancora di crediti da incassare verso alcuni comuni soci per contributi dovuti che il

liquidatore sta cercando di sollecitare.

Denominazione: CAP HOLDING SOCIETA' PER AZIONI — IN FORMA ABBREVIATA CAP
HOLDINGS.P.A.
Codice fiscale: 13187590156

Forma Giuridica: Societa per azioni

Stato attuale: attivo dal: 30/05/2000

Data di costituzione: 30/05/2000

Comune sede legale: Assago - Regione: LOMBARDIA - Provincia: Milano

Attivita economica prevalente: E.36 — RACCOLTA, TRATTAMENTO E FORNITURA ACQUA
Servizi: 36.00.00 — Raccolta, trattamento e fornitura acqua

43.21.01 — Installaz. impianti elettrici, idraulici ed altri lavori di costruzione e installazione

Anno Attivo Passivo Cap.soc./f. Patrimonio Valore Costo Risultato

do dotaz. netto produz. produz. esercizio

2023 1.394.065.016 1.394.065.016 571.381.786 823.957.992 413.890.871 397.157.968 7.247.294
2022 1.273.113.563 | 1.273.113.563 | 571.381.786 | 790.297.849 | 429.880.860 | 426.638.006 521.404

2021 1.203.354.724 1.203.354.724 571.381.786 790.169.818 387.87.190 346.661.395 24.369.148

Denominazione: AZIENDA FARMACEUTICA MUNICIPALIZZATA

Codice fiscale: 10971410153
Forma Giuridica: Azienda speciale

Stato attuale: attivo dal: 30/10/1977
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Data di costituzione: 30/10/1976
Comune sede legale: Busto Garolfo - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita economica prevalente: G - COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO; Servizi:
47.73.10 - Farmacie

Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 1.239.356,02 | 1.239.356,02 157.519 893.343,28 1.632.366,15 1.489.730,04 102.159,82
2022 1.205.943 1.205.943 157.519 832.552 1.644.408 1.525.371 86.406
2021 1.161.641 1.161.641 157.519 800.756 1.567.847 1.442.470 91.015
Denominazione: AZIENDA SPECIALE CONSORTILE (AZIENDA SO.LE)
Codice fiscale: 92049320150
Forma Giuridica: Azienda speciale
Stato attuale: attivo dal: 09/12/2014
Data di costituzione: 09/12/2014
Comune sede legale: Legnano - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO Attivita
economica prevalente: Q - SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE
Servizi: 88.99.00 - Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca
Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.d o
dotazione
2023 15.323.421,39 | 15.323.421,39 54.482 407.888,06 11.886.222,35 | 11.831.863,20 613,50
2022 12.843.077 12.843.077 54.482 407.274 10.789.769 10.738.917 214
2021 12.028.905 12.028.905 54.482 407.061 8.071.581 8.027.655 879

Denominazione: FONDAZIONE IL CERCHIO O.N.L.U.S.
Codice fiscale: 13480520157

Forma Giuridica: Fondazione
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Stato attuale: attivo dal: 29/01/2001

Data di costituzione: 29/01/2001
Comune sede legale: Busto Garolfo - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita economica prevalente: Q - SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE

Servizi: 88.99.00 - Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca

Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 1.746.832 1.746.832 401.643 27.060 2.784.115 1.585.306 16.944
2022 1.695.515 1.695.515 401.643 10.115 2.725.467 2.666.710 55.377
2021 1.465.199 1.465.199 401.643 -45.262 2.455.141 2.441.569 10.000

Denominazione: AZIENDA SPECIALE CONSORTILE CULTURE SOCIALITA’ BIBLIOTECHE

NETWORK OPERATIVO C.S.B.N.O.

Codice fiscale: 11964270158

Forma Giuridica: Azienda speciale

Stato attuale: attivo dal: 22/10/1996

Data di costituzione: 22/10/1996
Comune sede legale: Paderno Dugnano - Regione: LOMBARDIA - Provincia: MILANO
Attivita' economica prevalente: R - ATTIVITA ARTISTICHE, SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E

DIVERTIMENTO
Servizi: 91.01.00 - Attivita di biblioteche ed archivi

Anno Attivo Passivo Patrimonio Valore Costo Risultato
netto produzione produzione esercizio
Cap.soc./f.do
dotazione
2023 4.593.181 4.593.181 436.419 604.629 6.878.801 6.728.865 1.596
2022 4.883.169 4.883.169 436.419 603.027 7.074.333 6.954.385 3.332
2021 4.080.003 4.080.003 436.419 599.698 6.164.331 6.110.267 1.927

Denominazione: CONSORZIO DEI NAVIGLI SPA (ex CONSORZIO DEI COMUNI DEI NAVIGLI)

Codice fiscale: 13157010151
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Forma Giuridica: Societa per azioni mista pubblico-privato ex art. 17 dlgs 175/2016 dal 06.06.2022

Stato attuale: attivo dal: 23/05/2000

Data di costituzione: 23/05/2000

Comune sede legale: Albairate Regione: - LOMBARDIA - Provincia: MILANO

Attivita economica prevalente: LA SOCIETA’ HA INIZIATO L’ATTIVITA’ DI SUPPORTO Al
COMUNI NELL’ ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DEL SERVIZI DI GESTIONE
INTEGRALE DEL CICLO DI RIFIUTI

Servizi: 70.22.09 — Attivita di consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo gestionale e
pianificazione aziendale

Anno Attivo Passivo Cap.soc./f.do Patrimonio Valore Costo Risultato
dotazione netto produzione produzione esercizio
2023 8.857.903 8.857.903 265.603 265.603 15.930.898 15.754.219 0
2022 10.705.739 10.705.739 265.603 265.603 17.852.624 17.626.296 0
2021 9.321.586 9.321.586 206.583 206.583 17.244.747 17.142.603 0

In data 06.06.2022 il Consorzio dei Comuni dei Navigli si ¢ trasformato in “Consorzio Navigli spa”.
Trasformazione, ex art. 115 dlgs 267/2000, del Consorzio in Societa per azioni mista pubblico-privato ex
art. 17 dlgs 175/2016, in esito alla procedura di gara CIG 8901541802 per I’individuazione del socio

operatore e appaltatore del ciclo dei rifiuti.

INDIRIZZI OPERATIVI AGLI ORGANISMI PARTECIPATI

Tutti gli enti e le societa partecipate dovranno approntare la propria attivita nel rispetto dei seguenti principi:
- operare per il contenimento dei propri costi interni migliorando la propria efficienza ed efficacia e
raggiungere un equilibrio economico-finanziario attivando tutte le iniziative idonee allo scopo e da
concordare con il comune;

In tale ottica le attivita inerenti:

1. I’organizzazione e gestione dei servizi generali

2. I’assunzione di personale

3. I’affidamento di incarichi professionali

4. le procedure di acquisizione di beni e servizi
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dovranno essere uniformate ai principi di carattere generale vigenti per le P.A. conseguentemente

dovranno essere adottati  provvedimenti (regolamenti ed altri strumenti di programmazione e controllo)

idonei a garantire il rispetto dei predetti principi.

3.VERIFICA PATTO DI STABILITA E ANALISI DELLE RISORSE FINANZIARE
VINCOLI FINANZA PUBBLICA 2024/2026

I commi da 819 a 826 della Legge 145 del 30.12.2018 (Legge di Stabilita 2019) sanciscono il definitivo
superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016 e, piu in generale, delle regole finanziarie
aggiuntive rispetto alle norme generali sull’equilibrio di bilancio in vigore da un ventennio (patto di
stabilita). L’applicazione delle sentenze della Corte Costituzionale n. 247 del 2017 e 101 del 2018
consentira agli enti locali di utilizzare in modo pieno sia il Fondo Pluriennale vincolato di entrata sia
I’avanzo di amministrazione ai fini del raggiungimento degli equilibri di bilancio. Il vincolo di finanza
pubblica coincidera con gli equilibri ordinari disciplinati dai principi dell’ordinamento contabile (D. Lgs.
118/2011). Necessita comunque evidenziare che il comma 822 richiama la clausola di salvaguardia che
delega il Ministero dell’Economia all’adozione di iniziative legislative finalizzate ad assicurare il rispetto
dell’art.81 della Costituzione (equilibrio di bilancio) qualora, nel corso dell’anno risultino andamenti di

spesa degli enti non coerenti con gli impegni finanziari assunti con 1’Unione Europea.

A seguire vengono evidenziate le risorse finanziarie dell’Ente.

Esercizi Esercizi Esercizio anno
ENTRATE SCI‘CZI(Z)Iz()5 anno ser021(2)1206ann0 2027
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 7.111.130,73| 7.136.130,73| 7.136.130,73
Trasferimenti correnti 536.471,00 | 546.471,00 546.471,00
Entrate extratributarie 1.768.294,69| 1.729.215,69 1.729.215,69
TOTALE ENTRATE CORRENTI 9.415.896,42) 9.411.817,421 9.411.817,42
Proventi oneri di urbanizzazione a copertura spese correnti 190.000,00 | 190.000,00 190.000,00
Proventi alienazione 1mmob111 ?ppllcato per estinzione anticipata 0,00 0,00 0,00
indebitamento
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 61.758.99 61.758.99 61.758,99
Avanzo di amministrazione _ _ -
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TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE CORRENTI E

RIMBORSO PRESTITI 9.667.655,41| 9.663.576,41| 9.663.576,41
ENTRATE DI PARTE CAPITALE
ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 | Esercizio anno 2027
lcEcr)lrtrr:Itlc:ei)n conto capitale (al netto della quota destinata parte 396.000,00 376.000,00 376.000,00
Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00
Avanzo di amministrazione applicato per:
Fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00
Finanziamento investimenti 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato conto capitale 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE IN C/CAPITALE DESTINATE A
INVESTIMENTI 396.000,00 376.000,00 376.000,00

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

ENTRATE

Esercizio anno 2025

Esercizio anno 2026

Esercizio anno 2027

Imposte, tasse e proventi assimilati

5.625.260,00

5.640.260,00

5.640.260,00

Compartecipazione di tributi

0,00

0,00

0,00

Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali

1.485.870,73

1.495.870,73

1.495.870,73
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7.111.130,73

7.136.130,73

7.136.130,73

TOTALE
TRASFERIMENTI CORRENTI
Esercizio Esercizio Esercizio
ENTRATE anno 2025 anno 2026 anno 2027
Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 530.371,00 540.371,00 | 540.371,00
Trasferimenti correnti da Imprese 6.100,00 6.100,00 6.100,00
TOTALE 536.471,00 546.471,00 546.471,00

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

ENTRATE

Esercizio anno 2025

Esercizio anno 2026

Esercizio anno 2027

Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni

1.156.962,00

1.116.962,00

1.116.962,00

Proventi derivanti dall’attivita di controllo e repressione delle 253.000,00 253.000,00 253.000,00
irregolarita e degli illeciti
8.000,00 8.000,00 8.000,00
Interessi attivi
60.628,00 61.549,00 61.549,00
Altre entrate da redditi da capitale
289.704,69 289.704,69 289.704,69

Rimborsi e altre entrate correnti

TOTALE

1.768.294,69

1.729.215,69

1.729.215,69
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ENTRATE IN CONTO CAPITALE

(AL LORDO DELLA QUOTA DESTINATA A SPESE CORRENTI)

Esercizio anno

Esercizio anno

Esercizio anno

ENTRATE 2025 2026 2027

Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00

Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00

Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 135.000,00 115.000,00 115.000,00
Altre entrate in conto capitale 451.000,00 451.000,00 451.000,00
TOTALE 586.000,00 566.000,00 566.000,00

PROVENTI E ONERI DI URBANIZZAZIONE

ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 Esercizio anno 2027
TOTALE 450.000,00 450.000,00 450.000,00
Percentuale di oneri di urbanizzazione destinati alla spesa 42.20% 42.22% 42.22%

corrente

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

ENTRATE

Esercizio anno 2025

Esercizio anno 2026

Esercizio anno 2027
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Alienazione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,00
ACCENSIONE PRESTITI
ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 Esercizio anno 2027
Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine] 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

ANTICIPAZIONE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

ENTRATE Esercizio anno 2025 Esercizio anno 2026 Esercizio anno 2027
Anticipazione da istituto Tesoriere/Cassiere 413.165,00 413.165,00 413.165,00
TOTALE 413.165,00 413.165,00 413.165,00

4. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA COERENTE: EUROPA, STATO, REGIONE,
COMUNE PROGRAMMAZIONE STRATEGICA COERENTE: EUROPA, STATO, REGIONE,
COMUNE

La crisi economica e sociale, dovuta all’ emergenza sanitaria da COVID-19, pone 1’Unione Europea di
fronte a una sfida senza precedenti ¢ impone I’adozione di misure economico-finanziarie straordinarie, a
sostegno della ripresa e della resilienza delle economie degli Stati membri. Al fine di contrastare gli effetti
della crisi, si rende necessario uno sforzo per la ripresa, che sia notevole, mirato, ossia destinato alle regioni

e ai settori maggiormente colpiti, e limitato nel tempo.
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Su richiesta dei capi di Stato o di governo, la Commissione europea ha presentato, alla fine di maggio 2020,
un pacchetto di iniziative di primaria importanza e indubbia valenza storica, che combina il futuro Quadro
Finanziario Pluriennale (QFP) con uno specifico sforzo per la ripresa nell'ambito del Next Generation EU
(NGEU).

Il QFP, rafforzato da NGEU, rappresenta il principale strumento per sostenere il sistema socioeconomico

europeo, colpito dalla crisi COVID-19.

11 21 Iuglio 2020 ¢ stato raggiunto 1’accordo tra le Istituzioni europee su NGEU, importante pacchetto di
stimolo economico, caratterizzato da una dotazione di 750 miliardi di euro, reperiti dalla Commissione
europea sul mercato finanziario, attraverso 1’emissione di titoli di debito comune. A questo si aggiunge la
conferma del QFP dell'UE per il periodo 2021-2027, che porta ad una capacita di risposta e di investimento

complessiva da parte dell'UE di circa 1824 miliardi di euro.

A dicembre 2020 si ¢ avuta I’approvazione finale del Parlamento e I’adozione formale da parte del Consiglio
UE.

L’Unione europea, con 1’adozione dello strumento NGEU e con il QFP 2021-2027, mette, pertanto, a
disposizione degli Stati membri risorse finanziare significative e fondamentali per la ripresa e il rilancio
dell’economia europea.

In cifre e per singolo programma, il Next Generation EU si presenta come segue:

1. Dispositivo per la ripresa e la resilienza: 672.5 miliardi di euro

« di cui prestiti 360 miliardi di euro

« di cui sovvenzioni 312,5 miliardi di euro

. L'obiettivo ¢ attenuare l'impatto economico e sociale della pandemia di coronavirus e rendere le
economie e le societa dei paesi europei piu sostenibili, resilienti e preparate alle sfide e alle opportunita
della transizione ecologica e di quella digitale. Gli Stati membri stanno preparando i loro piani di ripresa
e resilienza, che daranno diritto a ricevere finanziamenti nell'ambito dello strumento per la ripresa e la

resilienza

2. REACT-EU: 47.5 miliardi di euro

Una nuova iniziativa che porta avanti e amplia le misure di risposta alla crisi e quelle per il superamento
degli effetti della crisi attuate mediante I'iniziativa di investimento in risposta al coronavirus e l'iniziativa di

investimento in risposta al coronavirus Plus.

24



REACT-EU contribuira a una ripresa economica verde, digitale e resiliente. Le risorse saranno ripartite tra:
- il Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)
- il Fondo sociale europeo (FSE)

- il Fondo di aiuti europei agli indigenti (FEAD)

Orizzonte Europa: 5 miliardi di euro

InvestEU: 5.6 miliardi di euro

Sviluppo rurale: 7.5 miliardi di euro

Fondo per una transizione giusta (JTF): 10 miliardi di euro
RescEU: 1,9 miliardi di euro.

N kW

A questo si aggiunge la conferma del QFP dell'UE per il periodo 2021-2027, che porta ad una capacita di

risposta e di investimento complessiva da parte dell'UE di circa 1824 miliardi di euro.

Gli obiettivi del Governo

La Legge di Bilancio 2024, Legge n. 213 del 30.12.2023, ha introdotto gli interventi sotto riportati.

Conferma del taglio del cuneo fiscale. Confermato anche per il 2024, il taglio del cuneo contributivo per la
quota a carico dei lavoratori dipendenti. La quota di esonero rimane al 6% per le retribuzioni mensili
imponibili fino a 2.692 euro (parametrate su 13 mensilita) ed al 7% per quelle fino a 1.923 euro (sempre
parametrate su 13 mensilita). Si segnala, peraltro, che la misura non riguarda la tredicesima mensilita.
Pertanto, quella relativa al 2023 avra una quota di esonero pari al 2%, mentre quella relativa al 2024 sara

sottoposta ad imposizione ordinaria.

Rinnovi dei contratti collettivi delle pubbliche amministrazioni. Stanziati 3 miliardi di euro per 1’anno 2024
e 5 miliardi di euro a decorrere dall’anno 2025, per il rinnovo contrattuale del CCNL degli impiegati dello
Stato per il triennio 2022-2024 con aumento di 6.7 volte dell’importo relativo all’indennita per vacanza
contrattuale, scomputato per 1’anno 2024 per i lavoratori che lo hanno percepito in unica soluzione a
dicembre 2023. Gli oneri relativi alla medesima finalita per gli enti diversi dall’amministrazione statale sono

incrementati della stessa misura e posti a carico dei relativi bilanci.

Nuovi requisiti per la pensione di vecchiaia. Il diritto alla pensione di vecchiaia (ove sussistano i requisiti
anagrafici previsti dalla legislazione vigente), in presenza di un’anzianita contributiva minima pari almeno
a 20 anni, potra essere conseguito a condizione che I’importo lordo mensile della pensione sia almeno pari

all’importo dell’assegno sociale (precedentemente, era previsto che I’importo fosse pari almeno a 1.5 volte
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tale assegno). Inoltre, il diritto alla pensione anticipata (ferma 1’anzianita contributiva minima di almeno 20
anni) potra essere conseguito qualora I’importo lordo mensile della pensione sia pari almeno a:

- 3 volte I'importo dell’assegno sociale (precedentemente, 2,8 volte);

- 2,8 volte I’importo dell’assegno sociale, per le donne con un figlio;

- 2,6 volte I’importo dell’assegno sociale, per le donne con due o piu figli.
Fino al conseguimento dei requisiti per 1’accesso alla pensione di vecchiaia, I’importo lordo mensile relativo

al trattamento di pensione anticipata non potra essere riconosciuto in misura superiore a 5 volte il trattamento
mensile minimo previsto a legislazione vigente. Viene inserita una finestra di 3 mesi dalla data di
maturazione delle condizioni complessive previste per 1’accesso alla pensione anticipata. 1 requisiti

contributivi per I’accesso alla pensione anticipata dovranno essere adeguati alla speranza di vita.

Obblighi contributivi delle Pubbliche Amministrazioni. Sono ritenuti assolti, da parte delle PA, gli obblighi
contributivi relativi ai propri dipendenti (con riferimento ai periodi di paga antecedenti il 1° gennaio 2005)
attraverso la semplice trasmissione all’INPS delle denunce retributive e contributive mensili. E, altresi,
previsto che i risparmi di spesa costituiscano economie di bilancio. Sono fatti salvi gli effetti dei

provvedimenti giurisdizionali passati in giudicato all’entrata in vigore della presente legge.

Modifiche all’APE Sociale. Per il 2024, il requisito anagrafico per I’accesso all’ APE sociale ¢ innalzato a 63

anni e 5 mesi, a fronte del precedente requisito di 63 anni.

Nuove condizioni per “Opzione Donna”. Per il 2024, ¢ innalzato il requisito anagrafico per 1’accesso ad
Opzione Donna. Dal 1° gennaio 2024, saranno necessari 61 anni di eta, a fronte del precedente requisito di
60 anni, confermando quando previsto dalla precedente versione del beneficio circa i requisiti di anzianita
contributiva e la riduzione dell’eta anagrafica per 1’accesso allo strumento, parametrato sulla presenza di
figli. Il termine entro il quale il personale del comparto scuola e AFAM potra presentare la relativa domanda
¢ spostato dal 28 febbraio 2023 al 28 febbraio 2024.

Quota 103. Confermata per il 2024 la misura “Quota 103” con modifiche per chi matura i requisiti nell’anno

2024:

- calcolo interamente contributivo dell’assegno;

- importo dell’assegno erogabile in misura pari a massimo 4 volte il trattamento minimo INPS (fino al
conseguimento della pensione di vecchiaia);

- finestra di 7 mesi per 1 lavoratori privati e di 9 mesi per i lavoratori del settore pubblico; - termine entro il
quale il personale del comparto scuola e AFAM puo presentare la relativa domanda dal 28 febbraio 2023
al 28 febbraio 2024.

Cosiddetto “Bonus Maroni.” Anche per il lavoratore che maturi i requisiti per accedere a Quota 103 nell’anno
2024, sara possibile richiedere I’esonero dal versamento della quota contributiva a proprio carico, per averla

cosi accreditata in busta paga (c.d. Bonus Maroni).
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Nuovo Bonus Asili Nido. Innalzato a 3.600 euro, con riferimento ai nati dal 1° gennaio 2024, il bonus
riconosciuto alle famiglie con ISEE fino a 40.000 euro (che abbiano gia un figlio di eta inferiore a 10 anni)

per il pagamento delle rette relative alla frequenza di asili nido.

Decontribuzioni per lavoratrici con figli. Per il periodo 2024-2026, con riferimento alle donne lavoratrici
dipendenti a tempo indeterminato con 3 o piu figli, ¢ prevista la riduzione del 100% dei contributi IVS a
carico fino al compimento del 18° anno di eta del figlio minore (entro il limite annuo di 3.000 euro
riparametrato su base mensile). Per il 2024, ¢ esteso, in via sperimentale, alle lavoratrici madri di due figli,
fino al compimento del 10° anno di eta del figlio minore. Gli esoneri non si applicano ai rapporti di lavoro
domestico.

Esclusione dei titoli di stato dal computo dell’ISEE. Esclusi i titoli di stato dal computo del valore ISEE,
fino all’importo di euro 50.000.

Fondi per le pari opportunita e il contrasto alla violenza contro le donne. Incrementato di 10 milioni di euro
per ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026, ¢ di 6 milioni a decorrere dal 2027, il Fondo per le Politiche
relative ai diritti alle pari opportunita, al fine di accrescere la misura del reddito di liberta per garantire
I’effettiva indipendenza economica e 1’emancipazione delle donne vittime di violenza in condizione di
poverta. E stabilito che le risorse siano ripartite secondo criteri definiti con uno o pit decreti adottati anche
di concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. Aumentato di 4 milioni di euro per ciascuno
degli anni 2024, 2025 e 2026, il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita, al fine di
dare concreta realizzazione ai centri per il recupero degli uomini autori di violenza. Al fine di assicurare
un’adeguata attuazione del Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2021-2023
e del correlato Piano operativo, il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita ¢ stato
incrementato di 5 milioni per ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026, con destinazione delle predette risorse
alla realizzazione di centri antiviolenza. Aumentato di 3 milioni di euro per ciascuno degli anni 2024, 2025
€ 2026 il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita, al fine di rafforzare la prevenzione
della violenza nei confronti delle donne e della violenza domestica. Inoltre, sono stati stanziati 20 milioni

di euro per ciascuno degli anni dal 2024 al 2026 per I’acquisto ¢ la realizzazione di case rifugio.

Fondo per le Politiche della Famiglia. Stanziati 1,25 milioni di euro all’anno, a partire dal 2024, per finanziare
il supporto tecnico-scientifico per le funzioni del Dipartimento per le Politiche della Famiglia della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, relative a attuazione, monitoraggio e analisi degli interventi del Fondo
per le Politiche della Famiglia. Tra gli utilizzi delle risorse del Fondo vi sono, tra gli altri, progetti volti alla
protezione e presa in carico dei minori vittime di violenza, interventi per il sostegno, iniziative di

conciliazione del tempo di vita e di lavoro, nonché di promozione del welfare familiare aziendale.
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Politiche a favore della disabilita. Istituito il Fondo Unico per I’Inclusione delle Persone con Disabilita (con
abrogazione delle disposizioni istitutive dei precedenti fondi istituiti per analoghe finalita) destinato a

finanziare iniziative in materia di:

- potenziamento dei servizi di assistenza all’autonomia e alla comunicazione per gli alunni con disabilita della
scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo e secondo grado;

- promozione ¢ realizzazione di infrastrutture, anche digitali, per I’inclusione delle persone con disabilita; -
inclusione lavorativa e sportiva;

- turismo accessibile;

- iniziative dedicate alle persone con disturbi del neuro-sviluppo e dello spettro autistico; - interventi finalizzati
al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attivitd di cura non professionale del caregiver
familiare;

- promozione della piena ed effettiva inclusione sociale delle persone sorde e con ipoacusia; - promozione di
iniziative e di progetti per I’inclusione, 1’accessibilita e il sostegno a favore delle persone con disabilita, di
particolare rilevanza nazionale o territoriale, realizzati da enti del Terzo Settore con il coinvolgimento degli
stessi, in attuazione del principio di sussidiarieta. Incrementato di 85 milioni, a decorrere dal 2026, il Fondo

per le politiche in favore delle persone con disabilita.

Quadro di riferimento regionale

Il Programma Regionale di Sviluppo (PRS) ¢ il documento che definisce gli obiettivi, le strategie
e le politiche che la Regione si propone di realizzare nell'arco della legislatura, per promuovere lo
sviluppo economico, sociale e territoriale della Lombardia.

Il PRS ¢ presentato dalla Giunta regionale all'inizio di ogni legislatura - entro sessanta giorni dal
proprio insediamento - e viene approvato con deliberazione dal Consiglio regionale (come
previsto dalla l.r. 34/1978 «Norme sulle procedure della programmazione, sul bilancio e sulla
contabilita della regione» e dalla L.r. 1/2008 «Statuto d’autonomia della Lombardia).
L'aggiornamento annuale del PRS ¢ previsto dal 2014 mediante il Documento di Economia e
Finanza Regionale (DEFR), introdotto con la sperimentazione dell’armonizzazione dei sistemi
contabili.

Il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII legislatura ¢ stato pubblicato sul BURL
n° 26 Serie ordinaria del 1° luglio 2023.
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Nella seduta del Consiglio regionale del 20 giugno 2023 ¢ stato approvato con deliberazione n.
XII/42 il "Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII legislatura", con i relativi
allegati:

. Rapporto sullo stato di attuazione del Programma Regionale di Sviluppo vigente —
Lombardia Infatti;

. Rapporto sullo stato di utilizzo dei fondi strutturali erogati dall’Unione Europea e sulle
previsioni degli interventi strutturali realizzabili;

. Aggiornamento del Piano Territoriale Regionale (PTR) - anno 2023, (ex art. 22 l.r.
12/2005).

Nella progettazione e nella stesura del Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della
XII Legislatura, Regione Lombardia ha scelto di puntare su alcuni principi ispiratori, cui si Sono
poi richiamati tutti i soggetti coinvolti nelle varie fasi di analisi, di individuazione di obiettivi e
target, di redazione.

Innanzitutto si ¢ puntato sulla strategicita: solo gli obiettivi di piu rilevante impatto, in grado di
creare Valore Pubblico, sono stati ricompresi, lasciando che le azioni di ordinaria amministrazione
0 meno strategiche rientrassero nella programmazione operativa. Al contempo si ¢ puntato sulla
trasversalita degli obiettivi: il documento di programmazione non ¢ stato redatto secondo logiche
organizzative o di settore, ma con I’obiettivo di rispecchiare il lavoro congiunto e coerente
dell’Amministrazione Regionale.

Altro principio guida ¢ stato quello della sostenibilita: si ¢ voluto fare tesoro dell’esperienza della
Strategia Regionale di Sviluppo Sostenibile, incrociando minuziosamente i1 suoi obiettivi e
indicatori con quelli del nuovo PRSS, assicurando cosi anche un aggancio diretto ai Sustainable
Development Goals (SDGs) dell’ Agenda ONU 2030.

Nella prospettiva della piena trasparenza dell’azione amministrativa, si ¢ voluto mettere a
disposizione degli stakeholder istituzionali, ma anche dei cittadini tutti, uno strumento fruibile,
leggibile e interrogabile.

In questo senso il PRSS ¢ il primo segmento di un unico ciclo, che va dalla programmazione,
strategica e settoriale, all’attuazione sino alla rendicontazione, e che si potra avvalere di piu
strumenti di comunicazione. Ai fini di una maggiore chiarezza, gli ambiti strategici del PRSS sono
introdotti da dati di contesto socioeconomico, che consentono una visione ad ampio raggio delle

condizioni di partenza e dei possibili target di arrivo.
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La scrittura del documento ¢ stata guidata da un approccio data-driven: il PRSS, e ancor piu 1
documenti che annualmente lo aggiornano devono avere natura flessibile, per adattarsi al mutare
del contesto e al variare delle condizioni di partenza.

Il punto di partenza della redazione del PRSS ¢ stato il Programma del Presidente eletto, articolato
su sette pilastri:

1. LOMBARDIA CONNESSA

2 LOMBARDIA AL SERVIZIO DEI CITTADINI

3 LOMBARDIA TERRA DI CONOSCENZA

4. LOMBARDIA TERRA DI IMPRESA E DI LAVORO

5 LOMBARDIA GREEN

6 LOMBARDIA PROTAGONISTA

7 LOMBARDIA ENTE DI GOVERNO

Ogni PILASTRO ¢ stato associato ad alcuni SDGs dell’Agenda ONU 2030, ed ¢ stato suddiviso
in AMBITI, ovvero aggregazioni coerenti di OBIETTIVI STRATEGICI.

Ogni ambito ¢ corredato da indicatori di outcome, ossia di possibile impatto negli anni, cui le
politiche regionali possono concorrere; a fianco di ogni indicatore di outcome ¢ segnalato 1’Ultimo
Dato Disponibile (UDD). Ogni obiettivo ¢ corredato da indicatori di output, ossia di risultato
prodotto.

Per ciascuno obiettivo inoltre ¢ stata individuata una mappa degli stakeholder e una geografia degli
enti interessati. Sono inoltre segnalate, in forma qualitativa, le fonti di finanziamento.

Per ogni ambito ¢ stata proposta una declinazione multidimensionale, ovvero una serie di
indicatori di outcome afferenti a quattro diverse dimensioni (utenza, economico-finanziaria,
normativa e di semplificazione, innovazione e sostenibilita), finalizzati a meglio valutare gli
impatti cui contribuisce I’azione regionale.

GIi Obiettivi Strategici sono stati incrociati con gli Obiettivi Strategici di Sviluppo Sostenibile
derivati dalla Strategia Regionale di Sviluppo Sostenibile approvata il 29 giugno 2021 (DGR n.
4967/2021) e successivamente aggiornata fino alla comunicazione alla Giunta del 23 gennaio
2023.

Il PRSS, coerentemente con quanto stabilito dal Principio contabile applicato concernente la
Programmazione di Bilancio, allegato 4.1 al Decreto legislativo 118/2011, sostituisce il
Documento di Economia e Finanza Regionale 2023, mentre ’allegato “Rapporto sullo stato di
attuazione del Programma Regionale di Sviluppo vigente — Lombardia Infatti” include la

Relazione annuale sull’avanzamento del Programma Regionale di Sviluppo per I’anno 2022.
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Il PRSS sara aggiornato annualmente tramite il DEFR e la relativa Nota di Aggiornamento, che
rispetteranno la medesima struttura di programmazione. Sara inoltre rendicontato annualmente
mediante la Relazione Annuale sullo Stato di Avanzamento del PRSS

(“Lombardia Infatti”).

Il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile della XII legislatura ¢ stato pubblicato sul BURL
n° 26 Serie ordinaria del 1° luglio 2023.

Si svolgera in 5 giornate, tra il 13 settembre e il 30 ottobre 2024, il 5° Forum regionale lombardo
per lo Sviluppo Sostenibile: 1’iniziativa di Regione Lombardia per progettare azioni concrete per

un futuro sostenibile insieme a giovani, universita, terzo settore e imprese del territorio.

Le politiche territoriali integrate nella programmazione europea 2021 — 2027

La qualita dello spazio urbano, la presenza di servizi ed infrastrutture, 1’integrita del paesaggio sono solo
alcune delle determinanti territoriali capaci di favorire il benessere delle persone, la crescita economica e
la coesione sociale.

Il dibattito sulla natura delle disuguaglianze ha evidenziato come i territori ed i quartieri piu fragili
costituiscano un limite alla crescita delle persone e al loro sviluppo, € come le disuguaglianze siano spesso
concentrate nei luoghi dove mancano opportunita e dove il degrado dello spazio fisico stigmatizza le
popolazioni locali.

Con queste premesse, la Commissione Europea, lo Stato italiano e Regione Lombardia, confermando un
approccio di lunga data, promuovono, per il periodo di programmazione europea 2021-2027, azioni di
sviluppo territoriale integrato, con la consapevolezza che ciascuna attivita umana, sociale e economica non
possa prescindere dal palinsesto fisico in cui si manifesta.

I PR FESR ed FSE+ 2021-2027 di Regione Lombardia, continueranno a sostenere due strumenti territoriali
per ’integrazione di politiche di sviluppo:

[1 lo Sviluppo Urbano Sostenibile;

[1 la Strategia Aree Interne.

Per integrazione territoriale di politiche di sviluppo si intende un approccio che, partendo dalla lettura di
punti di forza e debolezza di un contesto territoriale, proponga una strategia complessiva di sviluppo locale,
dalla quale derivino azioni di diversa natura, tra di loro integrate, che contribuiscano in diverso modo ad
obiettivi tra loro interrelati.

L’approccio territoriale di integrazione delle politiche, confermato e aggiornato sulla base dell’esperienza
pregressa, si caratterizza per:

. la progettazione partecipata delle strategie con gli abitanti delle aree interessate;

. la ricerca di collaborazione tra soggetti pubblici e privati;

31



. la sottoscrizione di appositi accordi che coinvolgano tutti gli attori, pubblici e privati, con
I’individuazione di impegni reciproci;

. la definizione di risorse e tempi di attuazione, a garanzia della reale realizzazione delle azioni
previste.

11 valore aggiunto delle strategie Sviluppo Urbano Sostenibile ¢ Aree Interne ¢ dato dall’integrazione di
azioni materiali (nuove infrastrutture, valorizzazione di edifici pubblici, sistemi di ICT, ecc.) con azioni
immateriali (sostegno alle imprese, servizi sociali, partecipazione pubblica, ecc.). Tale opportunita ¢ resa

possibile grazie alla scelta regionale di far cooperare i fondi FESR e FSE+ per il periodo 2021 — 2027.

LA SITUAZIONE SOCIO ECONOMICA DEL TERRITORIO PROVINCIALE

Fonte: elaborazione Studi, Statistica e Programmazione su dati Unioncamere Lombardia

INDUSTRIA 1~ TRIM.24

Nel primo trimestre 2024, il quadro congiunturale dell’industria manifatturiera della citta metropolitana di
Milano evidenzia un peggioramento degli indicatori afferenti al fatturato e agli ordini di matrice domestica,
mentre la produzione industriale mostra ancora una progressione consistente determinata dal
soddisfacimento degli ordini esteri e dalle necessita aziendali di ricostituzione dello stock di prodotti finiti
attraverso 1’utilizzo delle giacenze di materie prime.

L’analisi di dettaglio registra quindi, al netto della stagionalita, una crescita della produzione industriale
rispetto al trimestre precedente (+0,8%), che si discosta significativamente dalla dinamica regionale per la
quale si palesa un arretramento (-0,3%).

In relazione al fatturato, non emergono invece differenziazioni tra dimensione locale e regionale, essendo
entrambe in flessione rispetto al precedente trimestre (-0,9%).

Dal lato del portafoglio ordini, il confronto tra la citta metropolitana di Milano e la Lombardia evidenzia
una dinamica di crescita della componente estera a livello milanese (+1,4%), che si contrappone alla
stagnazione registrata dalla manifattura lombarda (-0,1%).

Le criticita maggiori per la manifattura milanese emergono invece per gli ordini interni, ’arretramento
registrato (-0,4%) si inserisce, infatti, nel trend negativo di portata piu ampia che ha investito 1’industria

della Lombardia (-1%).

Analisi tendenziale

Nei confronti del primo trimestre dello scorso anno, la dinamica tendenziale degli indicatori registra un
quadro di arretramento che si riflette in particolare sul mercato interno sia in relazione al fatturato sia nei
confronti degli ordini.

Relativamente alla produzione industriale, il primo trimestre mostra ancora una performance di crescita

(+2,1%), che si discosta in misura significativa dalla flessione rilevata a livello regionale (-1,1%).

32



In relazione al fatturato, la contrazione palesata dall’industria milanese (-1,6%) si inserisce nel trend
negativo di portata piu ampia registrato dalla manifattura in Lombardia (-2,3%). Entrambi i sistemi
manifatturieri hanno sofferto in particolare la consistente flessione della componente interna: Milano (-
2,6%), Lombardia (-3,2%).

Rispetto al fatturato estero, invece, le dinamiche dei ricavi industriali hanno mostrato un arretramento
contenuto per I’industria regionale (-1%) e un aumento limitato per la manifattura milanese (+0,3%).

Con riferimento agli ordini, il quadro tendenziale complessivo evidenzia una dinamica peggiore per
I’industria milanese (-2,2%) rispetto alla manifattura della Lombardia (-1,5%), ascrivibile alla significativa
flessione registrata dal mercato interno (-2,6%) rafforzata dalla consistente contrazione del canale estero (-
1,5%).

In ambito regionale, invece, al peggioramento della dinamica della componente interna degli ordini (-2,7%)
non si sono associati gli ordini esteri, per i quali si € quindi registrato un aumento, seppure di entita limitata,

rispetto allo scorso anno. (+0,4%).

ARTIGIANATO 1~ TRIM.24

Nel primo trimestre 2024, il quadro degli indicatori congiunturali dell’artigianato manifatturiero milanese
evidenzia un diffuso arretramento rispetto al precedente trimestre, con particolare intensita per I’andamento
del fatturato e degli ordini, in rapporto a quanto registrato dalla dinamica della produzione industriale.
Relativamente alla produzione, il confronto territoriale tra artigianato milanese e lombardo evidenzia una
riduzione della dinamica piu contenuta per la cittd metropolitana rispetto alla regione. Al netto della
componente stagionale, il quadro di dettaglio degli indicatori, registra quindi una contrazione dei volumi
prodotti dell’area milanese (-0,3%) piu limitata rispetto all’artigianato manifatturiero della Lombardia (-
0,6%).

In relazione al fatturato e al portafoglio si osserva, invece, in ambito milanese una diminuzione della
dinamica piu intensa rispetto a quanto registrato da entrambi gli indicatori a livello regionale.

Sia i ricavi industriali che le commesse acquisite attraverso gli ordini dall’artigianato metropolitano
evidenziano una flessione superiore di un punto percentuale (-2,4% e -2,2%) rispetto a quanto registrato

dal comparto nel territorio della regione (rispettivamente -1,3% e -1,1%).

Analisi tendenziale

Il passaggio in una fase negativa dell’attivita industriale su base trimestrale si ¢ riflesso nel primo trimestre
2024 sul quadro analitico degli indicatori tendenziali; in particolare la contrazione della dinamica ha assunto
caratteristiche di maggiore intensita per il fatturato e per il portafoglio ordini, mentre per la produzione
industriale il cambio di passo si ¢ tradotto in una diminuzione contenuta dei volumi.

L’analisi di dettaglio registra quindi nel territorio milanese un arretramento della produzione industriale

contenuto (-0,4%) e inferiore a quanto registrato dal settore in Lombardia (-0,6%).
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Il passaggio della dinamica tendenziale in un quadrante negativo si ¢ manifestato, invece, in misura piu
intensa in relazione al fatturato, per il quale si € registrata una flessione di scala piu ampia a livello milanese
(4,9%) rispetto a quanto evidenziato dal comparto in Lombardia (-2,3%).

L’andamento del fatturato si ¢ replicato anche in relazione agli ordini, per i quali si & osservato un saggio
decrementale maggiore per la citta metropolitana di Milano (-5%) rispetto all’artigianato manifatturiero

della Lombardia (-2,5%).

COMMERCIO 1~ TRIM.24

Il commercio al dettaglio milanese nei primi tre mesi del 2024 ha visto proseguire il sentiero incrementale
del fatturato, evidenziando quindi un aumento sia rispetto al precedente trimestre sia nei confronti del primo
trimestre dello scorso anno, sebbene la dinamica complessiva mostri una progressiva perdita di slancio,
come si rileva dall’indice trimestrale e dalla consistente riduzione dell’intensita di crescita della dinamica
tendenziale.

L’indice trimestrale del fatturato (base 2015=100), al netto degli effetti stagionali, si ¢ quindi collocato a
quota 108,9 proseguendo nel suo percorso di lento incremento (+0,2% destagionalizzato) e raggiungendo
un nuovo punto di massimo della serie storica.

Con riferimento alla crescita tendenziale, la dinamica si ¢ gradualmente attenuata gia dallo scorso anno,
registrando una perdita costante di capacita propulsiva.

Rispetto al primo trimestre del 2023, I’incremento ottenuto dal fatturato riflette quindi su base annua un
andamento decelerativo che si ¢ progressivamente intensificato, dimezzando nel primo trimestre 2024
I’intensita di crescita (+0,9% contro +1,9% del quarto trimestre 2023).

Nel primo trimestre 2024, il fatturato del commercio milanese ha proseguito nel sentiero di crescita
nonostante si sia palesato un rallentamento rispetto al saggio tendenziale del trimestre precedente. Il
confronto territoriale tra area milanese ¢ Lombardia evidenzia un ritmo di crescita simile (rispettivamente
+0,9% e +0,8%), tuttavia emergono significativi differenziali all’interno delle due aree in relazione alle
diverse classi dimensionali di impresa.

Nei confronti dei primi tre mesi dello scorso anno, il quadro di dettaglio dell’area milanese, declinato sulle
classi dimensionali, registra una dinamica differenziata tra le micro e piccole imprese da un lato e il
segmento delle medie e grandi imprese dall’altro.

La crescita del commercio al dettaglio su scala metropolitana continua, infatti, a essere sostenuta dalle
imprese di medie (+1,5%) e grandi dimensioni (+2%). La medesima dinamica del fatturato non ¢ invece
riscontrabile a livello regionale, dove si registra un andamento diversificato, con le imprese oltre i 200
addetti in significativa espansione (+4,3%) e le unita di media dimensione in arretramento (-0,2%).

Con riferimento alle micro e piccole imprese, il focus di analisi evidenzia per le imprese da 10 a 49 addetti
del territorio milanese criticitd ascrivibili all’arretramento tendenziale del fatturato (-0,3%), mentre si

mantiene ancora positiva la dinamica del volume d’affari per le micro imprese (+0,9%).
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In ambito regionale, le unita di minore dimensione evidenziano invece una debole dinamica per le micro

imprese (+0,2%) e un aumento sostenuto del fatturato per le imprese da 10 a 49 addetti (+1%).

SERVIZI 1"TRIM.24

Nei primi tre mesi del 2024 ¢ proseguito il sentiero di crescita del fatturato dei servizi milanesi sia nei
confronti del precedente trimestre sia rispetto al primo dello scorso anno.

11 focus di approfondimento sulle imprese dei servizi indica quindi un avvio di anno positivo in relazione
alla crescita del fatturato che coinvolge circa la meta delle imprese con aumenti superiori ai 5 punti
percentuali, rispetto al primo trimestre dello scorso anno, per circa il 38% delle imprese del terziario.
Relativamente invece all’area di diminuzione del fatturato, la decrescita coinvolge il 31,7% delle imprese
dei servizi, con una flessione superiore ai 5 punti su base annua, che interessa un quarto delle unita.
Passando all’esame puntuale della dinamica trimestrale, 1’indice del fatturato (base 2015=100) — al netto
degli effetti stagionali — si ¢ consolidato ulteriormente nel primo trimestre 2024, raggiungendo un nuovo
punto di massimo storico a quota 138 (136,8 nel trimestre precedente).

Il rafforzamento della dinamica del fatturato si evidenzia anche nei confronti del primo trimestre dello
scorso anno. Coerentemente al trend tendenziale dei trimestri precedenti, il primo trimestre 2024 ha
registrato una continuazione del percorso espansivo (+2,4%).

Nel primo trimestre 2024, il fatturato dei servizi della citta metropolitana di Milano prosegue nel sentiero
di crescita nonostante si osservi un rallentamento rispetto al saggio tendenziale dei tre mesi precedenti.
Rispetto al primo trimestre dello scorso anno, il quadro di dettaglio milanese registra una dinamica
incrementale del fatturato diffusa a tutte le classi dimensionali, ma inferiore a quanto ottenuto
complessivamente dal settore dei servizi in Lombardia.

11 raffronto tra le dinamiche del fatturato indica, infatti, una differenziazione degli andamenti, a vantaggio
della regione, tra la Lombardia (+2,6%) e la citta metropolitana di Milano (+2,4%).

Per I’area milanese, il dettaglio dimensionale registra dei saggi incrementali del fatturato inferiori alla
variazione totale per le classi di micro (+1,6%) e grande dimensione (+2%). In particolare per quest’ultima
tipologia si evidenzia un segnale di difficolta ad assolvere pienamente alla tradizionale funzione di traino
del settore.

Il trend si ripresenta, con scale di intensita poco differenti nel terziario regionale, dove si riscontra una
dinamica molo contenuta per le imprese da 3 a 9 addetti (+1,3%) e simile all’area metropolitana milanese
per le unita oltre i 200 (+1,9%).

Sia in ambito metropolitano che a livello regionale la dinamica di crescita dei servizi risulta quindi sostenuta

dalle medie (+3,5% e +4,3%) e dalle imprese da 10 a 49 addetti (+2,3% e +3,1%).
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IMPORT- EXPORT 1~ TRIM.24

Il primo trimestre 2024 registra un quadro di diffusa flessione delle esportazioni tra i diversi comparti di
attivita dell’area metropolitana milanese, evidenziando una contrazione complessiva di oltre 377 milioni di
euro (-2,6%) nei confronti del primo trimestre dello scorso anno.

Solo il settore dei macchinari e apparecchi si pone in controtendenza rispetto al trend negativo ottenendo
un rilevante incremento dell’export quantificabile in oltre 80 milioni di euro rispetto al primo trimestre
2023 (+4,1%).

Tra i settori portanti delle esportazioni milanesi si segnalano le rilevanti perdite subite dalla filiera del
tessile, abbigliamento pelli e accessori, oltre 200 milioni (-6,8%), ¢ dalle produzioni chimiche, in
arretramento di oltre 130 milioni rispetto allo scorso anno (-7,5%).

Seguono in valore i comparti dei mezzi di trasporto, con circa 73 milioni di euro di deficit (-17,2%), della
farmaceutica, (-4,4%) e dei prodotti in metallo (-5,7%), entrambi in flessione su base annua per oltre 60
milioni.

Tra gli altri settori, il primo trimestre 2024 si chiude in significativa flessione sia per i prodotti della gomma-
plastica (-5,7%) sia per le esportazioni delle industrie dell’elettronica (-4,4%) ed elettriche (-1,2%).

In relazione all’import, il trend negativo che si ¢ registrato (-7,9%) ¢ da ascrivere ai settori piu
rappresentativi, in particolare a quelli afferenti ai macchinari e apparecchi (-14,6%), alla filiera del tessile,

abbigliamento, pelli e accessori (-10,1%) e ai comparti dei prodotti elettrici (-21,2%) ed elettronici (-14%).

LA PROGRAMMAZIONE COMUNALE

Alla Iuce di questo composito quadro multilivello, la programmazione comunale sviluppa specificatamente
diversi obiettivi adottati, in alcuni casi trasversalmente, dall’Unione Europea, dallo Stato italiano e dalla
Regione Lombardia. Le linee strategiche comunali evidenziano un forte collegamento con questo contesto
di riferimento, legame che puo essere qui tratteggiato introducendo alcuni cenni. L’attenzione locale ad un
bilancio sano ed equilibrato e ad una fiscalita sostenibile, infatti, incrocia anzitutto I’obiettivo della qualita
delle finanze pubbliche contemplato prioritariamente da tutti i livelli superiori e che si caratterizza in chiave
nazionale come revisione e contenimento della spesa. L’impegno a favore delle famiglie e dell’inclusione
sociale € uno degli altri intenti che dall’Europa arriva fino al nostro territorio, con un importante richiamo
da parte del Governo ai lavori della Conferenza Nazionale sulla Famiglia e all’attuazione del relativo Piano
nazionale. Anche I’impegno comunale per la tutela e salvaguardia del territorio trova saldi riferimenti negli
orientamenti europei legati all’uso efficiente delle risorse e nell’interesse regionale per la tutela del territorio
e dell’ambiente. Sempre a livello europeo e regionale sono previsti precisi richiami al miglioramento del
clima per imprese e consumatori ¢ ad una partecipazione qualificata al mercato del lavoro, ai quali il
Comune risponde con azioni puntate alla promozione dello sviluppo economico locale e con interventi

mirati a favorire I’occupazione. Molto importante, poi, a livello nazionale, ¢ considerata la promozione
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della trasparenza e la prevenzione della corruzione che pongono precisi traguardi da raggiungere a tutte le
amministrazioni pubbliche, obiettivi che il Comune inserisce nel pit ampio contesto del valore della

legalita.

5. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

La programmazione strategica del Comune di Busto Garolfo si basa sulle Linee Programmatiche di Mandato
che sono la naturale prosecuzione di quanto contenuto nel Programma elettorale e attraverso cui
I’ Amministrazione Comunale ha voluto rivolgersi a tutti i cittadini passando attraverso il confronto con la
struttura comunale, i suoi funzionari e le verifiche sulle risorse.

Sulla base delle “mission” del Comune di Busto Garolfo si sono identificati le seguenti azioni strategiche che

a loro volta si specificano in ulteriori tematiche dell’agire amministrativo (obiettivi strategici):

BUSTO GAROLFO PAESE INCLUSIVO

Tutti i cittadini in condizione di fragilitd devono poter ricevere I’aiuto a cui hanno diritto, tramite una precisa
e costante applicazione di ogni strumento previsto dalla normativa e dalla dotazione comunale. L’ascolto e
I’empatia devono essere garantiti, gli investimenti devono essere sempre proporzionati al bisogno e le linee di
intervento devono seguire le sollecitazioni suggerite dall’attualita. La pianificazione delle azioni dovra sempre
essere volta alla prevenzione, cercando di intercettare le situazioni di bisogno prima che si trasformino in
emergenze. Una consapevole ed efficace erogazione dei servizi alla persona non pud poi prescindere da una
gestione consociata, a livello del Legnanese: per questo sara fondamentale rimanere protagonisti nel governo
dell’Azienda So.Le.

Al tempo stesso, il nostro paese dovra essere sempre piu accogliente, garantendo il pieno inserimento di ogni
cittadino all’interno del tessuto sociale, indipendentemente dalle differenze e rimuovendo ogni forma di
discriminazione. Per questo, sara importante proseguire con la formazione e la sensibilizzazione di giovani e
meno giovani: conoscendo e comprendendo I’altro, infatti, si potra generare la necessaria sensibilita per
poterlo accogliere. Per questo, le risorse comunali verranno impiegate anche per favorire 1’abbattimento di

ogni barriera (concreta o concettuale), per rendere Busto Garolfo un paese inclusivo e ospitale per tutti.

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CURA E DELLA SALUTE

La prevenzione ¢ un obiettivo fondamentale della nostra Amministrazione. In continuita con il precedente
mandato saranno operate scelte attente di politica ambientale (riduzione delle emissioni inquinanti, limitazione
del consumo di suolo e mobilita sostenibile), di promozione della pratica sportiva, di larga offerta di
formazione sul tema del benessere fisico, mentale e sociale. Queste politiche di prevenzione verranno attuate

anche grazie all’intensificazione della collaborazione con le Istituzioni e con le associazioni del territorio.
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Per quanto riguarda la presa in carico dei cittadini con problemi di salute, la grande occasione per Busto
Garolfo ¢ rappresentata dalla Casa di Comunita. Il Servizio, ottenuto grazie alla lungimirante riqualifica del
Centro Sanitario attuata nei precedenti mandati, continuera a crescere sia dal punto di vista strutturale
(abbiamo gia ottenuto I’imminente ampliamento dell’edificio), sia da quello dell’offerta sanitaria proposta:
sara dunque nostra priorita coadiuvare ASST ovest Milano nel completamento dell’attivazione dei servizi
previsti.

Anche Olcella vedra svilupparsi i servizi dedicati alla salute: il centro polifunzionale, infatti, ¢ anche un
piccolo hub sanitario e ospitera attivita dedicate alla cura dei cittadini (medico di base, punto prelievi in via

di attivazione, vaccinazioni pediatriche, visite di prevenzione oncologica e ambulatori specialistici).

BUSTO GAROLFO PAESE SOSTENIBILE

Il benessere ambientale, sociale ed economico dei nostri cittadini, coniugato alle esigenze delle future
generazioni sara la cornice del nostro agire.

Assumono priorita i progetti di efficientamento energetico che ci permetteranno il raggiungimento di obiettivi
di sostenibilita ambientale (riduzione di consumi ed emissioni) e di evitare sprechi di risorse pubbliche (tramite
la riduzione della spesa per I’approvvigionamento energetico) e di continuare ad investire in ambito sociale
(con maggiori disponibilitd economiche, si potranno mantenere servizi alla persona adeguati al bisogno).

Il nuovo set di vincoli e incentivi introdotti dal PGT permetteranno una crescita piu sostenibile con piu verde

e quindi una maggiore qualita di aria e suolo e un’ulteriore implementazione dei progetti di modalita dolce.

BUSTO GAROLFO PAESE SICURO

La Sicurezza, elemento di grande rilevanza per la qualita della vita di ogni comunita, ¢ strettamente connessa
all’affermazione dei principi di legalita.

L’obiettivo primario ¢ la prevenzione dell’insorgere di comportamenti scorretti che si concretizza attraverso
I’attivita di formazione e sensibilizzazione rivolta a giovani e adulti al fine di accrescere la consapevolezza
dei Diritti e dei Doveri esplicitati nella nostra Costituzione e di favorire una societa basata sulla giustizia e sul
rispetto reciproco e, quindi, piu sicura.

In continuita con il precedente mandato sara riservata assoluta rilevanza alla collaborazione di rete con
Istituzioni e Forze dell’Ordine e I’implementazione e il miglioramento degli strumenti di controllo per la

repressione di fatti criminosi e di comportamenti scorretti.

BUSTO GAROLFO PAESE DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Perno del nostro operato sara 1’ulteriore sviluppo del servizio Informagiovani — Informalavoro, gia attivo sul
territorio di Busto Garolfo, (€ lo sportello di riferimento per I’intero Ambito del legnanese) al fine di accrescere
I’offerta in formazione e orientamento affinché sia sempre in linea con le evoluzioni del mercato del lavoro e

possa dotare i nostri cittadini di adeguati strumenti da sfruttare nella ricerca di una professione. Continuera
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inoltre la collaborazione con I’ICS Tarra (nella proposta di corsi d’orientamento) ¢ agiremo anche a supporto
dello sviluppo di nuove competenze nei cittadini di tutte le eta con percorsi di formazione.

Per quanto riguarda lo sviluppo economico di Busto Garolfo, la nostra priorita sara operare per il rilancio del
commercio di vicinato, un settore che, in questo momento storico, con il boom di centri commerciali € negozi
online, sta attraversando un periodo di grande difficolta. Fulcro del nostro programma sara la definitiva
realizzazione del progetto di riqualificazione e di sviluppo economico dell’area ex ‘Pessina’. Il progetto ha
anche lo scopo di creare le condizioni affinché nascano, oltre a quelle direttamente previste nell’area, altre
nuove attivita, che possano usufruire dell’afflusso di persone generato dalle prime. La trasformazione dell’area
ex ‘Pessina’, infatti, sara un ulteriore tassello di una riqualificazione urbanistica del centro, che sara reso piu

bello e attrattivo a vantaggio anche del commercio locale.

BUSTO GAROLFO PAESE DELLO STUDIO E DELL’ISTRUZIONE

La scuola ¢ un’Istituzione della massima importanza: forma e prepara i cittadini di domani, che rappresentano
il futuro del nostro Paese. La collaborazione con I’ICS Tarra, la Fondazione Figini Naymiller e le altre realta
formative rimarra un punto fondamentale del nostro programma.

La costruzione dell’offerta formativa contenuta nel Piano di Diritto allo Studio verra sempre realizzata
attraverso il confronto con la scuola stessa, per intercettarne bisogni e proposte e per favorirne crescita e
sviluppo.

I Servizi scolastici comunali saranno ancora pensati per dare risposte ai bisogni dei cittadini, puntando ad
efficienza e qualita.

Il lavoro con I’equipe pedagogica di Azienda So.Le proseguira nel segno della massima collaborazione:
I’obiettivo ¢ quello di garantire il supporto possibile agli studenti in difficolta, nella ferma convinzione che
questo sia fondamentale per consentire un buon lavoro anche alle loro classi.

Le eccellenze scolastiche bustesi continueranno ad essere adeguatamente celebrate: le giornate della consegna
delle borse di studio per i laureati magistrali e i diplomati della secondaria di primo e secondo grado
rappresentano un momento di gratificazione per i premiati ma possono, se adeguatamente raccontate,

diventare occasione di sprone per tutti gli studenti bustesi.

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CULTURA E DELLA SOCIALITA’

L’ambito culturale possiede grande rilevanza nell' azione amministrativa di un Comune. L’Ente, che agisce
su uno spettro ampissimo di tematiche, ha la potenzialita di sviluppare nella cittadinanza conoscenze e
competenze, incoraggiando anche socialitd e senso di appartenenza alla comunita, a discapito di
individualismo e solitudine.

Riteniamo percio necessario e virtuoso mantenere le numerose attivita introdotte e consolidate nei precedenti
due mandati, considerando nel contempo perod anche nuovi bisogni e proposte che si stanno rivelando sentite

e urgenti
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BUSTO GAROLFO PAESE DELLO SPORT

Busto Garolfo vanta un patrimonio di societa e impianti sportivi decisamente rimarchevole. Compito
dell’ Amministrazione comunale sara quello di far ulteriormente crescere queste risorse, aumentando e
migliorando le strutture dedicate, cosi come continuando a creare occasioni di collaborazione con le societa e
le eccellenze che rappresentano.

Lo sport, oltre a favorire il benessere psico-fisico, ha un’enorme valenza formativa: insegna I’importanza dello
stare insieme, dell’impegno e del rispetto delle regole attraverso la pratica di un’attivita scelta che piace. Per
questo ¢ sempre molto importante sfruttare la sua capacita attrattiva verso bambini e ragazzi.
L’invecchiamento della popolazione sara una delle sfide pit importanti che le Istituzioni dovranno affrontare
nei prossimi anni e la pratica sportiva potra essere uno strumento decisivo per migliorare le condizioni di vita
e la socialita dei cittadini piu anziani: questo ambito ¢ uno di quelli su cui si dovranno concentrare sforzi ed

investimenti. L’adesione ai progetti europei dedicati a questo tema potra fare la differenza.

BUSTO GAROLFO PAESE CON OLCELLA

La grande attenzione mostrata, negli ultimi 10 anni, dall’Amministrazione comunale per Olcella ha portato
alla realizzazione di numerosi servizi e strutture direttamente dislocate sul territorio della frazione. Questo
processo proseguird, mantenendo e aumentando la proposta di attivita ed eventi dedicati ai cittadini, I’offerta

di servizi sanitari alla persona e la cura degli spazi pubblici della frazione.

SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo di
previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale sia pluriennale.

11 contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni e agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

La sezione si struttura poi in due parti fondamentali:

Parte 1
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Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati gli obiettivi operativi, che I’ente intende realizzare nell'arco

pluriennale di riferimento del DUP.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale della

programmazione strategica contenuta nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di

programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione.

Parte 2

La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici e patrimonio, fabbisogno

del personale.

OBIETTIVI OPERATIVI
LEGENDA:
&% = Fase iniziale di realizzazione
&% &% = Fase avanzata di realizzazione

% % % = Realizzazione completa

2 7

2

BUSTO GAROLFO PAESE INCLUSIVO
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Ampliare la struttura della casa di riposo ‘San Remigio’ per ottenere un significativo aumento dei
posti

Creare un centro diurno integrato per anziani nella casa di riposo ‘San Remigio’

Proseguire con la riqualificazione inclusiva dei giochi nei parchi comunali e lavorare a una revisione
degli spazi e delle attrezzature del parco Falcone e Borsellino

Implementare il Piano Eliminazione Barriere Architettoniche (P.E.B.A.) & <5

Sviluppare azioni politiche di governo, controllo ed efficientamento del comparto minori dell’azienda
So.Le &% $5

Sostenere la natalita sfruttando le risorse garantite dal Fondo Nazionale per i Nidi, per favorire
I’ampliamento dell’offerta dedicata ai bambini nella fascia d’eta 0-3 anni

Ampliare I’offerta del servizio SAD, offrendo anche 1’opzione della pulizia domestica &

Completare, tramite questionari ¢ colloqui, il percorso di conoscenza delle famiglie di origine

straniera con minori a scuola &<
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Potenziare la rete con le associazioni del territorio, con la scuola e con la Parrocchia per
I’individuazione delle poverta nascoste ¢ dei bisogni del territorio, prevedendo tavoli di confronto
con cadenza periodica

Proseguire nel sostegno dei redditi piu bassi continuando a garantire le integrazioni comunali,
sviluppando ulteriormente il protocollo con CARITAS per gli interventi piu urgenti, e continuando a
sostenere progetti di supporto al reinserimento lavorativo, come solidarieta per il lavoro &<
Mantenere le attuali dimensioni delle dotazioni delle case popolari comunali, migliorandone anche
qualita ed efficienza &

Proseguire nello sviluppo del progetto degli alloggi temporanei &

Collaborare con Euro.Pa per una gestione pit equa e puntuale delle case comunali &

Creare un corso di formazione (sanitario-giuridica) a disposizione delle coppie che desiderano
contrarre matrimonio civile

Creare maggiori occasioni di socializzazione per adulti tramite progetti sportivi, il potenziamento
dell’Universita del Tempo Libero, la collaborazione con le associazioni del territorio e la creazione
di uno spazio aggregativo per momenti di svago &

Supportare le associazioni di volontariato tramite campagne per la ricerca di volontari e favorendo
I’inserimento di ragazzi provenienti dal Servizio civile o di Lavoratori Socialmente Utili
Collaborare con le Associazioni del territorio e con quelle di categoria per ricercare e sostenere con
maggiore efficacia le disabilita e le fragilita ‘invisibili’

Promuovere progetti sportivi dedicati a persone con disabilita &

Creare ‘parcheggi rosa’ per garantire una maggior tutela delle famiglie con bambini piccoli nella
fruizione del territorio comunale

Incrementare il supporto delle donne vittime di violenza anche attraverso il potenziamento della
collaborazione tra i Servizi sociali comunali e il Centro Antiviolenza ‘Filo Rosa Auser’ $5&5
Aderire al progetto internazionale ‘La Citta dei Bambini’ per favorire la partecipazione dei piu giovani
ai processi decisionali che li riguardano, salvaguardare le autonomie dei minori nel proprio percorso
di crescita, garantire il loro Diritto al gioco e partecipare al laboratorio di ricerca su una progettazione
urbana attenta alle esigenze di bambini e ragazzi

Sviluppare il Consiglio Comunale dei Ragazzi, dando alla Giunta dei giovani pit occasioni di
confronto con Amministrazione e uffici comunali &

Potenziare 1’offerta aggregativa per gli adolescenti attraverso la creazione di eventi, I’introduzione di
percorsi artistici e creativi, la collaborazione con le associazioni di riferimento e creando nuovi spazi
ed aree a loro dedicati

Realizzare nuove aree cani



Creare un progetto in partnership con le associazioni sportive del territorio per favorire I’ inserimento

di ragazzi con difficolta relazionali e provenienti da situazioni di disagio sociale &

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CURA E DELLA SALUTE

Coadiuvare ASST Ovest Milano, nella realizzazione dell'ampliamento della Casa di Comunita
realizzata con fondi PNRR &

Tenere stretti contatti con Regione e ASST affinché, completata la realizzazione della struttura, siano
attivati tutti i servizi previsti dalla normativa per le Case di Comunita: ambulatori specialistici, servizi
diagnostici, Punto unico di accesso (PUA), Centro Unico Prenotazioni (CUP), Infermieri di famiglia
e Comunita, Nucleo fragilita, Consultorio, Centro prelievi, e assistenza medica H24

Mantenere e ampliare i servizi sanitari gia presenti nell' ambulatorio del centro polifunzionale di
Olcella $&%

Riproporre e ampliare i progetti di prevenzione sanitaria &5&%

Realizzare, anche in collaborazione con associazioni e realta del territorio, cicli di incontri dedicati
all' informazione in ambito psico-socio-sanitario rivolti alle varie fasce d'eta

Consolidare e incrementare la collaborazione tra i Servizi sociali del Comune e i servizi Infermiere
di Famiglia e Comunita e Nucleo fragilita della Casa di Comunita, per supportare, in modo sinergico,
i cittadini in situazione di fragilita &

Proseguire le attivita per la campagna vaccinale antinfluenzale in collaborazione con medici di base,
Infermieri di Comunita, Gruppo Anziani e Pensionati e Protezione civile$p

Proporre cicli di incontri aperti alla cittadinanza, in collaborazione con la Fondazione ‘Il Cerchio’,
che affrontino il tema della demenza senile e, piu in generale, la condizione dell'anziano
Confermare la presenza di un tecnologo alimentare all’interno della commissione mensa comunale
per garantire una piu corretta composizione dei menu della ristorazione scolastica &5

Realizzare, in collaborazione con Azienda So.Le, di uno sportello psicologico gratuito, di primo
accesso, dedicato a tutti i cittadini di Busto Garolfo &5

Proporre, in collaborazione con la Farmacia Comunale, attivita informative/educative e screening

medici, rivolti anche ai giovani e agli alunni delle nostre scuole

BUSTO GAROLFO PAESE SOSTENIBILE
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Sviluppare la formula del 'Paese in 15 minuti’ attraverso il miglioramento e il completamento delle
reti ciclabili e ciclopedonali esistenti, finalizzato a ottenere tragitti dedicati alla mobilita dolce che
consentano a tutti i cittadini di raggiungere in sicurezza ogni punto del paese, potendo cosi soddisfare
la maggior parte delle necessita quotidiane in maniera rapida, sicura, salutare e sostenibile, con riflessi

positivi per il commercio e i servizi locali



Dare piena attuazione alla gia costituita comunita energetica, estendendo la partecipazione a singole

persone, piccole e medie imprese, organizzazioni ¢ associazioni senza scopo di lucro, per incentivare
l'utilizzo di energia pulita conveniente e rinnovabile in modo condiviso ed economicamente
vantaggioso

Mantenere alta l'attenzione e la collaborazione con CAP Holding per proseguire con i lavori di
ampliamento ed adeguamento della rete fognaria e per sviluppare progetti di sensibilizzazione ad un
uso piu consapevole dell’acqua &5

Creare nuova segnaletica per i percorsi ciclopedonali e del pedibus, e diffondere mappe dei percorsi
riservati alla mobilita sostenibile

Proseguire ed ampliare 1 progetti di educazione alla sostenibilitd ambientale rivolti a tutte le

generazioni
Avviare ed incentivare il Centro del Riuso Comunale &

Passaggio da TARI a TARIP (tariffa puntuale), cosicché il cittadino paghi, per la quota variabile della

tassa sui rifiuti, solo per quanto effettivamente conferito con il sacco della raccolta indifferenziata

Proseguire con I'efficientamento energetico di tutti gli immobili comunali, ricorrendo dove possibile
a contributi a fondo perduto &

Verificare con il Consorzio del Villoresi e con i paesi limitrofi la possibilita di navigare sul canale
Potenziare 'offerta di punti di ricarica di automezzi elettrici

Continuare a monitorare con rigore tutte le procedure relative al progetto di Solter per la discarica di
rifiuti speciali sul territorio di Busto Garolfo e di Casorezzo &

Proseguire con la razionalizzazione e digitalizzazione degli archivi comunali e con lo sviluppo di
servizi online per l'informazione e la presentazione di pratiche e richieste di certificati da parte dei

cittadini

Riproporre la gestione di aiuole e di prati fioriti con la collaborazione di sponsor e cittadini, sfruttando
la formula dell'accordo di cittadinanza attiva

Utilizzare acqua derivante da pozzi di prima falda per usi irrigui negli impianti sportivi comunale
Installare impianti fotovoltaici presso i cimiteri per alimentare anche 1’illuminazione votiva

Promuovere attivita volte alla diffusione di prodotti biologici € a km ZERO

BUSTO GAROLFO PAESE SICURO
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Procedere con la completa riqualificazione a led di ultima generazione dell’illuminazione pubblica,
gia avviata grazie alla convenzione Consip in vigore 5<%

Costituire la Commissione Consiliare Antimafia e Legalita che favorisca un fattivo confronto sulle
eventuali problematiche riscontrate nel territorio comunale e lavori alla proposta di progetti ed eventi

per consolidare e sviluppare la cultura della legalita



Programmare un piano straordinario di riqualificazione dei manti stradali e dei marciapiedi
Proseguire con I’ampliamento del sistema di videosorveglianza per meglio controllare le zone del
territorio che presentano criticita, utilizzando vari tipi di dispositivi, in base alle necessita e alle
finalita del controllo. &%

Completare, con il posizionamento degli ultimi portali per la lettura targhe, il circuito di ingresso al
territorio comunale, collegandoli con la Stazione Carabinieri di Busto Garolfo e con il Comando
Carabinieri di Legnano &

Proseguire e ampliare i servizi serali/notturni della Polizia Locale grazie ai progetti e alle risorse
messe in campo dalla rinnovata Convenzione dell’ Asse del Sempione, che negli ultimi due anni ha
ottenuto, proprio per questi progetti, rilevanti finanziamenti regionali &

Sviluppare progetti culturali, informativi e formativi su tematiche connesse a sicurezza e legalita,
rivolti alle diverse fasce d’eta e, in particolare, agli alunni delle nostre scuole primarie e secondaria
di primo grado

Proseguire le attivita e gli interventi relativi al ‘Patto per I’attuazione della sicurezza urbana’ gia
sottoscritto dal Comune con la Prefettura di Milano &

Mantenere il rapporto di dialogo e massima collaborazione con il Gruppo Volontari di Protezione
Civile che, in tutti questi anni e in particolare nel periodo del Covid, si ¢ rivelato una risorsa preziosa
per fronteggiare emergenze e criticita $5&p

Sottoscrivere e attuare il Protocollo gia in fase di predisposizione, tra i Comuni dell’Ambito
Legnanese, le Forze dell’Ordine, il Centro Antiviolenza ‘Filo Rosa Auser’, ASST Ovest Milano, i
Pronto Soccorso ospedalieri e il Servizio Tutela Minori dell’ Azienda So.Le, per la protezione alle
donne vittime di violenza, favorendo interventi d’urgenza e percorsi di sostegno &

Riproporre, in collaborazione con le societa sportive del paese, corsi di difesa personale
Organizzare incontri con la cittadinanza e con le scuole sulla tematica della violenza di genere, in
collaborazione con la Rete Antiviolenza dell’ Altomilanese &&

Relativamente al percorso di negoziazione di nuovi ambiti urbanistici e di rigenerazione, considerare
attentamente le caratteristiche dei nuovi spazi a uso pubblico che si creano, affinché non presentino
elementi che favoriscano I’insorgere di problematiche di vandalismo o microcriminalita

Mantenere la costante collaborazione con la Polizia Locale, le Forze dell’Ordine statali e la Prefettura
di Milano &<

Proseguire con massimo impegno le attivita volte a contrastare lo spaccio di droga mantenendo la
fattiva collaborazione e il coordinamento con la Prefettura di Milano, le Forze dell’Ordine e le Polizie

Locali dei territori interessati $5&5

BUSTO GAROLFO PAESE DEL LAVORO E DELLO SVILUPPO ECONOMICO
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Completare il progetto di rigenerazione dell’area ex Pessina, avviando inoltre la riqualificazione
urbanistica delle zone centrali del paese per favorirne il rilancio economico

Istituire corsi di formazione e di riqualificazione professionale proposti in collaborazione di enti
formativi e agenzie per il lavoro &

Realizzare il progetto del punto ristoro oltrecanale, per lo sviluppo economico e turistico del canale
Villoresi &

Procedere con la riqualificazione urbanistica del centro per renderlo piu attrattivo, anche a vantaggio
del commercio locale

Potenziare i percorsi di orientamento nella scuola secondaria di primo grado, offrendo anche alle
classi II (oltre che alle III), la possibilita di partecipare a percorsi orientati alla ‘scoperta’ delle singole
aspirazioni &

Riproporre la collaborazione con i Giovani di Confindustria per I’organizzazione di serate dedicate
all’orientamento e per favorire visite degli studenti presso le realta produttive del territorio
Supportare servizio Informagiovani — Informalavoro e la costituenda rete d’Ambito dedicata al
mondo dei giovani e del lavoro &5

Collaborare con agenzie per il lavoro e Centro per I’Impiego Afol metropolitano &

Ascoltare e coinvolgere nella Rete d’Ambito di Informagiovani - Informalavoro le organizzazioni
datoriali e sindacali, al fine di favorire i rapporti con il territorio e i cittadini

Implementare il neo costituito Distretto del Commercio, affinché possa diventare un importante
veicolo per il recupero di fondi da destinare sia alla riqualificazione urbanistica del centro, sia
all’erogazione di contributi ai commercianti

Partecipare alla ‘Consulta economia e lavoro’ di zona

Proporre la reintroduzione, su base intercomunale, del programma Talent hub - Jobiri, per potenziare
lo strumento di ‘incrocio’ tra domanda e offerta, oggi svolto dalla Bacheca virtuale di Informagiovani
— Informalavoro

Incentivare la mobilita sostenibile tramite I’assegnazione di buoni da spendere nei negozi di vicinato
del comune

Rinnovare il protocollo di intesa con le organizzazioni sindacali piu rappresentative, per migliorare

la qualita, la tutela e la sicurezza sul lavoro negli appalti per opere, servizi e forniture del Comune

BUSTO GAROLFO PAESE DELLO STUDIO E DELL’ISTRUZIONE
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Ultimare la realizzazione della nuova mensa ed ampliare il giardino del plesso ‘Ferrazzi Cova’ di
Olcella $&%

Realizzare una nuova palestra per la scuola secondaria di primo grado &



Curare e migliorare le strutture scolastiche $5&5

Coordinare la proposta formativa rivolta agli adulti espressa dal territorio: 1’Amministrazione
comunale dovra tessere una rete tra associazioni, societa sportive, scuola e Parrocchia perché gli
eventi educativi dedicati alla cittadinanza siano conosciuti, sostenuti e partecipati dal maggior numero
possibile di Bustesi

’

Riorganizzare ed efficientare il progetto ‘Sport a scuola’ &

Collaborare con I’ICS Tarra nella realizzazione di una Sezione primavera &

Continuare a favorire l’integrazione degli stranieri nelle nostre scuole, proseguendo con
I’introduzione di strumenti di supporto e formazione dedicati agli insegnanti &

Collaborare strettamente con ’equipe pedagogica di Azienda So.Le per la redazione di progetti
individuali di sostegno agli studenti in difficolta &

Potenziare le giornate dedicate agli studenti meritevoli perché diventino un’occasione in cui tutti gli
alunni del territorio possano incontrare modelli positivi

Garantire continuita ai percorsi formativi tecnologico-scientifici (didattica STEM) all’interno del
Piano di Diritto allo Studio

Mantenere e potenziare le attivita del Consiglio Comunale dei Ragazzi aumentando le occasioni di
contatto con 1 politici e 1 tecnici comunali del paese, anche perché collabori efficacemente alla
nascente Busto Garolfo ‘citta dei Bambini’

Rendere il servizio SLALOM una realta ancora piu accogliente e aperta a tutti i ragazzi del territorio,

attraverso la collaborazione con associazioni, societa sportive ed enti bustesi &

BUSTO GAROLFO PAESE DELLA CULTURA E DELLA SOCIALITA’
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Realizzare una struttura coperta dedicata alla realizzazione di feste e eventi, da utilizzare anche nella
stagione fredda, collocata in area idonea

Ricercare collaborazioni e sponsor per realizzare concerti ed eventi di rilievo, rivolti in particolare ai
giovani &

Sviluppare progetti e attivita dedicate alla diffusione della cultura scientifica e delle nuove tecnologie

Proseguire e ampliare la collaborazione e il sostegno alle proposte culturali e agli eventi organizzati

dalle associazioni del territorio &&

Proseguire e potenziare l’offerta culturale e sociale pensata dal Comune e organizzata in

collaborazione con le associazioni del territorio &

Proporre incontri e conferenze su tematiche d'attualita e di interesse collettivo
Realizzare stagioni teatrali rivolte agli adulti e ai bambini

Realizzare rassegne musicali dedicate a vari generi

Dare ampio spazio alle proposte culturali e di intrattenimento ideate dalla Consulta Giovani



Proseguire e sostenere le attivita del Circolo letterario comunale &5

Mantenere e ampliare le attivita e i progetti, rivolti in particolare ai bambini, in collaborazione con la
Biblioteca comunale &5

Sostenere UTL nella gia corposa proposta di laboratori creativi e corsi di istruzione realizzati e
ampliare gli spazi di incontro pomeridiano oggi limitati ai giovedi. Prevedere inoltre la

possibilita di una serata settimanale di intrattenimento rivolta agli anziani, in collaborazione con le

associazioni del territorio $5&5

BUSTO GAROLFO PAESE DELLO SPORT

Realizzare un palazzetto dello sport con tribune e spazi regolamentari per pallavolo e basket, ma a
disposizione di tutte le societa sportive di Busto Garolfo &&

Potenziare gli impianti sportivi a cielo aperto

Rifare il manto sintetico del campo a 5 del centro sportivo Battaglia

Realizzare un manto sintetico per il campo comunale ‘Don Pier Torriani’

Sostituire la copertura della tensostruttura sul campo in cemento dell’impianto di tennis comunale
HSb

Potenziare il centro estivo a tematica sportiva &

Riorganizzare ed rendere piu efficiente il progetto ‘Sport a scuola’ &

Far crescere il progetto Sostegno economico alla pratica sportiva &

Introdurre un progetto di avvio allo sport pomeridiano rivolto ai ragazzi delle scuole

Rilanciare il percorso sportivo di ‘Estate al parco’ &

Realizzare una pista di pattinaggio

Riqualificare gli impianti di illuminazione a led del velodromo comunale ¢ del campo esterno in
sintetico del centro sportivo Battaglia

Avviare un progetto di attivita sportiva per adulti, con finalita di socializzazione e mantenimento del
benessere fisico &

Coinvolgimento nel progetto di Erasmus+ per la formazione del personale sportivo attivo sul
territorio e per I’attivazione di ‘buone prassi’ da attuare per favorire in particolare 1’attivita sportiva

degli adulti &

BUSTO GAROLFO PAESE CON OLCELLA
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Proporre tramite assegnazione in concessione un punto ristoro/bar presso il parco di Via Tosi
Creare un collegamento ciclo-pedonale con Dairago

Proseguire con I’arricchimento del parco di Via Tosi, attraverso 1’inserimento di attrezzature dedicate

a tutte le fasce d’eta (un percorso-v+ita e una struttura per il calisthenics)



49

Istituire 1'Assessorato alla frazione di Olcella $$&5&s

Mantenere e incrementare gli eventi aggregativi dedicati alle varie fasce d'eta

Collegare la pista ciclabile di via santa Geltrude con quella di via dei Mille

Vigilare sulle procedure di bonifica dell’area ex Rimoldi &

Ultimare i lavori per la mensa scolastica e realizzare 1’ampliamento del giardino del plesso "Ferrazzi-

Cova’ &%



DETTAGLIO SPESE PER MISSIONI E PROGRAMMI
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RIEPILOGO GENERALE DELLE SPE SE PER MISSIONI*™

COMUNE DI BUSTO GAROLFO
CITTA' METROPOLITANADI MILANO
BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2024

RIEPILOGO DELLE MISSIONI

RESIDUI PRESUNTI AL

DENOMINAZIONE TERMINE DEL 2023

PREVISIONIDEFINITIVE
DEL 2023

PREVISIONI DELL ANNO
xa24

PREVISIONI DELL'ANNO
228

PREVESIONI DELL'ANNO
2020

DISAVANZO DI AMDMINISTRAZIONE

000

000

000

000

TOTALE MISSIONE 1 Seniibtiraricsslie gmeralio & getione 136394195 previsions i com petenza 4631 497,37 6047 63423 2 706 693,04 2704 42504
dicul g1aIimpegnato * 477 640,87 4370422 000
a1 cui fondo plunennale 4927741 30084,72 008472 003472
previsions di cassa 491294133 F033 749,29

TOTALE MISSIONE3  Ordize pebblico ¢ sicurenza 12074869 previsions dl com petenza 31594120 447 961,27 41496127 413 461,27
I cUI g1a 1mpegnato * 2932467 00,00 0.00
a1 cui fondo plunennale 279708 886038 P 886068 85603
previsions di cassa oYY Y8 31 27 38890

TOTALE MISSIONE 4 Iz orezione e diriteo allo stedio 1515637.39 previsions di com pstenza 276377776 474023702 L1 972,02 Lurer2 12
dicui g1 impegnato * 329299.04 10 301,34 000
di cui fondo plunennale om0 0.00 0.00 0.00
previsions di cassa 2749 403,58 6133047,42

TOTALE MISSIONE 5 Tutels e valorizzazione da besi ¢ attvita culteral 62X3391 previsions di competenza $01 048,23 276 233,39 278 763,79 278 763,79
i cuI ga impegnato * XS 70480 35 209,00 000
di cui fondo plunennale 132758 134821 134821 134821
previsione di cassa 134 089 60 136 64826

TOTALE MISSIONE 6 Polischegiovandi sport e tempo Bbero 141.061,01  previsions di com petenza 679 368,40 1000 349,84 136 103,00 136 603,00
i cuI g1a 1mpegnato * 28 113,74 0.00 0.00
di cui fondo plunennale 0.00 000 000 0,00
previsions di cassa 470 739,88 947 991,60

TOTALE MISSIONE 7 Tercmo 0,00 previsions ai com pstenza 0.00 0,00 0,00 0,00
I cuI g1 1mpegnato * 000 0.00 0.00
di cui fondo plunennale 000 000 0.00 0.00
previsione di cassa 0.00 000

TOTALE MISSIONE § Azzeto del wrritorio of edilizia abitaiva 12707439 previsions al com petenza 296 030,05 192 193,93 244 393,93 244 393,93
i cuI ga impegnato * 6464802 200,00 0.00
di cui fondo plunennale 423413 431050 431050 {31080
previsione di cassa 433 792,82 21427258
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RIEPILOGO GENERALE DELLE SPE SE PER MISSIONI™

COMUNE DI BUSTO GAROLFO
CITTA' METROPOLITANADI MILANO
BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2024

RIEPILOGO DELLE MISSIONI

DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL

TERMINE DEL 2023

PREVISIONIDEFINITIVE
DEL 2023

PREVISIONI DELL ANNO

PREVISIONI DELL'ANNO

PREVISIONI DELL'ANNO

24 2028 A6
TOTALE MISSIONE § Svileppo ostemibie erumla dd temimrio o 24512542 previsions di com pstenza 1991 31067 2033 708,06 1 893 33400 1 893 374,00
F—— dicu g13 impegnaro * 1826714 0.00 000
a1 cui fondo plunennale 0.00 0.00 0.00 0.00
pravisions di cassa 2439 330,43 227829349
TOTALE MISSIONE 10 Trazport edirizo alla mobilita 72031279 previsions dl com petenza 1091 466,10 670 383,00 ANT 38800 N7 K8S5.00
dicul g1a 1mpegnato * 44988 80 0.00 000
¢ cui fondo plunennale 0.00 000 000 0.00
previsions di cassa 1401 874,43 1370 780,19
TOTALE MISSIONE 11 Soccorso avile 000,00 previsions al com petenza 16 000,00 26 000,00 16 000,00 16 000,00
adicul g1d 1mpegnarto * 16 000,00 0.00 0.00
a1 cul fondo plunennale 0,00 000 0.00 0.00
previsione di cassa 26 666,66 £4 000,00
TOTALE MISSIONE 12 Diritd zociaki, politiche zociali ¢ famizha 1.141.629.03  previsions ai com pstenza 219632949 2008 37464 203797404 200822408
dicul g1d impegnarto * 163 317,68 3163927 0.00
di cui fondo plunennale $102.21 $ 18043 $130.43 P 180.43
previsions di cassa 3243 74893 08398430
TOTALE MISSIONE 14 Svileppo economico ¢ comp ecitivita 12765 91 previsions ai com petenza 46 358,48 39 832,00 §9 832,00 9 882,00
dicul g1a 1mpegnato * 114379 000 0.00
di cui fondo plunennale 000 000 0.00 0.00
previsions di cassa 32 806,96 31 199,33
TOTALE MISSIONE 1S  Polisceper il lavoro ela Hrmaziose profecsonale 0.00 previsions dl com petenza 4 300,00 4 300,00 4 200,00 4 300,00
dicui g1d impegnaro * 000 0.00 000
di cui fondo plunennale 0.00 0.00 0.00 0.00
previsions di cassa 40000 430000
TOTALE MISSIONE 17 Esergia ediverificanion e delle fon 8 energeciche 0.00 pravisions al com patenza 0.00 0.00 0.00 0.00
WCUIQIJIW!D' oo 000 o
a1 cui fondo plunennale om0 0.00 000 0.0
0.00 000

pravisions ol cassa




RIEPILOGO GENERALE DELLE SPE SE PER MISSIONI**

COMUNE DI BUSTO GAROLFO

CITTA'METROPOLITANADI MILANO
BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2024

RIEPILOGO DELLE MISSIONI

DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE DEL 2023

PREVISIONI DEF
DEL 2023

INFTIVE

PREVISIONI DELL ANNO

PREVISIONI DELL'ANNO

PREVISIONI DELL'ANNO

24 28 226

TOTALE MISSIONE20  Foadi escostosamenti 0.00 previsions i com pstenza 40! 396,03 63802022 62212839 618 799,39
dicur g13d impegnato * 000 0.00 0.00
di cul fondo plunennale 0.00 0.00 0.00 000

previsions di cassa 226 381,01 638 062,72
TOTALE MISSIONE 50 Debio pubblico 0.00 previsions al com patenza A% 480,00 28 909,00 23 909,00 23 909,00
dicul g1a 1mpegnato * 0,00 0.00 0.00
I cul fondo plunennale 0.00 0.00 0.00 0.00

previsione di cassa AR 480,00 23 909,00
TOTALE MISSIONE 60 Asddpazioni fisssziarie 0.00 pravisions al com petenza 413 163,00 413 163,00 413 163,00 413 163,00
aicu g1a impegnato * 000 0.00 0.00
a1 cul fondo plunennale 0.00 0.00 0.00 000

previsions di cassa 413 16300 413 16500
TOTALE MISSIONE 9% Servizi percosto terni 4920592 previsions al com petenza 2160 000,00 2 139 000,00 2133 000,00 2153 000,00
dlculgulmp.gnam . 000 0 0.00
di cui fondo plunennale 0.00 000 000 000

previsione Ol cassa 228207119 2348 32898
TOTALE MISSIONI 6.2303%. 41 previsions di com petenza 17628 269,00 2071832392 1269258120 12 668 46220
aIcu g1d 1mpegnato * 1 402 468,39 161 374,03 0.00
a1 cu1 fondo plunennale o) 73899 6272079 6272079 6272079

previsions di cassa 1972208983 23

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 62383941 previsions ai com petenza 17628 869,00 2071832392 1269254120 12 668 462 20
dicur g1aimpegnaro * 1402 468,39 161 37403 0,00
a1 cul fondo plunennale 6l 73899 6272079 6272079 6272079

pravisions ai cassa 19722 049.83 2477372129
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
. Trasferimenti | Foodi borsi
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI E:E:::e e e | T | e | avarle | Dottt | Tateress pasiv M%;:w Rc?}x%le; g | Al spese Totale
Regioni) Regiom)
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

01 MISSIONE 1 - Servizi ntituzionali ¢ g i e di g
o1 Organi istinazionali 0.00 10.000.00 171.153,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.600.00 182.753.00
P P — 60942607 1759764 7755000 3.000.00 0.0 000 0.00 000 000 107.640.23 $3551384
I P PR o provred 14583755 958,56 35.00.00 50.000.00 000 000 0.0 000 000 431092 244767.03
I [P —— 6257000 410800 67.600,00 0.00 000 000 0.0 000 000 3.000.00 137.578.00
05 G ei beai & ep 1 129.557.69 10.469.00 389.732,00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.644.10 566.402.79
06 UtBicio secnico 11247254 798427 38.860.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.259.47 168.576.28
Rl | RS R i ——e— 140.000.00 9149.00 1013000 3.440.00 000 000 0.0 000 000 37.000.00 199.719.00
0 | Seckrin st inbimicd 000 0.0 77.500,00 0.00 000 000 0.0 000 000 160000 | 79.100.00
10 Risorse umsne 30.129.00 1970.00 20.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.000.00 35.599.00
R U p— oo 0.0 3133600 oo 0.0 508 000 80 00 $2800.00 12333600

TOTALE MISSIONE 1 - Serviz istituzionali ¢ g liedig 123029285 9111647 919.791,00 66.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 286.054,72 2593.69504
03 Immom - Ordine pubblico e sicurezza
R (e —— 26554594 1730870 126.950.00 0.00 0.0 000 0.00 000 000 455663 41496127

TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pubblice ¢ sicurezza 26584594 17.308,70 126.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4856,63 41496127
04 Imonl-hmcﬁiﬂl-“
01 Istrusions prescolastica 0.00 0.00 69.100.00 136.300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205.400.00
0@ | Al onfint d ftrazions nos mivecsitaris 000 0.0 27452300 68.000.00 000 000 0.0 000 000 0.0 342523.00
06 | Sereici muclizsi sl ictracions 000 0.0 151.403.00 313.000.00 0.0 000 0.0 000 000 000 | 49440300

|




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
e Trasferimenti Fondi . .
Redditi da o e g o X i et Altre spese per | Rimborsi e poste
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI lavoro Imposte e tasse | Acquistodibeni | Trasferment | diwibuti | perequativi | porociinaccivi | redditida | comemivedelle | /Ae SPese Tonle
divendente | 3 C27icO dell'ente & serazt comrenti (soloperle | (soloperle P g paroso comrenti
‘‘‘‘ Regioni) Region) S T
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100
07 ' Db s stadi 0.00 0.00 0.00 4134612 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41.346.12
| TOTALE MISSIONE 4 - Istruione e diritto allo studis 000 | 0,00 525.326,00 5864612 000 000 000 0.00 0,00 000 10839712

05 Immons.nm.muwumm
01 | Valoriz=azions dei beni & ssazico. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 | A cdes st Sl sl taioe calisls 100.967.5+ 679974 61.650,00 $5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.348.21 265.765.79

TOTALE MISSIONE 5 - Tutela ¢ valorizzazione dei beni ¢ attiviea 100.967.84 6.799,74 61.650,00 95.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 134821 265.765,79

culturall
06 ]mo.\'l‘-k&i:hp'ﬂﬂwompho
01 | Sparte tempo e 0.00 0.00 108.305,00 3.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 112105.00
02 | Giormi 0.00 000 0.00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.000.00

TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovaxili, zport e tenspo libero 0.00 0,00 108.305,00 13.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12210500
07 I MISSIONE 7 - Turizmo
01 | Svilnpposvaloriczarions del tucismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTALE MISSIONE 7 - Turisme 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
08 Imo.\u.muo.umumm
01 | Usbamistics o assetto dol 142.584.59 9320.56 20.368.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 431050 176.593.95

TOTALE MISSIONE § - Aszetto del territerio ed edilizia abitativa 14259459 932056 20.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 431080 17659395
09 | MISSIONES . Sviluppo zostenibile e tutela del territorio ¢

dell'amsbiente
© | Teela, volovicmmzions s cupewo smbiensale 57.011.00 3.723.00 134.850,00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 196.084.00
03 Rifui 0.00 0,00 1.623.470.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 1.623.470.00

| |
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SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
o Trasferimenti Fondi . :
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI R_‘lﬁ:od‘ s ] Tt | o | ctarals | e | ety Mf{d?ﬁaw e AT tpeme Tonle
Regioni) Region) apitale entrate
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

PP - 000 0.0 000 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 000

| TOTALE MISSIONE 9 - Svilspps zostenibile ¢ tutela del cerritorio e 57.011,00 372300 1.758.320,00 500,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00 151955400

dell'ambiente

10 lmsmoszlo.mniemm-m
05 | Vishitios o infiastrustors sl 000 10000 526.135.00 515000 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 534385.00

| TOTALE MISSIONE 10 Tracporti e diritto alla mobilita ™ 100,00 526135,00 $150,00 000 ™ 000 000 000 000 534385,00
n Imwosz 11 - Seccerse civile
01 | Ststmma & uowecions civile 000 | 0.0 000 16.000.00 0.00 000 000 000 000 0.00 16.000.00

| TOTALE MISSIONE 11 - Soccorza cirile 00 0.00 0,00 16.000,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 000 16.000,00
t) Imwaﬂlz.mmp&um.m .
R [T ——— 000 0.0 45.000.00 377.20000 000 | 000 000 | 000 000 000 | 42220000
0 | Botervemi e dicsbitin 000 0.0 000 530.000.00 000 | 000 000 | 000 000 0.00 530.000.00
R [— 000 | 0.0 300,00 65.000.00 0.00 000 0.0 000 000 0.00 65.300.00
PR [—— 200.101.56 1322235 6145000 450.000.00 0.00 00| 0.00 000 000 615043 760.924.64
PR [——— 000 0.00 0.00 50.000.00 0.00 000 0.0 0.00 000 0.00 50.000.00
PR P 000 0.0 25.000.00 $0.000.00 000 | 000 000 | 000 000 000 | 105.000.00
0 | Servisio macsoscopico o cimieiale 000 0.0 79.550,00 0.00 000 000 000 000 000 000 | 79.550.00

| TOTALE MISSIONE 12 - Diritti ociaki, politiche sociali ¢ famiglia 20010186 B35 Meee| 158220000 0,00 000 0.00 0.00 0.00 615043 201297464
14 | MISSIONE 14- Sviluppo ecosemsico e competitiviea
PR [ —— 2415600 | 157600 9.100.00 5.000.00 000 | 000 000 000 000 000 | 39.832.00

| | |




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2025
. Trasferimenti Fondi N
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI Rﬁ::oa SRR (Gapin | S (gh"":“'ﬁ‘ mﬁg Interessi passivi “f.:«?:ﬁ.’" gremnsly 1y AN, Tonle
Regioni) Regioni) apitale entrate
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100
08 | Rotio abui sarici & pubbiica wslia 000 0.0 000 000 000 000 0.00 000 000 000 000
| TOTALE MISSIONE 14 - Svilapps economsice ¢ compecitivita 2415600 1576.00 9.100,00 5.000,00 0,00 0,00 000 0.00 0.00 000 39.832,00
15 Imwonxs.mnim.ummm
R [ T P S 000 0.00 0.00 4300.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 4500.00
PR F———— 000 000 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000
| TOTALE MISSIONE 15 - Pokitiche per il lavoro ¢ Ia formazione 0 0,00 0,00 450000 000 000 000 0,00 000 000 150000
professionale
20 MISSIONE 20 - Fondi ¢ accantonamenti
P [ 000/ 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 000 0.00 000 30245.67 | 40245.67
02 | Fondo crodi & dubbin ecigibitin 000 0.00 0.00 0.00 0.00 00| 0.00 | 0.00 0.00 44283872 | H#21838.72
R e 000 0.00 000 0.0 000 | 000 000 000 000 139.041.00 | 139.041.00
| TOTALE MISSIONE 20 - Fondi ¢ accantonamendi 000 0,00 0,00 0.00 000 000 000 0.00 000 62212839 2212839
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 202097008 1016682 426724500 | 235023612 0,00 000 0,00 0.00 0,00 92484918 9.706.467,20
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI Rﬁ:od‘ e B | A (sfl:?:"h mﬁ: Interessi passivi Alm;.w gy gy Totale
e Regioni) Regioni) capitale entrate
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100

01 | MISSIONE 1- Servizi istiruzionli ¢ generali e di
01 | Ocgoniicisasionali 000 | 10.000.00 17115300 0.00 0.0 000 000 000 000 1.600.00 | 182.753.00
g [ e— 609:426.07 | 17.597.64 75.000,00 3.000.00 0.00 | 000 0.00 0.00 0.00 107.640.23 | $35.963.94
. . _— o provvedites 14583755 | 9.538.56 35.080.00 50.000.00 0.0 000 000 000 000 431092 24476703
80 | itaoms il i it manrtied el 257000 410800 67.650.00 000 000 000 000 000 000 300000 137.628.00
05 | Gostions do beui demamint petimoniali 12055769 10.469.00 389.732.00 10.000.00 000 000 0.0 000 000 2664410 56640279
T S M247254 | 798427 39.400.00 0.00 000 000 000 000 000 925947 | 16911628
07 | Elacieni o consabacioni popotai- Anagrate  sto civle 14000000 | 9149.00 1012000 3.440.00 0.0 000 000 000 000 37.000.00 | 199.709.00
00 | Seaetica o sicoomi informatici 000 0.00 77.500.00 0.0 0.00 000 000 000 000 1.600.00 | 79.100.00
10 | Risorse cameze 3012900 197000 20.500,00 0.00 0.0 000 000 000 000 3.000.00 55.599.00
1| Al sevisi gonenli 000 0.0 31.386.00 000 0.0 000 0.0 000 000 $9.000.00 120386.00

| TOTALE MISSIONE 1 - Servisi stiruzionali ¢ generalie di g 123029285 9111647 920521,00 66.440,00 0,00 0,00 000 0.00 000 283.05472 259142504
03 lmmoxn.mm.mm
5 |iskais i 265.545.54 1730870 127.450.00 0.0 0.0 000 000 000 000 455663 41546127

TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pebblics e sicurezza 26584594 17.308.70 127.450,00 000 0,00 000 000 000 000 1485663 1546127

04 Immoxu.nm.mmmﬁ.
0l | rusions peoscotasica 000 0.0 65.500.00 136300.00 0.0 000 0.0 000 000 000 205.100.00
P I ) 000 0.0 274523.00 65.000.00 0.0 000 0.00 000 000 000 | 342823.00
6 | Bavii i s amarions: 000 | 0.0 151.403.00 313.000.00 0.0 000 000 000 000 000 | 494:403.00

1




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziafio2026
. Trasferimenti | Fondi —
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI E:E:: e e | AT | T | ccloparle | R | Interess passivi M‘:{«EEJ%W R;'}rbez?x:i dele ATn spese Toule
Regioni) Regioni)
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100
| Dicha oo st 000 | 000 000 4134612 000 00| 000 ) ) 00| asen
| TOTALE MISSIONE 4 - Lstrusione ¢ diritto allo studio " 0,00 525.026,00 s58.64612 000 00 000 000 000 000 Lossenn

05 Imox!§-m0\‘m' sone dei beni e attivita cultarali
o1 Valoriz=a=ionoe ds beni di & ssexico. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 | Asicis calali o imervestidivesi el sote calirale 10056754 679974 6165000 5.00000 000 ) 000 ) ) 134821 2576579

m MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita 10096784 6.799,74 61.650,00 95.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 134821 265.765,79
06 |mo.\zc-mnmwe_pmn
o1 Sport & tampo Lheto 0.00 0.00 108.805.00 3.800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 112.605.00
02 Giorani 0.00 0.00 0.00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.000.00

TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovaxili, zport e temspo libero 0.0 0,00 108.805,00 13.500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 122.605,00
07 I MISSIONE 7 - Turizmo
PR T T 000 0.00 0.0 0.0 0.0 000 0.0 000 000 0.00 000

TOTALE MISSIONE 7 - Turizme 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
08 Imsﬂo.\'ll-Aumumhﬁ-ddi&Mn
P R — 14255459 932056 2036800 000 000 0% 000 ) ) 431080 17639395

TOTALE MISSIONE § - Azzetto del territorio ed edalizia abitativa 14259459 932056 20.368,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 431080 176.593.95
09 ﬁ'ml.:f:: - Sviluppo zostenibile ¢ tutela del territorio ¢
P 57201100 372300 13457000 30000 000 ) 000 0% ) 000 19610400
03 Rifuti 0.00 0.00 1.623.470.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.623.470.00

1 1
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SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
" Trasferimenti | Fondi _—
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI Rﬁ:oa e | (glfg’e‘:’i‘ mﬁg Interessi passivi Alm;'w el oy Ale spese Totle
Region) Region)) capitale entrate
101 102 103 104 105 106 107 108 100 110 100

04 Saevizio idrico mmtegrato 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppe zostenibile e tutela del territorio ¢ 57.011,00 3.723,00 1.758.340,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.819.574,00

dell'ambiente
10 Imonl.-ﬁmeﬁinnﬁw
0 | veskitios s setustratters sl 0.0 100,00 526.635.00 8.150.00 000 | 000 0.0 000 000 000 534385.00

‘ TOTALE MISSIONE 10 - Trazporti e diritto alla mobilita .9 ‘ 100,00 526.635,00 8.150,00 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ' 0,00 0,00 0,00 I 534.885,00

1 I MISSIONE 11 - Seccerso civile
01 Sistoma & prosacions civile 000 0.00 0.00 16.000.00 0.00 950 000 .00 900 0.00 16.000.00

TOTALE MISSIONE 11 - Soccorze civile L1 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0.00 0.00 0,00 16.000,00
n Imonu.wmp&um.m
o1 Intarveat: per Tinfania ¢ § minedi o per 25ili nido 0.00 0.00 45.000,00 377.200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 422.200.00
02 Intarvent per la disabilita 0.00 0.00 0.00 530.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 530.000.00
03 Interventi per ghi amziani 0.00 0.00 300,00 65.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65.300.00
05 Intarveat: per Jo famiglie 200.101.86 1322235 61.600.00 480.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.150,43 761.074.64
06 ‘ Intarveat per il dirimo alla casa 0.00 0.00 0.00 50.000.00 0.00 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 50.000.00
08 ‘ Coopatazicne & 0.00 0.00 25.000,00 §0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 105.000.00
0 | Servisio mecroscopico o imineile 0.0 0.0 79.650.00 0.0 000 000 0.00 000 000 0.00 79.650.00

TOTALE MISSIONE 12 - Diritti zociali, politiche zociali ¢ famighia 20010186 1322235 21155000 1.582.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 6.150,43 2013.22464
14 | MISSIONE 14- Sviluppo ecomomico e competitivita
0 | o 2415600 157600 9.150.00 5.000.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 39.582.00

] ] |




SPESE CORRENTI - PREVISIONI DI COMPETENZA

Esercizio finanziario2026
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI R_.lgg:od‘ Imposte 8 thase [ Actuisto dibeni | Trasferimend (:l:’:"‘ﬂ‘ f;’,‘:‘;‘:ﬁ Interessi passivi M:«:d?:;aw iy vy et g Tonle
Region) | Repon) - -
101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 100
04 | Rotio atnisarvici i pubblica il 000 000 000 000 0.00 000 000 000 000 0.00 000
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppe economsice ¢ compecitivica 2415600 157600 9.150,00 5.000,00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 39.582,00
15 Imonxs-mwim.ummm
01 | Seevizipe losviduppo dol maccato dal lsvaro 000 000 0.0 430000 000 | 000 000 000 000 000 | 430000
03 | Sosegao aoccupacions 000 000 000 000 000 | 000 000 000 000 000 | 000
TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro ¢ Ia formazione 0 0,00 0,00 450000 0,00 0,00 000 000 0.00 000 450000
profezsionale
20 | MISSIONE 20. Fond e accantonamenti
0 | Fendo dizeerra 000 0.0 0.0 0.0 0.00 | 000 000 000 000 3691967 36919.67
02 | Fondo crodi & dubbia eigibiin 000 | 000 0.0 0.00 000 | 000 000 000 000 283872 | +H2838.72
o | Amizes 000 | 0.00 000 000 0.00 000 000 000 000 139.041.00 | 139.041.00
TOTALE MISSIONE 20 - Fosdi ¢ accantonsmenss ™ 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 61879939 61879939
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 202097008 14316682 4269.49500 | 235023612 0.00 0,00 0.00 000 000 91852018 970238820
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2025

Trbat in . ) Totale e . Concessione | Altre spese per Totale
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI RO | M | mi;ﬁ::-l::n it | Bong A(m& cf.?.f‘é%‘,“b?;& i | msggﬁq
dell'ents capitale CAPITALE | fimanziarie tesmine termine iari ?&ﬁn&
201 20 203 204 25 200 301 302 303 304 300
01 | MISSIONE 1- Servizi istitazionali e generali e di g
05 | Gostions do beni demaamink ¢ ptrisscnial 0.0 79.000.00 000 000 0.0 79.000.00 000 000 0.00 0.00 000
P 000 6000.00 000 000 0.0 600000 000 000 0.00 0.00 000
TR P p— 0.0 $.000.00 000 0% 20.000.00 2800000 000 000 0.00 0.0 000
| TOTALE MISSIONE 1 - Servisi istiruzionali ¢ genersli e di g 0.0 93.000.00 000 0% 20.000.00 113.000.00 000 000 0.00 0.00 000
03 ‘MIWO.\'ZS-OIG'-!MOW::'
ol | Pelicialocale o semmiictativa 0.0 0.00 000 0% 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000
Rl [ T SR p— 0.0 0.0 000 000 0.0 000 000 000 0.00 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pubblics ¢ sicurezza 0.0 0.00 000 000 0.00 000 000 | 000 0.00 0.0 000
04 | MISSIONE 4 - Licruzione e diritto allo studio
0l | torusions proscolacica 0.0 0.0 000 0% 0.0 0% 000 000 0.00 0.0 000
0 | ik cediii & iinione nen il 0.0 3400000 000 0% 0.0 3400000 000 000 0.00 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 4 - Litruzione e diritto allo sradis 0.00 3400000 000 0% 0.0 34.000.00 | 000 000 0.00 0.00 000
05 | NEBSRONE:S  Tutni o valricemcions del bk o mticts calbersl
o1 | Viticieearions i benl & Aibmsten siecion: 0.0 1.000.00 000 0% 0.0 1.000.00 000 000 0.00 0.00 000
0 |t ety Eie et dhieat nal sitioes caliate 000 0.0 1200000 0% 0.0 1200000 000 000 0.00 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita calrurali 0.00 1.000.00 1200000 0.00 0.00 13.000.00 | 000 000 0.00 0.00 000
06 .MINON!C-MMwewBﬂ.




SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2025

Trbud in . : Totale 2o o : Concessione | Altre spese per Totale
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI CHS il | e, | S el mm ‘::‘m‘f:p‘m oo Acm “ m‘&“é‘.‘& m‘di:::i;o I m%q
dellents Capitale CAPITALE | fnanziarie termine termine finanziarie | DIATIVITA
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
o1 Sport & tampo Lheto 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovaxils, zport e temspo libero 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 14.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
08 MISSIONE 8 - Azsetto del territorio ed edilizia abitativa
0l | Usbemistica o assetto dal 0.00 63.000.00 000 000 0.0 6500000 000 000 0.00 0.0 000
02 | Eiblicia recidensiale pubblica s Jocale ¢ pissi i edilizia eceneamico-popolars 0.0 0.00 000 000 0.0 000 000 000 0.0 0.0 000
TOTALE MISSIONE § - Azzetto del territerio ed edalizia abitativa 0.00 63.000.00 0.00 0.00 0.00 65.000.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09 MISSIONE 9 - Sviluppo zoxtenibile ¢ tutela del territorio e dell'ambiente
02 | Tussla, valerizzazions o recupsro ssbisanle 0.0 76.000.00 000 000 000 76.000.00 000 000 0.0 000 000
P 0.00 0.0 000 000 0.0 000 000 000 0.00 0.0 000
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppe zostensbile ¢ tutela del territorio ¢ 0.00 76.000.00 0.00 0.00 0.00 76.000.00 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00
dell'amsbiente
10 MISSIONE 10 - Trazpord e diritto alla mobilita
R [ — 000 000 000 000 53.000.00 53.000.00 000 000 000 000 000
I TOTALE MISSIONE 10 - Trazporti e diritte alla mobilita 0.00 0.00 0.00 0.00 53.000.00 53.000.00 ’ 0.00 ' 0.00 ' 0.00 0.00 0.00
1 MISSIONE 11 - Seccerso civile
S [T 0.00 0.00 000 0% 0.00 000 000 0% 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 11 - Soccorze civile 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 MISSIONE 12 - Diritti zeciak, politiche sociali e famigha
01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Interveat: per Iinfanzia ¢ 3 minoci ¢ per asili nido
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SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2025

N ) Totale
Trbat in : . Totale R . Concessione | Altre spese per
. N ... | Trasferimen . . |Acquisizionidi| C s |3 " | SPESE PER
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI conto capiale | Investment | Contribuiaghi [ IITUNCY | Alvespesem | SPESEIN  ACHRECRME CRROST | cedind | incememod | peepevenTo
a carico fissi lordi investmenti capitale conto capitale CONTO finanziarie termine medio-lungo amvina DIATTIVITA'
dell'ente » CAPITALE termine ari
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
02 | Ioterveati perla disabilita 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
03 | Boomrveusi per gt mciami 0.00 0.00 000 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 000
05 | Eoterveati perdo famigtie 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
0 | Servizio mecroscopico s cimisminle 0.00 20.000.00 5.000.00 000 0.00 2500000 000 0.00 0.00 0.00 000
. TOTALE MISSIONE 12 - Diritti zociaki, politiche zociali ¢ famigha 0.00 20.000.00 5.000.00 0.00 0.00 25.000.00 ‘ 0.00 . 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00
17 MISSIONE 17 - Energia e diverzificazione delle fonti energetiche
o1 ‘ Fonti enscgetiche 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 17 - Energia ¢ diversificazione delle fonti energetiche 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0.00 306.000.00 17.000.00 000 73.000.00 396.000.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00




SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2026

Tnbaut in : " Totale e : Concessione | Altre spese per Totale
MISSIONI E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI e | R | e m{;%:n ek | “CONTO. Mmm cf.?.?’é?.“bﬁf. o | o n;slgllg_rféng
dell'ente apiale CAPITALE | finanziarie femming temine fioanziarie | L RIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
01 | MISSIONE 1- Servii istiruzionali ¢ generali e di g
B | O ot it spaiatal 0.00 79.000.00 000 000 0.00 79.000.00 000 0% 0.0 0.00 000
o | Sadiions Gonsadichunici 0.00 600000 000 000 0.00 600000 000 000 0.0 0.00 000
R T pr— 0.00 $.000.00 000 000 20.000.00 2500000 000 0.00 0.00 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 1 - Servii istitusionali ¢ generali e di g 0.00 93.000.00 000 000 20.000,00 113.000.00 000/ 000 0.00 0.0 000
03 .WNO.VJ-Orhpbb&oui:mm |
00 | PelisiaJocale o aozministatica 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
R [ T ——— 0.00 000 000 000 0.0 0% 000 0% 0.0 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 3 - Ordine pubblice ¢ sicurezza 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000/ 000 0.0 0.0 000
| AIESI0NE (. rmsions it it sniie |
01 | Iutusions proscetastica 0.00 0.0 000 000 0.0 0% 000 0% 000 0.0 000
0 | Ats et i icsions mow miveciiaa 0.00 34.000.00 000 000 0.0 3400000 000 000 0.0 0.0 000
| TOTALE MISSIONE 4 - Lstrusione e diritto allo studie 0.00 34.000.00 000 000 0.00 3400000 000 0% 0.0 0.00 000
05 | MISSIONE 5 - Tutela e valorizzazione dei beni ¢ attivita cultural
0l | Valorizeasions dei beci & insecesse soico. 0.00 1.000.00 000 000 0.0 1.000.00 000 0.00 0.00 0.0 000
B lisidacieis bt B sl i cionis 0.00 0.00 1200000 000 0.00 1200000 000 000 0.0 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 5 - Tutels ¢ valorizzazione dei beni e attivita cultural 0.00 1.000.00 12000.00 0.00 0.00 13.000.00 | 000/ 000 0.00 0.00 000
06 MISSIONE 6. Politiche giovani, sport e cempo libero
|
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SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2026

. . Totale
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI ‘“T:b:;"z" Iovestment | Contmbs agi | T corie™ | Ale spesem SpESE A | qudis & e Cm::e m°p: INCREMENTO
- :l:ll'n::e fissi lordi investimenti capitale conto capitale Ci(l)’;.l?:l. . finanziari termine mn:;l::;go ativia DIATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
01 | Spors tempo boero 0.00 14.000.00 000 000 0.00 14.000.00 000 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche giovasili :port e tempo libero 0.00 14.000.00 000 000 0.00 14.000.00 000 000 0.00 0.00 000
08 | MISSIONES- Assetto del territorio ed edilizia abieativa
R —— 0.00 65.000.00 000 000 0.00 68.000.00 000 000 0.00 0.00 000
02 | Pilicia rcidenciale pubbiica ¢ Jocale o i & odlicia ecensmice-popolars 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE § - Aszetto del territorio ed edilizia sbitativa 0.00 65.000.00 000 000 0.00 6800000 000 000 0.00 0.00 000
09 | MISSIONE 9 - Sviluppo sostenibile ¢ cutela del territorio e dell'ambiente
O [ T T — 0.00 76.000.00 000 000 0.00 7600000 000 000 0.00 0.00 000
o | R 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000
| TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppe zostenibile ¢ tutela del cerritorio e 0.00 76.000.00 000 000 0.00 7600000 000 | 000 0.00 0.00 000
dell'ambiente
10 | MISSIONE 10 - Traspersi e diritto alla mobilica
5 | ety sl 0.0 0.0 000 000 53.000,00 53.000.00 000 000 000 000 000
| TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e dirito alla mobilita 0.00 0.00 000 000 53.000,00 53.000.00 000/ 000 0.00 0.00 000
11 MISSIONE 11- Seccerso civile
01 | Sistna & prosecions civile 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000
TOTALE MISSIONE 11 - Soccerze cirile 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 000 0.00 000
12 MISSIONE 12 - Diritti zeciak, politiche sociali e famighia
Ol | Botervent per Tinfumcia o minec o po acl mido 0.00 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 0.00 000




SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE - PREVISIONI DI COMPETENZA
Esercizio finanziario 2026

- . Totale
Trbut in . . Totale e . Concessione | Altre spese per
h : : < o1 | Trasferimenti . . |Acquisizionidi | Concessione s h . | SPESEPER
MISSIONT E PROGRAMMI | MACROAGGREGATI comcplile | Tevetimenti | Cosuiwiiogh | ~op oy  |ANepmmE | SPESEN ativin | creditidibreve | CRdind | incrementod | poeppyENTo
a carico fissi lordi imvestmenti capiale conto capitale CONTO finanziarie termine medio-lungo atvia DIATTIVITA'
dell'ents CAPITALE termine ¢ | EINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
02 | Interventi par s dissbilina 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
03 | tnterenti per ghi smciami 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000 0,00 0.00 0.00
05 | Interventi par Je famiglie 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 | Sviziomscroscopico s cimimials 0.00 0.00 5.000.00 0.00 0.00 5.000.00 000 000 0,00 0.00 0.00
| TOTALE MISSIONE 12 - Disite =ociali, politiche zociali e famiglia 0.00 0.00 5.000.00 0.00 0.00 5.000.00 | 000 | 000 0.00 0.00 0.00
17 MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

01 | Fontienacgeciche 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 0.00 286.000.00 17.000.00 0.00 73.000.00 376.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PROGRAMMAZIONE TRIENNALE

7.1 PROGRAMMAZIONE TRIENNALE OPERE PUBBLICHE

Il prospetto sotto riportato evidenzia gli interventi manutentivi previsti al titolo II° della spesa. Gli interventi di ammontare superiore ad € 140.000,00 verranno inseriti nel

Programma Triennale Opere Pubbliche 2025/2027.



PROGRAMMA TRIENNALE 2025 - 2027
NUOVO PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEGLI ELEMENTI FINANZIARI - PROVENIENZE
le schede ministeriali comprenderanno escusivamente gli interventi superiori ad euro 150.000,00

ANNO 2025 (stesura SETTEMBRE 2024)

P

Fondi legge 10777 CO.UU. +

wog. ELENCO DESCRITTVO DE! LAVOR! Euo Captiolo blancio Con mutus Attre entrate Alenazione bery e aree s P imporio provenienza
1 |Manutenzione straordinaria immobii comunal 30.000,00 € 19950 30.00000€| OOUU
2 |Ew b ar he e nuovi apied 68.000,00 € 20050 68.00000€| OOUU
3 |Manulenzione straordinaria verde pubblico 50.000,00 € 21560 20.000,00/C 30.000,00€| OOUU
4  |Manutenzione straordinaria scuole delfobbligo 30.000,00 € 20300 30.00000€| OOUU
5§ |Efficentamento enargetico Centro Sportive “Roberto Battaglia® (1) 90.000,00 € 21605 90.000,00 € contributo PNRR
6 |Manutenzione straordinaria impianti sportivi (2) 99.000,00 € 21605 20.00000/C 79.000,00 €
7 |Manulenzione ia strade e imps af 25.000,00 € 21840/30 13.00000/C 12.00000€| OOUU
Ri i un si 9 d percorsi ciclabili tra | comuni di Busto
Garolfo, Arconate, Canegrate, Casorezzo, Dairago, Inveruno e Villa Cortese - Lotto
3 3 / 1.000, oou
& |A - Busto Garolto - rimborso contributo DOCUP (3) 53.000,00€ 21052 15.000,00/C 31.000.00 € 7.000.00 € u
Interventi &i riqualifi ed effy scuola delinfanzia *S. contributo CSE (ministero per
9 Lulgi Gorzaga® e primaria “Ferrazzi e Cova® - Fnz.SOican «) 200N E 2000 2%.800,00€ la transizione ecologica MITE)
o [ - PSSR 8 Servizio calia scucls sacondari cl priso geado 2750.00000€ |  20300i50 2.750.000,00 € |contributo PNRR
Interventi & riqualifi ed effy scuola fadil contributo CSE (ministero per
n grado C - (6) - 149.000,00 € 20300/11 149.000,00 € ia tr ogica MITE)
Interventi i riqualifi ed effy Palazzo C ale e uffici contributo CSE (ministero per
12 -1l otto (7) o 236.500,00 € 18455 236.500,00 € i tr jogica MITE)
o] mm'::m prvetyes e a ad 1.800.000,00 € 020 | ! 1 | .. el 7~
650.000,00 Contributo privati
14 |Riqualificazione campo di calcio centro sportivo "Don Torrian™ di via Pascoli (8) 98.000,00 € 21605
98.000.00 €
15 |Riquaiif centrale RSA San Remigio 149.000,00 € 21790
149.000.00 €
16 |Riqualificazione attrezzature ludiche parchi 6.000,00 € 21561 6.000.00 €
Riqualf B area per e ludiche di p dela
7 scuols primaria “Ferrazzi e Cova” - Fraz Olcella 55.00000€ — 55.000.00 €
Manulenzione SIraolGnana copertura Corpo Colombar n 01 del CImiero del
18 ) 90.000,00 € 21050720 90.000.00 €
19 |realizzazione nuova area feste via Arconate - | lotto 140.000,00 € "*(10) 50.000.00 € 90.00000€| OOUU
TOTALI 6.255.000,00 € 558.000,00 € 267.000,00 € 5.362.000,00 €

LEGENDA
C: Proventi de dalle
(O0.UU.) fondi legge 1077

(M) monetizzazioni

(1) si prevedono interventi manutentivi straordinan finalizzati al'omologazione dei campi presso il centro sportivo “Roberto Battaglia® di via Cellini
(2) rifacimento copertura vasca grande complesso piscina comunale di via B. Arsizio

(3) quota annua del rimborso, avente durata ventennale, del contributo DOCUP concesso dalla Regione Lombardia per la realizzazione dellintervento



(4) interventi di niqualificazione ed efficentamento energetico di immobili comunali di cui all"Awviso C.S.E. 2022 - Comuni per la sostenibilita e efficienza energetica” promossa dal Ministero della transizione Ecologica (MITE - DGIE)

(5) siprevede la realizzazione della palestra a servizio della scuola Media Caccia

(6) interventi di sostituzione infissi Scuola Media Caccia

(7) interventi di nqualificazione ed efficientamento energetico del palazzo le e uffici ]
(8) riqualificazione campo di calcio con realizzazione manto in sintetico

(9) intervento di rifacimento della copertura dei vecchi Corpi Colombari 01

(10) creazione nuovo capitolo conto capitale

PROGRAMMA TRIENNALE 2025 - 2027
NUOVO PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEGLI ELEMENTI FINANZIARI - PROVENIENZE
le schede ministeriali comprenderanno escusivamente gli interventi superiori ad euro 150.000,00
ANNO 2026 (stesura SETTEMBRE 2024)

|
ELENCO DESCRITTIVO DE!I LAVOR! Euo Capiiolo blancio Con mutus Altre entrate Aienazione bers e aree Fondi legge 10/77 CO.UU. + mporio provensenza

1 |Ma bl b 30.000,00 € 19850 13.000,00 € 17.00000€| OOUU
2 | Eiminazione b iche e nuovi marciapied 49.000.00 € 20050 49.000.00 €] OOUU
3 M verde pudbblico 50.000.00 € 21560 20.00000/C 20.000.00 € 10.000.00 €] OOUU
4 |Ma scuole dellobbigo 30.000.00 € 20300 19.000.00 € 20.000.00 €] OOUU

o . 13.000,00 € O0ouu
5 P sportivi 14.000,00 € 21605 1.000.00 € M
6 |Reasizzazione opere & urbanzzazione primaria e secondaria 68.000.00 € 22640 68.000.00€| OOUU

Realizzazione di un sistema integrato d percorsi ciclabili tra | comuni di Busto
7 |Garolio, Arconate, Canegr [~ , Dairago, | € Vila Cortese - Lotio 53.000,00 € 21852 28000,00/C 25.00000€| OOUU

A - Busto Garolfo - rimborso contributo DOCUP (1)

294.000.00 € 48.000.00 € 52.000.00 € 203.000.00 € - €
TOTALI
LEGENDA
C: Proventi o dalie

(O0.UU.) fondi legge 10/77
(M) monetizzazioni
(1) trattasi di quota annua del rimborso, avente durata ventennale, del contributo DOCUP concesso dalla Regione Lombardia per la realizzazione delintervento

PROGRAMMA TRIENNALE 2025 - 2027
NUOVO PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEGLI ELEMENTI FINANZIARI - PROVENIENZE
le schede ministeriali comprenderanno escusivamente gli interventi superiori ad euro 150.000,00
ANNO 2027 (stesura SETTEMBRE 2024)

1 ELENCO DESCRITTIVO DE!I LAVOR! Euro Capiolo blancio Con mutus Altre entrate Alenazone bers e aree quymmolow + imporio provenenza
2 |Manutenzione straordinaria i comunak 30.000.00 € 19850 13.000.00 € 17.000.00 € O0uU
3 |Elminazione b ar & nuovi marciapied 49.000,00 € 20050 49.000.00 € Oouu
4 [Man verde pubblico 50.000.00 € 21560 20.00000/C 20.000.00 € 10.000.00 €| OOUU
5 |Manutenzione straordinaria scuole delfobbigo 30.000.00 € 20300 19.000.00 € 20.00000€| OOUU

Ma 13.000,00 € oouu

P sportivi 14.000,00 € 21605 1.000.00 € M
Resiizzazione opere & urbanizzazione primaria e secondaria 68.000.00 € 22640 68.000.00€| OOUU
dun 9 d percorsi ciclabili tra | comuni di Busto
Garolio, , Canegrate, C , Dairago, | e Vila Cortese - Lotlo 53.000,00 € 21852 28000,00/C 25.00000€| OOUU
A - Busto Garolfo - buto DOCUP (1)
294.000.00 € 48.000.00 € 52.000.00 € 203.000.00 € - €
TOTALI
LEGENDA




(O0.UU.) fondi legge 10777
(M) monetizzazion
(1) trattasi di quota annua del rimborso, avente durata ventennale, del contributo DOCUP concesso dalla Regione Lombardia per la realizzazione del'intervento
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SCHEDA A : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

Arco temporale di validita del programma

TIPOLOGIA RISORSE Disponibilita finanziaria (1)
Importo Totale (2)
Primo anno Secondo anno Terzo anno

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE AVENTI DESTINAZIONE VINCOLATA PER 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGGE

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE ACQUISITE MEDIANTE CONTRAZIONE DI 0,00 0,00 0,00 0,00
MUTUO

RISORSE ACQUISITE MEDIANTE APPORTI DI CAPITALI PRIVATI 0,00 650.000,00 0,00 650.000,00
STANZIAMENTI DI BILANCIO 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIAMENTI ACQUISIBILI Al SENSI DELL'ARTICOLO 3 DEL DECRETO- 0,00 0,00 0,00 0,00

LEGGE 31 OTTOBRE 1990, N.310, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA
LEGGE 22 DICEMBRE 1990, N.403

RISORSE DERIVANTI DA TRASFERIMENTO DI IMMOBILI 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTRA TIPOLOGIA 4.248.000,00 225.000,00 0,00 4.473.000,00
Totale 4.248.000,00 875.000,00 0,00 5.123.000,00

Il referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA

Note:
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda D.
Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale € calcolato come somma delle tre annualita



SCHEDA B : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

State di
L . Lopers realizzazion Cemore g Sile di g .
Cuncrisions O tmemd | A | el | e || e | s | ST | USRS | ecemmes | s | owseeie | SEEESAR | e | iRds | eews
ot o) dellCpars rants delFapers quadey deitimtaren | complemive | B e | uitime AL . B 9 b art2 oM vidimensionste Pk o " | demelizioms | otetmi infrastrutts
= (rubele oy | seenemics g Teveri () it laveri (3) Pasrgrere Ty g daltOpern (Tabella £.5) et 101 det % A it
- oioniend collettaitat (Tabella b0
e4)
Il referente del programma
Nota
(8)indios JCUP dol pemgemo di nelauale legem reramie ser W | proge i avva s dal 1 gennaio 3008,

(3) imperie cilario all'vitime quodr e3cremos spsmva .
() Persenrtiaie di svermamenis doi laveri rapeto all'uibme progets agsmve .
(%) inozac dicemscre o tislo discrraseive o divend /i I'imma bile deve exsece ripsrmk nellwienss disuiall sakeda T : insems didemalincre Hintervenis deve exser rigori ke b gli inmove s del prgmmms disuialla sakeds .

Tokelis £t

wdshiame Mimwaaamnes dellinmmaze pukkias alsomplem manic od ol fruikiliss dellssem
necmenti agg iuntai
peri | resessan finaraament 03 iuntvi

d)uiinmrde riprerdem 'exesuecre dellc e wra wl- regeriti | nesensari nznec meny aggiumtivi

Tobells 83
2) rescrals
k)l mperae

Tokells 88

a) mansanss di bedi

1) sause warohe: geotem midiai liahe banrs d = deibveri eis leaigenss di urs varianie sesgeibale

3) soure Warohe: sreaenes 00 nm raiEs

2)38prmvvancie nusve rorme Wanohe ¢ daseraieni i.”.

3) Bllimene. laud ssste e ollimpoens = lemizre delozmiea e, o moerss 33l sonimic 3 sennidulle d iin mamca d &
o) maneain iamtecme ol complatm nani da pact dalle zimsions o pomimate: Yeters st Valnators v dis hes segus s eopie evtare

Tokellz 2.2

3) i Bveridi malisson re. svvia k. caclmns Ihew il e ing Eoevam car byl (Arv. 1 95. sdmrm 3). DM 25/5018)

&) ilaver di malisssuione. avvia i raulirs intereo i olire il memine srevae per bul rersuamndsalic 3. le oo rd mioni di rovvs deg lismani (Art ¢ o5, Mem k) OM 23/5018)

3)ileveridi molmssscre. Siimati non3one 3k sclbudas nel termine preva inausnic lopem mon rauls rapsrdenie 3 buli i quais prevalidalsasicioi e dol mbBAT PO e383uINT 30 me 330er ke nel aacas dels opemwioni dissliaude. (At £ o3, e o) DM 23/3018)

Tokells 22
2) prevam in pezgere
k) dheas 33 asell prevam in prgers
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SCHEDA C : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI

Codics lntat Cessinme o " p— Valors Stimats (4)
trasfariments ol leiteiata Tipe duponibilita se
im ile = mosani in ) H bile
o Localizzazie diritte d Lropramme d
Codice univece Riferiments OUI :""-" i i oS L bromhim abaihrte |~ I::r-r-n:::x‘nu
immabile (1) intarvente (2) e cooice rt.202 comma 1 hnla 4 sttt el
~NuTs lotta) @ albig contribute o 7 . Seconds Annuslita
o b Onsm art.scomma & (taballa 0.2) P e Prime anme — Terze anne A
et :.-, 2 (Taballa C.4)
e €.

Il referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA

ne = progmeanive 418 aifm
s sbbigaramenn)alaiale & sersicne dellimmsbile & oxmcasm: non indisam obun azd ae mel 3w in

suini gropongs 3 semeiice slmroscre o sexscne 3 opem ron sznnems slia diuninmoven =

buts. Is aui ' .
scrcemscre

t.cemscre deln Smiorit delloper od sltes e v pubbios
= 23003008 s1emanie uns funsicne pubbios



SCHEDA D : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Oediss tatat STIMA DEI COSTI DELL INTERVENTO (3)
Apparte di capitale
Cod. Tipsleg Settere o tarks . Sewde
o e, wngmions | ™R | coteemiiers | 0o »iia oo ol -
aad - eodec NUTS (3 > g
Amm.n @ (tabella ntarve nto . & ‘ eze
.(® 0.) (tabelle 0.2) oals! Seconde Terzo Yl ogmalc
o) Reg Prev Com anne anme wheda G ot
e el Tipelegia
e ] B imperte (Tabella
as orc e
matie
wosTE100 18 C7805500012 =3 FOOAONOLO [0 3 [ g ce1 meac | ManuTenz| inFrasTRUTTUR | mQuUALIFCAZIONE [FrORTA| ssescc.co 3 000 ©.cc 330.800.00 s1-13-5058 ©.co
os0seo0ces ceoce ANDREA noNe JOT AL ALTRE a0 NMEDA
orraoroin| ineranTRUTTUR | BericienTAMENTO
ARIA CON 280C ALl ensroETIEO
BPPICIBNT osLUeDIFICIO
AMENTO BCUO LA INPANZIA
CONTASA
° PRIMARIA &
cova
LwosTE1001e C7185500290 o5 £COADNO LD [ ) o6 cte o1 mee nuova [inemasraorrun |  meauzzazone [rrowmea| sec.occ.co cco 000 .00 .700.000.00 c.co
©s0se00ces occe ANDREA MESALIZAT 280C ALl TRAA NEDA
one 20C ALl B BBRVZIO DBLLA
8cOLAsTICHE |8CLOLASBSONDARIA
©110RADD CASCIA
wosTsicce eTasEicceTe aose POCAONO WO L ne ce cie oo mesc MANUTENZ | INFRASTRUTTUR | MIQUALIFICAZIONE | PROORTA szepoccc cee o0 cce sserxoc00 Si-i3-303e cece
©a0sp00cCE ceos ANDREA wNe B 8OCIALI ALTRE L] ~MEDA
INPRASTRUTTUR | BFFICISNTAMENTO
ARIACON s80CAL ENSROETICO OBL
erricisnT PALAZZO COMUNALE
B UPPICIANNEBS L 1)
wrro
°
LoosTE1CC 18 crIcssoccts =0 FCOADNO LD [ ) ] cte ce1 mese | w inerasTauTTur | mosnsmazione  |rmorwal sozeccc.ce o.00 c.co 1.500.000.00 e80.coc.c0 ALTRO
030380000 ccos ANDREA razZiONe | BectiauiAuTRe | URsANA PER L NEDIA
INFRASTRUTTUR | RECUPFSRO DELLEX
s00CALl e
INDUBTRIALS
MANUPATTURIZRD
TOD LS NELLAREA
S PE98INA B BALA

I1 referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA
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Note:

(L)Codoe inmrene = *L* e sfommiraimecre « goima annuali del prime pregromme relgquwele Minervenic @ s irserie « geogrexanve 41 2 aifre dells goima annualis del prime proromme

(3) Numarm inmern: libemamere indisato dallamminaiasone in base 2 geogro salems 4/ sed ibss

(8) Indoa ilcuPr(afr.actosic Saomma B8)

(2) Nome e sogrome del reagorscbile unine srogete

(2) ind o3 30 ot furaicnale zeconds o defiraicme diaviollactS somma £ Bt 3) dellnlegow 1.4 ol scdoe

(®) ind o2 3¢ lavors somplesss sescnde b definscre disuiallarts scomma £ letera d) dellallegate 1.2 alozdice

(?)indos il lnele diprierid@disviallarsscio S committ o 15

(B)Aiserzidelloratacmma 8. incass didemc/micne dicpem ircompivis 'imporo scompgrendeglicreriper o smanmioments dellcgem o per o rinaturs lessscne. e o lifscscre od svertuzle bonifes delnim.
(@) Imgoric sompeszve sisensidellarsec o 8. comma &, viinalume s zpeze eventuaimerie 32 303 num e scnoomeemras 4/ bilanac ormaesdente ol prime arrwalie

(10) Valome delleventole mmeble msars dicvialosrraporderie immobkile indizae mellz 3aheda ©

(21) imgorc delospimle privas come auo gore delocac Bxle

(13) irdos 30 linmrvenc d3b B ogpwnc o @ 3 medifcam o seguix dimedifos inscmcdorrc oiserzidellornit scmmiG e 11 dellnlegax 1.8 slscdise. Towsamps. oome s mbva relc @ Bkells. scmpom 3o ino3es di mod oo del peogramma.

Tabelb D2
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Tabelb D3
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Tabelb D&
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Tabelb D.2
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5. 00M700XX N8 3 JCEITLURIONE & QeXiT re
C.3poraccassscre

2. 32088 parmsigole o dissspe
e. kozscre finarorsiara

. oommic didagonibilig

. alwes

Tabelo D2
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SCHEDA E : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

OENTRALE DI COMMITTENZA O SOGCETTO AGORECATORE AL QUALE 81 INTENDE
DELEGARE LA PROOEDURA DI AFFIDAMENTO

Codice Unice Intarvente Reeps nes bile tuigests imalith Livelle di S p— Livalle di
cue (9 mice de : priorita (%) .
-our intenents (Tabells £.3) ambiantal programma (%)
Progette (%) (Tabells £.2) (tabells D.5)
codice AUSA denominazione
[ RIQUALIFCAZIONS | AOGAONOLD ANDREA se0.200.00 se0.200.00 AME-QUALTA' | FROMTA MEDIA o o £R502TTO O
=0 AMBIENTALE PATTIBILITA'
SEFICIENTAMENTO TECNICO -
ENEROETICO BCONOMICA:
OELLEDIPKIO *DOCUMENTO O
BCLOLA | PATTISILITA' DELLE
OONZAGA 88CUOLA AUTERNATVE
PRIMARIA PERRAZEI- PROOETTUALI
VA
er [N LD ANDREA 5.780.000.00 5.780.000.00 M - PRIOMITA MEDIA o °1 £r00 BTTO ccccotere CITTA' METROPOLITANA DI MILANO
NUOVA PALSSTRA A MIOLIORAN ENTO osriNmIVO
8SAVIZIO DELLA 8 INCREMENTO
8CUOLABBIONDARA S1esRVIZIO
O1 1ORADD CACCIA
2 RIQUAL ANDREA 560.200.00 360.200.00 AME -QUALTA' | FROMTA MEDIA o °1 £R002TTO O
e0 AMBIENTALE PATTIBILTAY
BOFICIBNTAMENTO TECNICO -
ENESROETICO DBL BCONOMICA:
e, oM *DOCUMENTO DI
B UPPICI ANNEBEL. If PATTISILITA' DELLE
wro ALTERNATVE
PROOETTUALI"
3 20001 LD ANDREA 1.038.000.00 1.600.000.00 M - PRIORITA MEDIA o o 2 cccceoters CITTA' METROPOLITANA DI MILAND
UREANA PER 1 MIDLIORAN ENTO ssscuTO
RECUPERO DELL'EX 8 INCREMENTO
PASERICATO SiesRVIZIO
INDUBTRIALS
MANUPATTURIERO
TE80ILE NELLARSA
Ex F288INA 2 8ALA

Il referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA
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(*) 3i rimands alle note corrmpendenti dells scheds D.

Tabelb 2.2

ADN - Adeg uamenioc morma tve

AME-Quzlis ambennle

COPF-Complemmenic Ogem Ircompivia
CPA-Corservoscre del gotrimenic

Mg -Nglcmmenn e insemer Jdizervies

URS -Quali urbore

VAS - Volorssasone beni virasian

OEM -Demciscre Opam imcmpivie

DEOF-Oemoliscre cpete gowezatent @ non ool ub lesakill

Tabelb 83

L. Dcoumaric di Birbilin delle almenatve seogenuali
8. Ocoumern di ind ireec dJells gesgedmsicne

SCHEDA F : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI BUSTO GAROLFO

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E
NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico S Motivo per il quale
Intervento - CUP dell'intervento Importo intervento | Livello di priorita l'intervento non &

CUI riproposto (1)

Il referente del programma
FOGAGNOLO ANDREA

Neotar
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PNRR
TRANSIZIONE AL DIGITALE — BANDI P.N.R.R. —P.A. DIGITALE 2026

La riorganizzazione strutturale e gestionale delle pubbliche amministrazioni avviene anche attraverso il
migliore e piu esteso utilizzo delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione nell'ambito di una
coordinata strategia che garantisca il coerente sviluppo del processo di digitalizzazione.

Le pubbliche amministrazioni provvedono in particolare a razionalizzare e semplificare i procedimenti
amministrativi, le attivita gestionali, i documenti, la modulistica, le modalita di accesso e di presentazione
delle istanze da parte dei cittadini e delle imprese, assicurando che l'utilizzo delle tecnologie
dell'informazione e della comunicazione avvenga in conformita alle prescrizioni tecnologiche definite nelle
Linee guida di Agid.

La strategia che i Sistemi Informativi intendono attuare ¢ basata su:

- azioni mirate nell’ambito della sicurezza informatica mediante un progressivo consolidamento
tecnologico, adottando sistemi di backup remoto, individuando soluzioni in cloud che assicurino una
piena disponibilita dei dati, anche in caso di guasti o anomalie dell’infrastruttura locale.

- Razionalizzazione dei servizi attraverso la relativa digitalizzazione sia interna che dedicata ai
cittadini, attuando ove necessario e possibile, tutte le integrazioni tra piattaforme in uso al fine di
semplificare, velocizzare ed efficientare 1’interazione pubblico/privato. Obiettivo a lungo termine,
dunque, ¢ la riorganizzazione di tutti i servizi digitali, ampliandone il numero e la robustezza, con
I’obiettivo di permetterne un pieno accesso ed una piena fruizione da remoto da parte degli
stakeholders esterni.

A tal proposito ’ente ha presentato candidatura e ottenuto le risorse del PNRR destinate alla transizione
digitale - piattaforma PA Digitale 2026-, con riferimento alle seguenti misure:

1 - Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici";
2 - Investimento 1.2 “Abilitazione al cloud per le PA Locali”.

Gli stanziamenti sulla base dei decreti emessi sono stati previsti nel bilancio pluriennale 2024-2026 annualita
2024 come di seguito riportato:

PARTE USCITA:

2.02.03.02.001 Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - € 133.274,00
Comuni — M1C1 PNRR Investimento 1.4

“Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU

CUP C71F22001400006

PARTE ENTRATA:

4.02.01.01.001 Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - € 133.274,00
Comuni — M1C1 PNRR Investimento 1.4

“Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU

CUP C71F22001400006
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Il progetto ¢ in fase di attuazione e la scadenza prevista ¢ gennaio 2025.

PARTE USCITA:
1.03.02.19.000 Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali €121.992,00
Comuni — M1C1 PNRR finanziato dall’Unione
Europea -NextGenerationEU
CUP C71C22000400006
PARTE ENTRATA:
2.01.01.001 Investimento 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali €121.992,00

Comuni — M1C1 PNRR finanziato dall’Unione
Europea -NextGenerationEU

CUP C71C22000400006

Nel 2024 ¢ stata completata 1’asseverazione da parte dell’ Agenzia Italia Digitale. Si ¢ in attesa del

finanziamento richiesto per il progetto rendicontato e certificato.

IL RESPONSABILE DELL’AREA RISORSE

STRUMENTALI

Arch. Andrea Fogagnolo




PNRR

D.U.P. 2025 - 2027 ANNUALITA’ 2025

Questo ente ha inoltre presentato candidatura e ottenuto le risorse del PNRR destinate agli
interventi di seguito elencati e con riferimento alle seguenti misure:

1 - Misura M2C4: Tutela del territorio e delle risorsa idrica - 12.2: Interventi per la resilienza,
la valorizzazione del territorio e I'efficienza energetica dei Comuni;

2 - Misura M4C1 - 1.3 (Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 1.3 Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole);

3 — Misura M2C4: Tutela del territorio e delle risorsa idrica — 12.2: Contributi ai Comuni per
efficientamento energetico;

Gli stanziamenti sulla base dei decreti emessi sono stati previsti nel bilancio pluriennale
2025-2027 annualita 2025 come di seguito riportato:

PARTE USCITA 2025:

2.02.01.09.003 Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra € 2.750.000,00
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

2.01.02.09.012 Misura M2C4 - Intervento di riqualificazione ed € 90.000,00
efficentamento energetico impianto di
illuminazione pubblica del territorio comunale, 5
fase, vie diverse

CUP C72E23000040006

PARTE ENTRATA 2025:

4.02.01.01.001 Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra € 2.750.000,00
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

4.02.01.01.001 Misura M2C4 - Intervento di riqualificazione ed € 90.000,00
efficentamento energetico impianto di
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illuminazione pubblica del territorio comunale, 5
fase, vie diverse

CUP C72E23000040006

PARTE USCITA 2026:

2.02.01.09.003

Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

€ 2.750.000,00

PARTE ENTRATA 2026:

4.02.01.01.001

Misura M4C1 - 1.3 - Realizzazione nuova palestra
a servizio della scuola secondaria di primo grado
A. Caccia

CUP C71B220001400006

Intervento ammesso in graduatoria ma all’attualita
non finanziato

€ 2.750.000,00

IL RESPONSABILE DELL’AREA DEMANIO E
PATRIMONIO IMMOBILIARE

Arch. Andrea Fogagnolo ‘




7.2 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

Nel fondo pluriennale vincolato sono accantonate quelle risorse, accertate negli esercizi precedenti, relative
ad interventi che verranno ultimati negli esercizi 2025/2027.

Allo stato attuale nelle annualita 2025, 2026 e 2027 il fondo pluriennale vincolato ¢ pari ad €. 62.720,79 ed
¢ relativo a spese di personale.

4 PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONE AREE COMUNALI

La valorizzazione del patrimonio immobiliare degli enti locali, stimolata sia dalla recente normativa che dalle
esigenze dei singoli cittadini in uno spirito di sussidiarieta ed ascolto, ¢ fatta con 1’obiettivo di procedere sia
al riordino ed alla valorizzazione del patrimonio in un’ottica non conservativa statica dello stesso, sia in
un’ottica strategico-dinamica della gestione del patrimonio comunale non piu necessario al bisogno pubblico

oppure meglio utilizzabile per I’interesse della collettivita.
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7.5 PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2025/2027
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RENDICONTAZIONE

Il Comune intende infatti promuovere una verifica sistematica del proprio operato e della attuazione degli
obiettivi individuati con i documenti di programmazione adottati periodicamente, informando i cittadini del

livello di realizzazione dei programmi, dei risultati raggiunti.

Il sistema di monitoraggio che sara organizzato consentira dunque di comprendere, in particolare, lo stato di
esecuzione degli obiettivi, rispetto ai tempi, agli eventuali scostamenti e all’impatto prodotto a favore della
comunita. Tali verifiche, che saranno condotte dalla Giunta attraverso il costante supporto degli uffici,
permetteranno di verificare inoltre il corretto funzionamento della macchina comunale. Laddove
emergeranno differenze tra i risultati programmati e quelli ottenuti, la conoscenza dei motivi e dell’entita

dello scostamento permetteranno di decidere le leve di intervento per attuare azioni correttive e risolutive.

I risultati dell’attuazione della programmazione comunale saranno inoltre periodicamente condivisi anche

con la comunita cittadina. A tal fine, si fara ricorso a:

- incontri pubblici, di aggiornamento generale o di approfondimento su temi specifici, aperti a tutta la
cittadinanza e dedicati a categorie e portatori di interessi;

- sedute di Consiglio comunale di verifica dello stato di attuazione del programma;

La relazione di fine mandato, con la quale ’amministrazione rendera conto di quanto fatto nel corso
dell’intero mandato, consentira ai cittadini di valutare il proprio operato ed esprimere il principale giudizio

democratico su come il Comune avra perseguito la propria missione istituzionale.
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CONCLUSIONI

Con il presente documento che il Comune di Busto Garolfo prosegue nello scopo di rappresentare in modo
semplice, completo e progressivo le linee seguite dall’Amministrazione nella pianificazione strategica del

territorio durante il proprio mandato.

Si tratta di un documento di facile comprensione e lettura, anche per chi non ¢ “addetto ai lavori”, finalizzato
a informare i cittadini in un’ottica di sempre maggiore trasparenza, comunicazione, coinvolgimento e

vicinanza al cittadino.

11 Documento Unico di Programmazione fornisce infatti al cittadino gli elementi per interagire con I’Ente e
verificare 1’operato dell’ Amministrazione Comunale rispetto al raggiungimento dei risultati e alla loro

rispondenza agli indirizzi inizialmente condivisi con la citta.
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OGGETTO:
DUP 2025-2027-PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE

{0

COMUNE DI BUSTO GAROLFO
Citta Metropolitana di Milano

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI

OGGETTO: PARERE DEL REVISORE DEI CONTI DEL COMUNE DI BUSTO GAROLFO
IN RIFERIMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2025/2027 (DUP).

Il Revisore al fine di esprimere il proprio parere circa I’approvazione del DUP da parte del Consiglio
Comunale ha preso in esame tale documento cosi come predisposto dalla Giunta Comunale.

I DUP ¢ il presupposto necessario per la redazione di tutti gli altri documenti di programmazione ed
inoltre ¢ presupposto indispensabile per I’approvazione del bilancio dell’Ente, si precisa che il DUP deve
necessariamente essere composto da due parti, quella strategica SES, che deve coprire la durata del mandato
amministrativo, qui redatto sino al 2024 (coerentemente con le linee programmatiche in essere) e quella
operativa SEO, che deve coprire I’intero periodo previsto dal bilancio di previsione, qui redatto per il triennio
2025, 2026, 2027.

Analizzandone il contenuto nel dettaglio:

e La sezione strategica deve sviluppare e concretizzare le linee programmatiche di mandato di cui all’art.
46 comma 3 del D.Lgs n.267 del 18/08/2000 ed individuare gli elementi strategici dell’Ente. Inoltre,
deve essere necessariamente coerente con le linee di indirizzo della programmazione regionale tenuto
conto del concorso al conseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale
ed in coerenza con le procedure ed i criteri stabiliti dalla UE.

Sostanzialmente la SES deve individuare:

- Le principali scelte che caratterizzano il programma dell’ Amministrazione nel corso del mandato
amministrativo;

- Le politiche di mandato che I’Ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalita
istituzionali e di governo;

- Gliindirizzi generali di programmazione riferiti al periodo amministrativo (indirizzi strategici).

e La sezione operativa SEO, invece, deve individuare gli effetti economici finanziari delle attivita
necessarie per conseguire gli obiettivi strategici indicati nella sezione strategica stessa.
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Tutto cio premesso e considerato, il Revisore ha analizzato il DUP 2025/2027, non rilevando alcuna
difformita rispetto a quanto previsto dalla norma, ed inoltre, preso atto del parere di regolarita tecnico/contabile
rilasciato dal Responsabile Finanziario ai sensi dell’art. 49 comma 1 —art. 147 bis comma 1 D.Lgs. n.267 del
18/08/2000;

Esaminato il DUP nella sua integrale esposizione, verificato il rispetto dei vincoli di legge,

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE all’approvazione da parte del Consiglio Comunale del documento unico di
programmazione DUP 2025/2027.

F.to ILREVISORE DEI CONTI

Dott. ssa Peronetti Alessandra

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme allegate
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