COMUNE DI BUSTO GAROLFO - Protocollo n. 0004148 del 19/02/2024

AL SIG. SINDACO
COMUNE DI TURATE

Ufficio protocollo

Il sottoscritto/a nato/a a
I , C.F.
residente a ()invia
c.a.p.
tel.
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura idoneativa per il conferimento dell

INCARICO FIDUCIARIO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE a tempo pieno e
determinato, ai sensi dellart. 110, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000, di CAPO AREA
TECNICA LLPP (EX POSIZIONE ORGANIZZATIVA)

A tal fine dichiara,

ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali

previste dall’art. 76 del citato T.U. per le ipotesi di falsita in atti ed in caso di dichiarazioni
mendaci:

DI POSSEDERE | SEGUENTI REQUISITI GENERALI ASSOLTI E DICHIARATI CON FIRMA
FINALE IN CALCE:

A) Regquisiti generali:

1. cittadinanza italiana; tale requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione

Europea (Consiglio di Stato — Adunanza plenaria — Sentenza 25/06/2018, n. 9);



2. eta non inferiore ad anni 18 e non superiore al limite massimo dell’eta pensionabile prevista
dalla legge al momento della scadenza del presente avviso;

3. essere in posizione regolare riguardo agli obblighi del servizio di leva [solo per i concorrenti
di sesso maschile nati anteriormente al 1986];

4. essere in possesso della patente di guida di cat. B, in corso di validita;

5. piena ed incondizionata idoneita, sotto il profilo psicofisico, a svolgere senza limitazione
alcuna le mansioni inerenti al profilo professionale del presente avviso, da accertarsi mediante
iniziale acquisizione di certificazione del medico di base dell’incaricato e successiva conferma
del Medico Competente dell’Ente, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008;

6. godere dei diritti civili e politici e, pertanto, non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

7. non essere stato/a destituito/a o dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego ai sensi degli
artt. 85 e 127 del D.P.R. n. 3/1957, ovvero di non essere stato/a licenziato/a (con o senza
preavviso) da un pubblico impiego ai sensi delle disposizioni dei C.C.N.L. relativi ai diversi
Comparti pubblici;

8. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso, né essere
soggetti destinatari di misure di sicurezza o di prevenzione che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici, o che possano influire sull'idoneita morale e sull’attitudine ad espletare I'attivita di
pubblico impiegato; ai sensi della legge n. 475/1999, la sentenza di applicazione della pena su
richiesta delle parti, prevista dall’art. 444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento),
& equiparata a condanna;

9. non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato o con sentenza
di applicazione della pena su richiesta delle parti, per i reati previsti nel Capo | del Titolo Il del
Libro secondo del Codice Penale, ai sensi dell'art. 35-bis, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n.
165/2001;

10. non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs.
n. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio (nel caso di condizione di incompatibilita e
inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013, & necessario attestare la volonta di risolvere la
situazione nel caso di esito positivo della selezione);

11. se dipendente di una Pubblica Amministrazione, assenza di sanzioni disciplinari negli ultimi
due anni precedenti la scadenza del presente avviso né avere in corso procedimenti disciplinari;
12. conoscenza della lingua inglese (o altra lingua comunitaria — autodichiarazione indicante il
livello di conoscenza) (art. 31, comma 1, D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 7 del
D.Lgs. n. 75/2017);

13. conoscenza dell’'uso di strumentazioni ed applicazioni informatiche piu diffuse (Word, Excel,

posta elettronica, PEC, firma digitale, ecc.).



NOTE EVENTUALI Al PUNTI PRECEDENTI:

DICHIARO INOLTRE DI POSSEDERE | SEGUENTI : Requisiti specifici:

B) Requisiti specifici:

1) essere in possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea (DL) dell’ordinamento anteriore alla

riforma di cui al D.M. n. 509/1999, ovvero delle corrispondenti lauree specialistiche (LS) o
Magistrali (LM) di cui agli ordinamenti D.M. n. 509/1999 e D.M. n. 270/2004 e titoli equipollenti,

(indicare la relativa eventuale abilitazione all’esercizio della professione) :

BARRARE OPZIONE :

] Architettura

I Ingegneria

2) & richiesta, inoltre, una delle seguenti condizioni: BARRARE OPZIONE :

| | essere dipendente a tempo indeterminato di una Pubblica Amministrazione, in

posizioni funzionali per I'accesso alle quali é richiesto il possesso del dottorato di ricerca o del




diploma di laurea (area dei Funzionari ed elevata qualificazione — ex categoria D - del vigente

ordinamento del personale del comparto “Funzioni Locali”, ovvero in posizioni giuridiche
equiparate alla suddetta posizione ai sensi della normativa vigente):

-con almeno 5 anni di servizio o -con almeno 3 anni di servizio, se in possesso del dottorato

di ricerca o del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione
individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro dell’
Istruzione, dell’Universita e delle Ricerca;

La posizione funzionale di cui sopra, inoltre, deve essere stata ricoperta in un ruolo tecnico (in

una di queste Aree o settori: Tecnica, Lavori Pubblici — Manutenzioni - ).

Oppure:

- aver ricoperto o ricoprire incarichi di elevata qualificazione (ex posizione

organizzativa ) sempre in Area dei funzionari ed elevata qualificazione ex categoria D,

formalmente assegnati nell’ Area Tecnica Lavori Pubblici 0 Manutenzioni in Amministrazioni
Pubbliche;

Oppure:

C) - aver ricoperto o ricoprire incarichi di coordinamento e responsabilita presso organismi , enti

o aziende a partecipazione pubblica o presso enti 0 aziende e societa private, con funzioni di
responsabilita nelle materie delle manutenzioni e lavori o appalti con adeguata esperienza
professionale acquisita per almeno un quinquennio, sempre col contestuale possesso del requisito
specifico di Ingegnere o Architetto e di idonea formazione.

Oppure:

d) - aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale, accademica e
scientifica nelle suddette materie desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria,
da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un
quinquennio

(Si rimarca che per i candidati di cui alle lettere c e d, in particolare per i candidati di provenienza
dal settore privato sussistono norme di settore da valutare caso per caso circa talune fattispecie o
istituti specifici di eventuale applicazione).



NOTE EVENTUALI Al PUNTI PRECEDENTI:

A TALE FINE ALLEGO:
- il curriculum vitae, datato e firmato, dal quale risultino i titoli di studio conseguiti, i corsi di

formazione svolti, le esperienze lavorative effettuate e le mansioni svolte nell’attuale posizione
lavorativa;
- la fotocopia di documento di identita in corso di validita;

- eventuali altri documenti ritenuti utili ai fini della valutazione.

Data,

(firma autografa)

La firma della domanda & obbligatoria.

Se non e firmata, allegare copia non autenticata di un documento di identita.

Informativa ai sensi degli artt.13 e 14 del Reg. UE 2016/679 | dati personali riportati sono
prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento concorsuale verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo.



