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Settore Personale, Organizzazione
Ufficio selezione e gestione contrattuale risorse umane

COMUNE DI MONZA

COMUNE DI Responsabile Procedimento: Chiara Casati
MONZA Referente Istruttoria: Valeria Stucchi
Ai Comuni della Lombardia

Monza, 10 febbraio 2023
® OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO
8 SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO MEDIANTE CONTRATTO EX ART. 110,
% COMMA 1, D.LGS. N. 267/2000, PER LA COPERTURA DI UNA POSIZIONE DI DIRIGENTE CON
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INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE "SERVIZI SOCIALI”
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Con la presente si chiede di poter diffondere il bando allegato alla presente

COPI A CONFORME ALL' ORIG NALE DI G TALE
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— La Responsabile dell’Ufficio
Q. & Selezione e Gestione Contrattuale
54 E Risorse Umane

foiT dott.ssa Rosaria Gioffre
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